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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE~ . °-
COORDENADORIA DE GABINETE

Oficio n°0 = 4/Gab/97 Em, 2T de janeiro de 1997.

Senhor Presidente,

) Através deste, encaminhamos 4 Vossa Exceléncia, o Projeto de
Lein®>? S de o ¥ de janeiro de 1997, que estabelece normas para a contratagdo de pessoal por
tempo determinado e d4 outras providéncias, para que o mesmo seja submetido 3 elevada
apreciagdo dos Senhores Vereadores.

Considerando a natureza da matéria, solicitamos que seja
observado o regime de urgéncia, inclusive, com a convocagio de Sessdes Extraordinarias.

. Na oportunidade, renovamos os protestos de elevada estima e
consideragdo. v

Atenciosamente.
/
e
CARLOS MAGNO RAMOS
PREFEITO
A Camara MuniCqu‘ de Ouro
4 7 I PrCtO do Oestc
Excelentissimo Senhor de Protoc olo
JOSE JOVIAL PASCOAL DA SILVA Scfv'bi o Em 22 W VE
DD. Presidente da Camara Municipal Recebido Emo -

Ouro Preto do Oeste - RO Horas: o frd—"
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Mensagem n° 9 ‘3&

Excelentissimo Senhor Presidente,

Honra-nos encaminhar o Projeto de Lei n°O“ 3 de -+ de
janeiro de 1997, que estabelece normas para a contratagdo de pessoal por tempo determinado ¢ d4
outras providéncias.

A Constituigdo promulgada em 5 de outubro de 1988 nio
admite o ingresso no servigo pablico sem a realizagdo de concurso piblico, ressalvados os cargos
de provimento em comisséo.

O principio, bastante salutar, ndo ¢ novo. Constituigdes
anteriores sempre elegeram o processo seletivo como forma de provimento dos cargos efetivos. A
prética, porém, nio foi sempre a preconizada nos textos Constitucionais. A Constituigio vigente ¢
bastante explicita, exigindo que o provimento de cargo ou emprego piblico seja sempre precedido
de concurso piblico.

O Art. 37, inciso IX, prevé a contratagio por tempo
determinado para atender necessidade tempordria de excepcional interesse piblico, desde que
prevista em lei.

O mandamento constitucional ¢ bastante claro quando explicita
que as contratagdes serdo por tempo determinado ¢ para atender necessidade temporaria, nio
havendo qualquer divida quanto a interpretagdo desse aspecto. O entendimento do que seja
excepeional interesse pablico envolve um juizo de valor. O que é excepcional interesse phiblico em
um Municipio pode nio sé-lo no Municipio vizinho. O que é excepcional interesse piblico em um
dado momento histérico, pode ndo sé-lo em outro.

O projeto procura apresentar a solugdo 7para as situagbes
excepcionais, definindo-as e estabelecendo o niimero méaximo de contraw;bewg



Assim, comestemtui:oéqmsujeitmosf(prem‘mnéﬁa,r d
apreciagdo dos Senhores Vercadores, aguardando desde j4, a sua aprovagdo.

Palicio dos Pioneiros, em - +de janeiro de 1997.

\

A ’; 71‘ \\ /J
CARLOS MAGNO RAMOS
PREFEITO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO BBTE
GABINETE DO PREFEITO
- ~~PROJEFG-DELEINS. 2O 2 DE ~3DE JANEIRO DE 1997..
§ APROVADO
; 1.° VOTA C A 0
: : ,
AJ/.;; /75l fsens. | “ESTABELECE NORMAS PARA A CONTRATACAO
T > s oF (// DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO E DA
= e e OUTRAS PROVIDENCIAS”

' & O Prefeito do Municipio de Ouro Preto do Oeste, no uso de suas atribuigBes e
2 tendo em vista o disposto no Art. 37, inciso IX, da Constituig8o Federal...

Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°) Para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, os
orgios da Administraglio direta, as autarquias e as fundagSes publicas, poderfio efetuar contratagio de
pessoal por tempo determinado, nas condi¢8es e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2°) A contratag@io de pessoal por tempo determinado poderd ser realizada nas

seguintes hipoteses:
w ] L atender a termos de convénio, acordo ou ajuste para a execugfio de obras ou
@ .f‘;;) prestax,:ﬁo de servigos, durante o periodo de vigéncia do convénio, acordo ou
© Y ] ajuste.
8 S &
E , 5 - II. execugdo de programas especiais de trabalho instituidos por Decreto do
e > w Prefeito para atender necessidades conjunturais que demandem a atuaglo da
(]
o 02 Yy 57/ Prefeitura
2SS 3
§ 8§ g : I1. admiss&o de professores;
oy o . . : L
g % ~ }l 5 i I'V.admisséo de pessoal para os servigos de limpeza publica;
z W
3 \| CJ \} V. admiss@o de médicos em regime especial de plantdio,
: .
o E o
g 5% VI Admiss@o de auxiliares de enfermagem e agentes de satide rural.
L 3 9 E
o (e 71
£ Parégrafo Unico - No se instituirs programa especial de trabalho que se inclua na

area de corﬁpcwncxa dos orgdos cxxstcn%eas na estrutura administrativa da Prefeitura, ressalvados os ¢asos
de emergéncias ou calamidade publica.| \:7(



Art. 3°) O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos duta\’hei‘ serd _.

feito mediante processo seletivo simplificado, sujeito a divulgag8o, prescindindo de concurso publico.

Art. 4°) As contratagBes serfio feitas por tempo determinado e improrrogavel,
observados os seguintes prazos maximos:

L durante o periodo de vigéncia do Convénio, no caso do inciso I do artigo 2°.
1. seis meses, no caso dos incisos II, IV e VI do artigo 2°.
TI1. doze meses, no caso do inciso Il e V do artigo 2°.

Parédgrafo unico - Nos casos do incisos I, IV e VI, os contratos poderfio ser
prorrogados desde que o prazo total nio ultrapasse a doze meses e no caso do inciso Il e V, a vinte e
quatro meses.

Art. 5°) As contratagdes somente poderio ser feitas com observancia da dotagfio
orgamentéria especifica e mediante prévia autorizagio do Prefeito e do Secretdrio Municipal de
Administragdo.

Parégrafo tnico: O numero de vagas para as contratagdes sob o regime desta Lei,
considerando-os por exercicio, séo:

1. No caso do inciso I do ax‘ago 2°, o previsto no instrumento de convénio, acordo
ou ajuste ou, quando for omisso, a 100 (cem).

II. No caso do inciso II do artigo 2°, a 40 (quarenta). -

M. No caso do inciso Il do artigo 2°, a 40 (quarenta) professores leigos, 50
(cinquenta) professores nivel médio e 02 (dois) professores nivel superior,

TV No caso do inciso IV do artigo 2°, a 30 (trinta),
V. No caso do inciso V do artigo 2°, a 16 (dezesseis).
VI. No caso do inciso VI do artigo 2°, 09 (nove) para auxiliares de enfermagem e

07 (sete) para agentes de saude rural.

Att. 6°) E proibida a contratagio, nos termos desta Lei, de servidores da
Administragiio publica direta ou indireta, federal, estadual ou municipal,bem como de empregados ou
servidores de suas subsidiarias controladas

Art. 7° As contratagBes com base nesta lei serfio feitas na forma prevista no art.
443, § 1°, da Consolidag8o das Leis do Trabalho e dependerfio da existéncia de recursos orgamentarios.

Art. 8°) O salério do pessoal contratado sob o regime instituido por esta lei seré o
mesmo ﬁxadq para cargo idéntico ou assemelhado, integrante do Quadro de Cargos e Empregos do
Mmﬁcipiof@;:
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§ 1° Excetua-se do disposto neste artigo os médicos plamoni\stas. swa_ 9 *

remuneragdo ¢ forma de prestaglio de servigos seré efetuado de acordo com o que dispde a Lei n°® 492, de

13 de abril de 1994, com as alteragdes introduzidas pela Lei n° 534, de 26 de maio de 1995.
§2°)Nacontrata<;§odepessoalpmcumprirjomadadetrabﬂhodiversado

pessoal da Prefeitura, os saldrios serdo aumentados ou reduzidos na mesma proporggo.

Art. 9°) O pessoal contratado na forma desta Lei ndo podera:

I receber atribuigSes, fungSes ou encargos nio previstos no respectivo contrato;

I ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituico, para
o exercicio de cargo em comissgo ou fung8o de confianga;

11 ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, salvo na hipétese prevista
nos incisos I e Il do art. 2°, mediante prévia autorizagéo do Prefeito.

Parégrafo tinico - A inobservéncia do disposto neste artigo, importaré na resciséo
do contrato nos casos dos incisos I e I, ou na declaragiio de sua insubsisténcia, no caso do Inciso III, sem
prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na transgressdo.

Art. 10) As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos
desta Lei serfio apuradas mediante sindicéncia, concluida no prazo de trinta dias e assegurada ampla
defesa.

Art. 11) O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4, sem direito a
indenizagdes:

1. pelo término do prazo contratual,
II. por iniciativa do contratado.

§ 1°) A extingo do contrato, no caso do inciso II, serd comunicada com
antecedéncia minima de trinta dias.

§ 2°) A extinglio do contrato, por iniciativa do ¢rglo ou entidade contratante,
decorrente de conveniéncia administrativa, importard no pagamento 8o contratado de indenizagio
correspondente a metade de que lhe caberia referente ao respectivo contrato.

Art.|

| 12) Esta Lei entrardé em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢8es em contrério. |




