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GABINETE DO PREFEITO

Oficio n° 01/ O /Gab/02 Em, © 5 de dezembro de 2002.

Senhor Presidente,

Através deste, encaminhamos a Vossa Exceléncia, o Projeto de Lei
n865 de 05 de dezembro de 2002 que dispde sobre a fiscalizagio no municipio pelo sistema de
controle intemno do poder executivo, para a devida apreciagdo por esta Casa Legislativa.

Considerando a relevincia da matéria, solicito que seja observado o
regime de urgéncia especial, convocando-se sessdes extraordindrias.

Na oportunidade, renovamos os protestos de elevada estima ¢

consideragio,
Atenciosamente.
CARLOS MAGNO RAMOS <,
PREFEITO o /

Ao T
Excelentissimo Senhor ¥
AMARILDO DE ALMEIDA

DD. Presidente da CAmara Municipal

Ouro Preto do Oeste - RO
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GABINETE DO PREFEITO

Mensagem n° 84 7

Excelentissimo Senhor Presidente,

Honra-nos encaminhar o Projeto de Lei n°§45 de 0.5 de dezembro
de 2002, que dispde sobre a fiscalizagio no municipio pelo sistema de controle interno do poder executivo
, para que seja submetido a elevada apreciagio desta Augusta Casa de Leis.

Procura a matéria, permitira a implantagdo do sistema do controle
interno para que, em conjunto com 0 controle externo, possam e¢xercer a fiscalizagao
contabil, financeira, orgamentaria ¢ patrimonial do Municipio.

Mais recentemente, com o advento da Lei de Responsabilidade Fiscal
— LC 101/00, ndo sé cresceu a importancia, como se estabeleceu a necessidade inadiavel de
se institucionalizar um sistema de controle interno, eis que a referida legislagdo, tornou
obrigatéria a adogio de medidas com vista a um controle eficaz das contas publicas, que
obrigam ao acompanhamento continuo de suas contas, com a publicidade de relatérios de
gestio fiscal, que incluem as metas estabelecidas, os gastos ¢ 0 comportamento da receita.

A criagdo do Sistema de Controle Interno fara com que haja o
cumprimento com eficiéncia das exigéncias legais.

Assim, com este intuito ¢ que sujeitamos a presente matéria, a

apreciagio dos Senhores Vereadores, aguardando desde ja, em regime de urgéncia, a sua
aprovagao.

Palacio dos Pioneiros, em 05 de dezembro de 2002.

T '
CARLOS MAGNO RAMOS
PREFEITO




o - (

GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEIN® £6 5 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2002.

DISPOE SOBRE A FISCALIZACAO
NO MUNICIPIO PELO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO DO PODER
EXECUTIVO.

CAPITULO I
Art. 1° Fica organizada a fiscalizagio no Municipio sob a forma de sistema, que abrange a
administragio direta ¢ indireta, nos termos do que dispde o art. 31 da Constituigdo da
Republica.
CAPITULO I
DAS FINALIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 2° O Sistema de Controle Interno do Municipio, com atuagio prévia, concomitante ¢
posterior aos atos administrativos, visa a avaliagdo contabil, financeira, or¢amentaria,
operacional ¢ patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das
subvengdes e reniincia de receitas, ¢, em especial, tem as seguintes atribuigdes:

I — avaliar, no minimo por exercicio financeiro, o cumprimento das metas previstas no
Plano Plurial, a execugio dos programas de governo e dos orgamentos do Municipio;

II — viabilizar o atingimento das metas fiscais, fisicas ¢ de resultados dos programas de
governo, quanto a eficicia e a efetividade da gestdo nos 6rgdos ¢ nas entidades de direito
privado, estabelecidas na lei de diretrizes orgamentarias;

111 — comprovar a legitimidade dos atos de gestao;

VI - apoiar o controle externo no exercicio de sua missio institucional;
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VIII - supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes para o retorno da despesa total com
pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos termos dos arts. 22 ¢ 23 da LC n°
101/2000;

IX - tomar as providéncias indicadas pelo Poder Executivo, conforme o disposto no art. 31
da LC 101/2000, para recondugdo dos montanics das dividas consolidadas ¢ mobilidria aos

respectivos limites;

X _ efetuar o controle da destinagdo de recursos obtidos com a alienacio de ativos, tendo
em vista as restrigdes constitucionais € da L.C n® 101/2000;

X1 _ realizar o controle sobre o cumprimento do limite de gastos totais dos legislativos
municipais, inclusive no que se refere ao atingimenio de metas fiscais, nos termos da
Constituigio Federal ¢ da ILC n° 101/2000, informando-o sobre a necessidade de
providéncias ¢, em caso de nio-atendimento, informar ao Tribunal de Contas do Estado;

XII — cientificar a(s) autoridade(s) responsaveis (eis) e ao Orgio Central do Sistema de
Controle Interno quando constatadas ilegalidades ou irregularidades na administragao
municipal.

CAPITULO 111 % W0

P

DA ORGANIZACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTEi{N ()
Secao |
Da Unidade Central do Sistema de Controle Interno

Art. 3° Integram o Sistema de Controle Interno do Municipio todos os 6rgdos ¢ agentes
publicos da administragio direta das entidades da administragdo indireta.

Art. 4° Fica criada, na estrutura administrativa do Municipio de que trata aLein® 719 de 13
de abril de 1999 ¢ suas alteragdes posteriores, na Unidade Orgamentaria do Gabinete do
Prefeito, a Coordenadoria do Sistema de Controle Interno, que se constituira em subunidade
administrativa, com independéncia profissional para o desempenho de suas atribuigdes de
controle em todos os drgios ¢ entidades da administragao municipal.

Paragrafo unico — Fica criado os seguintes cargos que integrardo a Coordenadoria do
Sistema de Controle Interno: @
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CARGO REFERENCIA QUANTH)ADE
Coordenador do Sistema de

|
%
|

Controle Interno CC 01 01
: Auxiliar do Sistema de
| Controle Interno cC a2 03

Art. 5° A coordenagio das atividades do sistema de controle interno sio servigos de
controle, sujeito a orientagdo normativa ¢ a supervisdo téenica do 6rgio central, como
6rgdo central, com o auxilio dos servigos seccionais de controle interno.

§ 1° Os servigos seccionais da Coordenadoria do Sistema de Controle Interno sdo Servigos
de controle, sujeitos a orientagdo normativa ¢ a supervisdo técnica do orgdo central do
Sistema, sem prejuizo da subordinagdo aos orgios em cujas estruturas administrativas
estiverem integrados.

§ 2° Para o desempenho de suas atribuigbes constitucionais ¢ as previstas nesta Lei, 0
Coordenador do Sistema de Controle podera emitir instrugdes normativas, de observancia
obrigatoria no Municipio, com a finalidade de estabelecer a padronizagdo sobre a forma de
controle interno ¢ esclarecer davidas sobre procedimentos de controle interno.

§ 3° O Conirole Interno instituido pelo Poder Legislativo ¢ pelas entidades da
administragio indireta, com a indicagdo do respectivo responsavel no 6rgao ¢ na entidade
para controle de seus recursos orgamentarios ¢ financeiro, € considerado como servigo
seccional da Coordenadoria do Sistema de Controle Interno.

§ 4° As unidades sctoriais do Legislativo e da administragdo indircta relacionam-s¢ com a
UCCI no que diz respeito as instrugdes © orientagdes normativas de carater técnico-
administrativo, e ficam adstritas as auditorias ¢ as demais formas de controle administrativo
instituidas pela Unidade Central de Controle Interno, com o objetivo de proteger 0
patriménio piblico conta erros, fraudes e desperdicios.

Art. 4° A designagio dos cargos de que frata esta Lei cabera unicamente ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, dentre as pessoas que disponham de¢ capacitagdo técnica ¢
profissional para o exercicio do cargo, até que lei complementar federal disponha sobre as
regras de escolha, levando em consideragio os recursos humanos do Municipio, mediante a
seguinte ordem de preferéncia:

a) possuir nivel superior nas areas das Ciéncias, Econémicas, Juridicas ¢ Sociais ou
Administragdo;

b) ser detentor de maior tempo de trabalho na Coordenadoria do Sistema de Controle
Interno; )

¢) maior tempo de experiéncia na administragdo publica. %@
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§ 2° Nao poderdo ser designados para o exercicio do cargo de que trata o capul, os
servidores que:

I — sejam contratados por excepcional interesse publico;

II - estiverem em estagio probatorio;

III — tiverem sofrido penalizagio administrativa, civil ou penal transitada em julgado; x ;

IV — realizem atividade politico-partidaria; e

§ 3° Constitui excegio a regra prevista no paragrafo anterior, inciso II, quando necessaria a
realizagdo de concurso publico para preenchimento da fungio, a designagio de servidor em
cumprimento de estagio probatorio.

§ 4° Em caso da UCCI ser formada por apenas um profissional, este devera possuir
formagio académica, em Ciéncias Contabeis e possuir registro regular no respectivo
conselho de classe.

Art. 7° Constituem-se em garantias do ocupante da Fungdo de Coordenador do Sistema de
Controle Interno ¢ dos servidores que integram a Unidade:

I - independéncia profissional para o desempenho das atividades na administragao direta ¢
indireta;

II - o acesso a documentos ¢ bancos de dados indispensdveis ao exercicio das fungdes de
controle interno;

III — a impossibilidade de destituigdo da fungdo no Gltimo ano do mandato do Chefe do
Poder FExecutivo até a data da prestagio de contas do exercicio do Gltimo ano do mandato
ao Poder Legislativo.

§ 1° O agentc publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago, constrangimento ou
obstaculo a atuagio da Coordenadoria do Sistema de Controle Interno no desempenho de
suas fungdes institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil ¢
penal.

§ 2° Quando a documentagio ou informagio prevista no inciso II deste artigo envolver
assuntos de carater sigiloso, devera ser dispensado tratamento especial de acordo com o
estabelecido em ordem de servigo pelo chefe do Poder Executivo.

§ 3° O servidor devera guardar sigilo sobre dados ¢ informagdes pertinentes aos assunios a
que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-os,
exclusivamente, para a claboragio de pareceres ¢ relatorios destinados a autoridade
competente, sob pena de responsabilidade administrativa, civil ¢ penal. rg)
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Secao 11 C . S

Da competéncia da Coordenadoria do Sistema de Controle Interno

Art 8° Compete a Coordenadoria do Sistema Interno a organizagdo dos servidores de
controle interno ¢ a fiscalizagio do cumprimento das atribuigdes do Sistema previsto no art.
2° desta Lei.

§ 1° Para o cumprimento das atribuigdes previstas no caput, a Coordenadoria:

I - determinara, quando necesséario, a realizagio de inspegdo ou auditoria sobre a gestdo dos
recursos publicos municipais sob a responsabilidade de oOrgdos ¢ entidades publicos ¢
privados;

H - dispora sobre a necessidade da instauragdo de servigos seccionais do controle interno
na administragdo direta e indireta, ficando, todavia, a designagio dos servidores a cargo dos
responsaveis pelos respectivos orglos ¢ entidades;

I1I — utilizar-se-a de técnicas de controle interno ¢ dos principios de controle interno da
INTOSAI - Organizag3o Internacional de Instituigdes Superiores de Auditoria;

IV — regulamentara as atividades de controle através de instrugdes normativas, inclusive
quanto as denlncias encaminhadas pelos cidaddos, partidos politicos, organizagdo,
associagdo ou sindicato a Coordenadoria sobre a irregularidade ou ilegalidades na
Administragao Municipal;

V — emitira parecer sobre as conias prestadas ou tomadas por 6rgdos ¢ entidades relativos a
recursos publicos repassados pelo Municipio;

VI — verificara as prestagdes de contas dos recursos publicos recebidos pelo Municipio;
VII — opinara em prestagdes ou tomada de contas, exigidas por forga de legislagao;

VI — devera criar condigbes para o exercicio do controle social sobre os programas
contemplados com recursos oriundos dos orgamentos do Municipio;

VIII — concentrara as consultas a serem formuladas pelos diversos subsistemas de controle
do Municipio;

IX — responsabilizar-se-d pela disseminagdo de informagoes técnicas ¢ legislagdo aos
subsistemas responsaveis pela elaboragio dos servigos; m
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X — realizagio de treinamento aos servidores de departamentos seccionais integrantes de
Controle Interno.

§ 2° O Relatério de Gestdo Fiscal, do chefe do Poder Executivo ¢ do Legislativo ¢ o
Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria, ambos previstos respectivamente nos art.
52 ¢ 54 da LC n° 101/2000, serdo assinados pelo Contabilista e Secretario Responsavel pela
administragdo financeira..
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Dos Deveres da Coordenadoria Perante Irregularidade no Sistem:a.de--»--~-§b e v
Controle Interno & Or

Art. 9° A Coordenadoria cientificari o Chefe do Poder Executivo ¢ Legislativo
mensalmente sobre o resultado das suas respectivas atividades, devendo conter, no minimo:

I - as informagdes sobre a situagdo fisico-financeira dos projetos e das atividades
constantes dos orgamentos do Municipio;

I1 — apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais ou de irregulares, praticados por agentes
plblicos ou provados, na utilizagdo de recursos publicos municipais;

ITI — avaliar o desempenho das entidades da administragio indireta do Municipio;

§ 1° Constatada irregularidade ou ilegalidade pela Coordenadoria do Sistema de Controle,
esta cientificara a autoridade responsavel para a tomada de providéncia, devendo, sempre
proporcionar a oportunidade de esclarecimento sobre os fatos levantados.

§ 2° Nio havendo a regularizagdo relativa a irregularidade ou ilegalidade, ou ndo sendo os
esclarecimentos apresentados como suficientes para clidi-las, o fato sera documentado ¢
levado a conhecimento do Prefeito Municipal e arquivado ficando a disposigio do Tribunal
de Contas do Estado.

§ 3° Em caso de ndo-tomada de providéncias pelas Prefeito Municipal para a regularizagdo
da situagio apontada, a UCCI comunicara o fato ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena
de responsabilizagio solidaria.

Art. 10° A Tomada de Contas dos Administradores e responsaveis por bens ¢ direitos do
Municipio ¢ a prestagio de contas dos Chefes do Poder serd organizada pela Coordenadoria
do Sistema de Controle Interno.

Paragrafo Unico — Constard da Tomada ¢ Prestagdo de contas de que trata este artigo
relatério resumido da Coordenadoria do Sistema de Controle sobre as contas tomadas ou

prestadas. @

bl l



