) ESTADO DE RONDONIA
CAMARA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE
PODER LEGISLATIVO

OFICIO N°586/GAB.PRES/CMOPO/RO EM, 03 DE DEZEMBRO DE 2003.

Senhores Vereadores,

O Vereador/Presidente Janio Lopes Souza - Zoca, no uso de
suas atribuigdes legais, encaminha a Vossas Exceléncias o Projeto de Lei n® 344 de 03
de dezembro de 2003, que “RECONHECE A OSCERON - ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL NO ESTADO DE RONDONIA COMO DE UTILIDADE
PUBLICA”.

Assim sendo, solicito o apoio na aprovagdo do referido

Projeto.
Ao ensejo, renovo votos de consideragdo € aprego.
Atenciosamente
JA OPESSOUZA -ZOCA
Vereador-PFL
Presidente — CMOPO/RO
Exm® Srs.

VEREADORES DA CMOPO/RO
NESTA.




A ESTADO DE RONDONIA
CAMARA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE
PODER LEGISLATIVO

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto justifica-se, uma vez que a Organizacdo da
Sociedade Civil no Estado de Rondodnia, tem por objetivo promover projetos e
meios para angariar recursos para fomentar a educagdo e a satide gratuita, vizando
o desenvolvimento econdmico ¢ social no combate a pobreza, sem finalidade
lucrativo, de modo a contribuir com a elevagdo do nivel de vida da comunidade. E
necessario que a OSCERON se torne de utilidade publica, para que possa firmar
convénios com o Governo Federal, Estadual e Municipal para que desta forma
angarie recursos para promogdo de estudos e pesquisas no desenvolvimento de
tecnologias alternativas, produgdo e divulgagdo de informagdes e conhecimentos

técnicos e cientificos que digam respeito as atividades do OSCERON.

Assim sendo, solicitamos os votos favoraveis do nobres Pares

para aprovagdo do mesmo.

Ouro Preto do Oeste/RO, em 03 de Dezembro de 2003.

JANIO

Vereador — PFL
Presidente - CMOPO/RO




) ESTADO DE RONDONIA
CAMARA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE
PODER LEGISLATIVO

Projeto de Lei n.° 344/03 De 03 de DezembroMgﬂﬁ
&p 4@ £

CAMARA MUNICIP 1 BE CURO PRETO DO OESTE
ﬂ‘f

. “RECONHECE A

i ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
NO ESTADO DE RONDONIA COMO DE
UTILIDADE PUBLICA”.

O Prefeito de Ouro Preto do Oeste-RO faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica reconhecido como de Utilidade Publica a OSCEI}ON -
ORGANIZAC[\O DA SOCIEDADE CIVIL NO ESTADO DE RONDONIA,
inscrita no C.N.P.J n.° 05.602.899/0001-36, Entidade Sem Fins Lucrativos, com sede
na Rua Rui Barbosa, 258 — Bairro Alvorada nesta Cidade de Ouro Preto do Oeste-RO.

Art. 2° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

JANIO L SOUZA - ZOCA
Vereador — PFL
PRESIDENTE - CMOPO/RO

CAMARA MUNICIPAL &F CURD PRETD DO CESTE
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apy
’? Recerta Federal

Comprovante de Inscrigido e de Situacao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificag&o da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
SRF a sua atualizagéo cadastral. '

ﬁéﬁ}% REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
3 A )
%‘5@/ CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
HUMERO DE INSCRICAD COMPROVANTE DE INSCRIQI\O E DE SITUA(}AO AR ARERILIRA
05.602.899/0001-36 /
CADASTRAL R
NOME EMPRESARIAL
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL NO ESTADO DE RONDONIA-OSCERON
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
OSCERON
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
91.11-1-00 - Ativ organizacoes empresariais,patronais
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
302-6 - ASSOCIACAO
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
RUA RUI BARBOSA 258 SALA
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
78.950-000 ALVORADA OURO PRETO DO OESTE RO
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA 25/03/2003
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa SRF n° 200, de 13 de setembro de 2002.

Emitido no dia 23/04/2003 as 09:14:30 (data e hora de Brasilia).

’ Voltar

http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/cnpj/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp 23/04/2003



OSCERON

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL NO ESTADO DE RONDONIA

“ESTATUTO SOCIAL

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL NO ESTADO DE RONDONIA - OSCERON

CAPITULO I
DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAO

Art. 12, A Entidade de abrangéncia nos Municipios que compdem o Estado
de Rondonia, tem a denominacdo de ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL NO
ESTADO DE RONDONIA, doravante denominada OSCERON ¢ uma sociedade civil
sem fins lucrativos, com duracdo indeterminada, sendo pessoa juridica de direito
privado, autdbnoma em sua organizacdo e funcionamento, com personalidade e
patrimonio distinto dos seus associados e ou filiados, podendo filiar—se ou receber
filiacio de todos os demais organismos que compdem O Sistema Nacional, bem como
a qualificacio como organizagdo social nos 6rgao competente, que se regera pelo
presente Estatuto e, no que forem aplicaveis pelas demais normas de direito publico
e privado do Pais.

Paragrafo Unico — A Organizacdo da Sociedade Civil no Estado de Rondonia
adotara a sigla nominativa — OSCERON

Art. 2°. A OSCERON tera sua sede na Comarca de Ouro Preto D’'Oeste,
Estado de Rondonia, com competéncia territorial no Estado de Rondonia \L@“("
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Art. 3°. A OSCERON exercera as suas atividades segundo,.‘/J

da Constitui¢io da Republica Federativa do Brasil, promulgada em O‘E';ﬁ
1988 e suas alteracdes posteriores, principalmente a observancia dg
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade & :
Leis 9.637, de 15 de maio de 1998 e 9.790, de 23 margco de 1996, demarsZagy has e
legislacoes que regem a Administracdo Publica, que lhes serdo aplicadas
subsidiariamente na Administracio da Entidade e no cumprimento dos seus objetivos
sociais, a este Estatuto e Regimento Interno, definidas e aceitas pelas entidades de
regéncia, inclusive as de origens e normas internacionais, tendo como objetivo:

[ — promocdo de projetos e meilos para angariar recursos para fomentar a
educacio e a saude gratuita na area de abrangéncia, bem como controlar e organizar
a participacio das organizacdes municipais e regionais da sociedade civil de
interesse publico no Estado de Rondénia.

Il - promocdo da seguranga alimentar e nutricional;

[II - experimentagdo, ndo—lucrativa, de novos modelos so6cios—produtivos e de
sistemas alternativos de producdo, comércio, emprego, crédito, laboratorios,
incubadoras, promovendo o desenvolvimento econdmico e social no combate e
erradicacio a pobreza;

I[V- Contratar empresas ou profissionais de assessoria, gerenciamento,
promocio de eventos, marketing, publicidade, promocao, consultoria, especialmente
quanto a consultoria e assessoria juridica na promocao dos direitos estabelecidos na
Constituicio Federal, Estadual, Municipais e demais legislacoes e assessoria juridica
gratuita de interesse complementar aos necessitados, na forma da legislacdo
aplicavel ao caso;

V= promocio da soberania, da cidadania, da dignidade da pessoa humana,
valorizacio dos valores sociais do trabalho e livre iniciativa, o pluralismo politico;

VI - Lutar intransigentemente pela prevaléncia da independéncia nacional;
prevaléncia dos direitos humanos; ética; autodeterminacdo dos povos; nao
intervencio; defesa da paz, solugdo pacifica dos conflitos; repudio ao racismo;

VII - buscar programas e meios para a integracao econodmica, politica, social e
cultural da populacdo brasileira, visando a manutencao da uniio indissoluvel dos
Estados e Municipios e do Distrito Federal em Estado Democratico de Direito, nos
termos da Constitui¢io Federal;

VIl - promover estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, producio e divulgacdo de informagdes e conhecimentos técnicos e
cientificos que digam respeito as atividades do OSCERON;

[X- Firmar convénio com O gOVerno federal, estadual, municipal e
internacional e demais entidades de direito publico e privado, estabelecendo
critérios e condicdes para a capacitagado profissional de seus associados e populagao
em geral;

X-  Colaborar com o Poder Publico e com entidades congéneres com vistas
ao estudo e solucdo dos problemas relacionados com a aplicacdoydas normas
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Constitucionais, principalmente quanto as garantias e os direitos fu
cidadios.

que regem a Administragdo Publica, com objetivo de combater a corrup
defesa e conservacio do meio ambiente e do patrimonio publico.

Paragrafo tunico. A OSCERON adotara praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes a coibir a obtencio, de forma inidividual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participa¢do no respectivo
processo decisorio.

Art. 42. A OSCERON buscara a legitimidade para cumprimento dos objetivos
estatutarios nas legislacoes brasileiros vigentes, tratados e acordos internacionais.
Desenvolvera suas acdes com a observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, nos termos
do art. 37 da Constituicio Federal e das leis complementares e infraconstitucionais,
com adocdo de praticas de gestio administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtencio, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participacdo no respectivo processo decisorio.

Art. 59, A OSCERON tera prazo de duracdo por prazo indeterminado, e a
sua dissolucdo somente se fara pela forma estabelecida neste Estatuto.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS

Art. 6°. Sdo considerados socios todos os cidaddos brasileiros e
estrangeiros residentes no Estado de Rondonia e quites com a Justica Eleitoral e
sem impedimentos legais, forem admitidas como tais, mediante o preenchimento de
formulario proprio, e que sejam aprovados pela Diretoria Executiva, e mantenham
em dias as suas contribuicdes estipuladas pela Assembléia Geral e que mantenham
fiel obediéncia a este Estatuto, ao Regimento Interno, legislagdes extravagantes e
infraconstitucionais especificas das organizacdes social, obediéncia aos principios
constitucionais da  legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e demais deliberagdes da Sociedade. "

Art. 72. Fica criado 06 (seis) categorias de so6cios:
a) Fundadores; '
b) Efetivos;

¢) Contribuintes;
d) Beneméritos;
e) Honorérios;
f) Remidos.




Art. 82, Sio denominados “Fundadores”, os socios que estivere
Assembléia Geral de fundagio e aprovacdo final do Estatuto de cons:
OSCERON, devidamente assinado na lista de presenca.

Paragrafo 1° - O socio fundador est4 obrigado a contribuir mensalmente com
um valor que sera estipulado pelo Assembléia Geral, através de Resolucdo.

Paragrafo 2° - O socio fundador apos 05 (cinco) anos de contribuicdo, sera
automaticamente conduzido a categoria de socio remido.

Art. 92, Denomina-se-io “Efetivos” aqueles admitidos apés a provacido deste
Estado, comprovado o pagamento da contribuicdo mensal nos termos fixado pelo
Conselho de Administragio.

Art. 10. Serdo denominados “Contribuintes” todos aqueles que efetuarem suas
contribuicdes nos termos a ser estabelecido pela Assembléia Geral, sem qualquer
verificacio ou pesquisa da vida pregressa do contribuinte.

Paragrafo unico. Os socios contribuintes gozardo de todos os beneficios e
privilégios oferecidos pela Organizagio, com excecdo do direito de votar e ser
votado.

Art. 11. Serdo denominados “Honorérios” os que merecem tal titulo, por seu
notavel saber ou por ter prestado relevante servigos a causa publica, a critério da
Assembléia Geral.

Paragrafo quinto — O so6cio honorario poderad votar e ser votado para cargos
nas Assembléias Gerais.

Art. 12. Poderdo ser associados “Beneméritos” os cidaddos que houverem
prestado relevantes servicos ao OSCERON, pessoa fisica ou a outra Entidade
congénere, ou tenha feito doacdo de valor apreciavel, a critério do Assembléia Geral,
especialmente convocada para tal fim.

Paragrafo tnico. Para que seja concedido o titulo de Associado Honoréario ou
Benemérito devera 2/3 (dois) tercos dos Associados Fundadores, Efetivos e
Honorarios presentes na Assembléia.

Art. 13. A concessio de titulo honorario ou benemérito somente sera decidido
em Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, nos termos deste Estgtuto. N
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Art. 14. Sera denominado “Remido” o associado que pagou t dﬁs a

X Fi
que o eximem de continuar pagando, nos termos a ser fichado no Re me"’t >

da Entidade.

em qualquer 6rgio publico, privado, organizacdes e demais Entidades devera
apresentar necessariamente a certiddo negativa da respectiva Entidade.

Art. 16. Para ingressar na OSCERON, apoés a sua fundacdo, como
Associado ou Filiado, o candidato ou a entidade de administracdo, de pratica ou de
outra atividade, devera ser apresentado por dois associados ou e devera ter sua
proposta aprovada pelo Conselho de Administra¢do em reuniio que comparega a
maioria absoluta de seus Conselheiros, cabendo recurso a Assembléia Geral.

Art. 17. Somente tera direito a voto na Assembléia os socios fundadores,
efetivos e honorério.

CAPITULO III
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 18. Constituem direitos e deveres dos associados:

a) Observar as disposicoes do Estatuto da Entidade e os regulamentos;

b) Votar e ser votado para cargos de Direcdo e Conselho, e nas Assembléias
Gerais, quando Associado Fundador, Efetivo e Honorario;

c¢) Comparecer as reunides dos Associados ou sempre que convocados;

d) Manter-se em dia com o pagamento das contribui¢des socials; e

e) Participar dos eventos organizados pelo OSCERON.

Paragrafo primeiro — Os demais socios ndo terdo direito a voto nas
Assembléias Gerais ou reunides da Diretoria, podendo, entretanto, participar de
reunides convocadas especialmente para a categoria com a finalidade de exposic¢do
de suas necessidades e sugestoes. }/M/\Q/ ~

CAPITULO IV
OS PODERES

Art. 19. Os poderes da OSCERON séo:

- Assembléia Geral;

- Conselho Fiscal;

- Diretoria Executiva;

- Conselho de Administracao.




CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20. A Assembléia Geral constitui o poder maximo deliberante da
OSCERON, dela podendo tomar parte todos o0s Associados Fundadores, Efetivos e
Honorarios no gozo de seus direitos os quais poderdo se fazer representarem
pessoalmente.

Paragrafo tnico. Nas Assembléias Gerais de eleicio de Diretoria e de
membros de Conselho de Administracdo, de reforma de Estatuto, Regimento Interno
somente tomardo parte, com direito a voto e a ser votado os Associados
Fundadores, Efetivos e Honoréarios.

Art. 21. Os Associados fundadores e efetivos reunir-se-io ordinariamente

trés vezes por ano, nos meses de fevereiro, junho e outubro, para os fins especificos
de :

[ - Eleger o Conselho Fiscal, membros do Conselho de Administragao, outros
assuntos de interesses da OSCERON;

[ - Tomar conhecimento dos balancetes, balangos e demais relatorios
expedidos pela Diretoria Executiva, apos analise do Conselho Fiscal e Conselho de
Administracao;

[II - Resolver quaisquer outros assuntos de interesse da OSCERON;

[V _ para aprovacdo das contas, em data a ser designada pela Diretoria, até o
dia 30 (trinta) de marco de cada ano, ou prazo estipulado pela legislacdo publica, e
ser4 instalada em primeira convocagdo com metade mais um dos Associados com
direito a voto no gozo de seus direitos, e em segunda convocacio uma hora depois e
com qualquer numero.

§ 12 - Os associados fundadores e efetivos poderdo reunir-se
extraordinariamente para decidir e deliberar sobre qualquer assunto de interesse da
OSCERON, excluido a eleicdo da Diretoria, e Reforma Estatutaria e Regimental,
desde que convocada uma reunido pela Diretoria, Conselho de Administra¢dao ou por
Associados Fundadores, que representem um minimo de 5% (cinco por cento) de
seus membros.

§ 22 — Os associados fundadores e efetivos reunir-se—3o em Assembléia Geral
depois de serem convocados por edital afixado na sede da OSCERON ou carta
registrada ou protocolada a eles dirigida com antecedéncia de 15 (quinze) dias.

KD
CAPITULO VI ot
DO CONSELHO FISCAL
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seu mandato com 0sS demals poderes da OSCERON.

Paragrafo unico. Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdo receber outro
encargo em qualquer 6rgdo da OSCERON a qualquer titulo.

Art. 23. O Conselho Fiscal, instituido com a finalidade de acompanhar a
gestido financeira da OSCERON, logo apés a posse de seus membros elegera seu
Presidente, Vice-Presidente e Secretario funcionara e decidird com a presenca da
maioria dos seus integrantes.

Paragrafo unico. As decisdes do Conselho Fiscal serdo lavradas em atas, e
publicadas resumidamente em forma de Resolugéo.

Art. 24. Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizacdo sobre as
operacdes, atividades e servicos da Entidade, examinando livros, contas e
documentos, cabendo-lhe entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) conferir, mensalmente, o saldo do numerario existente em calxa,
verificando, inclusive, se o mesmo estd dentro dos limites estabelecidos
pelo Conselho Superior de Administracdo;

b) verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituracao
da Entidade;

¢) examinar se o montante das despesas e inversdes realizadas estdo de
conformidade com os planos e decisdes do Conselho de Superior de
Administracgao;

d) verificar se as operagdes realizadas e servigos prestados correspondem em
volume, qualidade e valor as conveniéncias economico-financeiras da
entidade;

e) certificar-se se o Conselho Superior de Administracio vem se reunindo
regularmente e se existem cargos vagos na sua composic¢ao;

f) averiguar se existem reclamacdes dos Associados ou beneficiarios de
servicos de interesse publico quanto aos servicos prestados;

g) inteirar-se se o recebimento das contribuicdes ¢ feito com regularidade e
se 0s compromissos sociais sdo atendidos com pontualidade; "




h) averiguar se ha problemas com empregados, associados o'fb%fi’éf"ié‘hbéi ol
dos servigos de interesse ptblico; =

j) averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estdo
corretos, bem como se os inventarios periodicos ou anuais sdo feitos com
observancia das regras proprias;

k) examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e o
relatorio anual do Conselho de Administracdo, emitindo parecer sobre
estes para a Assembléia Geral;

1) dar conhecimento ao Conselho de Administracdo das conclusoes dos seus
trabalhos, denunciando a este, a Assembléia Geral, as irregularidades
constatadas e convocar Assembléia Geral, se ocorrerem motivos graves e
urgentes;

m) convocar Assembléia Geral, quando houver motivos graves € o Conselho de
Administracdo se negar a convoca-las;

n) conduzir o processo eleitoral, coordenando os trabalho de eleigéo,
proclamacio e posse dos eleitos, fiscalizando também o cumprimento do
Estatuto, Regimento Interno, Resolucdes, Decisdes de Assembléia Geral e
do Conselho Superior de Administragao.

0) Apresentar pareceres sobre o movimento econdmico, financeiro e
administrativo da entidade;

p) Emitir parecer, anualmente, sobre a prestagdo de contas da Diretoria
Executiva, a ser submetido a Assembléia Geral;

q) Emitir parecer, sempre que necessario, especialmente nas prestagdes de
contas de convénios e de contratos de gestdes, onde a OSCERON
concedente ou concedido;

r) Verificar, sempre que necessario, quaisquer documentos, balancetes,
processos e documentos da OSCERON, desde que requeridas no prazo
Constitucional, e em obediéncia as demais normas Regimentais;

s) Fiscalizar, acompanhar a execucdo de quaisquer atividades em cumprimento
das metas e objetivos previstos neste Estatuto Social;

t) Ter acesso a qualquer processo e documento nos prazos Regimentais;

u) Denunciar a qualquer o6rgdo publico ou privado, inclusive concedentes de
convénios sobre eventuais irregularidades, falhas, atos anti—econdmicos,
desleixo ou irregularidades na aplicacdo de recursos da Entidades ou de
quaisquer recursos originarios de convénios; \m x4




v) Requer junto aos Ministérios concedente de
informagdes sobre a origem, aplicacdo e prestacdo k?‘ce
respectivos convénios, nos prazos regimentais;

w) Apresentar proposi¢do, requerimento, projeto de resolugao
qualidade dos trabalhos e desenvolvimento das atividades da OSCERO

x) Opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contéabil, e sobre as
operacoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s 0rganismos
superiores da entidade.

CAPITULO VII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 25. A administracio da OSCERON ficara a cargo dos Associados
Fundadores, Efetivos e Honorarios que subscreveram a ata de constitui¢do

honorarios que vierem a ser distinguidos ao longo de periodo de funcionamento da
OSCERON.

Art. 26. A Diretoria Executiva cumprirda mandato de 04 (quatro) anos,
podendo, os Diretores, serem reeleitos, com remuneracio a ser aprovado pelo
Conselho de Administracio.

Art. 27. Os membros da Diretoria Executiva serdo designados e
dispensados pelo Conselho de Administracdo, que comparecerem a Assembléia
Geral, regularmente convocada e sera constituida por membros fundadores, efetivos
e honorarios, sendo os seguintes:

01.- Presidente;

02.- Vice-Presidente;

03.- Secretéario Geral;

04.- Diretor Financeiro;

05.- Diretor de Imprensa e Marketing;
06.— Diretor de Patrimonio;

07.— Diretor de Planejamento;

08.- Diretor Social.

Art. 28. A Diretoria Executiva sera administrada por um Secretario Executivo,
com delegacio de competéncia no todo ou em parte para gerir os negocios da
Entidade.

§ 12, A Secretaria Executiva sera representada por um Secretério Executivo e

composta pelos seguintes cargos: &@Wm -
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01.- Consultoria Juridica;
02.- Assessoria Juridica;
03.- Diretoria Administrativa;
04 .- Diretoria de Defesa da Cidadania, do Patrimonio Publico e do Meio Ambiente;
05.- Diretoria de Assuntos da Educacio e Cultura;

06.- Diretoria de Assuntos da Sautde;

07.- Diretoria de Assuntos Nutricionais e Alimentares; fﬁ”ﬁ‘ﬁ‘c«x
08.- Diretoria do Voluntariado; P PN
09.- Diretoria do Desporto e Lazer; ’3} Wmolﬂé 03?
10.- Diretoria de Assisténcia Juridica; o Folha.ly I %

11.- Diretoria de Assisténcia Social;
12.- Diretoria de Rela¢des Exteriores;
13.- Diretoria de Estudos e Pesquisas; S

§ 2°. O Secretario Executivo sera escolhido entre os socios fundadores que
tenha subscrito a ata de fundacio e constituicdo da Entidade, tera mandato igual aos
membros da Diretoria Executiva.

§ 32 - Enquanto ndo for alcancados o numero 100 (cem) Associados
Fundadores e Honorarios a Diretoria terd a sua composi¢do eleita com a justaposigao
ou cumulacio de cargos. Ndo ¢ permitido a cumulacio verba de representagdo pela
justaposicdo de cargos.

§ 4° — As decisdes da Diretoria Executiva serio tomadas pela maioria absoluta
de seus membros.

§ 52 - Os membros da Diretoria e Secretaria Executiva que atuem
efetivamente na gestio executiva e para aqueles que a ela prestam servigos
especificos, respeitados, em ambos 0s casos, 0s valores praticados pelo mercado, na
regido correspondente a sua area de atuacao.

Art. 29. S6 poderdo ser eleitos Diretores Executivos os Associados
Fundadores, Efetivos e Honoréarios que estiverem quites com a OSCERON e no pleno
gozo de seus direitos.

§ 12. No caso de auséncia, licenca, impedimentos temporarios os Diretores
Executivos distribuirdo entre si as fun¢des dos ausentes ou impedidos até que o0s
mesmos voltem as suas fungdes, ou entao, se for o caso, até que se realize uma
reunido dos Associados Fundadores e Honorarios para eleger uma nova Diretoria.
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§ 22 No caso de rentncia ou impedimento permanente ou de quaisquer
diretores, os remanescentes elegerao os Diretores substitutos que exegree
funcdes dos substituidos até que se realize uma Assembléia Geral d ﬁ&(s)sco”g'
Fundadores, Associados Honorarios para eleger uma nova Diretoria B

as

Art. 30. Compete ao Diretor Presidente:

a) Convocar ou presidir as reunides da Diretoria, dos 1d(s
Fundadores e Honorarios, obedecendo as disposicdes legais ou atos normativos da
Entidade;

b) Firmar com outro Diretor os comprovantes de admissdo, por conversao
dos filiados em Associados;

c) Assinar com o Diretor Financeiro, Secretario Executivo, ou com O
Diretor que o substitua, cheques e, individualmente a correspondéncia, bem como
quaisquer outros papé¢is e documentos de interesse da OSCERON.

d) Exercer a funcio executiva na Administracao da Entidade, com amplos e
totais poderes de representagao, inclusive em Juizo, podendo constituir
procuradores.

e) Adotar ainda, no exercicio de seus Poderes, as medidas julgadas
oportunas a ordem ou aos interesses da OSCERON inclusive nos casos omissos ou
urgentes, que sujeitarem este Estatuto a controvérsia de interpretacao.

f) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e demais disposicoes acessorias,
executar as Resolucdes proprias e aqueles dos Poderes da OSCERON.

g) Nomear, destituir e determinar periodo de gestdo, ouvida a Diretoria.

h) Outros assuntos que n3o seja de competéncia de outros 0rgaos da

OSCERON.
Art. 31. Compete ao Diretor Vice-Presidente:

a) Substituir o Diretor Presidente em suas faltas ou impedimentos;
b) Colaborar na administracdo da OSCERON com os demais Diretores;

Art. 32. Cabe ao Secretario Executivo, dentro dos limites da lei e deste
estatuto, as seguintes atribuigdes: N




b)

g)

h)

)
k)

D

m)

p)

propor a Presidéncia Executiva as politicas e metas para o
das atividades da Entidade, apresentando programas d

tomadas;

d
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avaliar e providenciar o montante dos recursos financelriQ$ 'crg 10S
necessarios ao atendimento das operagdes e Servigos;
estimar previamente a rentabilidade das operacdes € servi¢os, bem como a
sua viabilidade;

estabelecer as normas para funcionamento da Entidade;

elaborar, juntamente com liderangas do quadro social, Regimento Interno
para a organizacdo do quadro social, estrutura administrativa e plano de
salarios;

estabelecer sancdes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de
violacdo ou abuso cometidos contra disposicoes de lei, deste estatuto, ou
das regras de relacionamento com a entidade que venham a ser
estabelecidas;

requerer a admissdo, desligamento, eliminac¢do € exclusio de Associados e
suas implicacdes, bem como sobre a aplicacdo ou elevagdo de multas;

requerer a convocacgio de Assembléia Geral e estabelecer sua Ordem do
Dia, considerando as propostas dos Associados nos termos deste estatuto,

estabelecer a estrutura operacional da administracio executiva dos
negocios, propondo a criacdo de cargos € atribuicdo de fungdes, e fixar
normas para a admissdo e demissao dos empregados;

aplicar as normas disciplinares;

emitir parecer sobre 0S recursos formulados pelos empregados contra
decisdes disciplinares;

avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianca ou seguro de fidelidade
para os empregados dos que manipulam dinheiro ou valores da Entidade;

planejar as despesas de administra¢dao em orcamento anual que indique a
fonte dos recursos para a sua cobertura;

contratar, quando se fizer necessario, um servico independente de
auditoria, mediante autorizacio da Diretoria Executiva;

indicar banco ou bancos nos quais serao feitos negocios e depositos de
numerario, e fixar limite maximo que podera ser mantido no caixa da
Associagao;

estabelecer as normas de controle das operagoes € servigos, verificando
mensalmente, no minimo, o estado econdmico-financeiro da Entidade e o
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desenvolvimento das operacdes e servigcos, através de tgﬁlam\ce.t.--

demonstrativos especificos; \t \ i
q) adquirir, alienar ou onerar bens imoveis da sociedade, &g essa,’

autorizacdo da Assembléia Geral;

r) contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens moveis, ceder
direitos e constituir mandatarios com autorizacdo da Diretoria Executiva;

s) planejar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciacdo ou desgaste dos
valores que compdem o ativo permanente da entidade;

t) zelar pelo cumprimento da legislacio do Estatuto e Regimento Interno e
outras aplicaveis, bem como pelo atendimento da legislacdo trabalhista
perante seus empregados, e fiscal.

Art. 33. As competéncias e funcdes dos demais cargos serio regulamentados
por Resolug¢do aprovado pelo Conselho de Administracdo e Diretoria Executiva.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 34 O Conselho de Administracio ¢ o 6rgdo superior na hierarquia
administrativa, sendo de sua competéncia e exclusiva responsabilidade pela decisio
sobre todo e qualquer assunto de ordem econdmica, financeira, orcamentaria,
contabil, politica e social, de interesse da OSCERON, dos Associados e de toda a
coletividade em geral, nos termos da lei, deste estatuto, do regimento interno e de
recomendacdes de leis especificas e das Assembléia Geral.

Art. 35. Conselho de Administra¢do, sob a direcdo do Presidente do Conselho,
e na forma e com a periodicidade estabelecida em Resolucio especifica, com a
finalidade basica de:

[ - fixar o ambito de atuacido da entidade, para consecucdo do seu objeto e
metas estabelecidas neste estatuto;

Il - aprovar a proposta de contrato de adesfo da entidade;

[IT — aprovar a proposta de diretrizes or¢camentarias, proposta de orcamento da
entidade e programa de investimentos;

[V — designar e dispensar os membros da Diretoria;

V - fixar a remuneracio, ajuda de custo, didrias e demais remuneracgdes da
diretoria;

VI — aprovar e dispor sobre a altera¢do dos estatutos soclais e regimentais e a
extincdo da OSCERON;

VII — aprovar o Regimento Interno da Entidade, que deve dispor, no minimo,
sobre a estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;
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VIII = aprovar por maioria, no minimo, de dois tergos de se § :
regulamento proprio contendo os procedimentos que deve adotar pa a
de obras, servicos, compras e alienacdes e o plano de cargos, salariy
dos empregados da OSCERON;

[X — aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execucdo do contrato de
gestdo, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela
Diretoria Executiva;

X — fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio
da auditoria externa;

XI — as deliberacdes serdo consignadas em atas circunstanciadas lavradas em
livro proprio, lidas, aprovadas e assinadas no fim dos trabalhos pelos membros do
Conselho presentes.

XII - ndo podera, impugnar, emendar, inserir ata o Conselho que estava
ausente da reunido.

XIII - reunir-se semestralmente, para analise e aprovacdo das diretrizes e
planos de trabalhos;

XIV — aprovar as normas e instrucdes necessarias ao cumprimento do presente
Estatuto;

XV - aprovar o balanco, prestacio de contas, e demais documentos
financeiros, remetendo—se quando necessarios aos 6rgdos publicos competentes;

XVI - aprovar a Lei de Diretrizes Orcamentarias, proposta Orcamentaria e
outros que se fizerem necessarios para gestio financeira;

Art. 36. O Conselho de Administracdo sera composto por 11 (onze) membros,
todos no gozo de direitos sociais e quites com a justica eleitoral, observados, os
seguintes critérios basicos:

[ - ser composto por:

a) 20 a 40% (vinte e a quarenta por cento) de membros natos representantes
do Poder Publico, definidos pelo estatuto da entidade;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de
entidades da sociedade civil definidos pelo estatuto;

c) até 10% (dez por cento) membro eleitos dentre os membros do OSCERON;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) membros eleitos pelos demais integrantes

do Conselho de Administracio, dentre pessoas de notoria capacidade

profissional e reconhecida idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida na forma do Estatuto da OSCERON.

Art. 37. Os membros eleitos ou indicados para como o Conselho de
Administrac¢do terdo mandato de 04 (quatro) anos, admitida uma reconducio.




ser de dois anos,

OSCERON.

§ 2° 50% (cinqgiienta por cento) dos membros eleitos ou indicados terdo
mandato de 02 (dois) anos, cuja escolha sera segundo os critérios estabelecidos no
Regimento Interno a ser aprovado por Assembléia Geral.

Art. 38. O Presidente da Diretoria Executiva, na qualidade de Dirigente
Maximo da OSCERON participarda das reunides do Conselho de Administracdo, com
direito a voz, sem direito a voto.

Art. 39. O Conselho reunir-se—-a ordinariamente, no minimo, trés vezes por
ano e, na segunda quinzena de fevereiro, junho e outubro, e extraordinariamente, a
qualquer tempo por convocac¢do do Presidente do Conselho de Administragao, ou por
2/3 (dois) tercos dos seus membros, pelo Presidente da Diretoria Executiva ou 20%
(vinte por cento) dos Associados Fundadores, Efetivos e Honoraérios.

Art. 40. Os Conselheiros n3o receberio qualquer espécie de remuneragdao
pelos servicos que nesta condi¢do, prestarem a organizacido social, ressalvada a
ajuda de custo por reunido da qual participem.

Art. 41. Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria
Executiva da OSCERON devem renunciar ao cargo de Conselheiro ao assumirem
fun¢oes na Diretoria Executiva.

Art. 42. S3o inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os que tiverem
suas contas relativas ao exercicio de cargo ou funcdes publicas rejeitadas por
irregularidade insanavel e por decisdo irrecorrivel do 6rgido competente, salvo se a
questdo houve sido ou estiver sendo submetida a apreciacdo do Pode Judiciario, para
as eleicdes que se realizarem nos cinco anos seguintes, contados a partir da data da
decisio.

Art. 43. Os membros do Conselho de Administra¢do escolherdo entre si, no ato
de sua posse, aqueles que exercerdo as funcdes de Presidente, Vice-Presidente e

Secretario, cujos poderes e atribuicdes se definem no Regimento Interno da
OSCERON, aprovado pela Assembléia Geral.

§ 1°. Nos impedimentos por prazo inferiores a 120 (cento e vinte) dias de um
dos Diretores da Executiva, o Conselho Superior Administrativo indicara o substituto

escolhido entre os seus membros. \@b ~ )ul -
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§ 2°. Os 6rgidos publicos na indicacio dos membros natos deverio indicar os
respectivos suplentes para casos de falta, impedimento, licenca, afastamento, vaga
ou exclusdo do Conselho de Administracio ocorrera a substituicao.

§ 3° Na escolha dos membros por indicacio ou elei¢do deve,,tggfg%m\ ser
. " < oqe I
escolhido o respectivo suplente, para evitar desfalcar o Conselho. 5

CAPITULO X
DA RECEITA E DO PATRIMONIO

Art. 44, Constituem receita da OSCERON as taxas de admissdo, as
anuidades fixadas em cada exercicio pela reuniio dos associados-fundadores,
efetivos, associados, filiados, as taxas por prestacao de servicos, definidas pela
Diretoria, doag¢des em dinheiro, subvencoes, patrocinios e as decorrentes de
autorizagdes de uso e cessdo de imagens.

Art. 45. Constituem patrimdénio da OSCERON todos os bens moveis ou
imoveis que esta adquirir por compra, doagio ou a qualquer outro titulo.

§ 1° Os excedentes financeiros serdo obrigatoriamente investidos no
desenvolvimento de suas proéprias atividades.

§ 2% Obrigatoriedade de publicacio anual, no Diario Oficial, dos relatorios
financeiros e do relatorio de execucio do contrato de gestio.

§ 3°. Sera dado publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstrag¢des financeiras da
OSCERON, incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS - Instituto
Nacional do Seguro Social e FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servico,
colocando-os a disposi¢do de qualquer cidadio.

§ 4°. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes
se for o caso, da aplicacdo de eventuais recursos objeto do tempo de parceria
conforme previsto em regulamento.

Art. 47. Fica terminantemente proibido a distribui¢do de bens ou de parcela do
patrimonio liquido em qualquer hipotese, inclusive em razio de desligamento,
retirada ou falecimento de associado ou membro da Entidade.

N




Art. 48. Sera incorporado integralmente o patrimdnio, dos lgégdbo
doacdes que lhe foram destinados, bem como dos excedenteg }
decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou des
patriménio de outra organizacdio social qualificada no ambito da Uniéo;fg_la
area de atuacio, ao patriménio da Unido, dos Estados, do Distrito Federak
Municipios, na proporc¢io dos recursos e bens por estes alocados.

CAPITULO X
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 49. Sempre que for prevista a ocorréncia de eleicdes em Assembléia
Geral, a Diretoria Executiva, com a antecedéncia, pelos menos idéntica ao respectivo
prazo da convocacio, criara um Comité Especial composto por 03 (trés) membros,
todos ndo candidatos a cargos na OSCERON, para coordenar os trabalhos em geral,
relativos a eleicio dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administracio, Conselho Fiscal, e se Etica e Disciplina de acordo com as normas do
Regimento Interno.

Art. 50. No exercicio de suas fungdes, compete ao Comité especialmente:

a) certificar-se dos prazos de vencimentos dos mandatos dos Conselheiros
em exercicio e do nimero de vagas existentes;

b) divulgar entre os Associados, através de circulares e/ou outros meios
adequados, o nimero e a natureza das vagas a preencher;

c) solicitar os candidatos a cargo eletivo que apresentem certiddo negativa
civel, criminal, protestos do cartorio da Comarca em que tenha residido
nos tltimos seis meses, bem como certiddo de registro de imoveis que
possuem ou declaragio de imposto de renda do ultimo exercicio;

d) registrar os nomes dos candidatos, pela ordem de inscricdo, verificando
se estio no gozo de seus direitos sociais e eleitorais.

e) organizar as fichas contendo o curriculum dos candidatos, das quais
constem, além da individualizacdo e dados profissionais, as suas
experiéncias e praticas Associativista e outros elementos que o0
distinguam;

f) divulgar o nome e curriculum de cada candidato, inclusive tempo que esta
associado o OSCERON, para conhecimento dos Associados;

g) realizar consultas e promover entendimentos para a composi¢do de
chapas ou unificacdo de candidaturas, se for o caso;

h) estudar as impugnacdes, prévia ou posteriormente formuladas por
Associados no gozo de seus direitos sociais, bem como as dentncias de
irregularidades nas elei¢des, encaminhando suas conclusdes ao Conselho
de Administracio, para que ele tome as providéncias legais cabivels.
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§ 12. O Comité fixara o prazo para a inscricdo de candidatos de‘/;ﬁ;(z'do
possam ser conhecidos e divulgados os nomes 15 (quinze) dias antdsg da~datx”dald
Assembléia Geral que vai proceder as eleigdes. L

§ 2° Nio se apresentando candidatos ou sendo 0 seu numero 1
cabera ao Comité proceder a selecdo entre interessados que atendam as condi
exigidas e que concordem com as normas e formalidades aqui previstas.

oes

Art. 51. O Presidente da Assembléia Geral suspendera o trabalho desta para
que o Coordenador do Comité dirija o processo das elei¢des e a proclamagdo dos
eleitos.

§ 12, O transcurso das eleicdes e os nomes dos eleitos constardo da ata da
Assembléia Geral.

§ 22 Os eleitos para suprirem vacancias nos Conselho de Administracdo ou
Fiscal exercerio os cargos somente até o final do mandato dos respectivos
antecessores.

§ 32, A posse ocorrera sempre em Assembléia Geral devidamente convocada
pelo Presidente, o que constara na Ordem do Dia.

§ 4°. O mandato sempre expirara em 31 de dezembro de cada, a nova posse
ocorrera sempre com mandato completo de 04 (quatro) anos.

Art. 52. Nio se efetivando nas épocas devidas a elei¢do de sucessores, por
motivo de forca maior, os prazos dos mandatos dos diretores e fiscais em exercicio
consideram-se automaticamente prorrogados pelo tempo necesséario até o que se
efetiva a sucessdo, nunca podendo ultrapassar o exercicio financeiro, sob
responsabilizacdo do Presidente na forma do Regimento Interno.

CAPITULO
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 53. A prestacdo de contas sera confeccionada de acordo com as normas
que regem a Administragdo Publica e em conformidade com o que determina o
paragrafo tnico do artigo 70 da Constituicdo Federal, que observardo no minimo os
seguintes requisitos fundamentais:

[ — a observancia dos principios fundamentais de contabilidade publica e
das Normas Brasileiras de Contabilidade;

II — que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatério de atividades .e..das demonstracdes financeiras do
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Publico, bem como aos Ministérios ou Governos Estaduaxs que re ‘4%’»/
OSCERON como organizacio da sociedade civil de interesse publico e e tirir
repassado recursos financeiros da OSCERON.

[ - a realizacio de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes se nido houver no quadro proprio, da aplicacio dos eventuais recursos
objeto do termo de parceria conforme previsto em regulamento ou convénio;

IV - a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem
ptblica recebido pelo OSCERON sera feita conforme determina o paragrafo tnico do
artigo 70 da Constituicio da Republica Federativa do Brasil, promulgada em 05 de
outubro de 1988 e suas altera¢des posteriores.

CAPITULO
DA DENUNCIA

Art. 54. Qualquer cidadio, partido politico, associacio ou sindicato é parte
legitima para denunciar irregularidades ou ilegalidade perante o Conselho de
Administracdo, tanto de atos praticados pela OSCERON ou por qualquer orgio
publico ou privado que ofendam patriménio publico ou da Entidade.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 55. Os litigios da competi¢do e as transgressdes a norma disciplinar,
serdo julgados pela Justica Comum, através do Poder Judiciario, nos termos da
Legislacdo vigente, principalmente o novo Cédigo Civil Brasileiro.

Art. 56. Os associados fundadores, efetivos, associados e ou filiados
honorérios nao respondem solidaria e nem subsidiariamente pelas obrigacdes
assumidas pela OSCERON.

Art. 57. A OSCERON serd extinto por deliberacdo dos associados
fundadores, associados ou filiados honorarios, que representem dois tercos do
quadro associativo revertendo seu patrimonio para uma entidade que se destinar a
atividade de semelhante, devendo haver, para a competente escolha da entidade,
votacdo dos associados—-fundadores, associados ou filiados—honorarios que
representem maioria absoluta dos que comparecerem a reunido que decidir a

ol

extincio.
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Art. 58. A Diretoria organizara um Regulamento Geral e Régglam ntoé
Especificos para orientar as atividades do OSCERON que P@ esfiyérem |

explicitamente tratadas por este Estatuto.

Art. 59, O Estatuto podera ser modificado por associados> tofes,
efetivos ou honorarios, que representem 2/3 (dois tercos) do Colégio Eleitora\ com
direito a voto.

Art. 60. Os casos omissos que nio forem tratados por este Estatuto e pelo
citado regulamento serio regulados pelas disposicoes do Codigo Civil Brasileiro e
pela legislacdo complementar pertinente, respeitados os principios gerais de direito
e demais normas de direito publico.

Art. 61. As listas de presencas em reunides, assembléias, atas, termos de
bosse e outros atos necessarios serdo elaborados pelo Secretario Geral da
Organizacdo da Sociedade Civil no Estado de Rondénia ou substituto nomeado pelo
Presidente, lavradas em folhas avulsas, manuscritas, datilogradas ou digitadas,
sendo arquivadas em ordem cronolégica, dispensados quaisquer espécies de livros
de praxes.

Art. 62. Fica eleito o Foro da Comarca de Ouro Preto do Oeste, Estado de
Rondénia, para dirimir, resolver e solucionar quaisquer duvidas que porventura
venha ocorrer, desde que nio resolvidas amigavelmente.

Art. 63. Este Estatuto entrari em vigor apés o seu registro no Cartorio de
Titulos e Documentos e de Pessoas Juridicas da Comarca de Ouro Preto do Qeste —
Estado de Rondonia.

Ouro Preto do Oeste-RO., 02 de marco de 2003.
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OSCERON

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL NO ESTADO DE RONDONIA

Ata de Assembléia Geral de Constituicio
Aprovacio do Estatuto Social

Elei¢do de Primeira Diretoria

Aos 02 (dois) dias do més de marco de 2003
(dois mil e trés) as 09:00 horas, no Centro de Ensino Musical de Ouro Preto do
Oeste, localizado a Rua Rui Barbosa, n® 258, Bairro Alvorada, Ouro Preto do Oeste,
Estado de Rondoénia, em sua Sede proviséria, estando presentes cidadios
rondonienses que se reuniram em Assembléia Geral de Constitui¢do e Fundagio da
OSCERON - ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL NO ESTADO DE RONDONIA,
constituida pelos cidadios Rondonienses. Assumiu a Presidéncia por aclamacio
unanime o ALEXANDRE AZIS PEREIRA, brasil eiro, casado, comerciante, portador
da Cédula de Identidade RG. 112.848 - SSP/MT e inscrito no CPF/MF sob n°
156.745.411-91, que aceitou o encargo, convidando a mim, DR. JOSE GERALDO
SCARPATI, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito no CPF/MF sob n® 725.358.817-
72 e portador da Cédula de Identidade RG. 551.427 — SSP/ES, para Secretariar os
trabalhos, o que aceitei. — A pedido do Presidente, li a Ordem do Dia, para o qual foi
convocada esta Assembléia Geral e que tem o seguinte teor: A) leitura, discussio e
aprovacdo do Projeto de Estatuto Social da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
NO ESTADO DE RONDONIA - OSCERON; B) constituicdo e fundacdo definitiva da
OSCERON - ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL NO ESTADO DE RONDONIA -
OSCERON; C) eleicdo e posse de membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
Provisoria. — Iniciando-se os trabalhos, o Presidente fez uso da palavra com onga
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explanacdo sobre os objetivos e motivos de criacio OSCERONY
sintese no seguinte: Que a OSCERON, sera constituida por cidada‘e\y Jondoniense
que com objetivo de promover projetos e meios para angariar\?@g,g\rso%gﬁ\ra
fomentar a educacio e a satde gratuita; promocdo da seguranghﬁnﬁe%r e
nutricional; experimentacio, ndo lucrativa, de novos modelos socios—produtivos,
provendo o desenvolvimento econdémico e social no combate a pobreza; contratar
empresas e profissionais para assessoria e gerenciamento, promocio de eventos e
marketing e assessoria juridica gratuita de interesse complementar aos
necessitados; defesa da soberania, da cidadania, da dignidade da pessoa humana;
lutar intransigentemente pela prevaléncia dos direitos humanos e outros conforme
consta no Estatuto Social. Ndo tenho conhecimento de nenhuma organizacio
governamental e n3o governamental que faz corpo a corpo com o cidadio,
colocando-os de frente as solugdes para os problemas de diversas naturezas, tais
como: promog¢do de assisténcia social aos necessitados, que ficam excluidos do meio
social, as vezes por timidez e medo do préprio governo, temos que demonstrar que o
governo ndo € um monstro de sete cabegas; temos que usar da legislacio para
buscar recursos para promover a cultura, a defesa e conservacgdo do patrimonio
historico e artistico; visard o projeto promover projetos para promocio gratuita da
educacdo, especialmente a educacio especial, vez que s6 em nosso municipios tenho
conhecimento da existéncia de mais de 800 (oitocentos) alunos de educacdo especial
e complementar como capoeira, musica, judd entre outras Inimeras, que nio tem
como dar continuidade aos estudos ou esportes; temos por objetivo também a
promoc¢ao gratuita da saude, sabemos que os prefeitos tem lutado na area da saude,
mas ha necessidade do povo colaborar; buscaremos fomentar projetos de defesa,
preservacdo e conservacdo do meio ambiente e promocio do desenvolvimento
sustentavel, enquanto ainda existem florestas e rios para serem preservados, nio
podemos deixar que sejam destruidos ou desmatados sem qualquer protecio o
educagdo ambiental; com esse projeto buscaremos recursos no ambito municipal,
estadual e federal, bem como com Ongs nacionais ou internacionais, com certeza
teremos amparo dos governos municipais, estadual e Ministério Federais para
concretizagdo dos projetos. Agradeceu a presenca de todos. Apos Dr. José Geraldo
Scarpati, Secretario, disse _que elaborou o Projeto OSCERON, atendendo pedido do
Presidente Alexandre, que demonstra se preocupar com a populacio de Ouro Preto
e do Estado de Rondonia, principalmente na area de educacio, onde muitos alunos
ndo tem onde estudarem, a nio ser o ensino fundamental e médio, que na realidade
nao traz qualquer pespectiva de futuro para os alunos, que buscam o ensino especial.
Que também foi autor do Projeto OVR — Ordem dos Vereadores de Rondonia, e
inumeros outros projetos de utilidade e interesse putblica no Estado de Rondénia e
Mato Grosso, que elaborei o presente Projeto com base na Constituicio Federal e
Leis 9.637, 15 de maio de 1988 e 9.790, de 23 de marco de 1999, que qualifica as
Entidades como Organizacdes das Sociedades de Interesse Publicg, foi dentro
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dessas legislacdes que nasceu a OSCERON, a mesma conforme J"‘y G Pty /
Presidente vird a beneficiar toda a populacdo do Estado com projetos. dﬁ/

recursos municipais, estadual e federais, principalmente junto as Préfei as,
Governo Estadual e Ministérios Federais, estou a disposicdo para auxiliar na
implantagdo do Projeto, bem como outros projetos que forem de interesse dos
Municipios. Saliento ainda que o Projeto cria um Conselho de Administragio com
membros do Poder Publico e da Sociedade Civil, o que transmitira seriedade ao
Projeto, ou seja, o 6rgdo abaixo da Assembléia Geral é o Conselho de Administracio.
Em seguida o Sr. Presidente franqueou a palavra aos presentes, como ninguém quis
se manifestar, o Sr. Presidente, determinou a leitura dos objetivos da constitui¢io e
do projeto do Estatuto o que foi feito. Retomada a palavra pelo Presidente da
Assembléia Geral de Constitui¢do. Posto em discussio e nio havendo manifestado
contrario foi colocada o Estatuto Social da OSCERON em votacio artigo por artigo,
sendo aprovado por unanimidade dos presentes. A seguir o Sr. Presidente declarou
definitivamente a fundagdo e constituicio da OSCERON - ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL NO ESTADO DE RONDONIA. Procedendo-se, entio a eleicdo da
Diretoria Provisoria. O Plenéario resolveu fazer eleicido provisoéria somente para os
cargos de Presidente, Secretario Geral, 12 Diretor Financeiro e Diretor Social, tendo
em vista que a Diretoria Executiva definitiva sera eleita pelo Conselho de
Administracdo, na forma Estatutaria. Ato continuo o Presidente da Assembléia Geral
declarou aberto o expediente para registro de Chapas para a eleicdo da Diretoria
Executiva. Ficou decidido que o Conselho Fiscal sera eleito em nova Assembléia
Geral no prazo maximo de 90 (noventa) dias, haja vista que havera muitas filiacoes,
que tomardo posse juntamente com o Conselho Executivo. Em seguida o Sr.
Presidente informou a existéncia de uma chapa para concorrer aos cargos para a
eleicdo da primeira Diretoria Executiva Provisoria da Entidade, o Secretario leu os
nomes e como todos estavam de acordo, a chapa foi aclamada eleita pelo Plenario,
ficando assim eleita a diretoria proviséria: PRESIDENTE - ALEXANDRE AZIS
PEREIRA, brasileiro, casado, comerciante, com endereco comercial a Rua Marechal
Deodoro da Fonseca, n® 0357 - Bairro Alvorada, Ouro Preto D’Oeste-RO., portador
do RG. 112.848 - SSP/MT e inscrito no CPF/MF sob n® 156.745.411-91;
SECRETARIO GERAL - JOSE GERALDO SCARPATL brasileiro, solteiro, inscrito no
CPF/MF sob n® 725.358.817-72 e portador da Cédula de Identidade RG. N2 551.427
- SSP/ES, com endereco comercial a Rua Pedro Albeniz, 6570, Conjunto 04 de
Janeiro, Bairro Apunid, Porto Velho-RO. , DIRETOR(A) FINANCEIRO(A) - ELIAS
RAMALHO DE OLIVEIRA, brasileiro, separado judicialmente, portadora da Cédula de
Identidade RG. n® 101.687 — SSP/RO e inscrita no CPF/MF sob n® 139.527.652-87, a
Rua Marechal Rondon, s/n®, Jardim Tropical, Ouro Preto D’Qeste-RO.; DIRETORA
SOCIAL - SIRLEI GONCALVES DO CARMO E SILVA, brasileira, casada, professora
de miusica, portadora do RG. 537.209 - SSP/RO e inscrita no CPF/MF sob n®
597.019.942-72, com endereco comercial a Rua Rui Barbosa n® 0297, Bairro
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Alvorada, Ouro Preto D’'Oeste-RO. Ficou decidido pelo Plenary Sr,
ALEXANDRE AZIS PEREIRA, brasileiro, casado, com endereco con rgial Rufd

Marechal Deodoro da Fonseca, n® 0357 — Bairro Alvorada, Ouro Preto D'Oe O.,
portador do RG. 112.848 — SSP/MT e inscrito no CPF/MF sob n® 156.745.411-91,
cumulara o cargo de Secretario Executivo nos termos do Estatuto Social. Ato
continuo, foi pelo Presidente da Assembléia dado posse aos eleitos, Nada mais
havendo a ser tratado, determinou o Presidente o encerramento da Assembléia de
Constituicdo, Fundacio e Posse da Diretoria Executiva Provisoéria da Organizacio da
Sociedade Civil no Estado de Rondénia — OSCERON, com a lavratura da presente ata
que depois de lida e achada conforme foi aprovada pela unanimidade dos presentes,
e vem assinada pelo Presidente, por mim
Secretario e Advogado, 02 de marco de 2003.

i M-
N ALEXAN AZIS PEREIRA
Presidente

DR. JOSE GERALDO SCARPATI
ADVOGADO/OAB/RO/609
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Ao Gabinete da Presidéncia;

Segue o presente processo autuado nesta Sec¢fo através do(s)
documento(s) em anexo para providéncias cabiveis.

Em, 03 /12 / 2003

Maria Teixeira de Oliveira Coelho
Secdo de Protocolo e Publicagédo
Port. N085/GP/CMOPO/99
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ESTADO DE RONDONIA
CAMARA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE

PODER LEGISLATI S 0 [F8N
GISLATINO £5 w/ﬂgfci
(= ‘E«dﬁnd&)b el
ASSESSORIA JURIDICA \S, b2 L;W
“\_ﬁ) Protoeolo 4 V4
\gég;nim-’ﬂ §§§§
PROJETO DE LEI N°344 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2003.

"Reconhece a ASCERON - Organizac¢ido da
Sociedade Civil no Estado de Rondénia como
de utilidade publica.”

PARECER TECNICO JURIDICO

O projeto ora em andlise que trata de reconhecer a
ASCERON - Organizagdo da Sociedade Civil no Estado de Rondénia como de
utilidade publica é constitucional.

A entidade relne os requisitos basicos para seu
reconhecimento ou seja apresenta estatutos, CGC sendo a mesma sem fins

lucrativos.
Assim sendo, deve ser analisada pelas Comissdes de Justiga e

Redagdo e Educagdo e Assisténcia Social.
Trata-se de matéria de maioria simples.

E nosso parecer.

Sala da Assessoria, aos 09 de dezembro de 2003.
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Jose'Martins dos Anjos
;Assessor Juridico
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Maria Araujo de O. Almeida

Secretaria Legislativa
Port. 004/GP / CMOPOIRO/03
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ESTADO DE RONDONIA
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COMISSOES UNIFICADAS DE:

JUSTICA E REDACAO E EDUCACAQ E ASSISTENCIA SOCIAL /2.~

PROJETO DE LEI N°344/03 EM, 03 DE DEZEMBRO DE 2003.

“RECONHECE A OSCERON — ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL NO ESTADO DE RONDONIA
COMO DE UTILIDADE PUBLICA”.

e

CAMARA MUNICIPAL DE LuikD PRETO DO OESTE
f APROVATD
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PARECER UNIFICADO N° 016/03

--------
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As Comissoes unificadas em analise ao Projeto de Lei n°344/03, concluiram

que o mesmo € Constitucional, e que a referida Organizagio retine todos os requisitos basicos para
seu reconhecimento.

E nosso Parecer.

Sala das Comissdes, 16 de Dezembro de 2003.

et COMISSAO _PERMAN. DE JUSTICA E REDACAQ

Alxémﬁqg(m\\\ avi
Presidente
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irfas'de Almeida é Miltén Cust(%o Bfagan
Relator ' Membro
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Auro Vieira Coelho
Presidente

Amilton Vie
Membro




ESTADO DE RONDONIA
) PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE - RO

EM, 19 DE DEZEMBRO DE 2003.

OFICIO N.%A/Z/GAB.PRES./CMOPO
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Em tempo que cumprimentamos Vossa Exceléncia,

temos a honra e grata satisfagdo de encaminhar-lhe 0 PROJETO DE LEI n.°
344 de 03 de Dezembro de 2003, que “RECONHECE A OSCERON -
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL NO ESTADO DE RONDONIA
COMO DE UTILIDADE PUBLICA.”, aprovado em 2° votagdo na Sessdo
Extraordinaria em 19/12/2003, para sancionar a Lei.

Sem mais para o momento, renovamos votos de aprego

e consideragao.

Atenciosamente.
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“/"‘7\'
/OPES SOUZA - ZOCA
Vereador - PFL
PRESIDENTE/CMOPO/RO

Exmo. Sr.
CARLOS MAGNO RAMOS
MD.Prefeito Municipal de Ouro Preto do Oeste — Ro.

NESTA.
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