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Oficio n°® 15/GP/07 Em, 09 de abril de m)" I

Senhor Presidente,

Através deste, encaminhamos a Vossa
Exceléncia, o Projeto de Lei n® 1085 de 09 de abril de 2007, que Altera a Estrutura
Administrativa do Anexo | da Lei N° 849 de 17 de setembro de 2001 e da outras
providéncias, para que o mesmo seja submetido a elevada apreciagdo dos Senhores
Vereadores.

Considerando a natureza da matéria, solicitamos
que seja observado o regime de urgéncia, inclusive, com a convocacédo de Sessdes
Extraordinarias.

Na oportunidade, renovamos os protestos de
elevada estima e consideragao.

Atenciosamente.

PREFEITO

EXMO SR.

EDISON LUIZ GASPAROTTO

MD: PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
NESTA
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Mensagem n°® 1067

Excelentissimo Senhor Presidente,

Honra-nos encaminhar o Projeto de Lei n°® 1085
de 09 de abril de 2007, que Altera a Estrutura Administrativa do Anexo | da Lei N°. 849
de 17 de setembro de 2001 e da outras providéncias, para que seja submetida a
elevada apreciacido dos Senhores Vereadores.

Tal mudanga se faz necessaria para que o
Municipio possa se adequar a realidade atual, visando a melhoria da Estrutura
Administrativa que se encontra defasada. Para tanto, estdo sendo extintos e criados
cargos que melhor atenderao a necessidade do Executivo.

Assim, senhores Vereadores, €& com esse
raciocinio que encaminhamos a presente matéria, aguardando a deliberacéo de
Vossas Exceléncias.

Ouro Preto do Oeste, em 09 de abril de 2007.

BRAZ RESENDE
PREFEITO
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PROJETO DE LEI N°.1085 /2.007 DE, 09 DE ABRIL DE 2007.

“Altera a Estrutura Administrativa do Anexo |
da Lei N°. 849 de 17 de setembro de 2001 e
da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Ouro Preto do Oeste faz saber que, a
Camara Municipal de Ouro Preto do Oeste APROVOU e eu SANCIONO a seguinte
Lei:

Art. 1° - O anexo | da Lei N°. 849, de 17 de setembro de 2001,
que alterou a redacéo dada pela Lei N° 719 de 13 de abril de 1999, alterada pelas Leis
N°.725 de 02 de junho de 1999 e Lei N°.794 de 26 de maio de 2000, regulamentando
ainda o disposto no artigo 17, paragrafo Unico da Lei n.° 996 de 26 de fevereiro de
2004, que alterou a Lei n.° 850, de 17 de setembro de 2001 no que concerne a
quantidade de cargos, prevalecendo o disposto no anexo | desta Lei, que passa
vigorar com a seguinte redagéo:

ANEXO |

CARGOS PROVIMENTO EM COMISSAO

ORGAO CARGO SIMBOLO N°. DE
CARGOS

Chefe de Gabinete CC. 1 01
Assessor Especial de Gabinete CC.1 02
Assistente Executivo CC. 1.1 04
Assessor Juridico CC. 1 01
Assistente Juridico CC.1.1 03
Diretor do Departamento de CC. 11 01

GABINETE Aguas e Esgotos
Assessor de Gabinete cC. 2 10
Assistente de Gabinete CC. 3 10
Secretario da Junta de Servico B 01
Militar

ADMINISTRA(;Z\O Administrador Distrital CC. 11 01

DE RONDOMINAS Assessor Executivo CC.2 01==




Estado de Rondénia
Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Ouro Preto do Oeste

Secretario Municipal de CC. 1 01
Planejamento e Fazenda
Diretor do Departamento de CC. 11 01
Contabilidade
Diretor do Departamento de CC. 11 01
SECRETARIA Planejamento e Orgamento
MUNICIPAL DE Diretor da Divisdo de Cadastro CC. 2 01
PLANEJAMENTO E Imobilidrio e Estatistica
FAZENDA Diretor da Divisdo de Receita CC. 2 01
Diretor da Divisao de Projeto e CC.2 01
Politica Urbanistica
Chefe da Secédo de Tesouraria CC. 3 01
Chefe da Secéo de Convénios CcC.3 01
Chefe da Sec¢éo de Empenhos CC.3 01
Secretario Municipal de CC.1 01
Administracao
Presidente da Comissao CC. 11 01
Permanente de Licitacdo
Diretor do Departamento CC.2 01
Municipal de Transito
Secretario da Comissao CC.2 01
Permanente de Licitacido
SECRETARIA Membros da Comiss&o CC. 4 03
MUNICIPAL ~ DE Permanente de Licitagdo
ADMINISTRACAO Diretor da Divisdo de Pesquisas e | CC. 2 01
Registro de Precos
Chefe da Secgao de Folha de CC.3 01
Pagamento
Diretor da Divisao de Servigos CC.2 01
Gerais e Materiais
Diretor de Divisdo de Patriménio | CC. 2 01
Diretor de Divisdo de Informatica | CC. 2 01
Diretor de Divisao de CC. 2 01
Almoxarifado e Compras
Diretor do Departamento de CC. 11 01
Recursos Humanos
Secretario Municipal de CC. 1 01
Educacéo, Cultura e Esportes
Diretor do Departamento de CC. 1.1 01
Ensino
Diretor da Divisao de CC.2 01
Planejamento e Contabilidade
Diretor da Diviséo de Ensino CC.2 01
SECRETARIA Fundamental e Médio
MUNICIPAL ~ DE Diretor da Divisdo de Educagdo | CC.2 01
EDUCACAO, Infantil
CULTURA E Chefe da Secéo de Inspecéo CC.3 01
ESPORTES Escolar e Estatistica
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Chefe da Secédo de Inspecdode | CC.3 01
Educacao Rural de 12 a 42 séries
Chefe da Sec¢ao de Inspecgao de CC.3 01
Educacéo Rural de 52 a 8 séries
Chefe da Segao de Prestacdo de | CC.3 01
Contas
Coordenador de Material e CC4 01
Merenda Escolar
Diretor da Divisdo de Cultura CC.2 01
Diretor da Divisédo de Esportes CC. 2 01
Diretor Escolar Tipologia |, | 18
I, 1, 1V
Vice Diretor Escolar Tipologia l, | 18
I, 1, 1Iv
Secretario Escolar CC. 5 02
Coordenador Geral da Escola CC.2 01
Pélo
Secretario Municipal de Salde CC. 1 01
Assistente Executivo CcC. 1.1 01
Gerente do PACS CC. 2 01
Gerente de Faturamento, CC.2 01
Controle e Avaliagcdo das
Informagdes de Saude
Administrador Geral da Unidade | CC. 1.1 01
Mista
Administrador Adjunto da CC.2 01
SECRETARIA Unidade Mista
MUNICIPAL DE Coordenador do Fundo Municipal | CC. 1.1 01
SAUDE de Saude
Coordenador do Nucleo Clinico CC. 1.1 01
da Unidade Mista
Diretor Técnico Médico CC.1.1 01
Diretor de Divisao de Tesouraria CC.2 01
da SEMSAU
Gerente do Nucleo de CC.2 01
Planejamento das Acdes e
Servicos de Saude
Diretor da Divisdo do TFD da CC. 2 01
Unidade Mista
Diretor de Saneamento Basico CC. 2 01
(Funasa)
Coordenador da Divisdo de CC. 1.1 01
Contabilidade da SEMSAU
Diretor da Divisao de Vigilancia CC.2 01
Sanitaria e Fiscalizacédo
Gerente do Nucleo de Zoonoses | CC.2 01
Chefe da Segéo de Recepgao e CC.3 01
Pronto Socorro da Unidade Mista
Diretor da Divisao do Nucleo de CC. 2 01—=2

Servigos e Arquivos Médicos
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Diretor da Divisao de Acgdes CC.2 01
Basicas
Gerente do Nucleo de CC.2 01
Enfermagem da SEMSAU
Diretor da Divisao de CC.2 01
Almoxarifado da SEMSAU
Gerente da Divisdo de Projetos, CC.2 01
Convénios e Prestacéo de
Contas
Diretor da Divisdo de Recursos CC.2 01
Humanos da SEMSAU
Administrador de Centro de CC.2 05
Saude
Administrador de Endemias e CC.2 01
Doencas
Assessor Executivo CC.2 06
Assistente de Saude CC.2 10
Secretario Municipal de Infra- CC. 1 01
Estrutura e Agricultura
Diretor do Departamento de CC. 1. 01
Agricultura e Abastecimento
SECRETARIA Diretor do Departamento de Meio | CC. 1. 01
MUNICIPAL DE Ambiente
INFRA- Diretor do Departamento de CC. 1. 01
ESTRUTURA E Obras
AGRICULTURA Secretéario Executivo do Conselho | CC. 2 01
Intermunicipal de Reforma
Agraria
Diretor da Divisdo de Urbanismo CC.2 01
e Meio Ambiente
Diretor da Divisdo de Agricultura | CC. 2 01
Diretor da Divisao de Servigos CC.2 01
Publicos
Diretor da Diviséo de Limpeza CC.2 01
Publica e Conservacéo
Diretor da Divisdo de Pontes e CC.2 01
Bueiros
Auxiliar de Servicos CC. 3 30
Secretario Municipal de Acio CC. 1 01
Social
Assistente Executivo CC. 1. 01
SECRETARIA Diretor de Divisao e CC.2 01
MUNICIPAL DE Planejamento e Contabilidade
ACAO SOCIAL Gerente do Fundo dos Direitos da | CC. 2 01
Crianca e do Adolescente
Gerente do Fundo de Assisténcia | CC. 2 01
Social
Gerente do Fundo dos Direitos do | CC. 2 0=

Idoso
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Administrador do Abrigo CC.2 01
Municipal
Conselheiro do Conselho Tutelar | CC. 3 05

NiVEIS DE REMUNERAGCAO

CARGO EM COMISSAO VENCIMENTO R$ GRATIFICACAO
REFERENCIA

CC 1 300,00 2.200,00
CC1.1 200,00 1.010,00
CC2 94,00 529,00
CC3 68,00 320,00
CC4 35,00 238,00
CC5 21,00 135,00
CC6 15,00 85,00

Art. 2° Recaindo a nomeag&o para o exercicio do cargo de
Chefe de Gabinete, Assessor Especial de Gabinete, Coordenador do Sistema de
Controle Interno e o Assessor Juridico a servidores municipais e estes, optando pela
percepcdo do vencimento do cargo efetivo acrescido da gratificacdo do cargo
comissionado, fica assegurado a percepgao da gratificacdo no valor de R$ 2.500,00,
nos termos da Lei n° 1.079/05, corridos sempre que houver a alteragcdo dos subsidios
dos secretarios.

Paragrafo unico. As disposices de que trata este artigo,
estendem-se ao Presidente e ao Assessor Juridico do IPSM.

Art. 3° E de responsabilidade do Diretor Técnico da Unidade
Mista o transporte, remogdo e atendimento de pacientes através de ambulancias,
ficando portanto responsavel junto ao Conselho Regional de Medicina por eventuais
processos de natureza ética ou juridica se forem denunciados.

Art. 4° O art. 35 da Lei 1.079, de 18 de margo de 2005, passa
a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 35. Os valores fixados aos Secretarios Municipais
sdo estendidos aos ocupantes de cargos de Chefe de
Gabinete, Assessor Juridico da Prefeitura, Coordenador
do Sistema de Controle Interno e Assessor Especial de
Gabinete”.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Ouro Preto do Oeste, em 09 de abril de 2007, 118° da

Republica.
— | CAMARA WINICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE
BRAZ RESENDE : APROVADO
Prefeito 1%, VOTAGAD
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Fago saber que a Clrnara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Let:

Art. 2°

GABIHETE DE PREFEITO

DE -J 7 DE SETEMBRO DE 2001.

“ALTERA A REDACAO DE DISPOSITIVOS DA LEI N°
719 DE 13 DE ABRIL DE 1999, SEU ANEXQ L E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.” 2 5mPEG, o,

do Municipio de Ouro Preto do Ceste:

Art 1° - Os dispositivos adiante enumerados daLein® 71
1 1999 e 794 de 26 de maio de 2000 p
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Arg. 13 =i
Paréagrafo sinico — A Secreiaria Mmucrpaf de Infra-estruiura apresentd & 5e guinie e iﬂifﬁ}‘d

interyd.

X7 — Coordemadoria do Meio Anmbiente ¢ Turismo

Ari. 28. O Regimento Interno da Prefeitura seré aprovade por decreito do Frefeiio Municipal.
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-0 Anexe I daLein” 7 19 de 13 de abril de 1099, com a redagiio alterada pela Lein” 725

de 02 de junho de 1999 ¢ 794 de 26 demato de ZDDD, passa a vigorar com a seguinte redagdo:
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CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO Ly o
j A‘__-—————T_—‘A"'_] e s
ORGED CARGO SIMBOLO NeDE” w1 =
CARGOS
.
e  Chefe de Gahinete cC. 1 01 VAR AL DE ; ')\'\
& 4 PN
LAY
o  Assistente Executivo e 1 l - PN\
Slat
s Assessor Juridico ce. 1
o Agsistente Juridico cC. 2
CABINETE DO PREFEITO
~.. e  Secretdtio Executivo Do Conselho Intermunicipal de =
\j Reforma Agrétia ce. 2 o1 il
\ ® 2 ssessor de Gabinete CcC.3 05
o Administrador Distrital de Rondominas cC. 3 01
o Auziliar Executivo CC. 4 06
Secretério da Junta de Servigo ditar 01
I S
Secretrio Municipal de Plangjamento € Fazenda 01
e  Diretor do Departamento de Contabilidade CC.2 0l
‘ «  Disstor da Diviséo de Tesouraria cc.3 ol
. Diretar da Divisio de Receita CcC.3 01
| SECRETARIA MUNICIPAL . Dietor da Divisio de Planejamento, Orgamento &
Estatistica cC.3 01
DE PLANEIAMENTOE
g g % FAZENDA o Disetor da Divisio de Projetos e Politica Urhanistica cC.3 01
e  Chefe daSegio de Convénios e Empenho cC.4 01
s Aupiliar Executivo cc.4 01
//__/___
° Secretatio Municipal de Administragio cC.1 01
e  Diretor do Departamento Municipal de Trinsito CC.2 01
. Presidente da Comissio Permanente de Licitagio cc.2 01
- Diretor da Divisdo de Administragdo e Finangas do
Departamento Municipsl de Trinsito
cC.3 01
s  Ditetor da Divisdo de Fiscalizagio do Depariamento
Municipal de Transito
SECRETARLA I";‘IUNIC}‘PAL cC.3 01
DE ADMINISTRAGAD e  Diretor da Diviséo de Servigos Gerais e Materiais
CC:3 01
e  (hefe daSecio de Patrimfnio o c"é ' i
e  Chefe daSegio de Almoxarifado ce. 4 ot
e  Chefe daSegio de Recursos Humanos o4 ot
Aundliar Executive o4 01
cecretdrio da Comissio Permanente de Licitagéo

Augiliar Administrativo _ @
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2CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO H
v
ORGAD CARGO SIMBOLO N
CARGOS
f
. Secretirio  MMunicipal de Educagio, Cultura e
Esportes CC. 1 01
. Diretor do Departamento  de Planejamento &
Contabilidade ce.2
*  Diretor da Divisio de Ensing cc.3
SECPET&RI:“'& MUNICIPAL e Diretor da Divisio de Cultura CC.3
% DE EDUCACAQ, CULTURAE
ESPORTES
e Dirstor da Divisio de Esportes CC.3
. Diretor de Escola de 17 a 4° Série cC. 5
L Diretor de Escola do Ensino Infantil CCs 07
. Coordenador Geral do PROMEF CC.4 01
° Coordenador do FPROMEF CC.5 04
®  Vice Diretor de Escola de 1* a 8 Série cC.5 03
¢ Diretor de Escola de 1° 2 8° Série cc.4 03
° Secretdrio Escolar de 1° 2 8° Sénie CC.6 03
»  Secretdrio do PROMEF cCo 01
- Secrefdrio Municipal de Satide CC1 01
e Coordenador do PACS Cel 01
o~ e Administrador dao Unidade Mista CC.1 01
e Coordenador do Pundo Municipal de Smide CC.2 01
. Coordenador do MNucleo de Fi angiamento e 02 01
Administragdo das Agdes e Servigos de Satide o
*  Coordenador do Micleo de iformagses em Satide QC2 01
®  Coordenador do MNucleo de Enfermagem cC2 01
° Coordenador do micleo de projetos e convénios CC.2 01
. Coordenador do Micleo Clinico da Unidade ifisia cC.2 01
*  Coordenador da Diviséio de Contabilidade cC.2 01
SECRETARIA MUNICIPAL . Coordenador  da Divisdo de Vigildncia = cC2 01
DESATDE Fiscalizagdo Savifdria e
*  Diretor do Micleo de Servigos e Arquivos Médicos
(5.4 ME) CC3 01
¢ Direfor da Diviséio de Ages Bdsicas ce3 01
e Administrador de Centro de Satde CC3 04
e Administrador do Laboratério Cenfral CC3 01
s Admivistrador Adiunto da Unidade Mista de Saude CC3 01
s Administrador de Saneamento Bisico CC.3 01
*  Admbistrador de Bndemias e Controle de Doengas CC.3 C1
e Assistente Hospitalar CC3 19
e Assistente de Saude cc3 04
e Auxiliar Execufivo CC4 03
»  Assistente de Servigos CCS 15
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Secretario Municipal de Infra-Estrutura ccl

Dirstor do  Depariaments  de  Agriculturs,

Ahastecimento e Meio Ambiente CC.2
SECRETARLA MUNICIPAL °
s  Disstor da Diviefio de Urbanismo CcC.3 01
DE INFRA-ESTRUTURAE s
. Diretor da Divisdo de Obras CC.3 01
AGRICULTURA . N,
e Diretor daDivisio de Macinica cc.3 01 2 Bl DE s
j"« (; )‘ J(»/
o  Diretor da Divisho de Servigos Publicas cC.3 o/
e  Dirstor da Divisio de Limpeza Publica e CcC.3 01
Conservagio
CC.3 01
° Diretor da Divisic de Pontes e Bueiros
CcC3 01
. Coordenador do Meio Ambiente e Tunismo
. Augliar Executivo CcC.4 03
s Secretdrio Municipal de Agdo Social cC.1 01
e  Chefe daJedo de Planejamento e Contabilidade cc.4 01
e  Cootdenador do Fundo dos Direitos da Cranga e do
Adolescente cC.4 01
. Coordenador do Fundo de Assisténcia Social CC.4 01
SECRETARIA MUNICIFAL
DE AGCAOCBOCIAL s  Coordenador do Fundo dos Direitos do Idoso cC.4 01
- Administrador do Abrigo Municipal cC. 4 01
L] IMotorista CC. 4 01
® Conselheiro do Conselho Tutelar CC.4 05
e Auzxiliar & dministrativo CcC.5 05
NIVEIS DE REMUNERACAO
CARGO EM COMISSAC .
L . VENCIMENTO GRATIFICACAO
EEFERENCILA S
CC:1 200,00 1.010,G0
cC2 04,00 529,00
CC3 68,00 320,00
cCc4 35,00 238,00
Ce5 21,00 135,00
CC6 15,00 85,00

Art. 3°- EstaLei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposigdes em contrério

CARLOS O RAMOS
PREFEITO



