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Oficio n.° { + IGP/10 de ¢ | de Fouonui M= de 2010

Senhor Presidente,

Através deste, encaminhamos a Vossa
Exceléncia, o Projeto de Lei n.j37de (| de Fevewijwez de 2010, que altera a
estrutura administrativa do anexo | da lei n® 850 de 17 de setembro de 2001,
alterada pela Lei n°® 1526 de 07 de janeiro de 2010, pela Lei n°® 1494 de 22 de
setembro de 2009, e alterada pela lei n° 1450 de 09 de junho de 2009, e da outras
providéncias, para que o mesmo seja submetido a elevada apreciacao dos
Senhores Vereadores.

Considerando a natureza da matéria, solicitamos
que seja observado o regime de urgéncia especial, inclusive, com a convocagao
de Sessoes Extraordinarias.

Na oportunidade, renovamos os protestos de
elevada estima e consideragao.
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A Sua Exceléncia o Senhor
GILVANE FERNANDES DA SILVA
Presidente da Camara Municipal
Ouro Preto do Oeste — RO
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MENSAGEM N° 4 2 L

Excelentissimo Senhor Presidente,

Honra-nos encaminhar o projeto de lei n.933+4e
defevintimede 2010, que altera a estrutura administrativa do anexo | da lei n° 850
de 17 de setembro de 2001, alterada pela Lei n°® 1526 de 07 de janeiro de 2010,
pela Lei n°® 1494 de 22 de setembro de 2009, e alterada pela lei 1450 de 09 de
junho de 2009, e da outras providéncias, para que seja submetida a elevada
apreciacao dos Senhores Vereadores.

Pretende a presente matéria extinguir o cargo de
Assistente de Procuradoria Juridica, bem como alterar o numero de cargos e 0s
niveis de remuneragdes dos cargos dos Procuradores Juridicos Adjuntos e do
Procurador Juridico.

Salientamos que em decorréncia da alteragao
dos niveis de remuneracdo dos Procuradores Juridicos Adjuntos alterou-se
também a sigla dos cargos em comissdo CC 4.1 para CC 4.1.1, permanecendo a
mesma remuneragao.

Assim, senhores Vereadores, € com esse
raciocinio que encaminhamos a presente matéria, aguardando a deliberagao de
Vossas Exceléncias.
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Quro Preto do

m 0] de Favtrutcde 2010.
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PROJETO DE LEIN® /3 3, DE ¢/ DE [FgirRe7/0  DE2010

“ALTERA A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO ANEXO I DA LEI
N° 850 DE 17 DE SETEMBRO DE 2001,
ALTERADA PELA LEI 1494 DE 22 DE
SETEMBRO DE 2009 E LEI 1526 DE 07 DE
JANEIRO DE 2010, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam extintos, na Estrutura Administrativa da
Prefeitura do Municipio de Ouro Preto do Oeste, os cargos em comissfo denominados
Assistente da Procuradoria Juridica.

Art. 2° - Fica alterado o numero de cargos em comissdo
denominados Procurador Juridico Adjunto, bem como o nivel de remuneragio para CC 4.1
e o nivel de remuneragdo do Procurador Juridico, de conformidade com o anexo.

Art. 3° — Os cargos comissionados que tinham o nivel de
remuneragdo CC 4.1 passam a ter o nivel de remuneragdo CC4.1.1.

Art. 4° - Em decorréncia dos dispositivos anteriores, 0 Anexo
I da Lei n° 1526 de 07 de janeiro de 2010, da Lei 1494 de 22 de setembro de 2009, da Lei
1477 de 25 de agosto de 2009, da Lei 1450 de 09 de junho de 2009, da Lei n° 1430 de 24 de
Margo de 2009, da Lei n° 1401 de 21 de Janeiro de 2009, da Lei 1308 de 28 de maio de
2008, da Lei n° 1260 de 01 de agosto de 2007, da Lei n° 1227 de 14 de maio de 2007 que
altera a redagdo dada pela Lei 849, de 17 de setembro de 2001, alteradas pelas Leis n® 719
de 13 de abril de 1999, alterada pelas Leis n°® 725 de 02 de junho de 1999 e Lei n® 794 de 26
de maio de 2000, regulamentando ainda o disposto no artigo 17, paragrafo tinico da Lei n°
996 de 26 de fevereiro de 2004, que alterou a Lei n°® 850, de 17 de setembro de 2001 no que
concerne a quantidade de cargos, prevalecendo o disposto no anexo I desta Lei, que passa a
vigorar com a seguinte redagéo:
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ANEXO

CARGOS PROVIMENTO EM COMISSAO

N° DE
ORGAO CARGO siMBOLO CARGOS
Assessor Especial de Gabinete CC.2 1
Assessor Militar CC.2 1
Assistente Militar CC4.11 2
Procurador Juridico CC.1 1
Procurador Juridico Adjunto CC 4.1 4
Auxiliar de Procuradoria Juridica CC38 3
Assessor de Gabinete CC3 1
Gerente de Projetos e Convénios CC2 1
Assessor de Projetos e Convénios CC3 3
Coordenador do Sistema de Controle Interno CC.2 1
Auxiliar do Sistema de Controle Interno CC6 5
Assistente do Sistema de Controle Interno CC8 il
Assistente Executivo CC#B 3
Assistente Juridico da CPS CC6 1
Coordenador Executivo do PROCON CC38 1
Secretario da Junta de Servico Militar CCs8 1
Gabinete do Prefeito | Assistente de Gabinete CC9 2
Administragdo de |Administrador Distrital CC.6 1
Rondominas Assessor Executivo CC.8 1
Assessor Especial CC.2 1
Contador CC2 1
Diretor do Departamento de Planejamento e
QOrcamento CC6 1
Gerente de Administragéo CC6 1
Assistente de Planejamento CC38 1
Secretaria Municipal | Diretor do Departamento de receitas CC8 1
de Planejamento e | Diretor do Departamento de Cadastro Imobiliario
Fazenda e Estatistica CC6 1
Diretor do Departamento de Projeto e Politica
Urbanistica CC6 1
Diretor da Diviséo de Tesouraria CC.8 i
Diretor da Divisdo de Convénios CC.38 1
Diretor da Divisédo de Empenhos CC.8 1
Diretor da Divisdo de Langcamentos e Receita CC.8 1
Auxiliar de Servicos CcC 10 1
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Assessor Especial CC.2 1
Assessor Especial de Eng. Seg. Trabalho CC2 1
Gerente de Administragéo CC6 1
Assessor Técnico de Seg. Trabalho CC6 2
Presidente da Comissao Permanente de
Licitag&o CC4 1
Gerente de Controle Interno da CPL CC4 1
Diretor do Departamento de Recursos Humanos CC6 1
Assistente de Administracdo CcCs8 10
Diretor da Divis&do Municipal de Transito CC38 1
Secretario da Comissédo Permanentes de
Licitac&o CC6 1
Membros da Comiss&o Permanente de
Licitag&o CcC9 3
Diretor do Departamento de Pesquisas e
Registro de Precos CC6 1
Assistente da CPL CC7 2
, .. Diretor da Diviséo de Servicos Gerais e
Secretarla. Mun|~c1pal Materiais ccs 1
de Administragdo Diretor da Divis&o de Patriménio CC.8 1
Diretor de Departamento de Informatica CcCs6 1
Diretor de Departamento de Almoxarifado e
Compras CC6 1
Diretor da Diviséo de almoxarifado CC8 1
Diretor da Diviséo de Folha de Pagamento CCs 1
SECRETARIA Assgssor Especiafl de Educacéo CC2 3
MUNICIPAL DE Assistente Especial de Educagéo CcC6 4
EDUCAGAO, Diretor da Div. Dep. Técnico Adm. do CME CC8 1
CULTURAE Diretor da Div. Pedagdgico do CME cC8 1
ESPORTES Assistente Juridico do CME CCs 1
Gerente de Administracéo CcC6 1
Diretor do Dep. Administrativo CC8 1
Diretor da Divisdo de Apoio Administrativo CC8 1
Diretor do Departamento de Contabilidade CC6 1
Diretor da Diviséo de Apoio ao Estudante CCS8 1
Chefe da Secéo de Apoio Administrativo CcC 10 1
Coordenador de Transporte do Escolar CCé6 1
Assistente de Servico de Transporte do Escolar CC10 15
Auxiliar de Apoio ao Escolar CC9 =
Assistente de Apoio ao Escolar CC7 2
Assistente de Educacéo de Jovens e Adultos CC4.11 1
Auxiliar de Educacgéo de Jovens e Adultos cCs8 2
Assistente de Amb. de Multimeios Educacionais CC 10 10
Assessor Especial de Infra-Estrutura Escolar CC2 3
Assistente de Infra-Estrutura Escolar CC4 2
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Assistente de Infra-Estrutura Escolar = | CC6 8
Assistente de Infra-Estrutura Escolar — |l cC7 8
Assistente de Infra-Estrutura Escolar — llI CC8 35
Diretor do Departamento de Ensino CC6B 1
Diretor da Divisdo de Ensino Fundamental CC38 1
Diretor da Diviséo de Educagéo Infantil cC8 1
Diretor da Diviséo de Inspecéo CC8 1
Diretor da Diviséo de Ensino Especial CC38 1
Assistente de Comunicacdo em Libras cCs8 2
Diretor de Escolas — Tipo | CC?9 5
Diretor de Escolas — Tipo Il CcCs8 8
Diretor de Escolas — Tipo lll CC7 2
Diretor de Escolas — Tipo IV CCs8 2
Vice —Diretor de Escolas - Tipo | CC 10 5
Vice-Diretor de Escolas - Tipo Il CC9 8
Vice-Diretor de Escolas - Tipo I CC8 2
Vice-Diretor de Escolas - Tipo IV cCc7 2
Secretario de Escolas — Tipo Il CC 11 9
Secretario de Escolas — Tipo lll CC10 3
Secretario de Escolas — Tipo IV CC8 2
Diretor do Departamento de Cultura e Esportes CC86 1
Diretor da Diviséo de Cultura CC8 1
Diretor da Diviséo de Esportes CcCs8 1
Assessor Especial em Saude CC2 1
Assessor de Servicos de Saude CC6 1
Assessor Técnico em Saude CC®B 1
Coordenador do Departamento de
Contabilidade CC#6 1
Coordenador do Fundo Municipal de salude CC®6 1
Coordenador de Planejamento em Saltide CC86 1
Coordenador de Informacgdes e Faturamento CC8 1
SECRETARIA Coordenador de Vigilancia Sanitaria CcCé6 1
Mutgg:mé_ DE Coordenador de Administragéo de Pessoal CCé6 1
Gerente de Administragéo CC6 1
Administrador do Hospital Municipal CC3 1
Coordenador Clinico do Hospital Municipal CC6 1
Coord. de Enfermagem do Hospital Municipal CC6 1
Gerente de Controle de Estoques do HM CCé6 1
Gerente de Apoio Operac. da Frota e Servigos
Diversos CC8 1
Gerente da Farmécia Bésica CCs8 1
Administrador de Centro de Saude CcCs8 4
Administrador do Centro de Zoonoses CcCs8 1
Gerente do TFD CC38 1
Gerente do SAME cCs8 1
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Assistente de Salde CC.8 10
Assessor Especial de Infra-Estrutura em Saude CC2 1
Assistente de Infra-Estrutura em Salde CC4 2
Assistente de Infra-Estrutura em Salde — | CcC8 4
Assistente de Infra-Estrutura em Saude — I CC7 4
Assistente de Infra-Estrutura em Saude — il CC38 20
Assessor Especial CC2 1
Assessor Especial de Engenharia CC2 2
Assistente Executivo CC6 1
Gerente de Administragéo CC6 1
Diretor do departamento de Obras CC6 1
Gerente de Servicos de Campo CC4 7
Administrador de Frente de servicos CC4.11 12
Chefe de Equipe CC4.11 5
Mestre de Obras CC 3.1 1
SECRETARIA Apontador de Frente de Servigos cCs 15
MUNICIPAL DE Diretor do Departamento de Agricultura,
INFRA-ESTRUTURA | Abastecimento e Desenvolvimento Rural CC6 1
E AGRICULTURA | Diretor da Divis&o de Agricultura ccs 1
Diretor da Diviséo de Servigos Publicos CC38 1
Diretor da Divisdo de Limpeza Publica e
Conservacao CC38 1
Diretor da Divisdo de Pontes e Bueiros CC8 1
Assistente de Obras e Servigos CC7 1
Auxiliar de Obras e Servigos CC38 11
Pedreiro CC4.2 8
Ajudante Geral CC71 93
Secretaria Municipal | Diretor do Departamento de Meio Ambiente e
de Meio Ambiente e | Urbanismo CC6 1
Turismo Diretor da Divis&o de Turismo ccs 1
Assessor Especial CC2 1
Assistente Executivo CC6 1
Gerente de Administracéo CC6 1
Diretor da Diviséo de Planejamento e
SECRETARIA Contabilidade cCs8 1
MUNICIPAL DE Diretor da Divisdo de Atendimento a Juventude CC9 1
ASSISTENCIA | Gerente do Fundo de Direitos da Crianga e do
SOCIAL Adolescente CC 8 1
Gerente do Fundo de Assisténcia Social CC38 1
Gerente do Fundo dos Direitos do Idoso CC38 1
Administrador do Abrigo Municipal ccCs 1
Gerente do Cadastramento Unico CcC8 1
Assistente de Servigos CCs8 1
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Auxiliar de Servicos CC.10 4
Conselheiro do Conselho Tutelar CC 10 5
NIVEIS DE REMUNERACAO
CARGOS EM COMISSAO
REFERENCIA VENCIMENTO (RS) GRATIFICACAO (RS)
CC1 400,00 3.100,00
CC 2 300,00 2.500,00
CC3 300,00 2.200,00
CC3.1 200,00 1.800,00
CC4 200,00 1.700,00
CC4.1 200,00 1.510,00
CC4.1.1 200,00 1.450,00
CC4.2 200,00 1.150,00
CC5 200,00 1.100,00
CC6 200,00 1.010,00
CcC7 150,00 700,00
CC71 100,00 600,00
CC8 94,00 529,00
CcC9 79,00 450,00
CC10 68,00 320,00
CC11 35,00 238,00

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio dos Pioneiros, em / de Ko iere ) /20 de 2010.
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“ALTERA A ESTRUTURA

ADMINISTRATIVA DO ANEXO I DA LEI
N° 850 DE 17 DE SETEMBRO DE 2001,
ALTERADA PELA LEI 1494 DE 22 DE
SETEMBRO DE 2009, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

A Vice-Prefeita do Municipio de Ouro Preto do Oeste,
amparada pelo Decreto n. 7.272, de 04 de Janeiro de 2010, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados, na Estrutura Administrativa da
Prefeitura do Municipio de Ouro Preto do Oeste, os cargos em comissdo denominados
Ajudante Geral, Pedreiro, Chefe de Equipe e Mestre de Obras, integrando a estrutura da
Secretaria Municipal de Infra Estrutura e Agricultura.

Art. 2° - Fica alterado o nivel de remuneragdo do cargo de
Assistente de Militar de CC 6 para CC 4.1.

Art. 3° - Em decorréncia dos dispositivos anteriores, 0 Anexo
I do Art. 2° da Lei 1494 de 22 de setembro de 2009, da Lei 1477 de 25 de agosto de 2009,
da Lei 1450 de 09 de junho de 2009, da Lei n° 1430 de 24 de Margo de 2009, da Lei n°
1401 de 21 de Janeiro de 2009, da Lei 1308 de 28 de maio de 2008, da Lei n® 1260 de 01 de
agosto de 2007, da Lei n® 1227 de 14 de maio de 2007 que altera a redag@o dada pela Lei
849, de 17 de setembro de 2001, alteradas pelas Leis n°s 719 de 13 de abril de 1999,
alterada pelas Leis n° 725 de 02 de junho de 1999 e Lei n° 794 de 26 de maio de 2000,
regulamentando ainda o disposto no artigo 17, paragrafo anico da Lei n® 996 de 26 de
fevereiro de 2004, que alterou a Lei n® 850, de 17 de setembro de 2001 no que concerne a
quantidade de cargos, prevalecendo o disposto no anexo | desta Lei, que passa a vigorar
com a seguinte redagdo:
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ANEXO I

CARGOS PROVIMENTO EM COMISSAO

L ) N° DE
ORGAO CARGO SIMBOLO CARGOS
Assessor Especial de Gabinete CC.2 1
Assessor Militar CC.2 1
Assistente Militar CcC4.1 2
Procurador Juridico CC.A1 1
Procurador Juridico Adjunto CC5 1
Assistente de Procuradoria Juridica CC6 3
Auxiliar de Procuradoria Juridica CC8 2
Assessor de Gabinete CC3 1
Gerente de Projetos e Convénios Ccc2 1
Assessor de Projetos e Convénios CC3 3
Coordenador do Sistema de Controle Interno CC.2 1
Auxiliar do Sistema de Controle Interno CC6 5
Assistente do Sistema de Controle Interno CC38 1
Assistente Executivo CC6 3
Assistente Juridico da CPS CC6 1
Coordenador Executivo do PROCON CC8 1
Secretario da Junta de Servico Militar CC8 1
Gabinete do Prefeito | Assistente de Gabinete CC9 2
Administragédo de Administrador Distrital CC.6 1
Rondominas Assessor Executivo CC.8 1
Assessor Especial CC.2 1
Contador cC2 1
Diretor do Departamento de Planejamento e
Orcamento CC6 1
) o Gerente de Administracéo CC6 1
S:: :;?It:::j:g:j:r:f;p: ! Assistente de Planejamento CC38 1
Fazenda Diretor do Departamento de receitas CC6 1
Diretor do Departamento de Cadastro Imobiliario
e Estatistica CC6 ]
Diretor do Departamento de Projeto e Politica
Urbanistica CC6 1
Diretor da Divisdo de Tesouraria CC.8 1




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO
Diretor da Divis@o de Convénios CcC.38 1
Diretor da Diviséo de Empenhos CC.8 1
Diretor da Divisdo de Langamentos e Receita CC.8 1
Aucxiliar de Servicos CC 10 1
Assessor Especial CC.2 1
Assessor Especial de Eng. Seg. Trabalho CC2 1
Gerente de Administragéo CcCé6 1
Assessor Técnico de Seg. Trabalho CC6 2
Presidente da Comisséo Permanente de
Licitagdo CC4 1
Gerente de Controle Interno da CPL CC4 1
Diretor do Departamento de Recursos Humanos CC#6 1
Assistente de Administracéo CC8 10
Diretor da Divisdo Municipal de Transito CcCs8 1
Secretario da Comissao Permanentes de
Licitacéo CC6 1
Membros da Comissao Permanente de
Licitacao CC9 3
Diretor do Departamento de Pesquisas e
Registro de Precos CC#6 1
Assistente da CPL CC7 2
. L Diretor da Divisdo de Servigos Gerais e
Secretal_‘la' Mum_clpal Materiais cC.8 1
de Administragdo  I'njrtor da Divisao de Patrimonio ccs 1
Diretor de Departamento de Informatica CC6 1
Diretor de Departamento de Almoxarifado e
Compras CC6 1
Diretor da Divisdo de almoxarifado CCs8 1
Diretor da Divisao de Folha de Pagamento CC8 1
Assessor Especial de Educacao CC2 3
Assistente Especial de Educacao CC6 4
SECRETARIA Diretor da Div. Dep. Técnico Adm. do CME CC38 1
MUNICIPAL DE Diretor da Div. Pedagégico do CME CC8 1
EDUCAGADO, ; -
CULTURA E Assistente Juridico do CME CC6 1
ESPORTES Gerente de Administragéo CC6 1
Diretor do Dep. Administrativo CC6 1
Diretor da Divisdo de Apoio Administrativo CC38 1
Diretor do Departamento de Contabilidade CC6 1
Diretor da Divisdo de Apoio ao Estudante CC8 1
Chefe da Sec&o de Apoio Administrativo CcC 10 1
Coordenador de Transporte do Escolar CC6 1
Assistente de Servico de Transporte do Escolar CC 10 15
Auxiliar de Apoio ao Escolar CC9 4
Assistente de Apoio ao Escolar CC7 2
Assistente de Educacéo de Jovens e Adultos CC 4.1 1
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Auxiliar de Educacéo de Jovens e Adultos CC38 2
Assistente de Amb. de Multimeios Educacionais CC 10 10
Assessor Especial de Infra-Estrutura Escolar CC2 3
Assistente de Infra-Estrutura Escolar CC4 2
Assistente de Infra-Estrutura Escolar — | CCé6 8
Assistente de Infra-Estrutura Escolar — Il CC7 8
Assistente de Infra-Estrutura Escolar — llI CC38 35
Diretor do Departamento de Ensino CC6 1
Diretor da Diviséo de Ensino Fundamental CC8 1
Diretor da Divisdo de Educagéo Infantil CC8 1
Diretor da Diviséo de Inspegéo CC38 1
Diretor da Divisdo de Ensino Especial CCs8 1
Assistente de Comunicagdo em Libras CcC8 2
Diretor de Escolas — Tipo | CC9 5
Diretor de Escolas — Tipo || CC8 8
Diretor de Escolas — Tipo llI CC7 2
Diretor de Escolas — Tipo IV CC6 2
Vice -Diretor de Escolas - Tipo | CC 10 5
Vice-Diretor de Escolas - Tipo |l CC9 8
Vice-Diretor de Escolas - Tipo lll CC8 2
Vice-Diretor de Escolas - Tipo IV CC7 2
Secretério de Escolas — Tipo |l CC 11 9
Secretario de Escolas — Tipo Ill cc 10 3
Secretario de Escolas — Tipo IV CcC38 2
Diretor do Departamento de Cultura e Esportes CC6 1
Diretor da Divisdo de Cultura CcC38 1
Diretor da Diviséo de Esportes CcCs8 1
Assessor Especial em Saude CC2 1
Assessor de Servicos de Saude CC6 1
Assessor Técnico em Saude CC6 1
Coordenador do Departamento de

SECRETARIA | Contabilidade cce 1

MUN;g{;DAé‘ s Coordenador do Fundo Municipal de saude CC#6 1
Coordenador de Planejamento em Saude CC6 1
Coordenador de Informagdes e Faturamento CC6 1
Coordenador de Vigilancia Sanitaria CCé6 1
Coordenador de Administracéo de Pessoal CcCé6 1
Gerente de Administragéo CC6 1
Administrador do Hospital Municipal CC3 1
Coordenador Clinico do Hospital Municipal CC6 1
Coord. de Enfermagem do Hospital Municipal CC6b 1
Gerente de Controle de Estoques do HM CcC6 1
Gerente de Apoio Operac. da Frota e Servigos
Diversos CC8 1
Gerente da Farmacia Basica CCs8 1
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Administrador de Centro de Saude CC8 4
Administrador do Centro de Zoonoses CC8 1
Gerente do TFD CC38 1
Gerente do SAME CcC38 1
Assistente de Saude CC.8 10
Assessor Especial de Infra-Estrutura em Saude CC2 1
Assistente de Infra-Estrutura em Saude CC4 2
Assistente de Infra-Estrutura em Saude - | CC6 4
Assistente de Infra-Estrutura em Saude - 1| CC7 4
Assistente de Infra-Estrutura em Saude — |lI CcCs8 20
Assessor Especial CC2 1
Assessor Especial de Engenharia CC2 2
Assistente Executivo CC#6 1
Gerente de Administracéo CCs6 1
Diretor do departamento de Obras CC6 1
Gerente de Servicos de Campo CC4 7
Administrador de Frente de servigos CC41 12
Chefe de Equipe CC 4.1 5
Mestre de Obras CC 31 1
SECRETARIA Apontador de Frente de Servicos CC6 15
MUNICIPAL DE Diretor do Departamento de Agricultura,
INFRA-ESTRUTURA | Abastecimento e Desenvolvimento Rural CC6 1
E AGRICULTURA | Diretor da Divisao de Agricultura ccs 1
Diretor da Divisdo de Servicos Publicos CC 8 1
Diretor da Divisdo de Limpeza Publica e
Conservacéo CC38 1
Diretor da Diviséo de Pontes e Bueiros CC8 1
Assistente de Obras e Servi¢os CC7 11
Auxiliar de Obras e Servigos CC8 11
Pedreiro CC4.2 8
Ajudante Geral CC71 93
Secretaria Municipal | Diretor do Departamento de Meio Ambiente e
de Meio Ambiente e | Urbanismo CcC6 1
Turismo Diretor da Divisdo de Turismo ccs8 1
Assessor Especial CC2 1
SECRETARIA Assistente Executivo CC6 1
MUNICIPAL DE Gerente de Administragéo CC6 1
ASSISTENCIA . . .
SOCIAL Diretor da Divisdo de Planejamento e
Contabilidade . CC8 1
Diretor da Divisdo de Atendimento a Juventude CC9 1
Gerente do Fundo de Direitos da Crianga e do
Adolescente CC8 1
Gerente do Fundo de Assisténcia Social CC8 1
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Gerente do Fundo dos Direitos do Idoso CCs8 1
Administrador do Abrigo Muqicipal CcC8 1
Gerente do Cadastramento Unico CC8 1
Assistente de Servicos CC8 1
Auxiliar de Servigos CC.10 4
Conselheiro do Conselho Tutelar CcC 10 5
NiVEIS DE REMUNERACAO
CARGOS EM COMISSAO
REFERENCIA VENCIMENTO (RS) GRATIFICACAO (RS)
CCl1 300,00 2.700,00
CC2 300,00 2.500,00
CC3 300,00 2.200,00
CC3.1 200,00 1.800,00
CC4 200,00 1.700,00
CC4.1 200,00 1.450,00
CC4.2 200,00 1.150,00
CC5 200,00 1.100,00
CC6 200,00 1.010,00
CC7 150,00 700,00
CcC7.1 100,00 600,00
CC8 94,00 529,00
CCH9 79,00 450,00
CcC10 68,00 320,00
CcC11 35,00 238,00

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

" Ve
Palicio dos Pioneiros, em{ Tde  4C 7.T ¢ 1 de 2010.

(Decreto n. 7272, de 04/01/2010)
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“ALTERA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DO ANEXO 1 DA LEI N° 850 DE 17 DE
SETEMBRO DE 2001, ALTERADA PELA LEI
1477 DE 25 DE AGOSTO DE 2009, E DA OUTRAS "
PROVIDENCIAS” e

seguinte Lei:

Art. 1°- O Anexo | do Art. 2° da Lei n° 1477 de 25 de Agosto
de 2009. da Lei n°® 1450 de 09 de Junho de 2009, da Lei n° 1430 de 24 de Marco de 2009, da
Lei n® 1401 de 21 de Janeiro de 2009, da Lei n° 1308 de 28 de Maio de 2008, da Lei n® 1260
de 01 de agosto de 2007, da Lei n® 1227 de 14 de maio de 2007 que altera a redagdo dada pela
Lei 849. de 17 de setembro de 2001, alteradas pelas Leis n% 719 de 13 de abril de 1999,
alterada pelas Leis n° 725 de 02 de junho de 1999 ¢ Lei n° 794 de 26 de maio de 2000,
regulamentando ainda o disposto no artigo 17. paragrafo Gnmico da Lei n® 996 de 206 de
fevereiro de 2004, que alterou a Lei n® 850. de 17 de sctembro de 2001 no que concerne a .
quantidade de cargos, prevalecendo o disposto no anexo | desta Lel. que passa a vigorar ¢o 0@0 PRErO
a seguinte redagdo: (@) O:)Ll[ {0

e}

]

“Art. 2°- ...
ANEXO 1

CARGOS PROVIMENTO EM COMISSAO

: S e s e TS
| ORGAO ; CARGO | siMBOLO | CARGOS |
| Gabinete do Prefeito | Assessor Especial de Gabinete E CC.2 ‘ 1 |
l Assessor Militar ‘ CC.2 ‘ 1 |
| Assistente Militar i cCh | 2 1
l Procurador Juridico ! Ccc.1 i 1 \
] | Procurador Juridico Adjunto | CC:5 1 1 |
i [ Assistente de Procuradoria Juridica ] CcCh | 3 |
['Auxiliar de Procuradoria Juridica I ccs | 2 I
[ Assessor de Gabinete i - L_ cc3 _J
| Gerente de Projetos e Convénios L Ccc2 I— 1 i
% [ Assessor de Projetos e Convénios ccs '5 3 |
1 | Coordenador do Sistema de Controle Interno CC.2 I 1
[Auxiliar do Sistema de Controle Interno cce [ 5
[ Assistente do Sistema de Controle Interno l ccs { 1
\?ssistente Executivo l CC6 \ 3 :
[Assistente Juridico da CPS | cce kN |
_ @ Coordenador Executivodo PROCON | ccs [ 1. |
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l ['Secretario da Junta de Servico Mim;_v—:ﬂ_ﬁ:‘rm‘ ccs_ i
L | Assistente de Gabinete cco S |
Administracao de | Administrador Distrital cC6 \ 1 j
| Rondominas Assessor Executivo x CC8 I J—
l: [Assessor Especial . [ cc2 A ]
1 [ Contador —Tecz | 1|
l anretor do Departamento de Planejamento e '. ! I
x | Orcamento ‘ !
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SN R e Ry
\ { Secretario da Junta de Servico Militar _‘F ccs8 )
| | Assistente de Gabinete | cC9 .

[ Administracao de | Administrador Distrital
| Rondominas [Assessor Executivo

(@]
Q|
@

[ | Assessor Especial . . ccz2 ‘l 1 |
; | Contador ‘ cc2 1 [
‘ Diretor do Departamento de Plane;amento e | ‘l ii
\ Orcamento | Cccs i 1 J
‘ | Gerente de Administragao E CC6 11 1 *
‘ i i 1
\ D:sistente de Planejamento i CcCc8 % 1 l
| Secretaria Municipal rDlretor do Departamento de receitas , CC 6 | 1
de Planejamento e | Diretor do Departamento de Cadastro Imobiliario ¥ " ;
Fazenda e Estatistica | cco 1 ;
\ [Diretor do Departamento de Projeto e Politica i \ i
', Urbanistica | cce | 1 l
| | Diretor da Divis&o de Tesouraria ‘ cC38 ! 1 !
\ | Diretor da Divisao de Convénios | ccs l 1 _
Diretor da Divisao de Empenhos l CcCs8 ‘, 1 i
\ Diretor da Divisao de Langamentos e Receita | cC.8 ! 1 lI
Aucxiliar de Servicos l CC10 I 1 l
r | Assessor Especial | cc.2 | 1 §
[Assessor Especial de Eng. Seg. Trabalho L__._.cc2 ‘i 1 !
l [ Gerente de Administragao | CC6 | 1 |
! | Assessor Teécnicode Seg Trabalho | CCs8 L2 .
' Presidente da Comiss&o Permanente de i : .‘
Licitacao | CcC4 {1 ‘
[Gerente de Controle Interno da CPL ' CC4 3 1 ‘
, Biretor do Departamento de Recursos Humanos CCs 1 B
y | Assistente de Administragao ; ccs 10 i
| i [ Diretor da Divisdo Municipal de Transito { CcC38 1 l
\—Qretério da Comissao Permanentes de i |l \
\ Secretaria Municipal | |icitacao ‘ CCH | 1
| de Administragdo [Membros da Comissao Permanente de ! ‘
1 Licitagao |  cco | 3 ‘
t Diretor do Departamento de Pesquisas € ‘! ! *}
! Registro de Pregos ! CC6 ‘ 1 !
Assistente da CPL [ cc7 2 }
Diretor da Divis&o de Servigos Gerais e ‘ ¥ ‘
Materiais i GC.8 | 1 B
li Diretor da Divisao de Patriménio | [eleX: | 1 |
; Diretor de Departamento de Informatica l CC6 | 1 |
1 [Di'retor de Departamento de Almoxarifado e \ k ‘
j Compras | CCs8 L 1 !
| Diretor da Divisdo de almoxarifado ‘ CC38 |1 ‘
i l Diretor da Divisao de Folha de Pagamento ', CC8 '1 1 \
[ [Assessor Especial de Educaco I Ccc?2 3 i
[ Assistente Especial de Educagdo l CC6 4 |
l @ | Diretor da Div. Dep. T¢écnico Adm. do CME l CcC8 1 |




Diretor da Div. Pedagogico do CME

CC8

Assistente Juridico do CME CC6 i
Gerente de Administracao CC#6 1 |
Diretor do Dep. Administrativo CcC6 1 l
Diretor da Divisao de Apoio Administrativo ‘ ccs ! 1 ]
Diretor do Departamento de Contabilidade | cce '1 1
Diretor da Divisdo de Apoic ac Estudante cC8 i 1
Chefe da Secao de Apoio Administrativo CC 10 { 1
Coordenador de Transporte do Escolar \ CC6 1
Assistente de Servico de Transporte do Escolar | CC 10 15
Auxiliar de Apoio ao Escolar CC9 4 |
Assistente de Apoio ao Escolar CC7 2 ‘
SECRETARIA Assistente de Educagéo de Jovens e Adultos CC 41 | 1 i
MUNICIPAL DE Auxiliar de Educacao de Jovens e Adultos ____CcCs ' 2 i
EDUCAGAO, Assistente de Amb. de Multimeios Educacionais | CC 10 10 ;
CULTURAE Assessor Especial de Infra-Estrutura Escolar cC2 3 |
ESPORTES Assistente de Infra-Estrutura Escolar { CC4 2 i
Assistente de Infra-Estrutura Escolar - | l CCB®B 8 '
Assistente de Infra-Estrutura Escolar — II CC7 8 ’
Assistente de Infra-Estrutura Escolar — 111 CC38 35
Diretor do Departamento de Ensino CC#b 1
Diretor da Divisao de Ensino Fundamental cC38 1 i
Diretor da Divisao de Educagao Infantil cCs 1 f
Diretor da Divisdo de Inspecdo CCs8 1 '
Diretor da Diviséo de Ensino Especial _Ccs 1 ‘
Assistente de Comunicagdo em Libras CcC8 2 =
Diretor de Escolas - Tipo | i CC9o 5 ,
Diretor de Escolas — Tipo Il j CC38 8 i
Diretor de Escolas — Tipo Il | CC7 2 i
Diretor de Escolas — Tipo IV i CcC6 2
Vice —Diretor de Escolas - Tipo | CC 10 S !
Vice-Diretor de Escolas - Tipo Il cCco 8 :
Vice-Diretor de Escolas - Tipo |lI cCB8 2
Vice-Diretor de Escolas - Tipo IV CC7 2
Secretario de Escolas — Tipo Il CC 1 9 ‘
Secretario de Escolas - Tipo Il CC 10 3 }
Secretario de Escolas - Tipo IV CC8 2 |
Diretor do Departamento de Cultura e Esportes CC6 1
Diretor da Divisao de Cultura ccs8 1
Diretor da Diviséo de Esportes CC8 1
Assessor Especial em Saude | CC2 1
Assessor de Servigos de Saude i CC6 1 -
Assessor Técnico em Saude o __CC6 1 ~
i Coordenador do Departamento de
| Contabilidade ] ccs 1
Coordenador do Fundo Municipal de saude } CcC6 1 |
i Coordenador de Planejamento em Saude CC6 1
Coordenador de Informagdes e Faturamento cC6 1
Coordenador de Vigilancia Sanitaria CC6b 1
Coordenador de Administragdo de Pessoal Cccso 1]
Gerente de Administracao CC6 R A
Administrador do Hospital Municipal CC3 1
Coordenador Clinico do Hospital Municipal CC®6 1
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| SECRETARIA Coord. de Enfermagem do Hospital Municipal

| MUNICIPAL DE | Gerente de C “Je Controle de Estoques do HM

l SAUDE Gerente de Apoio Operacional da Frota & \
\ ‘Servigos Diversos "
| Gerente da Farmacia Basica

e e

rador ae LENTD
Admlmstrador do Centro de £0 de Zoonoses

| Gerente do SAME
Assistente de Saude i
Assessor Especial de Infra-Estrutura em Saude ! CC 2 1

i‘ Assnsmﬂ’afjfjutura emSalde CC 4 _‘_2__J_j
1 Assistente de Infra-Estrutura em Saude - | ﬁﬁLMLc_e_/_lh“, 4 A
\ Assistente de Infra-Estrutura em Saude — Il ‘__V*V__.___C_gl_‘___#_f 4
L o Assistente de > Infra-Estrutura em o Saude - lll ,.___’L_,_A___Q#C,ﬁ___,_‘;_,__z—o__._\
I Assessor Especial -_. — . ccz2 | 1 |
|\ Assessor Especial de Engenharia | ccz2 | 2
\ Assistente Executwo o _CC6 |
| Administraggo __Ccce ! 1
| Diretor do departamentode Obras | CcCs r’___l j
\‘ Gerente de Servicosde Campo —1 eca 7.
| Administrador de Frente de deservios __,{__‘M__Q_C_ﬁj___ 1_,___13,_#__4
| SECRETARIA Apontador de Frente d¢ tedeServios __W_C}_Q@_____L - I
| MUNICIPALDE | Diretor do Departamento de Agricultura, “ ‘i
| INFRA-ESTRUTURA Abastecimento & Des Desenvolvimento Rul Rural ____.;\w cce | 1 ‘
\ E AGRICULTURA  [Diretor da Divisgo de Agricultura ____ccs R B
{ Diretor da Divis&o de Servicos Publicos X _CCcs8 I 1
li Diretor da Divisao de Limpeza Publica € i { l
| Conservagao - B - cCc8 | .
‘ Diretor da Divisao de Pontes e Bueiros | ccs | i
\ EEST__SW‘,‘?M_S_@W_@L___F_W*.___SZQ_Z____L_ )
L Auxiliar de Obras € Servigos . _ccs L
| SECRETARIA Diretor do Departamento de Meio Ambiente e T 1 !
MUNICIPAL DE MEIO | rbanismo 1 E
AMBIENTE E - 1
k TURISMO (Diretor da Divisao de Turismo o ;»
['Assessor Especial i B
(Assistente Executivo -
& [Gerente de Administracao .
‘} Diretor da Divisao de Planejamento e
' Contabilidade ... ccs. i
1 | Diretor da Divisao de Atendimento a Juventude . CC9 | 4
| SECRETARIA 1 Gerente do Fundo de Direitos da Crianga € do ’ |
MUNICIPAL DE | Adolescente . ccs
‘ ASSISTENCIA | Gerente do Fundo de Assisténcia Social ( ccs8
| SOCIAL l—Gerente do Fundo dos Direitos do Idoso. | ccs
\ Administrador do Abrigo Municipal 1 CcCs8
Gerente do Cadastramento Unico __ra_‘t____ ccs
Assistente de Servigos o ccs
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NiVEIS DE REMUNERA(:;\O

—

S

.._,__.»T__d/___,ﬂr____,,_,.__,_,, ,,,,,, —
| CARGOS EM COMISSAO x\ i
REFERENCIA \ VENCIMENTO (RS) i. GRATIFICACAO (RS)
. , A _
— 000 {,,,__,_y,oo_@,,_,_\
2.5 3 L #,._,&é‘l‘h@,/,m_;
L,, S <> M —Sne [ 0008
—— I 2. 1. — 200,00 ,,,‘_LZQ_"_“E—_/A
» CC 4.1 - 200,00 = 1.450,00 .
\ ~ CcCs. 20000 I 1.100,00 »
I 20000 1.010,00
) CcC7 150,00 il 700,00
F_, 94,00 ! 529,00
o 0400 L
PN * =l S _19_,99,__,,,‘#,_,_#_150,,09/_,,_,\
68,00 '= 320,00 |
e 6800 530 S———
t_ﬂ_,._ CC 11 /00 238,00

Art. 2° - Fica criado na Estrutura Administrativa da Secretaria
Municipal de Infra-estrutura ¢ Agricultura, 08 cargos de Gerente de Servigos de Campo ¢
Apontador de Frente de Servigos.

Art. 3° - Esta Lei enwa em vigor na data de sua publicagéo. com
ofeitos retroativos a 1° de setembro de 2009.

Palacio dos Pioneirdg, em 2 de Setembro de 2009.
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LEine/ Y30 DERY DEMARCODE 2009.

«ALTERA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO
ANEXO 1 DA LEI N° 1401, DE 2} DE JANEIRODE
2009, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS” o

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto do Oeste, .

Fago saber que 2 Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O Art. 2° da Lei n® 1260 de 01 de agosto de
2007, da Lei n® 1227 de 14 de maio de 2007 que altera a redagdo dada pela Lei 849, de
17 de setembro de 2001, alteradas pelas Leis n° 719 de 13 de abril de 1999, alterada
pelas Leis n® 725 de 02 de junho de 1999 e Lei n° 794 de 26 de maio de 2000,
regulamentando ainda o disposto no artigo 17, paragrafo inico da Lei n° 996 de 26 de
fevereiro de 2004, que alterou a Lei n° 850, de 17 de setembro de 2001 no que concerne
a quantidade de cargos, prevalecendo © disposto no anexo | desta Lei, que
vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO1

CARGOS PROVIMENTO EM COMISSAO

6rGAO “
Gabinete do Prefeito Assessor Especial de Gabinete m
_ssessor Militar m-_

Procurador Juridico m--

Procurador Juridico Adjunto m-_
Procurador -m-g
_uxmar de Procuradoria Juridica m

Assessor de Gabinete m
Gerente de Projetos e Convénios m
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Assessor de Projetos € Conveénios CC3 3
Coordenador do Sistema de Controle Interno CC.2 1
Auxiliar do Sistema de Controle Interno CC6

fxssistente do Sistema de Controle Interno cces |

U\ssistente Executivo \ cCé6 l_
[ Assistente Juridico da CPS CC6 |
—

polo 2ol e

[ Coordenador Executivo do PROCON cCc8 |
[Secretario da Junta de Servigo Militar ccs
| Assistente de Gabinete { cco L
S
Administragao de [ Administrador Distrital L___CE_G:—Q
Rondominas {Esessor Executivo cC8 1
Assessor Especial CC.2 \ ﬂ
| Contador cc2 1)

Diretor do Departamento de Planejamento €

Orgamento CcC6

Gerente de Administragao

D\ssistente de Planejamento

Secretaria Municipal | Diretor do Departamento de receitas CC6 X 1
de Planejamento e | Diretor do Departamento de Cadastro Imobilidrio \
Fazenda e Estatistica CCh 1
Diretor do Departamento de Projeto € Politica
Urbanistica CC6 1
Diretor da Divisao de Tesouraria CC.8 \ i\
‘Eetor da Divis&o de Convénios CC38 |
Diretor da Divisdo de Empenhos CcCc38

Diretor da Divisfo de Langamentos e Receita
Auxiliar de Servigos

| Assessor Especial
[Assessor Especial de Eng. Seg. Trabalno
Assessor Tecnico de Seg. Trabalho

Fresidente da Comissao Permanente de
Secretaria Municipal LigitaERg GG

46 Administragao [ Gerente de Controle Interno da CPL cca | 1]
\
C
‘\

[ Assistente de Administragao ccs
Diretor da Divisdo Municipal de Transito CcC8

‘gcretério da Comissdo Permanentes de
Licitac&o CC7
Wembros da Comissao Permanente de

L

\

Biretor do Departamento de Recursos Humanos l CC6
|
\

icitacao CcC9
Diretor do Departamento de Pesquisas €
Registro de Pregos .

Diretor da Divis&o de Servigos Gerais e
Materiais

N~ )

L1/
fFolha =— e}
3 v

m
%
~
n
o

Ass\na(ura
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[Diretor da Divis&o de Patrimonio 1 cc.8 1 1]
rDiretor de Departamento de Informatica \ CC6 l 1J
[Diretor de Departamento de Aimoxarifado e ]
Compras CcC6 |
Diretor da Divis&o de almoxarifado CC8 ‘
Diretor da Divisdo de Folha de Pagamento CC8 [
Assessor Especial de Educacao | cc?2 [ 2]
Assistente Especial de Educagéo | ccé | 3]
Diretor da Div. Dep. Técnico Adm. do CME | ccs \ 1]
Diretor da Div. Pedagégico do CME l cc8 l 1]
Assistente Juridico do CME \ cCh l 1)
Gerente de Administragéo l cCch \ 1]
| Diretor do Dep. Administrativo CC6 \ j
rDiretor da Divisao de Apoio Administrativo CC8 l 1
ﬁiretor do Departamento de Contabilidade CC6 1
ﬁ)iretor da Divisao de Apoio ao Estudante CC8 1
[ Chefe da Secéo de Apoio Administrativo cC 10 1]
rCoordenador de Transporte do Escolar | CC6 1
Assistente de Servico de Transporte do Escolar CC 10 15
Auxiliar de Apoio ao Escolar CC9 4
Assistente de Amb. de Multimeios Educacionais CC 10 10
Assessor Especial de Infra-Estrutura Escolar CC2 3
SECRETARIA Ass'fstente de Infra-Estrutura Escolar — | CC6 6
MUNICIPAL DE Assistente de Infra-Estrutura Escolar — || CCB 5
EDUCAGAO, Assistente de Infra-Estrutura Escolar — Il CcCc8 27
CULTURAE Diretor do Departamento de Ensino CC6 1 1
ESPORTES Diretor da Divis&o de Ensino Fundamental | ccs | 1]
Diretor da Divisao de Educagao Infantil cc8 l 1]
Diretor da Divis&o de Inspe¢&o ccs ﬂ
Diretor da Divisao de Ensino Especial CC8 1
Assistente de Comunicagéo em Libras CC2 2
Diretor de Escolas —Tipo | CcC 10 5
Diretor de Escolas — Tipo |l CC9 9
Diretor de Escolas — Tipo |lI ccs 3
Diretor de Escolas — Tipo IV CC6 1
Vice-Diretor de Escolas - Tipo |l CC 11 9
Vice-Diretor de Escolas - Tipo Il CC 10 3
Vice-Diretor de Escolas - Tipo IV CC8 1
Secretario de Escolas — Tipo Il CcCc 11 9
Secretario de Escolas — Tipo Il CcC 10 3
Secretario de Escolas — Tipo IV CC8 1
Diretor do Departamento de Cultura e Esportes CC6b 1
Diretor da Divisao de Cultura CC38 1
Diretor da Divisao de Esportes ] cC8 l 1
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Assessor Especial em Saude CC2
Assessor Técnico em Saude CC®6
Coordenador do Departamento de
Contabilidade CC6 1
Coordenador do Fundo Municipal de saude CC6 1
Coordenador de Planejamento em Saude CC6 1
Coordenador de Informagoes e Faturamento CC6 1
Coordenador de Vigilancia Sanitaria CC6 1
Coordenador de Administragéo de Pessoal CC6 1
Gerente de Administragéo CcCé 1
Administrador do Hospital Municipal CC3 1
Coordenador Clinico do Hospital Municipal CC6 1
SECRETARIA Coord. de Enfermagem do Hospital Municipal CC6 1
MUNICIPAL DE
SAUDE Gerente de ConFroIe de Estoques do HM ' CC6 1
Gerente de Apoio Operac. da Frota e Servigos
Diversos cCs8 1
Gerente da Farméacia Bésica CC 38 1
Administrador de Centro de Saude CC8 4
Administrador do Centro de Zoonoses CCs8 1
Gerente do TFD CC38 1
Gerente do SAME cCs8 1
Assistente de Saude CC.2 3
Assessor Especial de Infra-Estrutura em Saude Ccc2 1
Assistente de Infra-Estrutura em Saude - | cCé 4
Assistente de Infra-Estrutura em Saude — Il CC7 2
Assistente de Infra-Estrutura em Saude - Il CC8 15
Assessor Especial CC2 1
Assessor Especial de Engenharia CC2 1
Assistente Executivo CC6 1
Gerente de Administracéo CC6 1
Diretor do departamento de Obras CChb 1]
SECRETARIA Administrador de Frente de servicos CCs8 5
MUNICIPAL DE Diretor do Departamento de Agricultura,
INFRA-ESTRUTURA | Abastecimento e Desenvolvimento Rural cC#8 1
E AGRICULTURA | Diretor da Divis&o de Agricultura ccs 1
Diretor da Divis&o de Servigos Publicos CCs8 1
Diretor da Divis&o de Limpeza Publica e
Conservagéo CC38 1
Diretor da Divis&o dé Pontes e Bueiros CC8 1
Assistente de Obras e Servicos CC38
Auxiliar de Obras e Servigcos CC8
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\ Secretaria Municipal | Diretor do Departamento de Meio Ambiente e [ )
de Meio Ambiente e | Urbanismo CC6 1]
Turismo Iﬁ'etor da Divis&o de Turismo 1 CcCs8 [ 1]
Assessor Especial CC2 1] -
Assistente Executivo CC6 11
Gerente de Administragdo CC6H 1
Diretor da Divisao de Planejamento e
Contabilidade CC38 1
SECRETARIA Diretor da Divisdo de Atendimento & Juventude cC?9 1
MUNICIPAL DE Gerente do Fundo de Direitos da Crianga e do
ASSISTENCIA Adolescente CcCs8 1
SOCIAL Gerente do Fundo de Assisténcia Social cc8 1] -
Gerente do Fundo dos Direitos do Idoso CC8 1 }os
Administrador do Abrigo Municipal CcC8 U
Gerente do Cadastramento Unico ccs | 1]
Auxiliar de Servigos \ CC.10 [ AJ
Conselheiro do Conselho Tutelar l CC 10 | SJ
NIVEIS DE REMUNERACAO
CARGOS EM COMISSAO
REFERENCIA VENCIMENTO (RS) GRATIFICACAO (RS)
CC1 300,00 2.700,00
| CcC2 300,00 2.500,00
l CcC3 300,00 2.200,00
{ CC4 200,00 1.700,00
| CC5 "~ 200,00 1.100,00
CCo6 200,00 1.010,00
cC7 150,00 700,00
CC8 94,00 529,00
cCH 79,00 450,00
CC10 68,00 320,00
[ CC 11 35,00 238,00

Art. 2° - Fica extinto da estrutura administrativa os cargos de Secretarios
Municipais e Secretario-Chefe de Gabinete.

Art. 3°- O Cargo de Coordenador do Sistema de Controle Interno passa a
perceber a remuneragdo de nivel CC 2.
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Art. 4° - Fica criado na estrutura administrativa do Gabinete do Prefeito, 08

cargos de Procurador Juridico, Procurado Juridico Adjunto € Auxiliar de Procuradoria
Juridica.

Art. 5° - Fica criado na Estrutura da Secretaria Municipal de Administragao, 0s
cargos de Assessor Especial de Engenharia de Seguranga no Trabalho, Assessor
Técnico de Seguranga no Trabalho, Assistente de Administragdo, Gerente de Controle
Interno da CPL e Diretor do Departamento de Almoxarifado e Compras.

Art. 6° - Fica criado na Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de
Educagdo, os cargos de Assessor Especial de Educagdo, Assistente Especial de
Educagdo, Assistente Juridico do CME, Coordenador de Transporte do Escolar,
Assistente de Servigos de Transporte de Escolares, Auxiliar de Apoio ao Escolar,
Assistente de Ambientes de Multimeios Educacionais, Assessor Especial de Infra-

Estrutura Escolar, Assistente de Infra-Estrutura Escolar I, IT e IIL, e Assistente de
Comunicacao em LIBRAS.

Art. 7° - Fica criado na Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de
Saude, os cargos de ASsessor Especial em Saude, Coordenador de Administragdo de
Pessoal, Gerente de Controle de Estoques do Hospital Municipal, Gerente de Apoio

Operacional da Frota ¢ Servigos Diversos, Assessor Especial de Infra-Estrutura de
Satde, Assistente de Infra-Estrutura de Saude 1, Il e I11.

Art. 8° - Fica criado na Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de

Infra-Estrutura e Agricultura, 0s Cargos de Assessor Especial, Assistente de Obras ¢
Servigos.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio dos Pioneiros, em 7 Ude Margo de 2009.

ALEX TESTONI



ESTADO DE RONDON‘lA o S N
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OFSTF
GABINETE DO PREFEITO

LEIN A4 SC DE (Y  DE JUNHO DE 2009.

“ALTERA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO
ANEXO 1 DA LEI N° 1430, DE 24 DE MARCO DE
2009, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto do Oeste.

Fago saber que a Cédmara Municipal aprovou e cu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O Art. 2° da Lei n® 1430 de 24 de Margo de
2009. da Lei n° 1401 de 21 de Janeiro de 2009, da Lei n> 1260 de 01 de agosto de 2007,
da Lei n® 1227 de 14 de maio de 2007 que altera a redagio dada pela Lei 849. de 17 de
setembro de 2001, alteradas pelas Leis n° 719 de 13 de abril de 1999. alterada pelas
Leis n® 725 de 02 de junho de 1999 e Lei n® 794 de 26 de maio de 2000,
regulamentando ainda o disposto no artigo 17. paragrafo unico da Lei n® 996 de 26 de
fevereiro de 2004, que alterou a Lei n° 850, de 17 de setembro de 2001 no que concerne
a quantidade de cargos, prevalecendo o disposto no anexo | desta Lei, que passa ;
vigorar com a seguinte redagdo: o

ANEXO |

CARGOS PROVIMENTO EM COMISSAO

a0 F’Rs;..

o L . N°DE
ORGAO CARGO | __SIMBOLO | CARGOS
Gabinete do Prefeito | Assessor Especial de Gabinete | CC.2 ! 1

Assessor Militar cC2 ' 1
Assistente Militar N cC6 | 2
Procurador Juridico o CC.1 1
Procurador Juridico Adjunto cC5 1
Procurador CCh 3
Auxiliar de Procuradoria Juridica | ccs 2

)
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| Assessor de Gabinete | cc3 i 1 l
Eerente de Projetos e Convénios \ CcC2 l 1 \
| Assessor de Projetos e Convénios | cc3 \ 3 l
\E)ordenador do Sistema de Controle Interno l CC.2 l 1 J
U\uxiliar do Sistema de Controle Interno \ CC®8 \ 5 ]
rAssistente do Sistema de Controle Interno l cC8 \ 1 J
Assistente Executivo \ CcCé6 i 3 B
Assistente Juridico da CPS l CC6 ! 1 J
Coordenador Executivo do PROCON l cC8 ‘ 1 J
| Secretario da Junta de Servico Militar | ccs b 1 1
[Assistente de Gabinete \ CC9S l 2 J
deinistragéo de }ﬂministrador Distrital ] CC.6 \ }
Rondominas Assessor Executivo { cc.s8 i
| Assessor Especial ] cC2 ﬁ 1 |
rC0ntador —L CC 2_’7\ 1 J
® Flretor do Departamento de Planejamento € \ ‘ %
£ Orcamento | CCh x 1
L-;} Eerente de Administragéo ‘ CC6 \ 1
3 D\ssnstente de Planejamento j CC 8 T 1 j
Secretaria Municipal rlretor do Departamento de receitas \ CC6 \ 1
de Planejamento e | Diretor do Departamento de Cadastro Imobiliario 1 ‘l
Fazenda e Estatistica ccs | 1 B
FJiretor do Departamento de Projeto e Politica \ ‘
Urbanistica CC6 , 1 \
[ Diretor da Divis&o de Tesouraria i cc.8 l T
| Diretor da Divisao de Convénios | cC.8 1 1 4\
Diretor da Divisao de Empenhos [ CC38 | 1
Diretor da Divisao de Langamentos e Receita | cC.8 ‘ 1 J
- Auxiliar de Servigos [ ccio | 1
| Assessor Especial ] CC.2 ] 1 j
[Assessor Especial de Eng. Seg. Trabalho l CC2 | (I
[Gerente de Administragéo F CcC6 | 1
[Assessor Técnico de Seg. Trabalho CC6 l 2
Secretaria Municipal Ere_sndgnte da Comissao Permanente de \ \
de Administragao ighaco cc4 1 —
(Gerente de Controle Interno da CPL [ CC4 l 1 J
[ Diretor do Departamento de Recursos Humanos [ CC8 | 1 ‘\
[ Assistente de Administrag&o | ccs ] 4 ‘1
[ Diretor da Diviséo Municipal de Transito | CC 8 \ 1 B
[Secretério da Comissao Permanentes de \ \
Licitacdo
\ Wembros da Comissao Permanente de \
Licitacao

0
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Diretor do Departamento de Pesquisas e

|
Registro de Precos CC6 1 l
Assistente da CPL CC7 2 ]
Diretor da Divis&o de Servigos Gerais e
Materiais CcC.8 1 1 J
Diretor da Divisao de Patrimoénio CC.8 1 l
Diretor de Departamento de Informatica CC6 1
Diretor de Departamento de Almoxarifado e
Compras CC#6 1
Diretor da Divisao de almoxarifado cCs8 1
Diretor da Divisdo de Folha de Pagamento CC8 1
SECRETARIA Assessor Especial de Educagdo CcC2 | 3
MUNICIPAL DE Assistente Especial de Educacéo CcC6 4
EDUCAGAO, Diretor da Div. Dep. Técnico Adm. do CME ccs 1
%g";g:#ég Diretor da Div. Pedagdgico do CME ccs 1
Assistente Juridico do CME CC6 1
Gerente de Administragéo CC6b 1
Diretor do Dep. Administrativo CC6 1
Diretor da Divisdo de Apoio Administrativo CC38 { 1
Diretor do Departamento de Contabilidade CcC6 ! 1
Diretor da Divisdo de Apoio ao Estudante ccs8 | 1
Chefe da Secao de Apoio Administrativo cc1o | 1
Coordenador de Transporte do Escolar CC6 \ 1
Assistente de Servico de Transporte do Escolar CC 10 15
Auxiliar de Apoio ao Escolar CC9 4
Assistente de Apoio ao Escolar CcC7 2
Assistente de Educacdo de Jovens e Adultos CC4.1 1
Auxiliar de Educacéo de Jovens e Adultos CcC8 2
Assistente de Amb. de Multimeios Educacionais CC 10 10
Assessor Especial de Infra-Estrutura Escolar CC2 3
Assistente de Infra-Estrutura Escolar CC4 2
Assistente de Infra-Estrutura Escolar - | CCé6 8
Assistente de Infra-Estrutura Escolar - |l CC7 8
Assistente de Infra-Estrutura Escolar - |ll CC38 35
Diretor do Departamento de Ensino CC6 1
Diretor da Divisao de Ensino Fundamental CC8 1
Diretor da Divis&o de Educacé&o Infantil CC38 1
Diretor da Divis@o de Inspegao CC38 1
Diretor da Divis&o de Ensino Especial CC8 1
Assistente de Comunicacdo em Libras CC2 2
Diretor de Escolas — Tipo | CC9 5
Diretor de Escolas — Tipo |l CC8 9
Diretor de Escolas — Tipo Il CC7 3
Diretor de Escolas — Tipo IV CC6 1
Vice-Diretor de Escolas - Tipo |l CC 10 9
Vice-Diretor de Escolas - Tipo Il CC8 3

Vice-Diretor de Escolas - Tipo IV

O
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Secretario de Escolas - Tipo |l CC 11 | 9 |
Secretério de Escolas — Tipo Il cc10 | 3 |
Secretario de Escolas - Tipo IV ccs8 l 1
Diretor do Departamento de Cultura e Esportes CC6 1
Diretor da Divisao de Cultura GC8 1
Diretor da Divisdo de Esportes CC8 1
Assessor Especial em Saude CC2 1
Assessor de Servicos de Saude CC#6 1
Assessor Técnico em Saude CCs8 1
Coordenador do Departamento de
Contabilidade CC6 1
Coordenador do Fundo Municipal de saude CC6 1
Coordenador de Planejamento em Saude CC6 1
Coordenador de Informacdes e Faturamento CC6 1
Coordenador de Vigilancia Sanitaria CcCs 1
Coordenador de Administragcéo de Pessoal CC6 1
Gerente de Administragéo CC6 1
Administrador do Hospital Municipal CC3 1
Coordenador Clinico do Hospital Municipal CC6 1
Coord. de Enfermagem do Hospital Municipal CC6 1
SECRETARIA Gerente de Controle de Estoques do HM CC6 1
MUNICIPAL DE Gerente de Apoio Operac. da Frota e Servigos
SAUDE Diversos CC8 1
Gerente da Farmacia Basica CC 38 1
Administrador de Centro de Saude CC38 4
Administrador do Centro de Zoonoses CC8 1
Gerente do TFD CC8 1
Gerente do SAME CC8 1
Assistente de Saude CC.8 10
Assessor Especial de Infra-Estrutura em Saude CC2 1
Assistente de Infra-Estrutura em Saude CC4 2
Assistente de Infra-Estrutura em Saude — | CC6b 4
Assistente de Infra-Estrutura em Saude - Il CC7 4
Assistente de Infra-Estrutura em Saude - ll| CC8 20
SECRETARIA Assessor Especial CC2 1
MUNICIPAL DE Assessor Especial de Engenharia CcC2 2
INFRA-ESTRUTURA Assistente Executivo CC6 1
E AGRICULTURA Gerente de Administracao CcC6 1
Diretor do departamento de Obras CC6 1
Administrador de Frente de servicos CC6 5

Diretor do Departamento de Agricultura,
Abastecimento e Desenvolvimento Rural

Diretor da Divisdo de Agricultura

Diretor da Divisdo de Servicos Publicos

o
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Diretor da Divisao de Limpeza Publica e \ \_ ";

Conservagao cC8 | 1

Diretor da Divis&o de Pontes e Bueiros 1

Assistente de Obras e Servicos cc8 | 10

ﬂuxiliar de Obras e Servigos cC8 I 12

- T

Secretaria Municipal | Diretor do Departamento de Meio Ambiente & | | ‘
de Meio Ambiente e | Urbanismo | cos 4. L. 4
Turismo Diretor da Divis&o de Turismo - cc8 1]
i Assessor Especial o CcC?2 1 1 ]

Assistente Executivo cCe6 l

1
Gerente de Administragao CcC®6 1

Diretor da Divis@o de Planejamento e \‘
Contabilidade

Diretor da Divis&o de Atendimento & Juventude

SECRETARIA Gerente do Fundo de Direitos da Crianga e do
MUNICIPAL DE Adolescente

ASSISTENCIA Gerente do Fundo de Assisténcia Social
SOCIAL [Eerente do Fundo dos Direitos do doso
Uﬁ\dministrador do Abrigo Municipal
| Gerente do Cadastramento Unico
Assistente de Servicos
Auxiliar de Servigos
[-Conselheiro do Conselho Tutelar

NIVEIS DE REMUNERACAO

CARGOS EM COMISSAO
REFERENCIA

i ~ 1}
VENCIMENTO (R$) \ GRATIFICACAO (R$) ‘s

S S SR —

—

CCl1

300,00 2.700,00

CC2 | 300,00 2.500,00
‘ CC3 | 300,00
\; CC4 T 200,00

CC4.1 1 200,00 1.250,00

[ CcC5s 1 200,00 1.100,00

~_CC6 ] 200,00 1.010,00

cC7 150,00 700,00

CcCS8 94,00 529,00

CCHY 79,00 450,00

CC 10 68,00 320,00

PSR
T 1 35,00 238,00
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taria Municipal de

ura Administrativa da Secre
te de Educagdo de

Apoio a0 Escolar. Assisten
de Jovens e Adultos.

Art. 2° - Fica criado na Estrut

Educagdo, 0s cargos de Assistente de
Jovens e Adultos € Auxiliar de Educagao
Art. 3° - Fica criado na Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de

Saude, o cargo de AsSessor de Servigos de Saude.
Art. 4° - Fica criado na Estrutura Administrativa da Qecretaria Municipal de
Acdo Social. o cargo de Assistente de Servigos.

gos, 0 cargo em comissao referéncia CC

' Art. 5° - Fica criado na estrutura de car
htos e cinqiienta reais).

4.1, no valor de RS 1.450,00 (hum mil, quatroce

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio dos Pioneiros, €m 09 de Junho de 2009.
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