PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE - RO
GABINETE DO PREFEITO

Oficio n%!y/Gab/14 Em, Jod A \MATEe 2014,
(

A Sua Exceléncia o Senhor
EDIS FARIAS AMARAL
Presidente da Camara Municipal
Ouro Preto do Oeste — RO

Senhor Presidente,

Através deste, encaminhamos a Vossa Exceléncia, o Projeto de Lei n°f85‘}deozg’&/
de() 2014, que “DISPOE SOBRE A ALTERACAO DO PISO SALARIAL DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCACAO BASICA DO
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICiPIO DE OURO PRETO DO
OESTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, para a devida apreciagdo por esta Casa
Legislativa.

Considerando a natureza da matéria, solicitamos que seja observado o regime
de urgéncia, determinando-se a convocagio de sessdes extraordindrias para a sua apreciagao.

Na oportunidade, renovamos os protestos de elevada estima e consideragio.

Atenciosamente.
M)

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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GABINETE DO PREFEITO
Mensagem n° 6 q 5

Excelentissimo Senhor Presidente,

Honra-nos encaminhar o Projeto de Lei nf’,flb‘f)'?'}dec& de A‘:‘t‘v’m@e 2014,
que “DISPOE SOBRE A ALTERACAO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS
DO MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCACAO BASICA DO SISTEMA MUNICIPAL
DE ENSINO DO MUNICIiPIO DE OURO PRETO DO OESTE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, para que seja submetida a elevada apreciagio desta Augusta Casa de
Leis.

Face a Lei Federal n° 11.738, de 16 de Julho de 2008 que regulamenta a
alinea “e” do inciso III do caput do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitérias para instituir o Piso Salarial profissional nacional para os profissionais do
magistério publico da educago basica, o Poder Executivo vem solicitar a esta Augusta Casa
de Leis a instituigdo do Piso Salarial aos professores da rede publica de ensino municipal,
resguardando o direito de todos.

E importante ressaltar que a Portaria Interministerial n° 19 de 27
dezembro de 2013 elevou o custo aluno em 8,32%, e o Ministério da Educagéo considerou

esse indice para reajustar o piso nacional dos professores.

Segue em anexo, parecer da Contabilidade com demonstrativo do
impacto financeiro com pessoal em 2014.

Assim, com este intuito € que sujeitamos a presente matéria, a
apreciagdo dos Senhores Vereadores, aguardando desde ja, em regime de urgéncia, a sua
aprovagao.

Ouro Preto do Oeste, em 27 d&” ./ de 2014.

UAEhE "ESTONI
\ PREFET'FO
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PROJETODE LEIN® |35+ DE ./, DE &(,\«a,ﬂ.wﬂ,f@ DE 2014.
J

“DISPOE SOBRE A ALTERACAO DO PISO
SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
PUBLICO DA EDUCACAO BASICA DO SISTEMA
MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE OURO
PRETO DO OESTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto do Oeste/RO, fago
saber que a Camara Municipal de Ouro Preto do Oeste aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° - Fica alterado o Piso Salarial dos Profissionais do
Magistério Publico do Sistema Municipal de Ensino- SME, nos termos desta Lei.

Art.2.° - O Piso Salarial dos Profissionais do Magistério
Publico do Sistema Municipal de Ensino- SME, sera de R$ 1.697,37 ( um mil, seiscentos e
noventa e sete reais e ftrinta e sete centavos), tendo como pardmetro, o vencimento dos
professores com formag¢do em Nivel Médio, na modalidade Normal, com 40:00 horas
semanais, prevista no Art.62 da Lei 9.394/1996 ( Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional).

Art.3° - O Piso Salarial terd um reajuste de 8,32% e sera
executado proporcionalmente as jornadas de trabalho assim distribuidas:

[- Jornada de 20:00 horas semanais no valor de R$848,68
(oitocentos e quarenta e oito reais ¢ sessenta e oito centavos);

II- Jornada de 25:00 horas semanais no valor de R$1.060,85
(um mil e sessenta reais e oitenta e cinco centavos);

III- Jornada de 30:00 horas semanais no valor de R$1.273,02
(um mil duzentos e setenta e trés reais e dois centavos);

[I- Jornada de 40:00 horas semanais no valor de R$1.697.37
(um mil seiscentos e noventa e sete reais e trinta e sete centavos);

Art.4.° - A diferenga entre o Piso Salarial ¢ o Vencimento do
Professor Nivel II, sera de 10% (dez por cento) previsto no Art.13 § 2.° da Lei n° 1972 de 06
de setembro de 2013- Plano de Carreiras do Magistério Publico Municipal de Ouro Preto do

Oeste/RO. O
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Art.5.° - Os recursos para o pagamento das despesas de que
trata esta Lei, estio consignados do Orgamento Publico vinculados a Educagdo Municipal.

Art.6° - Fica alterado o ANEXO 3 — TABELA DE
VENCIMENTOS, da Lei 1972 de 06.09.2013, nos termos da planilha em anexo.

Art.7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo
revogada as disposi¢des em contrario, em especial as LEIS: Lei n° 1453 de 15 de Junho de
2009, Lei n° 1690 de 11 de maio de 2011, Lei n® 1821 de 09 de marco de 2012, a Lei n° 1820
de 09 de marco de 2012 e a Lei n° 1911 de 22 de fevereiro de 2013, retroagindo seus efeitos a
01 de Janeiro de 2014.

.~~~ | JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OF
GABINETE DO PREFEITO

et 453 pelS DE i DE 2009.

"DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO PISO
J SALARIA,L NACIONAL DO PROFISSIONAL DO
MAGISTERIO NO SISTEMA MUNICIPAL DE
ENSINO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS" ’

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto do Oeste,

Faco sabe que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei :

i Art. 1°- Fica instituido o Piso Salarial Profissional Nacional para os Profissionais do
Magistério Publico do Sistema Municipal de Ensino — SME, nos termos desta Lei;

Art. 2°- O Piso Salarial no SME serd de R$ 950,00 (novecentos e cinqilenta reais)
para professores com formagdo em nivel médio, na modalidade normal, prevista no Art. 62 da Lei n® 9394 de 20
de dezembro de 1996;

Art. 3°- O Piso Salarial para os profissionais com formag3o em nivel médio na
modalidade normal sera com jornadas parciais da seguinte forma:

/
I - Jornada de 20 horas semanais no valor de R$ 475,00 (quatrocentos e setenta &

cinco reais);

II - Jornada de 25 horas semanais no valor de R$ 593,75 (quinhentos e noventa ¢ trés
reais e setenta e cinco centavos);

I1I- Jornada de 40 horas semanais no valor de R$ 950,00 (novecentos e cinquenta
reais);

§ 1° O piso salarial até 31 de dezembro de 2009 compreenderd o vencimento basico e

demais vantagens pagas a qualquer titulo.

§ 2° O pagamento da diferenga entre o vencimento basico € demais vantagem com 08
valores acima mencionados dar-se-&o na forma de complementago salarial do piso nacional;

Art. 4° - As dispersdes entre vencimentos basicos de carreira com base na
habilitagdo e titulagdo, deverdo ser regulamentadas na adequagdo do Plano de Carreira da Educagfo
até 31 de dezembro de 2009 passando a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2010;

= Art. 5° Os recursos para o pagamento das despesas de que trata esta Lei serdio
oriundos dos recursos da educacio;

Art. 6° - O valor de qué trata o art. 1° dsta Lei retroage a partir de 1° de janeiro de
2009;

Art. 7°-Esta Lei entrara em vigor na data de\sua publicagdo.



PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE - RO e
GABINETE DO PREFEITO
LEI N°_{£5D DE _{{ (_./, 7 DE 2011.

“DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO PISO
SALARIAL  PROFISSIONAL NACIONAL DO
MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCAGAO BASICA,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores do Municipio de
Ouro Preto do Oeste — RO, aprovou eu e sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o Piso Salarial Nacional dos Profissionais do
Magistério Publico do Sistema Municipal de Ensino - SME , nos termos desta Lei.

Art. 2°. O Piso Salarial dosa professores no SME sera de R$1.187,97
(um mil, cento e oitenta e sete Reais e noventa e sete centavos), para os professores com formagéo
em nivel médio, na modalidade Normal, prevista no Art. 62 da Lei 9394/1996.

Art. 3°. O Piso Salarial para os profissionais com formagdo em Nivel
Médio na Modalidade Normal sera com jornadas parciais da seguinte forma:

I - Jornada de 20:00 horas semanais no valor de R$593,98
(quinhentos noventa e trés Reais e noventa e oito centavos);

II — Jornada de 25:00 horas semanais no valor de R$742,48
(setecentos e quarenta e dois Reais e quarenta e oito centavos);

III — Jornada de 40:00 horas semanais no valor de R$1.187,97 (um
mil, cento e oitenta e sete Reais e noventa e sete centavos);

Art. 4° O Piso Salarial para os profissionais com formagdo em Nivel
Superior, Licenciatura Plena sera com jornadas parciais da seguinte forma:

[ - Jornada de 20:00 horas semanais no valor de R$712,50
(setecentos e doze Reais e cinquenta centavos);

In - nada de 25:00 horas semanais no valor de R$890,62
(oitocentos eyoventa Reais e sessenta e dois centavos);

III - Jornada de™Q:00 horas semanais no valor de R$1.425,00 (um
mil, quatrocentos e Miqte e cinco Reais);

Art. 5°. Os recursos pa: agamento das despesas de que trata esta

Lei serdo oriundos dos recursos da educag@o.

Y Art. 6°. Esta Lei ¢itca em vigdr nd\data de sua publicagio, revogada

! as disposi¢des em contrario, em esWo 1453\ de 15|de

% -

\ N YUAN ALEX 1
\ \PRE TO



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPA DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

LEIN® \g Q | DE <  DE MARCO DE 2012.

“DISPOE SOBRE A ALTERACAO DO PISO
SALARIAL PROFISSIONAL DO MAGISTERIO
PUBLICO DA EDUCACAO BASICA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores do Municipio de Ouro Preto do Oeste
~RO, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o Piso Salarial Nacional dos Profissionais do Magistério Piblico do
Sistema Municipal de Ensino -- SME, nos termos da Lei.

Art. 2°. O Piso Salarial dos Professores no SME sera de R$1.451,93 (um mil, quatrocentos
e cinquenta e um reais e noventa e trés centavos), tendo como pardmetro, o vencimento dos
professores com formagdo em nivel médio, na modalidade Normal, com 40:00 horas semanais,

prevista no Art. 62 da Lei 9394/1996.

Art. 3°. O Piso Salarial sera executado proporcionalmente s jornadas de trabalho, sendo:

I — jornada de 20:00 horas semanais no valor de R$ 725,96 (setecentos ¢ vinte e cinco

reais € noventa € seis centavos);

I1- jornada de 25:00 horas semanais no valor de R$907.45 (novecentos e sete reais e

quarenta e cinco centavos);

[1I- jornada de 40:00 horas semanais no valor de R$1.451.93 (um mil quatrocentos e

cinquenta e um reais e noventa e trés centavos).

Art. 4°, A diferenga entre o piso salarial € o vencimento dos professores de Nivel Superior
sera concedida por regulamento, gradativamente até o limite previsto nas Leis que instituiu o Plano
Municipal Decenal de Educagéo, conforme disponibilidade orgamentaria e financeira;

Art. 5°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as Leis : 1453 de
15 de junho de 2009 e 1690 de 11 de maio de 2011, retroagindo os efeitos financeiros a 01 de janeiro

de 2012.

Quro Preto do Oeste, em C‘L\ de UL de 2012.
~ TS

JUAN ALEX TESTON




PREFEITURA MUNICIPAL DE OQURO PRETO DO OE
GABINETE DO PREFEITO

*AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONCEDER
GRATIFICACAO DE INCENTIVO A DOCENCIA,
AOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO LOTADOS
NAS UNIDADES ESCOLARES DO SISTEMA
MUNICIPAL DE ENSINO - SME, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS .»

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto do Oeste,
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo a conceder Gratificagdes aos profissionais da
educag¢do do Grupo Magistério, lotados nas unidades escolares do Sistema Municipal de
Ensino - do SME, nos termos desta Lei;

Art. 2° - Para efeito desta Lei consideram-se profissionais do Magistério;

a - Professor lotado em sala de aula, e que esteja no efetivo exercicio do cargo;

b - Professor nas fungdes de Diretor e Vice Diretor de Escola;

¢ - Professores e pedagogos lotados na Supervisdo Escolar;

d - Professores ¢ pedagogos lotados na Orientagdo Escolar:;

¢ - Professores ¢ pedagogos lotados na Coordenag¢do Administrativo Pedagogica das escolas
Brasilia ¢ 28 de Novembro:

f - Professores Auxiliares lotados nas salas de aulas da Iiducagao Especial e da Educagdo
Infantil;

g — Professores e pedagogos lotados nas salas de Atendimento Especializado. na Casa do
Autista e na Escola Pestalozzi;

§ 1° - Os professores e pedagogos de licenga, cedidos ou permutados ndo farfo jus a referida
Gratificagdo;

§ 2° - A referida Gratificago ndo incidird sobre as eventuais dobras de Contratos;
Art. 3° - As Gratifica¢des terdo os seguintes valores:

I — - Professores Auxiliares da Educagdo Especial ¢ Educagdo Infantil:

9



PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESﬁE -
GABINETE DO PREFEITO

a) 40:00 h.. 250,00;
b) 25:00 h. 156,25;
¢)20:00 h. 125,00;

IT — Professor Nivel I em sala de aula:
a) 40:00 h. = 250,00,

b) 25:00 h. = 156,25;

¢) 20:00 h. = 125,00

III - Professor Nivel Il em sala de aula:
a) 40:00 h = R$500.00:

b) 25:00 h= R$312,50:;

¢) 20:00 h = R$250.,00:

IV - Professores ¢ pedagogos nas fungdes de Diretor € Vice Diretor:

a) 40:00 h. = R$250,00;
b) 25:00 h. = R$156,25;
¢) 20:00 h. = R$125.00:

V — Professores ¢ pedagogos nas funcdes de Orientador Escolar e Supervisor Escolar:

il

a) 40:00 h. = R$250,00;
b) 25:00 h. = R$156,25;
¢) 20:00 h. = R$125,00;

i

IV — Professores ¢ pedagogos na Coordenagdo Administrativo Pedagogica das escolas:

a) 40:00 h. = R$250.00;
b) 25:00 h. = R$156.25;
¢) 20:00 h. = R$125,00;

V — Professores e Pedagogos lotados nas salas de Atendimento Especializada na Casa do
Autista ¢ na Escola Pestalozzi:

a) 40:00 h =R$500,00;
b) 25:00 h= R$312,50;
¢) 20:00 h= R$250,00:

Paragrafo unico: Os servidores com redugdo de carga de horaria receberdio as gratificagdes
deduzidas nos mesmos percentuais da redugdo;
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Art. 4° - A SEMECE se incumbira de apresentar ao DRH/SEMAD. lista completa dos
professores beneficiarios desta Lei;

Art. 5° - Os recursos para execugdo desta Lei sdo oriundos do Orgamento da SEMECE,
vinculados a parcela dos 60% do FUNDEB:

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢@o, com os efeitos financeiros
vigorando a partir de 01 de margo;
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LeiNe A7 1 DE <22 DE /QVW%O DE 2013.

"DISPOE SOBRE A ALTERACAO DO PISO
SALARIAL PROFISSIONAL NACIONAL DO
MAGISTERIQ PUBLICO DA EDUCACAO
BASICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS"

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto do Oeste,

Fago sabe que a Camara Municipal aprovou € cu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°. Fica alterado o Piso Salarial Nacional dos Profissionais do
Magistério Publico do Sistema Municipal de Ensino - SME, nos termos desta Lei.

Art. 2°. O Piso Salarial dos professores no SME sera de R$ 1.567,00 (um
mil, quinhentos € sessenta ¢ sete reais), tendo como pardmetro, o vencimento dos professores com
formagdo em nivel médio, na modalidade Normal, com 40:00 horas semanais, prevista no Art. 62

"da Lei 9.394/1996.

Art. 3°. O Piso Salarial tera um reajuste de 7,97 % ¢ sera executado
proporcionalmente s jornadas de trabalho da seguinte forma:

I — Jornada de 20:00 horas semanais no valor de R$ 783,50 (setecentos ¢
oitenta e trés reais e cinqlienta centavos);

II — Jornada de 25:00 horas semanais no valor de R$ 979,37 (novecentos €
setenta e nove reais ¢ trinta e sete centavos);

III — Jornada de 40:00 horas semanais no valor de R$1.567,00 (um mil,
quinhentos e sessenta e sete reais);

Art. 4° A diferenga entre o piso salarial e o vencimento dos professores de
Nivel Superior sera concedido por regulamento, gradativamente até o limite previsto nas Leis que
institui o Plano Municipal Decenal de educagfio, conforme disponibilidade orgamentaria ¢
financeira.

Art. 5° Os recursos para 0 pagamento das despesas de que trata esta Ll
serfio oriundos dos recursos da educagio.

Art, 6° Esta Lei en
disposi¢des em contrario, em especial as Leis
1690 de 11 de maio de 2011, Lei n°182~d¢ 09
Margo de 2012, retroagindo seus efeitosya Janei

JUAN ALEX TESTONI
REFEITO

2 em vigor na data de sua publicag@o, revogada as
ei n° 1453 de 15 de Junho de 2009, Lei n°
marco de 2012 ¢ a Lei n° 180 de 09 de
de 2013.



