PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO
Oficio n°® 730/Gab/15 Em, 21de Dezembro de 2015.
A Sua Exceléncia o Senhor Ouro Preto do Ossig-t
EDIS FARIAS AMARAL 5 }.5 g / 1<
Presidente da Camara Municipal ' '”'fﬁ';’
Ouro Preto do Oeste — RO —_— R b

7

Senhor Presidente,

Através deste, encaminhamos a Vossa Exceléncia, o
Projeto de Lei n° 2010, de 21 de dezembro de 2015, que: “ALTERA
DISPOSITIVOS DA LEI N.° 1972 DE 06 DE SETEMBRO DE 2013 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS” para a devida apreciacdo por esta Casa
Legislativa.

Considerando a relevancia da matéria, solicito que seja

observado o regime de urgéncia especial, convocando-se sessdes
extraordinarias.

Na oportunidade, renovamos os protestos de elevada
estima e consideracao.

Atenciosamente.

— ‘———_Ji);>
/

“_JUAN ALEX TESTONI
b PREFEITO
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Excelentissimo Senhor Presidente, (" e

Honra-nos encaminhar o Projeto de Lei n°® 2010 de 21 de
dezembro de 2015, que:* ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N.° 1972 DE 06
DE SETEMBRO DE 2013 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, para que seja
submetida a elevada apreciagao desta Augusta Casa de Leis.

O presente projeto de lei pretende alterar dispositivos da
Lei n°1972 de 06 de setembro de 2013, que dispde sobre o Plano de Carreira
do Magistério do Municipio de Ouro Preto do Oeste.

O Artigo 10 da referida lei que trata do regime de trabalho
dos profissionais de educagdo € necessaria tendo em vista a Lei Federal n°
11.738/2008, que determina as condigées minimas de trabalho e remuneragéo
dos professores.

O Artigo 14, que trata das gratificaces descritas no inciso
II, esta sendo alterado para incluir a incorporagao da gratificagao de funcdo no
vencimento do professor, isso decorre do principio da estabilidade econémica
financeira, sendo um beneficio para o professor que esta habituado a receber
referida gratificagao.

O Artigo 19 estd sendo alterado, uma vez que houve
reducéo no quadro de servidores o que totaliza 378 profissionais no magisterio
publico municipal, necessarios para desempenho das atividades educacionais.

O Art. 24 também esta sendo alterado considerando que
para suplementagdo de 15h00 min horas quando indicados ou eleitos para
cargos de Diregéo, fardo jus apenas os servidores de um cargo de 25 horas
semanais por entender que a suplementagéo concedida servidores com dois
contratos de 25 horas, caracteriza acumulo indevido de cargos publicos.

Posto isso, conforme os fatos e fundamentos acima
exposto, as alteragdes na Lei n°® 1972/2013 sao imprescindiveis, haja vista, que
administracdo publica objetiva valorizar e respeitar os servidores publicos
municipais.

Assim, com este intuito
matéria, a apreciagdo dos Senhores Vereadore
regime de urgencua asuaap_mvaeao”./ 7\

que sujeitamos a presente
aguardando desde ja, em

\\

) _ JUAN ALEX rEsf“aM \
<~ \ PREFEITO \ ‘
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PROJETO DE LEIN° 2010 21 DE DEZEMBRO DE 2015.

“ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N.°
1972 DE 06 DE SETEMBRO DE 2013
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto do Oeste,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam alterados 0 § 1° e § 2°, e incluido as alineas a e b,
todos do artigo 10 da Lei n.° 1972 de 06 de setembro de 2013, que passam a
vigorar com as seguintes redacdes:

Art. 10. O regime de trabalho dos profissionais da
educacao sera de 20, 25, 30 ou 40 horas semanais;

§1° A jornada de trabalho do professor no efetivo
exercicio da docéncia, inclui uma parte de horas
aula e uma parte de horas de atividades
destinadas, de acordo com a Proposta
Pedagodgica da escola, a preparacao e avaliacao
do trabalho didatico, a colaboragcdo com
administragcao escolar, reunides pedagodgicas,
articulagio com a comunidade e o
aperfeicoamento profissional.

A § 2° A parte de horas atividade a que se refere o

a0 (, . paragrafo 1° sera equivalente a 1/3 (um tergo) da

o jornada contratada, distribuidas da seguinte
L“ forma:

a) 40% do tempo, na escola;

b) 60% do tempo, em local de preferéncia do
professor;

Art. 2° Ficam alterados as alineas b e f no inciso Il do artigo
14, e incluidos as alineas g e h no inciso Il e 0 §3° e §4° do artigo 14 da Lei n.°
1972 de 06 de setembro de 2013, que passam a vigorar com as seguintes
redacdes:

<)
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b) pelo exercicio de Chefia, Dire¢cao e
Assessoramento, no ambito da SEMECE;

-------------------------------------------------------------------------------------

f) pelo exercicio de Chefia, Departamento,
Direcdo e Assessoramento no ambito da
SEMECE e Conselho Municipal de Educacao-
CME;

g) gratificacdo de incentivo a primeira
habilitacao;
h) excepcionalmente poderdao ser concedidas

gratificagcoes de Incentivo a Docéncia tanto na
zona urbana quanto na zona rural.

§ 3° - O valor das gratificacbes descritas nas
alineas a, b e ¢ sera incorporado em um dos
vencimentos basicos da carreira apos 05 (cinco)
anos no exercicio de funcao gratificada
prevalecendo a ultima fungdo caso tenha
ocorrido alteragdes.

§ 4° - para calculo do tempo de servico em
fungao gratificada, serao consideradas
interrupgoes inferiores a 90 (noventa) dias.

Art. 3° Fica alterado o caput do Artigo 15, e incluido as alineas a,

b, ¢, d, e e no mesmo artigo da Lei n.° 1972 de 06 de setembro de 2013, que
passam a vigorar com as seguintes redagdes:
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a) Tipologia | - Escolas da Educagao
Infantil/Creche e Pré-Escolar, com atendimento
no maternal parcial ou integral/bergario com até
06 (seis) salas de aulas ou até 300 (trezentos)
alunos;

b) Tipologia I - Escolas de Ensino
Fundamental el/ou Educacao Infantil/Creche e
Pré-Escolar, com atendimento no maternal
parcial ou integral/bergario acima de 06 (seis)
salas de aulas e até 500 (quinhentos) alunos;

c) Tipologia il - Escolas do Ensino
Fundamental acima de 10 (dez) salas de aulas e
numero de alunos acima de 500 (quinhentos);

d) Tipologia IV = escolas do Ensino
Fundamental acima 10 (dez) salas de aulas, com
trés turnos de funcionamento (EJA) e numero de
alunos acima 500 (quinhentos);

--------------------------------------------------------

Art. 4° Fica alterado o caput do artigo 19 da Lei n.° 1972 de 06 de
setembro de 2013, que passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 19 — Os cargos da carreira do SME, necessarios para o
bom desempenho das atividades constam com nova
nomenclatura e totalizam: 378 (trezentos e setenta e oito),
distribuidos conforme anexo 1 desta Lei.

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

Art. 5° Ficam alterados, o caput do artigo 24, e os §1° e § 2° do
mesmo artigo, todos da Lei n.° 1972 de 06 de setembro de 2013, que passam a
vigorar com as seguintes redagoes:

Art. 24 - As fungdes de Diretor, Vice-Diretor de
unidades escolares, serdao exercidas por
profissionais da area de docéncia da Carreira
municipal;

§ 1° — Os professores detentores de dois
contratos publicos participardo do processo
seletivo para diretores e vice-diretores de
escolas sem prejuizo ao erario publico no que
tange a jornada de trabalho; em carater
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temporario, de acordo com a necessidade,
sempre que houver orcamento disponivel.

§ 2° - Os professores com contrato Unico de
25:00 horas, terdo suas jornadas de trabalho
complementadas em 15:00 horas, quando
indicados ou eleitos para cargos de Chefia,
Diregdo, e Assessoramento respeitada a
proporcionalidade dos vencimentos.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

e

Art. 7°° Os efeitos fihéhqgiros em relagéo ao § 3° do Art. 14 serao

efetivados até junho de 2016. N
- ~ JUAN ALEX TESTONI [ Camen Municeal
T PREFEITO \._Ouro Preto do m@‘go
N, Proc,. 339/i¢
. Folha: 00
N\ \ ‘\\ ( [~
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