PREFEITURA DO MUNIC(PIO DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

Oficio n° 587/GP/16 23 de dezembro de 2016

A Sua Exceléncia o Senhor
EDIS FARIAS AMARAL
Presidente da Camara Municipal
Ouro Preto do Oeste — RO

Senhor Presidente

Honra-nos encaminhar o Projeto de Lei n® 2163 de 23 de Dezembro de
2016, que “DISPOE SOBRE ALTERAGAO DO ARTIGO 1° DA LEI N° 2251 DE 01
DE JULHO DE 2016, QUE ALTEROU O CAPUT DO ARTIGO 2° E § 2° DO
ARTIGO 10, AMBOS DA LEI N° 2139 DE 10 SETEMBRO DE 2015 QUE “ DISPOE
SOBRE A CONTRATACAO’ POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO,
NOS TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICGAO FEDERAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, para que seja submetida a elevada apreciacdo dos
Senhores Vereadores.

Considerando a natureza da matéria, solicitamos que seja observado o
regime de wurgéncia especial, inclusive, com a convocagdo de Sessdes
Extraordinarias.

Na oportunidade, renovamos os protestos de elevada estima e
consideracéo.

Atenciosamente.
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MENSAGEM N° 952 /2016

Excelentissimo Senhor Presidente,

Honra-nos encaminhar o Projeto de Lei n® 2163 de 23 de Dezembro de
2016, que “DISPOE SOBRE ALTERAGAO DO ARTIGO 1° DA LEI N° 2251 DE 01
DE JULHO DE 2016, QUE ALTEROU O CAPUT DO ARTIGO 2° E § 2° DO
ARTIGO 10, AMBOS DA LEI N° 2139 DE 10 SETEMBRO DE 2015 QUE “DISPOE
SOBRE A CONTRATAC,AO POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO,
NOS TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, para que seja submetida a elevada apreciagéo dos
Senhores Vereadores.

A Lei n° 2139/2015, autorizou a contratagdo por tempo determinado
dos profissionais da area de limpeza publica na Secretaria Municipal de Infra
Estrutura, cargo trabalhador bracal.

O Art. 1° da Lei n® 1468/2009, que alterou o Art. 206 da Lei n°
1030/2004, estabelece que as contratagcdes nao poderao ultrapassar o prazo de
12 (doze) meses, salvo nos casos de necessidade da administragdo publica
podera referido prazo ser prorrogado.

A Lei n° 2251 de 01 de julho de 2016, que alterou o caput do Art. 2° da
Lei n° 2139/2015 refere-se a prorrogagdo do prazo do contrato por prazo
determinado, desde que nao ultrapasse o exercicio de 2016.

O presente projeto de lei visa alterar o Artigo 1° da Lei n® 2251 de 01 de
julho de 2016, que alterou o caput do Art. 2° da Lei n°® 2139/2015, para que seja
prorrogado o contrato determinado por mais 90 (sessenta) dias.

E de conhecimento de Vossas Exceléncias, que a Prefeitura do
Municipio de Ouro Preto do Oeste, realizou no corrente ano Concurso Publico para
os cargos estabelecidos na contratagdo temporaria da Lei n® 2139/2015, e referido
concurso foi homologado no periodo da circunscricdo do pleito eleitoral em 31 de
outubro de 2016, sendo vedada a contratagdo dos candidatos aprovados nos trés

meses que o antecedem e até a posse dos eleitos, conforme previsto no art. 73, V,
da Lei Eleitoral.
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Ressalta-se que para a Secretaria Municipal de Administragdo Publica
realizar a partir de 1° de janeiro de 2017 a convocagao dos aprovados nNo concurso
publico/2016 com a contratagdo dos mesmos, € imprescindivel o prazo minimo de
60 (sessenta) dias. O prazo de 90 (noventa) dias € necessario, uma vez que 0s
aprovados no concurso publico tém prazo de 30 (trinta) dias para apresentagéo dos
documentos pessoais, exames médicos e demais documentos. E, ainda, referido
prazo podera ser prorrogado a pedido do candidato convocado por mais 30 dias
conforme prevé o Regime Juridico Unico do Servidor Publico Municipal.

A prorrogagédo do prazo dos contratos temporarios dos profissionais
para trabalhar na area de limpeza publica no cargo de trabalhador bragal € de
extrema necessidade, uma vez que o encerramento dos contratos temporarios se
dara antes da convocagdo dos aprovados do concurso publico, realizado
recentemente.

Caso, nao seja aprovado o presente projeto de lei a Secretaria Municipal
de Obras ficara desassistida nos servicos da coleta do lixo, limpeza da zona urbana
nas vias publicas e igarapés, operagéo de tapa buraco, servigos de rogagem poda e
jardinagem, plantio de mudas, recuperagéo das estradas vicinais, pontes e bueiros.

Os servicos mencionados acima estdo relacionados com a saude
pUbica da populagéo, pois durante o periodo chuvoso de janeiro a fevereiro ocorrem
varios casos de doencas, em especial a dengue, a chikungunya e a zika, que séo
transmitidas pelo mesmo mosquito, que nesta época do ano se proliferam com maior
intensidade, caso nao ocorra diariamente o funcionando dos servigos da limpeza
publica urbana e rural.

Portanto, para que administracdo publica municipal possa dar
continuidade nas atividades acima elencadas é imprescindivel que seja prorrogado o
prazo dos contratos dos trabalhadores bracgais, para que tenhamos um quadro de
funcionarios suficiente para atender a demanda, haja vista que a quantidade de
servidores ativos na SEMINFRA ¢ insuficiente para realizar todos os servigos em
tempo habil e satisfatorio, que a populagéo espera.

Por fim, diante da real necessidade do Municipio para dar continuidade
ao bom andamento dos trabalhos por ela desempenhados, apresentamos o
presente projeto de lei, na certeza de contar com o apoio de Vossas Exceléncias
para a imediata aprovagéo, requerendo, nos termos do art. 41 da Lei Organica
Municipal, a sua tramitagdo em Regime de Urgéncia, antecipo sinceros
agradecimentos, com especial estima e consideragéo.

Ouro Preto do Oeste, em 23 de dezembro de 2016.

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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PROJETO DE LEI N° 2163 23 DE DEZEMBRO DE 2016

“DISPOE SOBRE ALTERACAO DO ARTIGO 1°
DA LEI N° 2251 DE 01 DE JULHO DE 2016, QUE
ALTEROU O CAPUT DO ARTIGO 2° E § 2° DO
ARTIGO 10, AMBOS DA LEI N° 2139 DE 10
SETEMBRO DE 2015 QUE “ DISPOE SOBRE A
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
PARA ATENDER AS NECESSIDADES
TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX DO
ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto Do Oeste, no
uso das atribuicées que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Cémara
Municipal de Ouro Preto do Oeste aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o Art. 1° da Lei n° 2251 de 01 de
julho de 2016, que alterou o caput do Art. 2° da Lei n° 2139/2015, que passara a ter
a seguinte redacao:

“Art. 2°. As contratacoes de que trata esta Lei, terdo
vigéncia da data da efetiva contratacao até o prazo de
12 (dozes) meses. A critério do Poder Executivo,
referido prazo podera ser prorrogado, nos casos de
necessidade da administragao publica, e desde que
nao ultrapasse o més de marco de 2017.”

Art. 2°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo, com seus efeitos a partir da data de publicagéo.

.JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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DE DE DE 2016

“DISPOE SOBRE ALTERAGCAO DO ARTIGO 2°E § e
DO ARTIGO 10, AMBOS DA LEI N° 2139 DE 10
SETEMBRO DE 2015 QUE * DISPOE SOBRE A
CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO PARA
ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS
DO INCISO IX' DO ARTIGO. 37 QA CONST%TU\(}AO
FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto Do Qeste, no
uso das atribuicbes que Ihe sao conferidas por Lei, faz saber que a Camara

Municipal de Quro Preto do Oeste aprovou € eu promulgo a seguinte Lei

Art. 1° Fica alterado o Art. 2° da Lei n® 2139/2015.
que passara a ter a seguinte redagao:

“Art. 2°. As contratagdes de que trata esta Lei, terdo
vigéncia da data da efetiva contratagdo até o prazo de
12 (dozes) meses. A critério do Poder Executivo,
referido prazo podera ser prorrogado, nos casos de
necessidade da administragao publica, e desde que
néo ultrapasse o exercicio de 2016.”

Art. 2°. Fica alterado o § 2° do Art. 10 da Lel n°®
2139/2015, que passara a ter seguinte redacao:

“§ 2°- A duragao dos contratos temporarios definidos
na forma desta Lei sera de até 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado, nos casos de necessidade
da administragao publica e desde que justificado,
conforme mencionado no Art. 2°.”

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagéo, com seus efeitos a partir da data de publicacao.

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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PREFEITURA DE OURQ PRETO DO OESTE
PROCURADORIA JURIDICA
PUBLICACAO
01/07 /16 A 22/07/16

Teresa Rodrigues Gongalves .
Agente Administralivo

Camara Municipal de Ouro Preto do Osste
Publicacdo n® 01252

De: 01/07/2016 até 22/07/2016

Cad.10872

Maria Teixeira de Oliveira Coelho
Dirt Protoc.Arq.Geral e Publ

Port. 110/ GP/CMOPO-RQ/2013
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LEI N° : /' | A Oy _ '/ DE SETEMBRO DE 2015

“DISPOE SOBRE A CONTRATACAQ POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS
TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA
CONSTITUIGAO FEDERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto Do Oeste, no
uso das atribuicbes que lhe sao conferidas por Lel, faz saber que a Cémara
Municipal de Ouro Preto do Oeste aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. O Executivo Municipal fica autorizado a contratar, em razéo de excepcional
interesse publico, profissionais da area de limpeza publica na Secretaria Municipal
de Infra Estrutura, Agricultura, Meio Ambiente e Obras, nas quantidades,
escolaridade, carga horéria, vencimento e atribuigdes presentes no Anexo desta Lel

Art. 2°. As contratacées de que trata esta Lei, terdo vigéncia da data da efetiva
contratacdo até o prazo maximo de 6 (seis) meses. Podera, a criterio da
administracéo, ser prorrogado por igual periodo e somente uma unica vez.

§ 1° - Nas contratagées de que trata a presente Lei, seréo observados os padrées de
vencimentos do Poder Executivo Municipal

§ 2° - Tera direito o servidor contratado ao ressarcimento do trabalho extraordinario,
nos mesmos termos e percentuais do pagamento efetuado ao servidor efetivo.

Art. 3°. Todas as contratages aqui autorizadas estao fundamentadas no inciso IX
do artigo 37 da Constituigdo Federal, inclusive no caso especifico desta lei. em razao
da necessidade da continuidade dos servigos publicos.

Art. 4°. E vedado o desvio de funcao das pessoas contratada na forma da Lei, sob
pena de nulidade do ato.

Art. 5°. O pessoal contratado nos termos desta Lei nao podera:

| — receber atribuigdes, fungdes ou encargos néo previstos no respectivo contrato,
nem ser colocado a disposigao de outro orgao ou entidade;




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURC PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢éo, para
o exercicio de cargo em comissado ou fungdo de confianga.

Art. 8°. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a:
| - pelo término do prazo contratual;
Il - a pedido do contratado;

Il = por conveniéncia da administragdo, a juizo da autoridade que proceder a
contratacao;

IV — quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

§ 1° - A extingao do contrato, em razéo do inciso Il e lll, deste artigo, devera ser
comunicado pelas partes que der origem, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, sob pena de indenizagao equivalente ao més de trabalho.

§ 2° - A extingao do contratado, em razéo do inciso |, deste artigo, devera ser paga
ao contratado as verbas proporcionais inerentes ao 13° salario, férias e abono de
férias, se o contrato tiver uma duragao superior a 90 (noventa) dias.

§ 3° - A extinga@o do contratado, em razao do inciso IV, deste artigo, ndo cabera ao
contratado qualquer tipo de ressarcimento e/ou indenizagao.

Art. 7°. Aplicar-se-a ao pessoal contratado nos termos desta Lei, as regras
estabelecidas no respectivo contrato e no que couber, as normas insitas no Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 8°. O pessoal contratado poderd, a critério da administracao municipal, prestar
servicos em qualquer unidade da administracdo publica municipal, dentro do
territério do municipio.

Art. 9°. O pessoal contratado por forga da presente Lei sera vinculado ao Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 10. A contratagao dos profissionais para prestagao dos servigos sera precedida
de Processo Seletivo Simplificado, mediante entrevistas e a apresentacao de
curriculum vitae.

§ 1°- A forma da selegdo simplificada observara ao Principio da Impessoalidade,
moralidade e eficiéncia.

§ 2°- A duragéo dos contratos temporérios definidos na forma desta Lei sera de ate
seis meses, podendo ser prorrogado por igual periodo e somente uma unica vez.

Art. 11 Justifica-se a excepcionalidade do interesse publico para a contratagao dos
profissionais desta Lei, a falta de servidores efetivos disponiveis para tal finalidade e
o fato da transitoriedade do servico a ser realizado, o que inviabiliza a contratagao
por meio de concurso publico.
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Art. 12 - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a
indenizagdes:

| - pelo término do prazo contratual:
Il - por iniciativa do contratado.

Art. 13 - O processo seletivo simplificado para contratagao dos profissionais,
obedecera a seguinte sistematica:

| — Edital do Processo Seletivo Simplificado para contratag&o temporaria
dos profissionais, que devera ser publicado nos érgaos oficiais e jornal de grande
circulagao;

Il - Convocagéo de candidatos para selecao pela administragao municipal,
através de edital publicado nos murais dos orgéos oficiais e jornal de grande
circulag@o, com a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data de apresentagao
para a selegao;

Il = Processo de selegao através de avaliagac curricular, entrevista e,
exame de saude através da unidade de satde municipal;

IV — Constituicao de Comissao de Selegao Simplificada de Pessoal
Temporario, composta de servidores do quadro permanente, atraves de AtO do
Prefeito (a) no Poder Executivo.

Art. 14 - As despesas decorrentes da execugao da presente Lei serao suportadas
pelas dotagbes orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 15 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos a
partir da data de publicacao.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO |
LEIN® . 0 | DE SETEMBRO DE 2015
CARGOS DA |QUANTIDADE |[ESCOLARIDADE  |CARGA REMUNERAGAO
SEMINFRA HORARIA
Trabalhador 50 Nivel Elementar 40h R$ 900,00
Bragal (Fundamental
Incompleto)
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ANEXO Il

el Ne L | [ DE SETEMBRO DE 2015
ATRIBUIGOES DO CARGO:

1. TRABALHADOR BRACAL:

Atribuicoes:
Executar trabalhos externos, bragais ou néo, desde que ndo exijam especializagao,
limpeza do local que seja determinado, em especial a urbana, manter em ordem o
local de trabalho, bem como outros que a estes sejam correlatos, prestar servigos de
apoio, transporte € conservagao de estradas e outros. Executar os servicos gue
sejam determinados pelos superiores, primando pela ordem no local de trabalho.
mantendo a estética e apresentagéo do local, atender aos cidaddos que se dirigirem
as suas pessoas, prestando as informacgdes solicitadas com educagao,
encaminhando para quem possa melhor atendé-lo. Executar servicos delimpeza
urbana, conforme determinacéo superior, zelando pelo bem publico, reparando 0s
utensilios sempre que estes venham a necessitar de reparos para serem utilizados
nas tarefas diarias dos servidores. Carregar e descarregar veiculos em geral,
transportar mercadorias e materiais de construcdo, bem como todos os demais
servigos bragais que sejam necessarios e determinada sua execugao por superior.
Fazer mudancas. Proceder a abertura de valas. Proceder a limpeza de fossas.
Efetuar servicos de capina em geral, coletar lixo. varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais. Recolher o lixo a domicilio com os
equipamentos disponiveis. Auxiliar em tarefas de construgdo, calgamento e
pavimentagdo em geral. Auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de
materiais. Auxiliar em servicos de abastecimento, lavagem e manutencio de
veiculos e equipamentos rodoviarios. Manejar instrumentos e ferramentas agricolas
executar servicos de lavoura e jardim. Auxiliar na aplicagao de inseticidas €
fungicidas. Executar faxinas em geral nos bens publicos. Responsabilizar-se pela
manutencéo e conservagao do equipamento utilizado. Proceder a apreenséo de
animais soltos nas vias publicas e outras tarefas correlatas. Exercer servigos de vigia
e guarda de bens publicos e tarefas correlatas. Controlar a entrada e saida de
pessoas e veiculos pelos portoes de acesso sob sua vigilancia, verificando guando
necessario. as autorizacoes do ingresso. Verificar se as portas e janelas e demais
vias de acesso, estdo devidamente fechadas quando do encerramento do
expediente. Investir quaisquer condigdes anormais que tenha observado, responder
as chamadas telefénicas e anotar recados. Levar ao imediato conhecimento das
autoridades competentes  qualquer irregularidade  verificada. Acompanhar
funcionarios, quando necessario, N0 exercicio de suas funcoes. Exercer tarefas afins
ou que sejam determinadas por seus superiores. Executar outras atividades que lhe
forem delegadas pelos niveis hierarquicos superiores. relacionados a sua area de
atuagao. '
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, AGRICULTURA

E MEIO AMBIENTE
Memorando n°® 248/2016 Em, 17 de Novemb.ro.de 2016
Da: SEMINFRA K : A g \
Para: SEMAD N ,..uO ~\r \

Assunto: Solicitagéo. ;e

&Lq _»/), g,_:,

Prezado Senhor,

Em 08 de Julho de 2016, o MUNICIPIO DE OURO PRETO DO.'.OESTE - RO,
conforme disposto no art. 37 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil/88, na Lei Orgénica
do Municipio e na Lei n° 1827/2012 e alteragdes posteriores, Lei n.° 1972/2013 e alterages
posteriores, Lei n® 2032/2014, Lei Federal n° 11.350/2006, fez saber que realizaria Concurso
Publico para provimento de vagas e cadastro reserva do quadro de servidores da Prefeitura
Municipal de Ouro Preto do Oeste — RO, nos termos do Edital de N° 08/2016.

Dentre os cargos ¢ quantidades de vagas descritos nos QUADROS DE NECESSIDADES
DE PESSOAL - GERAL, Anexo I do referido edital (cépia em anexo), estda o cargo de
TRABALHADOR BRACAL, com o equivalente de 28 vagas disponiveis para ampla concorréncia
e 03 vagas disponiveis para candidato com deficiéncia, mais 47 cadastros reservas para ampla
concorréncia e 04 cadastros reservas para candidato com deficiéncia, todos a serem lotados na
SEMINFRA.

Tendo em vista todo 0 exposto, e que todas as fases do concurso foram concluidas e o
mesmo foi homologado em 31 de Outubro de 2016, conforme previsto no ANEXO V -
CRONOGRAMA (copia em anexo) do edital N° 08/2016, venho atraves deste solicitar de Vossa
Senhoria a convocagdo de 42 Trabalhadores Bragais, para que seja suprida a necessidade desta
secretaria em relagio a mio de obra e pessoal para tal fungdo, que atualmente conta com este
quantitativo, viabilizado por meio de contrato de processo seletivo temporario, que estd em vigor

até 31 de dezembro deste ano.

Sem mais para 0 momento, contamos com 0 pronto atendimento deste;

Atenciosamente,

L Ca rs)Soares
Assessor Especiahda SEMINFRY
Port 11 049 de 01105 ¢



PREFEITURA DO MUNIC[PIO DE OURO PRETO DO OESTE - RO
EDITAL N° 08/2016 - CONCURSO PUBLICO

ANEXO I

QUADROS DE NECESSIDADES DE PESSOAL - GERAL

LEI N° 1827, DE 09 DE MARGO DE 2012, E SUAS ALTERACOES.

AGENTE DE LIMPEZA E

NIVEL F UNDAMENTAL INCOMPLETO

"R
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.,pl-v.‘

,‘ lr{\ Mum
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M"‘ ’c\

GERAL Saldrio Minimo | 40 horas

ICONSERVACAQ

IAGENTE DE PORTARIA E GERAL Saldrio Minimo 40 horas - - 23 02
IVIGILANCIA

AGENTE DE SERVICOS GERAL Saldrio Minimo 40 horas - - 36 03
IDIVERSOS

ICOZINHEIRO (A) HOSPITAL Saldrio Minimo 40 horas - - 09 01

MUNICIPAL

IELETRICISTA DE BAIXA GERAL Salédrio Minimo 40 horas - - (0] -
TENSAQ

FLETRICISTA DE VEICULOS SEMINFRA Saldrio Minimo 40 horas - - 01 -
IMERENDEIRA SEMECE Saldrio Minimo | 40 horas 06 - 22 02
MOTORISTA DE VEICULOS GERAL Salério Minimo 40 horas - - 36 03
IMOTORISTA DE VEICULOS SEMINFRA Saldrio Minimo 40 horas 01 - 04 -
IPESADOS

OFICIAL DE MECANICA PESADA SEMINFRA Saldrio Minimo | 40 horas 01 - 03 E
[E LEVE
[TRABALHADOR BRACAL SEMINFRA Saldrio Minimo 40 horas 28 03 47 04

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

~ ADM-

NIVEL FUNDAME

L COMPLETO

Salério Minimo 40 horas 03
PREFEITURA
AUXILIAR DE ENFERMAGEM MEDICINA DO | Salario Minimo | 40 horas 0l < 03 s
TRABALHO
IMOTORISTA DE AMBULANCIA — HOSPITAL Saldrio Minimo | 40 horas - . 06 -
ICNH CATEGORIA D CURSO MUNICIPAL
Esm«:cmco PARA
RANSPORTE ESCOLAR
OTORISTA TRANSPORTE Salério Minimo 40 horas
EISCOLAR -~ CNH CATEGORIA D SEMECE 09 01 09 01
[E CURSO ESPECIFICO PARA
ICONDUTORES DE VEfCULOS DE
TRANSPORTE ESCOLAR
OPERADOR DE MAQUINAS SEMINFRA | Salario Minimo | 40 horas 01 - 06 -
PESADAS
TELEFONISTA ADM - Saldrio Minimo 40 horas - - 01 -
PREFEITURA
NIVEL MEDIO
GENTE ADMINISTRATIVO GERAL 940,80 40 horas 06 E 107 11
GENTE DE CONTROLE E SEMPLAF — 940,80 40 horas - - 05 4
ISCALIZACAO PREFEITURA
ESENHISTA SEMPLAF 940,80 40 horas 0l - 0l -
MONITOR DE INFORMATICA SEMECE/ADM - 940,80 40 horas z . 04 -
PREFEITURA
TECNICO EM CONTABILIDADE SEMPLAF 940,80 40 horas - - 03 -
TECNICO EM ENFERMAGEM (1) PLANTAO — 940,80 40 horas ol = 10 02
HOSPITAL
MUNICIPAL
TECNICO EM ENFERMAGEM (2) ATENCAO 940,80 40 horas 0l - 12 01
BASICA
’ % 12
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ECNICO EM ENFERMA GEM (3)

RONDOMINAS

940,80

40 horas

ECNICO EM HIGIENE BUCAL (1)

ATENCAO
BASICA

940,80

40 horas

TECNICO EM HIGIENE BUCAL (2)

ATENCAO
BASICA
RONDOMINAS

940,80

40 horas

TECNICO EM LABORATORIO

ATENCAO

BASICA -

HOSPITAL
MUNICIPAL

940,80

40 horas

06

TECNICO EM RADIOLOGIA

ATENCAO

BASICA -

HOSPITAL
MUNICIPAL

940,80

20 horas

06

[TECNICO EM TOPOGRAFIA

SEMPLAF

940,80

40 horas

01

ANALISTA DE SISTEMAS

NIVEL SUPERIOR _

ADM - 1.693,44 40 horas
PREFEITURA
ARQUITETO SEMPLAF — 1.693,44 40 horas - 01 -
PREFEITURA
IASSISTENTE SOCIAL SEMAS/SEMSAU 1.693,44 40 horas 03 24 02
BIOMEDICO (1) HOSPITAL 1.693,44 40 horas s 06 .
MUNICIPAL
BIOMEDICO (2) ATENCAO 1.693,44 40 horas 2 01 5
BASICA
BIOQUIMICO FARMACIA 1.693,44 40 horas - 02 -
BASICA
ICONTADOR SEMPLAF — 1.693,44 40 horas ~ 02 .
PREFEITURA
NFERMEIRO (1) ATENCAO 1.693,44 40 horas 0l 05 .
BASICA
[ENFERMEIRO (2) CAPS 1.693,44 40 horas # 01 -
NFERMEIRO (3) HOSPITAL 1.693,44 40 horas 02 10 0l
MUNICIPAL
NFERMEIRO (4) RONDOMINAS 1.693 44 40 horas - 01 -
NGENHEIRO CIVIL SEMPLAF - 1.693,44 40 horas 01 - 3
PREFEITURA
ENGENHEIRO COM | PREFEITURA 1.693,44 40 horas 01 02 2
SPECIALIZACAO EM | MUNICIPAL
EGURANCA DO TRABALHO
ISIOTERAPEUTA (1) ATENCAO 1.693,44 40 horas - 01 s
BASICA
[FISIOTERAPEUTA (2) RONDOMINAS 1.693,44 40 horas 7 01 p
[FONOAUDIOLOGO ATENCAO 1.693,44 40 horas 3 01 -
BASICA
MEDICO ANESTESISTA PLANTAO - 1.693,44 40 horas @ 02 #
HOSPITAL
MUNICIPAL
MEDICO CARDIOLOGISTA ATENCAO 1.693,44 40 horas < 0l %
BASICA
MEDICO CIRURGIAO GERAL PLANTAO - 1.693,44 40 horas - 02 2
HOSPITAL
MUNICIPAL
MEDICO CLINICO GERAL (1) PLANTAO - 1.693,44 40 horas - 10 01
HOSPITAL
MUNICIPAL
MEDICO CLINICO GERAL (2) POSTO DE SAUD 1.693,44 40 horas - 03 -
MEDICO CLINICO GERAL (3) PSF 1.693,44 40 horas - 01 -
RONDOMINAS
MEDICO DO TRABALHO COM ADM - 40 horas -
ESPECIALIZACAO EM | PREFEITURA 1.693,44 0l 02
MEDICINA DO TRABALHO MUNICIPAL
MEDICO GINECO/OBSTETRA (1) ATENC;\O 1.693,44 40 horas - 01 =
BASICA
MEDICO GINECO/OBSTETRA — | PLANTAO - 1.693,44 40 horas . 06 -
PLANTONISTA HOSPITALAR - HOSPITAL
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2) MUNICIPAL
MEDICO OFTALMOLOGISTA ATENCAO 1.693,44 40 horas - - 0l 5
BASICA
MEDICO ORTOPEDISTA HOSPITAL 1.693.44 40 horas . z 02 =
MUNICIPAL/
ATENCAQ
BASICA
MEDICO PEDIATRA PLANTAO - 1.693,44 40 horas . = 02 3
HOSPITAL
MUNICIPAL .
MEDICO PSIQUIATRA CAPS 1.693,44 40 horas - = .01 o
MEDICO PLANTAO - 1.693,44 40 horas - = 02+ .
[ULTRASSONOGRAFISTA HOSPITAL
MUNICIPAL
MEDICO VETERINARIO SEMSAU 1.693,44 40 horas - . - 01 .
VIGILANCIA ¢
DA SAUDE i
NUTRICIONISTA ATENCAO 1.693,44 40 horas - - 01 5
BASICA
IODONTOLOGO (1) ATENCAO 1.693,44 40 horas - - 03
BASICA
ODONTOLOGO (2) RONDOMINAS 1.693,44 40 horas . - 01 =
PSICOLOGO GERAL 1.693,44 40 horas = 5 22 02

Observagdo: 1) Os cargos de Nivel Superior terdo acrescidos a0 vencimento a gratificagdo de Conselho de Classe.
2) Os cargos de Médico, Psic6logo, Fisioterapeuta, Assistente Social, Enfermeiro e Bioquimico lotados na
Sec. Mun. De Satide e Sec. Mun. de Assisténcia Social terdo acrescidos os beneficios da Lei Municipal
2159 de 03.11.2015

QUADRO DE NECESSIDADES DE PESSOAL - GERAL
LEI N° 2032, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2014,

NIVEL SUPERIOR

UNCT

PROCURADOR DO MUNICIPIO “30horas |

PROCURADORIA | 1.693,44

JURIDICA

QUADRO DE NECESSIDADES DE PESSOAL - GERAL .
Lei n.° 1972, DE 06 DE SETEMBO DE 2013, E SUAS ALTERACOES.

IVEL SUPERIOR

}

ORIENTADOR EDUCACIONAL

SEMECE

2.349,19 40 horas
NIVEL 11 (1)
ROFESSOR NIVEL 11 - SEMECE 2.349,19 40 horas 0l - 03 .
DUCACAO FiSICA (1)
IPROFESSOR NIVEL 11 - SEMECE 1.761,89 30 horas 01 - 09 01
INTERPETRE DE LIBRAS
PROFESSOR NIVEL I - LINGUA SEMECE 2.349,19 40 horas 01 - 03
ESTRANGEIRA MODERNA
INGLES (1)
PROFESSOR NIVEL II - SEMECE 1.761,89 30 horas 09 01 35 03
PEDAGOGO - SERIES INICIAIS (1)
SUPERVISOR EDUCA CIONAL SEMECE 2.349,19 40 horas = 02
NIVEL II (1)

NIVEL SUPERI -~ DISTRITO DE RONDOMINAS

ORIENTADOR EDUCACIONAL | RONDOMINAS | 2.349.19 T 40 horas Ol M 02 -
INIVEL II (2)

14
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ROFESSOR NIVEL 11 - RONDOMINAS 1.761,89 30 horas - . 02 .
DUCACAO FiSICA (2)
ROFESSOR NIVEL II - LINGUA RONDOMINAS 2.349,19 40 horas - - 02 -
STRANGEIRA MODERNA
INGLES (2)
PROFESSOR NIVEL II - RONDOMINAS 1.761,89 30 horas 0l s 02 -
PEDAGQGOQ - SERIES INICIAIS (2)
SUPERVISOR EDUCACIONAL RONDOMINAS 2.349.19 40 horas - - 0% s -
NIVEL II (2) 4t i ey ‘,"\

AGENTE DE COMBATE A
IENDEMIAS - ACE

REGIDOS PELA C.L.T.

PERIMETRO
URBANO

1.014,00

VEL FUNDAMENTAL COMPLETO

40 horas

-
Ve . i

) (97N
ALY~

(g% ¢

PSF JARDIM

02

A 1.014,00 40 horas

SAUDE - ACS (1) TROPICAL

IAGENTE COMUNITARIO DE PSF LIBERDADE 1.014,00 40 horas ) 5 04 2
SAUDE - ACS (2)

IAGENTE COMUNITARIO DE PSF JARDIM. N. 1.014,00 40 horas = R 02 -
SAUDE - ACS (3) ESTADO

AGENTE COMUNITARIO DE PSF AEROPORTO 1.014,00 40 horas = - 02 -
SAUDE - ACS (4) 1

AGENTE COMUNITARIO DE PSFCOHAB 1.014,00 40 horas - 03 5
SAUDE - ACS (5)

IAGENTE COMUNITARIO DE PSF COHAB 11 1.014,00 40 horas - 03 -
SAUDE - ACS (6)

AGENTE COMUNITARIO DE PSF BOA 1.014,00 40 horas - 2 03 -
SAUDE - ACS (7) ESPERANCA

IAGENTE COMUNITARIO DE PSF INDUSTRIAL 1.014,00 40 horas . - 01 -
SAUDE - ACS (8)

AGENTE COMUNITARIO DE PSF JARDIM 1.014,00 40 horas - ) 01 -
SAUDE - ACS (9) BANDEIRANTES

_AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS — ZONA RURAL

“AGENTE COMUNITARIO DE

BR 364

40 horas
SAUDE - ACS (10) EMBRATEL
AGENTE COMUNITARIO DE BR 364 SAIDA 1.014,00 40 horas - -
SAUDE - ACS (11) PARA JARU, DO ) 0l
CHIBIU ATE O

CURRALIM
AGENTE COMUNITARIO DE BR 364 SAIDA 1.014,00 40 horas - -
SAUDE - ACS (12) PARA JI-PARANA| 2 01

DO KAKAU

LANCHES ATE A
EMATER

AGENTE COMUNITARIO DE BR 364 TREVO 1.014,00 40 horas = - 0l -
SAUDE - ACS (13)
AGENTE COMUNITARIO DE LH 203 DO INICIO|  1.014.00 40 horas = 2 01 .
SAUDE - ACS (14) ATE KM 10
AGENTE COMUNITARIO DE LH 203 KM 24 AO 1.014,00 40 horas - - 01 -
SAUDE - ACS (15) 32
AGENTE COMUNITARIO DE LH203 KM32A0|  1.014,00 40 horas - . 01 -
SAUDE - ACS (16) 40
AGENTE COMUNITARIO DE LH 204 DE 1.014,00 40 horas - - 0l s
SAUDE - ACS (17) RONDOMINAS
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AO KM 30
AGENTE COMUNITARIO DE LH 204 DO KM 30 1.014,00 40 horas = 01, -
SAUDE - ACS (18) ATE O FINAL DA L
LINHA _
AGENTE COMUNITARIO DE LH 205 DO 1.014,00 40 horas = 03 -
SAUDE - ACS (19) TRAVESSAO ATE ‘
FINAL DA LINHA
AGENTE COMUNITARIO DE LH 211 1.014,00 40 horas - 0l -
SAUDE - ACS (20) , .
AGENTE COMUNITARIO DE LH31 KM04 A 1.014,00 40 horas ¥ 0l.. 2
SAUDE - ACS (21) DIREITA
AGENTE COMUNITARIO DE LH8I KM 16 A 1.014,00 40 horas 5 =
SAUDE - ACS (22) ESQUERDA — 01
DEPOIS DO
MORRO
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 153 1.014,00 40 horas - 01 .
SAUDE - ACS (23)
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 166 1.014,00 40 horas - 01 .
SAUDE - ACS (24)
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 200, DO 40 horas = 2
SAUDE - ACS (25) LIMITE DO
PERIMETRO 1.014,00 01
URBANO ATE A
ENTRADA DA LH
153
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 204 - 1.014,00 40 horas 5 0l -
SAUDE - ACS (26) INfCIO
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 31 KM 12 1.014,00 40 horas = 01 -
SAUDE - ACS (27) A DIR.
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 31 KM 12 1.014,00 40 horas - 01 -
SAUDE - ACS (28) A ESQUERDA
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA3I KM 4 A 1.014,00 40 horas = 0l 5
SAUDE - ACS (29) ESQUERDA
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 31 KM 8 A 1.014,00 40 horas 3 01 5
SAUDE - ACS (30) DIREITA
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 31 KM 8 A 1.014,00 40 horas - 01 -
SAUDE - ACS (31) ESQUERDA
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 62 1.014,00 40 horas . 0l .
SAUDE - ACS (32)
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 63 1.014,00 40 horas - 0l -
SAUDE - ACS (33)
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 80 1.014,00 40 horas - 01 *
SAUDE - ACS (34)
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 81 KM 4 A 1.014,00 40 horas E 0l )
SAUDE - ACS (35) DIREITA
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 81 KM 12 1.014,00 40 horas 2 01 -
SAUDE - ACS (36) A DIREITA
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 81 KM 12 1.014,00 40 horas . 01 -
SAUDE - ACS (37) A ESQUERDA
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 81 KM 16 1.014,00 40 horas - 0l -
SAUDE - ACS (38) A DIREITA
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 81 KM 16 1.014,00 40 horas . 01 .
SAUDE - ACS (39) A ESQUERDA
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 81 KM 20 1.014,00 40 horas - 01 -
SAUDE - ACS (40) A DIREITA
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 81 KM 20 1.014,00 40 horas - 0l -
SAUDE - ACS (41) A ESQUERDA
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 81 KM 4 A 1.014,00 40 horas - 01 -
SAUDE - ACS (42) ESQUERDA
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 81 KM 8 A 1.014,00 40 horas - 01 =
SAUDE - ACS (43) DIREITA
AGENTE COMUNITARIO DE LINHA 81 KM 8 A 1.014,00 40 horas - 01 )
SAUDE - ACS (44) ESQUERDA
AGENTE COMUNITARIO DE PSF DISTRITO 1.014,00 40 horas - 02 -
SAUDE - ACS (45) RONDOMINAS
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4° RETIFICAGCAO pesrPron
AP Wy, k
O MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE - RO, torna piblico a 4* RETIFICACAO do Edltal
CONCURSO PUBLICO. P,
- ns’y: >
Onde se 1& ‘ T
ANEXO V - CRONOGRAMA ‘;”f;,) , K

PUBLICACAQ DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO 08/07/2016
PERIODO DE INSCRICOES 08/07/2016 a 21/07/2016
PERIODO DE SOLICITACAO DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO 08/07/2016 a 19/07/2016
ENVIO DE LAUDO MEDICO 08/07/2016 a 22/07/2016
DIVULGACAO DE SOLICITACAO DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO,

HOMOLOGADA 22/07/2016
ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DAS INSCRICOES 10/08/2016
DIVULGAGAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS E INDEFERIDAS, HOMOLOGADAS 24/08/2016
PERIODO RECURSAL SOBRE AS INSCRICOES INDEFERIDAS 25/08/2016 € 26/08/2016
DIVULGAGAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS E HOMOLOGADAS APOS RECURSOS 13/09/2016
DIVULGAGAO DOS LOCAIS DE PROVAS 13/09/2016
REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

DIVULGAGCAO DO GABARITO PRELIMINAR 18/09/2016
PERIODO RECURSAL SOBRE O GABARITO PRELIMINAR 19/09/2016 € 20/09/2016
DIVULGAGCAO DO GABARITO DEFINITIVO 04/10/2016
DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DAS PROVAS OBJETIVAS 04/10/2016
PER[ODO RECURSAL SOBRE RESULTADO PRELIMINAR DAS PROVAS OBJETIVAS 05/10/2016 ¢ 06/10/2016
DIVULGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DAS PROVAS OBJETIVAS, 10710/2016
HOMOLOGADO

CONVOCAGCAO PARA A PROVA PRATICA 10/10/2016
REALIZACAO DA PROVA PRATICA i
DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA 18/10/2016
PERIODO RECURSAL SOBRE RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA 19/10/2016 ¢ 20/10/2016
DIVULGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA PRATICA, HOMOLOGADO 25/10/2016
DIVULGAGAO DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR 25/10/2016
PERIODO RECURSAL SOBRE A CLASSIFICACAO PRELIMINAR 26/10/2016 ¢ 27/2016
PUBLICACAO DA CLASSIFICACAO FINAL, HOMOLOGADA 31/10/2016
PUBLICACAO DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO SRR

Leia-se

ANEXO V - CRONOGRAMA - RETIFICADO

PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO

08/07/2016

PERfODO DE INSCRICOES

08/07/2016 a 21/07/2016

PERIODO DE SOLICITACAO DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAQ

08/07/2016 a 19/07/2016

ENVIO DE LAUDO MEDICO

08/07/2016 a 22/07/2016

DIVULGAGAO DE SOLICITACAO DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO,
HOMOLOGADA

22/07/2016

ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DAS INSCRICOES

10/08/2016

DIVULGAGAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS E INDEFERIDAS, HOMOLOGADAS

24/08/2016

)
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PERfODO RECURSAL SOBRE AS INSCRICOES INDEFERIDAS

25/08/2016 a 30/08/2016

DIVULGAGAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS E HOMOLOGADAS APOS RECURSOS 13/09/2016
DIVULGACAO DOS LOCAIS DE PROVAS 13/09/2016
REALIZACAO DAS PROYAS OBJETIVAS

DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR 18/09/2016
PERfODO RECURSAL SOBRE O GABARITO PRELIMINAR 19/09/2016 e 20/09/2016
DIVULGAGAO DO GABARITO DEFINITIVO 04/10/2016
DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DAS PROVAS OBJETIVAS 04/10/2016
PERODO RECURSAL SOBRE RESULTADO PRELIMINAR DAS PROVAS OBJETIVAS 05/10/2016 e 06/10/2016
DIVULGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DAS PROVAS OBJETIVAS, 10/10/2016
HOMOLOGADO

CONVOCAGAO PARA A PROVA PRATICA 10/10/2016

REALIZACAO DA PROVA PRATICA

DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA

18/10/2016

PERfODO RECURSAL SOBRE RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA

19/10/2016 e 20/10/2016

DIVULGAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA PRATICA, HOMOLOGADO 25/10/2016
DIVULGAGAO DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR 25/10/2016
PERIODO RECURSAL SOBRE A CLASSIFICACAO PRELIMINAR 26/10/2016 ¢ 27/2016
PUBLICAGAO DA CLASSIFICACAO FINAL, HOMOLOGADA

PUBLICACAO DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO

31/10/2016
AT/ 3';;‘:,';}‘5‘ 16 |

OBSERVAGAO: O candidato Adventista que no ato da inscri¢do ndo informou essa condicdo, conforme item 1.3.4. do
EDITAL N° 08/2016, podera informar através do e-mail at-ouropretodooeste @msconcursos.com.br.

Ouro Preto do Oeste — RO, 25 de agosto de 2016.

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO MUNICIPAL
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DA: SEMAD
PARA:PJ

ASSUNTO:EMISSAO DE PARECER

Segue o processo n°® 4498/20
solicitagdo da SEMINFRA, conforme Memorando n°

16, para analise e parecer quanto a
248/2016, em anexo a folha n° 02,

Ouro Preto do Oeste|22/11/2016.




DESPACHO

DA: PJ
PARA: SEMAD
DATA: .11.2016

A SEMAD solicita contratagéo de aprovados no concurso publico
Edital 08/2016 para o cargo de trabalhador bragal.

E importante salientar que neste ano eleitoral os administradores
publicos devem ficar atentos a uma serie de procedimentos que ndo podem e nao
devem ser realizados em nome da lisura do pleito e em cumprimento ao que
determina a legislacao eleitoral.

No que se referem a contratagcdo de pessoal e aumento de despesas
‘ no ano em que se realizar eleicdo municipal & vedado, conforme estabelece o
~ Inciso V do Art. 73 da Lei n°® 9504/97.

O art. 73, V, prevé o seguinte:

Art. 73. "Sao proibidas aos agentes publicos, servidores ou ngo, as
seguintes condutas tendentes a afetar a igualdade de oportunidades entre
candidatos nos pleitos eleitorais:[...]

V.nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir sem justa
causa, suprimir ou readaptar vantagens ou por outros meios dificultar ou
impedir o exercicio funcional e, ainda, ex oficio, remover, transferir ou
exonerar servidor publico, na circunscrigcdo do pleito, nos trés meses que
o antecedem e até a posse dos eleitos, sob pena de nulidade de pleno
direito, ressalvados:

a) a nomeagdo ou exoneragao de cargos em comissao e designagao ou
dispensa de fungoes de confianga;

b) a nomeagéao para cargos do Poder Judiciario, do Ministério Publico,
dos Tribunais ou Conselhos de Contas e dos 6rgaos da Presidéncia da
Republica;

c) a nomeacgiao dos aprovados em concursos publicos homologados até o
inicio daquele prazo;

d) a nomeagdo ou contratagdo necessaria a instalagdo ou ao
funcionamento inadiavel de servigos publicos essenciais, com prévia e
expressa autorizagao do Chefe do Poder Executivo; \#

\



Dito de outra forma, os concursos realizados em anos eleitorais, a lei
apenas regula que as nomeagdes e exoneragdes fiquem proibidas no periodo de
trés meses que antecedem as eleigdes e até a posse dos eleitos.

Funciona da seguinte maneira: no caso dos municipios, 0 concurso que
tiver seu resultado final homologado até o prazo limite estabelecido em lei néo
serao afetados (esse prazo que respeite o intervalo de trés meses, ou seja,
02/07/2016). Se os concursos forem homologados até a data limite estipulada, as

nomeagdes e outros atos administrativos relacionados podem acontecer em
qualquer época.

No presente caso, a homologagdo do concurso se deu em 31 de
outubro de 2016, durante o periodo eleitoral. Portanto, a homologagao ocorreu
apos a data limite, dentro do intervalo de 03 (trés) meses do periodo eleitoral,
sendo vedada a contratagdo dos aprovados no concurso publico até 31 de
dezembro de 2016.

Aléem disso, o Art. 42 da Lei de Responsabilidade Fiscal prevé que é
vedado aumentar a despesa com pessoal a partir de 05 de julho e contrair
despesas nos dois Gltimos quadrimestres do ano sem disponibilidade de caixa.

Portanto, conforme previsto na lei eleitoral durante o periodo de 2 de
julho ate a data da posse dos eleitos é proibido a nomeagéo ou contratacao,
ressalvados os casos mencionados na alinea d do inciso V do Art. 73

A administragdo publica devera fazer ou conceder somente aquilo
que esta previsto em lei, em obediéncia ao principio da legalidade, conforme
disposto no art. 37 da CF/88.

Segue para conhecimento.

o~

(g
LUCINEI FERREIRA bEE@%STRO — Procuradora do Municipio



Prefeitura Municipal de Ouro Preto do Oeste
04.380.507/0001-79

Praga da Liberdade, 1156 - Bairro Jardim Tropical
www.ouropretodooeste.ro.gov.br

Processo...: 1-4498/2016

Interessado: PREFEITURA MUN.DE OPO/SEMAD (8076)
Assunto,...: CONTRATACAO (306)

Data....... : 24/11/2016 08:42:16

Origem.....: PJ - PROCURADORIA JURIDICA (79)
Destino....: SEMAD (89)

Despacho

SEGUE PROCESSO COM DESPACHO PRA PROVIDENCIAS.

Ouro Preto do Oeste/RO, 24 de novembro de 2016.

Kelle A. 0s Santos

Pagina 1.



Prefeitura Municipal de Ouro Preto do Oeste

04.380.507/0001-79
Praga da Liberdade, 1156 - Bairro Jardim Tropical
www.ouropretodooeste.ro.gov.br
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Processo...: 1-4498/2016

Interessado: PREFEITURA MUN.DE OPO/SEMAD (8076) ‘
Assunto....: CONTRATACAO (306) ;
Data....... . 25/11/2016 09:48:39 o
Origem..... : SEMAD (89) f
Destino....: SEMINFRA (97)

Despacho

Segue o0 processo para conhecimento do despacho da PJ, conforme as folhas n® 12 e 13.

\/ Ouro Preto do Oeste/RO, 25 de novembro de 2016.
[
v Y
SIRLE! U. FREIRE. MARTINEZ
CADASTRO N° 3644-7
WP——

Pagina 1.



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, AGRICULTURA .
E MEIO AMBIENTE Pt

Solicita¢iio

Venho através deste solicitar de Vossa Exceléncia, a renovagéo dos contratos te&par%hoEde
37 trabalhadores bragais, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, a partir de 01 de Janeiro de 2017, visto
o despacho a fls. 12 e 13, da PJ para a SEMAD, e considerando que as contratages para cargos
efetivos, dos aprovados no concurso publico, s6 poderdo ser realizadas no préximo ano, e que
quando convocados, esses aprovados ainda terdo o prazo legal de 30 dias para tomar posse, a partir
da publicagdo do ato de nomeag@io em Didrio Oficial, podendo ainda ser prorrogado por igual

periodo a pedido do candidato. Segue anexo lista de trabalhadores.

Justificativa: Essa solicitagdo se faz necessaria para atender as necessidades desta secretaria,
quanto ao quadro de servidores efetivos do Departamento de Obras que se encontra defasado,

principalmente no referido cargo, ¢ quanto a grande demanda de servigos realizados no municipio

pela SEMINFRA, tais como:

- Coleta de Lixo — o municipio nos ultimos anos expandiu-se com mais logradouros publicos e
condominios residenciais, como consequéncia uma maior abrangéncia de locais para a coleta de
lixo. Com o déficit de servidores efetivos, € se a coleta de lixo ndo for realizada diariamente, a
proliferagdo de vetores de doengas é inevitavel, gerando incdmodos a populagéo, tanto pelo seu mal
cheiro quanto pela poluigdo ambiental ¢ visual;

- Limpeza da zona urbana (vias publicas e Igarapés) — o servigo de limpeza das vias publicas tem
por objetivo evitar problemas sanitarios a comunidade, com isso evitando riscos de acidentes para
pedestres. A limpeza dos igarapés com a retirada de lama, entulhos, lixo, etc., objetiva evitar que a
enchente dos cérregos e diminuir e até mesmo a proliferagdo de doengas como dengue e
leptospirose € outras;

- Operagdio de tapa buraco — com a finalidade de recuperar os asfaltos das vias urbanas,
proporcionando seguranga e fluidez ao trafego das ruas e avenidas do municipio, evitando a erosdo
e o aumento dos buracos nas vias, proporcionando beneficios ¢ uma substancial economia dos

recursos gastos na recuperagio;

& Cardos
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- servigos de rogagem, poda e jardinagem — dando assim aspecto de limpeza e embelezamento c‘ie‘bK
pragas, canteiros de ruas e avenidas, da BR-364, dos patios das escolas, das creches, da cAmara
municipal, etc, proporcionando o bem estar visual aos municipes;

- Plantio de mudas — recuperando dessa forma a mata ciliar nas propriedades rurais em que passa o
afluente do rio boa vista, a revitalizagdo das margens visa garantir a manuten¢do das dguas que
abastecem nosso municipio;

- Recuperagdo das estradas vicinais, pontes ¢ bueiros — garantindo as condigdes minimas de
utilizagdo e trafegabilidade das estradas vicinais, pois, as mesmas tém a fungfo basica de fixar o
homem no campo, dando-lhes as condi¢des necessdrias para produzir e escoar sua produgdo a
qualquer tempo, bem como atender ao transporte escolar com mais eficiéncia, proporcionando

maior seguranca e fluidez a zona rural.

Informamos que para realizar todas essas atividades elencadas acima & necessario que
tenhamos um quadro de funcionérios suficiente para atender a demanda, porém, a quantidade de
servidores desta secretaria, caso os contratos temporarios ndo sejam prorrogados, serd insuficiente
para atender todos estes servigos em tempo habil e com a qualidade necesséria que a populagdo
merece.

Pelos motivos supramencionados, justificamos a presente solicitagdo de prorrogagdo da
contratagio dos trabalhadores bragais tempordrios, evitando o visivel prejuizo dos servigos
prestados, buscando atender os principios da eficiéncia e continuidade dos servigos publicos.
Portanto essa prorrogagdo ¢ imprescindivel para os servigos diretos e essenciais & coletividade. Sob
risco de instalagdo de caos caso estes servigos deixem de ser realizados.

Ressaltamos que esta prorrogagéo visa preencher a lacuna até que todos os procedimentos
legais de contratagdo dos novos servidores efetivos, aprovados no concurso publico, sejam
realizados. Segue anexo Lei 2139 de 10/09/2016 que autorizou a contratagdo por tempo
determinado para atender as necessidades temporéarias de excepcional interesse publico, e a Lei

2251 de 01/07/2016 que fez alteragdes na lei anterior.

Atenciosamente,

a6 Carlos
Assessor Especial JASEMINFRA
Port 11 (4grde-04709115
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETODO OESTE -
GABINETE DO PREFEITO 18 Pracit il

&@

ELIVIEY () D SETEMBRO DE 078 -

“DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS
TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto Do Oeste, no
uso das atribuigbes que lhe sa@o conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal de Ouro Preto do QOeste aprovou € eu promulgo a seguinte Lei;

Art. 1°. O Executivo Municipal fica autorizado a contratar, em razdo de excepcional
interesse publico, profissionais da area de limpeza publica na Secretaria Municipal
de Infra Estrutura, Agricultura, Meio Ambiente e Obras, nas quantidades,
escolaridade, carga horaria, vencimento e atribuicdes presentes no Anexo desta Lei.

Art. 2°. As contratagdes de que trata esta Lei, tersio vigéncia da data da efetiva
contratagdo até o prazo maximo de 8 (seis) meses. Podera, a critério da
administrag&o, ser prorrogado por igual periodo e somente uma Unica vez.

§ 1° - Nas contratagdes de que trata a presente Lei, serdo observados os padrées de
vencimentos do Poder Executivo Municipal.

§ 2° - Tera direito o servidor contratado ao ressarcimento do trabalho extraordinério,
nos mesmos termos e percentuais do pagamento efetuado ao servidor efetivo.

Art. 3° Todas as contratagdes aqui autorizadas estdo fundamentadas no inciso IX
do artigo 37 da Constituicdo Federal, inclusive no caso especifico desta lei, em razéo
da necessidade da continuidade dos servigos publicos.

Art. 4°, E vedado o desvio de fungdo das pessoas contratada na forma da Lei, sob
pena de nulidade do ato.

Art. 5° O pessoal contratado nos termos desta Lei nao podera:

| - receber atribuigdes, fungées ou encargos nao previstos no respectivo contrato,
nem ser colocado a disposigao de outro érgao ou entidade;

\ -
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituigao, para---..
0 exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianga. FLORA TR,

Art. 6°, O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a:

I - pelo término do prazo contratual;

Il - a pedido do contratado: \ Oy

I - por conveniéncia da administracado, a juizo da autoridade que proceder-méw
contratacao;

IV - quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

§1°- A extingéo do contrato, em razéo do inciso 1l e Ill, deste artigo, devera ser
comunicado pelas partes que der origem, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, sob pena de indenizagéo equivalente ao més de trabalho.

§ 2° - A extingdo do contratado, em razao do inciso |, deste artigo, devera ser paga
4o contratado as verbas proporcionais inerentes ao 1 3° salario, férias e abono de
ferias, se o contrato tiver uma duragdo superior a 90 (noventa) dias.

§ 3° - A extingao do contratado, em razao do inciso IV, deste artigo, ndo cabera ao
contratado qualquer tipo de ressarcimento e/ou indenizagéo.

Art. 7° Aplicar-se-a ao pessoal contratado nos termos desta Lei, as regras
estabelecidas no respectivo contrato e no que couber, as normas insitas no Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 8°. O pessoal contratado podera, a critério da administrag&o municipal, prestar
servicos em qualquer unidade da administragao publica municipal, dentro do
territorio do municipio.

Art. 9°. O pessoal contratado por forga da presente Lei sera vinculado ao Regime
Geral de Previdéncia Social,

Art. 10. A contratagdo dos profissionais para prestagao dos servigos sera precedida

de Processo Seletivo Simplificado, mediante entrevistas e a apresentagdo de
eurriculum vitae.

§ 1°- A forma da selegéo simplificada observara ao Principio da Impessoalidade,
moralidade e eficiéncia.

§ 2°- A duragéo dos contratos temporarios definidos na forma desta Lei sera de até
seis meses, podendo ser prorrogado por igual periodo e somente uma Gnica vez.

Art. 11 Justifica-se a excepcionalidade do interesse publico para a contratagéo dos
profissionais desta Lei, a falta de servidores efetivos disponiveis para tal finalidade e
o fato da transitoriedade do servico a ser realizado, o que inviabiliza a contratacéo
por meio de concurso publico.

kY
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

Art. 12 - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem d/ue”{saww

indenizagdes: 9, !
£ g

1 - pelo término do prazo contratual; i posvda Wl

Il - por iniciativa do contratado. g
Art. 13 - O processo seletivo simplificado para contratagdo dos profissiS‘rfréié):
obedecera a seguinte sistematica:

| — Edital do Processo Seletivo Simplificado para contratagéo temporaria

dos profissionais, que devera ser publicado nos 6rgéaos oficiais e jornal de grande
circulacao;,

Il - Convocagéo de candidatos para selegéo pela administragdo municipal,
através de edital publicado nos murais dos 6rgéos oficiais e jornal de grande
circulag@o, com a antecedéncia minima de 6 (cinco) dias da data de apresentagéo
para a selegao;

I - Processo de selegao atraves de avaliagéo curricular, entrevista e,
exame de saude através da unidade de saude municipal,

IV - Constituigdo de Comissédo de Selegdo Simplificada de Pessoal
Temporario, composta de servidores do quadro permanente, atraves de Ato do
Prefeito (a) no Poder Executivo.

Art. 14 - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei serdo suportadas
pelas dotagdes orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 15 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, com seus efeitos a
partir da data de publicagao.

. JUAN ALEX
PREFEITO

NI




GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURD PRETO DO OESTE

ANEXO |

| () DE SETEMBRO DE 2015

% LRy
ARGOS DA |QUANTIDADE ESCOLARIDADE CARGA REMUNERAGAO
SEMINFRA HORARIA
Trabalhador 50 Nivel Elementar 40h R$ 900,00
Bracal Fundamental
Incompleto)
. -
% ""‘\"13‘;:
JUAN AL ESTONI

PREFE
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LBl Moy 1= | () DE SETEMBRO DE 2015

ATRIBUIGOES DO CARGO:
1. TRABALHADOR BRAGAL.:

Atribuigdes:
Executar trabalhos externos, bragais ou ndo, desde que nédo exijam especializagdo,
limpeza do local que seja determinado, em especial a urbana, manter em ordem o
local de trabalho, bem como outros que a estes sejam correlatos, prestar servigos de
apoio, transporte e conservagdo de estradas e outros. Executar os servigos que
sejam determinados pelos superiores, primando pela ordem no local de trabalho,
mantendo a estética e apresentagéo do local, atender aos cidaddos que se dirigirem
as suas pessoas, prestando as informagbes solicitadas com educagao,
encaminhando para quem possa melhor atendé-lo. Executar servigos delimpeza
urbana, conforme determinagéo superior, zelando pelo bem publico, reparando os
utensilios sempre que estes venham a necessitar de reparos para serem utilizados
nas tarefas diarias dos servidores. Carregar e descarregar veiculos em geral,
transportar mercadorias e materiais de construgdo, bem como todos os demais
servicos bragais que sejam necessarios e determinada sua execugéo por superior.
Fazer mudangas. Proceder a abertura de valas. Proceder a limpeza de fossas.
Efetuar servigos de capina em geral, coletar lixo, varrer, lavar e remover o lixo e
detritos das ruas e prédios municipais. Recolher o lixo a domicilio com os
equipamentos disponiveis. Auxiliar em tarefas de construgdo, calgamento e
pavimentag&o em geral. Auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de
materiais. Auxiliar em servicos de abastecimento, lavagem e manutencdo de
veiculos e equipamentos rodoviarios. Manejar instrumentos e ferramentas agricolas,
executar servigos de lavoura e jardim. Auxiliar na aplicagéo de inseticidas e
fungicidas. Executar faxinas em geral nos bens publicos. Responsabilizar-se pela
manutengao e conservagao do equipamento utilizado. Proceder & apreensédo de
animais soltos nas vias publicas e outras tarefas correlatas. Exercer servigos de vigia
e guarda de bens publicos e tarefas correlatas. Controlar a entrada e saida de
pessoas e veiculos pelos portdes de acesso sob sua vigilancia, verificando quando
necessario, as autorizagdes do ingresso. Verificar se as portas e janelas e demais
vias de acesso, estdo devidamente fechadas quando do encerramento do
expediente. Investir quaisquer condigdes anormais que tenha observado, responder
as chamadas telefénicas e anotar recados. Levar ao imediato conhecimento das
autoridades competentes qualquer irregularidade verificada. Acompanhar
funcionarios, quando necessario, no exercicio de suas fungdes. Exercer tarefas afins
ou que sejam determinadas por seus superiores. Executar outras atividades que lhe
forem delegadas pelos niveis hierarquicos superiores, relacionados a sua area de
atuagéo. -~

N

AN ALEX TESTO
PREFEITO
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LEIN® 205 | DE (7.1 DE Lkl DE 2076~

“DISPOE SOBRE ALTERAGAO DO ARTIGO 2°E §2°
DO ARTIGO 10, AMBOS DA LEI N° 2139 DE 10
SETEMBRO DE 2015 QUE “ DISPOE SOBRE A
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO PARA
ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS
DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA CONSTITUIGAO
FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

| O Prefeito do Municipio de Ouro Preto Do Qeste, no
uso das atribuigbes que lhe s@o conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal de Ouro Preto do Oeste aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o Art. 2° da Lei n° 2139/2015,
que passara a ter a seguinte redagéo:

“Art. 2°. As contratagdes de que trata esta Lei, terdo
vigéncia da data da efetiva contratagéo até o prazo de
12 (dozes) meses. A critério do Poder Executivo,
referido prazo podera ser prorrogado, nos casos de
necessidade da administragcdo publica, e desde que
nao ultrapasse o exercicio de 2016.”

Art. 2°. Fica alterado o § 2° do Art. 10 da Lei n°
2139/2015, que passara a ter seguinte redagao:

“8§ 2°- A duragido dos contratos temporarios definidos
na forma desta Lei sera de até 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado, nos casos de necessidade
da administragao publica e desde que justificado,
conforme mencionado no Art, 2°.”

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicag@o, com seus efeitos a partir da data de publicagéo.

\\

= JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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Prefeitura Municipal de Ouro Preto do Oeste

- 04.380.507/0001-79
- Praga da Liberdade, 1156 - Bairro Jardim Tropical
- www.ouropretodooeste.ro.gov.br

£ 1-4498/2016
Interessafio: PREFEITURA MUN.DE OPO/SEMAD (8076)
: CONTRATACAO (306)

Data..... h.: 25/11/2016 10:23:04

§
Origem.. j . ¢+ SEMINFRA (97)
Destino. ...: GABINETE DO PREFEITO (71)
Despacho!
APOS TOMAR CONHECIMENTO DO PARECER DA PROCURADORIA JURIDICA, CONSIDERANDO AS REAIS

NECESSIDADES DE CONTINUIDADE DOS SERVICOS PUBLICOS CONFORME JUSTIFICATIVAS EM ANEXO SOLICITAMOS
DELIBERAGAO ACERCA DAS MEDIDAS A SEREM ADOTADAS VISANDO SANAR O PROBLEMA APONTADO.

Ouro Preto do Oeste/RO, 25 de novembro de 2016.

Eliane Ol?&gira de Souza
Cadastro'n? 4802/0
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DESPACHO

DO: Gabinete do Prefeito
PARA: Procuradoria Juridica
PROCESSO N°; 4498/2016
Em, 25/11/2016

De ordem do Excelentissimo senhor Juan Alex Testoni prefeito do
municipio de Ouro Preto do Oeste, considerando os motivos
apresentados pela Secretaria solicitante. Visando sanar o problema
apresentado, solicito que seja providenciado )instrumento legal que
atenda as necessidades do Municipio.




Prefeitura Municipal de Ouro Preto do Oeste
04.380.507/0001-79
Praga da Liberdade, 1156 - Bairro Jardim Tropical

Www.ouropretodooeste.ro.gov.br I % e .) Sengen

Processo...: 1-4498/2016

Interessado: PREFEITURA MUN.DE OPO/SEMAD (8076)

Assunto....: CONTRATACAO (306)

Data.......: 25/11/2016 11:02:13

Origem.....: GABINETE DO PREFEITO (71)

Destino....: pJ - PROCURADORIA JURIDICA (79)

Despacho

SEGUE PROCESSO COM DESPACHO DO DIR. GERAL DE ADM. PUBLICA, FOLHAS 26.
w Ouro Preto do Oeste/RO, 25 de novembro de 2016,
Ana Ma¥iAMaTtarolo
Gabinete d¥ Prefeito
L
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Prefeitura Municipal de Ouro Preto do Oeste
04.380.507/0001-79

Praca da Liberdade, 1156 - Bairro Jardim Tropical
www.ouropretodooeste.ro.gov.br

Processo...: 1-4498/2016 "
Interessado: PREFEITURA MUN.DE OPO/SEMAD (8076) ‘.f'
Assunto....: CONTRATACAO (306) [
f
Data.vvvovu: 25/11/2016 11:20:10
Origem.....: PJ - PROCURADORIA JURIDICA (79) ‘
Destino....: GABINETE DO PREFEITO (71)
Despacho

Segue processo com o Projeto de Lei 2152/2016.

Ouro Preto do Oeste/RO, 25 de novembro de 2016,

Pé&gina 1.



| DESPACHO [ 0y
DA:PJ o Q@%%
PARA: SEMAD

DATA: | .11.2016 SPEp O

A SEMAD solicita contratagdo de aprovados no concurso publico
Edital 08/2016 para o cargo de trabalhador bracal.

E importante salientar que neste ano eleitoral os administradores
publicos devem ficar atentos a uma serie de procedimentos que nao podem e néo
devem ser realizados em nome da lisura do pleito e em cumprimento ao que
determina a legislacao eleitoral.

No que se referem a contratagao de pessoal e aumento de despesas

no ano em que se realizar eleigao municipal € vedado, conforme estabelece o
Inciso V do Art. 73 da Lei n° 9504/97.

O art. 73, V, prevé o seguinte:

Art. 73. "Sdo proibidas aos agentes publicos, servidores ou nao, as

seguintes condutas tendentes a afetar a igualdade de oportunidades entre
candidatos nos pleitos eleitorais:]...]

..................

V.nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir sem justa
causa, suprimir ou readaptar vantagens ou por outros meios dificultar ou
impedir o exercicio funcional e, ainda, ex oficio, remover, transferir ou
exonerar servidor publico, na circunscrigao do pleito, nos trés meses que
o antecedem e até a posse dos eleitos, sob pena de nulidade de pleno
direito, ressalvados:

a) a nomeagao ou exoneragado de cargos em comissao e designagao ou
dispensa de fungdes de confianga;

b) a nomeacgao para cargos do Poder Judiciario, do Ministério Publico,
dos Tribunais ou Conselhos de Contas e dos 6rgaos da Presndencua da
Republica;

c) a nomeagéo dos aprovados em concursos publicos homologados até o
inicio daquele prazo; '

d) a nomeagdo ou contratagdo necessaria a instalagdo ou ao
funcionamento inadiavel de servigos publicos essenciais, com prévia e
expressa autorizagao do Chefe do Poder Executivo;



Dito de outra forma, os concursos realizados em anos eleitorais, a lei ;.
apenas regula que as nomeagoes e exoneragdes fiquem proibidas no periodo de.

trés meses glie antecedem as eleigdes e até a posse dos eleitos.

Funciona da seguinte maneira: no caso dos municipios, o concurso que
tiver seu resultado final homologado até o prazo limite estabelecido em-lei ndo
serao afetados (esse prazo que respeite o intervalo de trés meses, ou seja,
02/07/2016). Se os concursos forem homologados até a data limite estipulada, as

nomeagbes e outros atos administrativos relacionados podem acontecer em
qualquer epoca.

No presente caso, a homologagdo do concurso se deu em 31 de
outubro de 2016, durante o periodo eleitoral. Portanto, a homologagéo ocorreu
apos a data limite, dentro do intervalo de 03 (trés) meses do periodo eleitoral,

sendo vedada a contratacdo dos aprovados no concurso publico até 31 de
dezembro de 2016. .

Alem disso, o Art. 42 da Lei de Responsabilidade Fiscal prevé que é
vedado aumentar a despesa com pessoal a partir de 05 de julho e contrair
despesas nos dois Ultimos quadrimestres do ano sem disponibilidade de caixa.

Portanto, conforme previsto na lei eleitoral durante o periodo de 2 de
julho até a data da posse dos eleitos é proibido a nomeag&o ou contratagéo,
ressalvados os casos mencionados na alinea d do inciso V do Art. 73

Assim, diante do que foi exposto, entendemos pela possibilidade de
prorrogagac do prazo de contratagdo emergencial, pelo prazo de sessenta dias,
tendo em vista que tal prazo sera suficiente para que sejam adotados os atos de
convocagao, posse e exercicio dos aprovados no concurso publico.

A administragao publica devera fazer ou conceder somente aquilo que
esta previsto em lei, em obediéncia ao principio da legalidade, conforme disposto
no art. 37 da CF/88.

Segue para conhecimento.

LUCINEI FERREIRA DE CASTRO - Procuradora do Municipio

CRISTIANO SILVi\DINTO — Assessor Juridico




CAMARA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE

ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO

GABINETE DA PRESIDENCIA

OFICIQ N° 137/GP/ICMOPO/RO

Ao Exmo. Sr. Prefeito

Juan Alex Testoni

76920-000 Ouro Preto do Oeste — RO.

Assunto: “Encaminhamento.”

Senhor Prefeito,

\

L. Encaminhamos e informamos a Vossa Excelén¢ia /quc ----- er,//gui'ntcs

matérias foram REPROVADAS na Sessio Orqmz’u‘ia do diay

2016:

a)

[88]

\

‘ N

Projeto de Lei n? 2152 de 28 de novembro de 2016, que “DISPOE
SOBRE A ALTERAGAQ DO ARTIGO 12 DA LEI N° 2251 DE 01 DE JULHO

DE 2016, QUE ALTEROU O CAPUT DO ARTIGO 22 E § 22 DO ARTIGO
10, AMBOS DA LEI N° 2139 DE 10 DE SETEMBRO DE 2015 QUE
“DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO PARA
ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Projeto de Lei n? 2153 de 28 de novembro de 2016, que “DISPOE
SOBRE A ALTERAGCAO DO ARTIGO 12 DA LEI N2 2252 DE 01 DE JULHO
DE 2016, QUE ALTEROU O CAPUT DO ARTIGO 29 £ § 29 DO ARTIGO
10, AMBOS DA LEI N2 2122 DE 28 DE MAIO DE 2015 QUE “DISPOE
SOBRE A CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO PARA
ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

I: o encaminhamento conforme anotagdes que segue.

Atenciosamente,

|

e\ |
pNES

" EDIS FARIAS AMARAL
PRESIDENTE CMOPO

9 dedezembro \de ~




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO IIESTE
GABINETE DO PREFEITO 4 \\b |

PROJETO DE LEIN® /)[R0 ) % DE NOVEMBRO DE‘2'016

“DISPOE SOBRE ALTERAGAO DO ARTIGO 1 .
s omPw womem0] DA LEI N° 2251 DE 01 DE JULHO DE 2016, QU

ALTEROU O CAPUT DO ARTIGO 2°E § 2° D
REf’ROVADO— ARTIGO 10, AMBOS DA LEI N° 2139 DE 10
1*Votagdo. | SETEMBRO DE 2015 QUE “ DISPOE SOBRE A

Quiram 0| Fewor L2 Coeal2 | CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
sessto_Ind v 1P 20} PARA  ATENDER AS  NECESSIDADES
e |7 o duryndoi  geclt) TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE

PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX DO
_,Mw ARTIGO 37 DA CONSTITUIGAO FEDERAL E DA
bl OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto Do Oeste, no
uso das atribuigbes que lhe s&o conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal de Ouro Preto do Oeste aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o Art. 1° da Lei n° 2251 de 01 de
julho de 2016, que alterou o caput do Art. 2° da Lei n® 2139/2015, que passara a ter
a seguinte redacéo:

“Art. 2°. As contratagdes de que trata esta Lei, terdo
vigéncia da data da efetiva contratagdo até o prazo de
12 -(dozes) meses. A critério do Poder Executivo,
referido prazo podera ser prorrogado, nos casos de
necessidade da administragdo publica, e desde que
nédo ultrapasse o més de fevereiro de 2017.”

Art. 2°. Esta Lei entrard& em vigor na data de sua
publicagéo, com seus efeitos a partir da data de publicagao.

- JUAN ALEX TESTONI "\ wumém\:\»/)u
o . PREFEITO \ ; Co




 ESTADO DE RONDONIA
: PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE

I Av. Gongalves Dias n°. 4236, Bairro Unido CEP 76920-000 /}\
| Tel. (69) 3461-2291/ Fax. (69) 3461-1090

EXCELENTISSIMO SENHOR JUAN ALEX
MUNICIPIO DE OURO PRETO D(){?L}»l

e lhes sdo
conferidas ¢ com base na redagao do Artigo 43 da Lei organica Municipal, vem a presenca

de V. Exceléncia expor para ao final requerer;

Considerando a lramitzigﬁo do Projeto de Lei n® 2.152/16 de 28 de novembro
de 2.016, que “DISPOE SOBRE A/,,TERA(,.'AY) DO ARTIGO [° LEI'N. 2251 DE 0] DE
JULHO DE 2016 QUE ALTEROU O CAPUT DO ARTIGO 2° [ §2°D0O ARTIGO 10,

AMBOS DA LEI'N. 2139 DE 10 DE SETEMBRO DE 2015 que “DISPOE SOBRE A
CONTRATACAO — POR — TEMPO — DETERMINADO — PARA  ATENDER — AS
NECESSIDADES TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO. NOS
TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS", em que esta Casa Legislativa por quérum qualificado de
seus Pares o reprovarant;

Considerando o Tramitagio do_Projeto de Lei n® 2.153/16 de 28 de novembro

de 2.016, que “DISPOE SOBRE ALTERACAODO ARTIGO 1° LEI N. 2252 DEAT

) 7 | : \




| PODER LEGISLATIVO //3
CAMARA MUNICIPAL DE QURO PRETO DO OESTE
¢ Av. Gongalves Dias n° 4236, Bairro Unido CEP 76920-000
; Tel. (69) 3461-2291/ Fax. (69) 3461-1090

{ ESTADO DE RONDONIA Q—
\
/)

Y,
JULHO DE 2016 QUE ALTEROU O CAPUT DO ARTIGO 2°F §2° DO ARI{((;()j

AMBOS DA LEI' N. 2122 DE 28 DE MAIO DE 20135 que “DISPOE SOBRE
CONTRATACAO — POR  TEMPO DI ERMINADO — PARA  ATENDER A8
NECESSIDADES TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBL ICO, N()b
TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS", em que esta Casa Legislativa por quorum qualificado de
seus Pares o reprovaram;

s

Considerando que a pauta acima mencionada é de autoria do Chefe do Poder
Exceutivo municipal e seu texto transmite de inicio auséncia de papeis de trabalho, ndo

sendo acolhido na integra pela Assessoria Técnica e Juridica da Casa de Leis.

Considerando que as matérias trazem em suas construgdes ¢ objetos principais a
prorrogagio de contratos de trabalhos por tempo determinado para atender diretamente o
sistema de limpeza puablica e principalmente a continuidade na prestagdo de servigos

primarios/essenciais da Secretaria Municipal de Saude.

Considerando que a reprovagio das proposituras em tela alcangara prejuizos a
prestagdo de servigos a sociedade, visto que, o concurso publico em vigor para efetivagio
na contratagdo de pessoal encontra-se em fase de tramitagdo administrativa inviabilizando

a sua pronta homologagdo para convocagio:

Assim, entendemos que o servigo pablico é sempre uma responsabilidade do
Iistado. Pode-se concluir, portanto, que a continuidade dos servigos denominados
essenciais nélo alcanga apenas e tdo-somente situagdes em que ha interrupgiio por motivo

de negligencia de setores puhhco; ou auséneia de motivagiio explicita.

&

Depara-se frente a presente situagio que pela natureza essencial da prestagdo que
¢ objeto da pauta, condiz com a propria subsisténcia digna dos membros da nossa
comunidade, vedando-se que se reduza. prejudique ou agudize a qualidade de vida, quc‘\\

por muitas vezes, constitui-se na propria realiza¢io da cidadania, fundamentos defendk io“

¢ insculpidos no artigo 1° da Constituicio da Republica de 1988.
; R
J / : X v



ESTADO DE RONDONIA

PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE
Av. Gongalves Dias n°. 4236, Bairro Uniao CEP 76920-000
Tel. (69) 3461-2291/Fax. (69) 3461-1090

SIS ————

Diante dos fatos narrados e das circunstancias alcangadas com a iniciativa de
reprovagdo das matérias em debate, os Parlamentares que ao final subscrevem, em
atendimento ao chamamento dos Poderes Constituidos ¢ ainda visando atender a
Comunidade Ouropretense com a continuidade dos servigos essenciais evitando a
paralizacdo de setores de satde e de limpeza publica, evidenciam a V. Exceléncia que a
os Projetos de Leis 2152/16 e 2153/16 secjam reformulados e constituidos das
informagdes e documentos necessarios no sentido de serem novamente analisados e
deliberados pelo Plenario Legislativo, de forma atender a Administracio vindoura no

tempo viavel para eletiva convocagdo dos aprovados no concurso publico em vigor.

Neste caminho, solicitamos de V. Exceléncia que o pleito seja observado
favoravelmente e que seja o mais breve enviado a Camara Municipal de Ouro Preto do
Oeste - RO para deliberagdo em beneficio da coletividade.

Este Parlamento aguarda anuéncia de V. Exceléncia.

-

Ouro Preto do Oeste - RO, em 22 de dezembro de 2016.

"~

Edis Farias Amaral
Vereador-
PRESIDENTE

* Milton Custodio Bragance
Yersadoe PR




Prefeitura Municipal de Ouro Preto do Oeste
04.380.507/0001-79

Praga da Liberdade, 1156 - Bairro Jardim Tropical
www.ouropretodooeste.ro.gov.br

DESPACHO DO PROCESSO

[\
»
Processo...: 1-4498/2016 sy
Interessado: PREFEITURA MUN.DE OPO/SEMAD (8076) \
Assunto....: CONTRATACAO (306) //'
/
Datas:::...3 ] 15:29:55 \\
Origem..... ; DO PREFEITO (71) \
Pestino....: DRH - DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS (37) \
cho /
R /

Considerando a urgencia da materia, e ainda a manifesta
que juntado a este o gastos con a folha de pagamento r
prestar servico na Secretaria Municipal de Infra-estrutu
Departamento de Contabilidade para verificar se a pro
julho de 2016, causam impacto nas contas da prefeitura. Caso se favoravel ,
Procuradoria Juridica para providenciar a eleboragdo do competente instriu

¢do do senhor prefeito fls 33, encaminho o prqéente para
eferente aos contratados de forma emergencigl para |
ra, apés a conclusdo dos trabalhos encaminhe/ ao /
rrogagdo dos contratados através da Lei 2251 de 01 de |
encaminhe o presente péra a /
mento legal atendendo o\,despag‘o fls
33. L g

\\‘ A

Pagina 1

Ouro Preto dO"O\e\Sfe/RO, 22 de dezembro de 2016.



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURQO PRETO DO OESTE
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DO: DRH
PARA: Contadoria
ASSUNTO: Impacto

Conforme solicitado, segue processo n° 4498/2016 com a
elaboracdo dos célculos referente aos custos e despesas financeiras dos
proximos 03 (trés) meses, para a alteracdo do Artigo 1° da Lei n° 2151 de 01
de Julho de 2016.

Remuneracdo Total 97.200,00i
INSS (21,12%) | 20.528,64
TOTAL : - 11.728,64
FGTS 8% 7.776,00

Ouro Preto do Oeste/RO., 22 de Dezembro 2016.

~ - ~ — s



OURO PRETO DO OESTE - PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESAS COM PESSOAL e
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL ‘
PERIODO:Set/2015 a Ago/2016

S i ’ S s ! AR
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 44.824.249 17
Pessoal Ativo 40.765 909 40
4.058.339,77
0,00

10793 912,30
1 275.470,48

Pessoal Inativo ¢ Pensionistd's

Outras desp. de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagdo ’
DESPESAS NAO COMPUTADAS (¥ 1°doart 19 da LRFY(11)

Indenizagoes por Demissio e Incentivos a Demissao Voluntaria

Decarrentes Decisio Judicial de periodo anterior ao da apuragao

4242479

Despesas de Excreicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragao 0,00

Inativos ¢ Pensionistas con Recursos Vinculados 1.782.303,93

IRRF Pessoal ativo(Parecer Prévio n°()5(>/2002/l‘(‘!5-R0) 175137422

PACS/PSF (Parecer Prévio n°l 77/2003/TCE-RO) 3797.656,10

R Verbas indenizatorias (Substituigao, abono permanencia, férias indenizadas, licenga premio, 1/3 de férias) 144.682,78
“~__ DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1) = (111 _L 34.030 336,87 I

T TR T T
pRe R s

i ATty R, T T T R T
/ )] T\ \ 9D b
AR :rx)ﬁ TR R BRI %‘g’& G
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL V)
o Y TR T D PR
A : @ Y PRI AN (I! 157 i
VI (ineisos 1, 1] ¢ I, art. 20 da LRF)
LIMITE PRUDENCIAL (V)= (0,95 x V1) (paragrafo (nico do an.22 da LRF)
LIMITE DE ALERTA (VI = (0,90 x V1) (inciso 1 do § 1° do art. 59 da LRF)

SlimhE O v{

66.646

Al G S T R SR
35.988.997,11
34 189.547,26

32.390.097.40
Nota: Durante o CXLICicio, somente as despesas liquidadas sao consideradas executadas. No encerramento do exercicio,
liquidadas inscritas em 1estos a pagar ndo-processados sio também consideradas executadas. Dessa forma, par.
cexecutadas estio segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servico, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64:

b) Despesas empenhadas mas nio liquidadas, incritas em Restos a Pagar ndlo-processados, consideradas liquidadas no encerramento do
exercicio, por forga inciso Il do art.35 da Lei 4.320/64

as despesas nao
amaior transparéneia, as despesas

e

2

Juan Alex Testoni
" PREFEIJ0 - OPORO

FONTE. SCPI - Contabilidade [8 21 14 ] 785), PRE]




Prefeitura Municipal de Ouro Preto do Oeste
04.380.507/0001-79

Praca da Liberdade, 1156 - Bairro Jardim Tropical
www.ouropretodooeste.ro.gov.br

_ DESPACHODOPROCESSO =

Processo...: 1-4498/2016

Interessado: PREFEITURA MUN.DE OPQ/SEMAD (8076) %
Assunto....: CONTRATACAO (306) ‘
Data.......v 22/12/2016 17:32:36

Origem.....: DC - DIVISAO DE CONTABILIDADE (41)

Destino....: SEMPLAF (99)

Despacho

Quanto ao 22 Quadrimestre/2016, verifica- se que 0 Gasto com Pessoal até Agosto de 2016 encontrava-se em
51,06%, conforme demonstrativo em anexo. Verifica-se que, essas despesas com pessoal jé estdo inclusos dentro
desse percentual desde Qutubro/2015.

Perante a Lei de Responsabilidade Fiscal, o Municipio estd dentro do Limite Prudencial, porém considerando que
é vedado contrair despesa nos dois Gltimos quadrimestres no Gltimo ano do mandato sem disponibilidade de
caixa, & necessdrio verificar se havera disponibilidade financeira, bem como a adequagdo orgamentéria para o
exercicio de 2017.

Havendo disponibilidade financeira e orgamentaria favoravel, que seja encaminhado para Procuradoria Juridica em
atendimento ao despacho fls. 36,

Ouro Preto do Oeste/RO, 22 de dezembro de 2016.

DENISE YAMANO
CONTADORA

Pagina 1,
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ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FAZENDA

DECLARAGAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA

Eu, Clenilton Henrique Gomes, atualmente no cargo de Assessor
Especial da SEMPLAF, na qualidade de Ordenador de Despesa, declaro, nos
termos do Quadro de Detalhamento de Despesa — QDD e informagao de
disponibilidade orgamentéria e financeira, que a despesa abaixo identificada tem
adequagdo com a Lei 8.666/93, esta incluida no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentéria Anual.

Declaro ainda, que a despesa preenche os requisitos exigidos pela
Lei Complementar n® 101/2000 de 04 de maio de 2000, especialmente quanto as
normas dos artigos 16 e 17, sendo que a mesma ndo causard impacto
orgamentario e financeiro nos dois exercicios subsequentes e nao ultrapassara os
limites estabelecidos para o exercicio financeiro de 2017.

Identificag&o da Despesa: 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens
3.1.90.13 - Obrigagao Patronal

Dotacao Orgamentaria: 04.122.0001.2064

\ Quré"’ﬁ?é‘t?x)?o Oeste, 22 de Dezembro de 2016
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DESPACHO DO PROCESSO

Processo...: 1-4498/2016
Interessado: PREFEITURA MUN.DE OPO/SEMAD (8076)
Assunto....: CONTRATACAO (306)

Despacho

Apos conleuir as formalidades e verificar adequagdo orgamentaria e financeira, segue o presente para que seja
atendldo o despacho da folhan 36

« Ouro Preto do Oeste/RO, 23 de dezembro de 2016.

CLENILTON HENRIQUE GOMES
Assissor Espegral SEMPLAF
\x _"
\ \

\
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PR Prefeitura Municipal de Ouro Preto do Oeste
% 04.380.507/0001-79

b Praga da Liberdade, 1156 - Bairro Jardim Tropical
www.ouropretodooeste.ro.gov.br
DESPACHO DO PROCESSO
Processo...: 1-4498/2016
Interessado: PREFEITURA MUN.DE OPO/SEMAD (8076) Y
Assunto....: CONTRATACAO (306) ) A
Data. . 09:11:40
origem.....: BJ JRADORIA JURIDICA (79)
Destino....: GABINE FF DO PREFEITO (71)

Despacho

SEGUE PROCESSO COM O PROJETO DE LEI ELABORADO PARA ASSINATURA

Ouro Preto do Oeste/RO, 23 de dezembro de 2016,

Kelle A hu(?a,s dos Santos
Procura oria Juridica

Pagma 1



