PREPFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

nn
OFiCIO N;Z.’) }72017 Em/ ] de junho de 2017.

EXMO. SR.

JOSIMAR RABELO CAVALCANTE,

M. D. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL,
NESTA.

Senhor Presidente,

Estamos encaminhando Projeto de Lei n°99303/w)‘que
"Dispbe Sobre a alteragdo da Lei n° ° 2182/2016 para o fim de estender a
Vantagem os profissionais Nutricionistas e servidores lotados na Secretaria
Municipal de Educagdo do Municipio de Ouro Preto do Oeste". Para devida
apreciagéo e deliberagdo desta Casa em regime de URGENCIA, pelo fato de ser
matéria de relevante interesse publico.

Sendo o que tinhamos para ‘¢ momento, aproveitamos a
oportunidade para reiterarmos protestos dé elevada estima e aprego.

L, / ;)/'g\f"lf‘
VAGNO GONGALVES BARROS | C ﬁ

PREFEITO MUNICIPAL j—)ﬁ
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Senhor Presidente e nobres Vereadores:

Estamos encaminhando o Projeto de Lei n° QJOEJ /@T que
dispde "Dispde Sobre a alteragao da Lei n® © 2182/2016 para o fim de estender
a Vantagem os profissionais Nutricionistas e servidores lotados na Secretaria
Municipal de Educagao do Municipio de Ouro Preto do Oeste".

Objetiva conceder os mesmos beneficios da Lei Municipal n°
2159/2015, alterada pela Lei n° 2182 de 29 de janeiro de 2016 aos profissionais
da area de Nutricao do Municipio de Ouro Preto do Oeste/RO.

Assim sendo, considerando que a Lei n® 2182/2016 concedeu
vantagem pecuniaria aos servidores da saulde, limitando apenas aos medicos,
psicélogos clinicos, fisioterapeutas, bioquimicos, assistentes sociais e
psicologos que estdo lotados na Secretaria Municipal de Saude e da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, e considerando ainda que os Nutricionistas,
embora sendo servidores da area da saude, ndo foram contemplados pelo
beneficio, por ndo serem relacionados na referida Lei, surge a necessidade da
alteracao referida lei para que, em respeito a isonomia entre os servidores, seja
incluido os profissionais nutricionistas, bem como estender os beneficios da Lei
aos servidores lotados também na Secretaria Municipal e Educagao Cultura e
Esportes. Segue em anexo o impacto orcameptario'lem relagéo a despesa.

Isto posto, apresentamos
favoravel dos nobres legisladores.

Projeto de Lei, aguardando o voto

VAGNO GONGA
PREFEITO MUNICIPAL
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PROJETO DE LEIN. 200 E_)I;jz{ DE JUNHO DE 2017

"DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI N°° 2182/2016
PARA O FIM DE ESTENDER A VANTAGEM OS
PROFISSIONAIS NUTRICIONISTAS E SERVIDORES
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO
OESTE."

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto do Oeste, no uso das
atribuicdes que lhe sédo conferidas,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1°- Ficam alterados os “caputs” do artigos 2° e 5° da Lei n°
2182 de 29 de Janeiro de 2016, que passam a ter a seguinte redagéo:

“Art. 2° Os profissionais médicos, psicologos clinicos,
fisioterapeutas, enfermeiros, bioguimicos, assistentes
sociais, psicoélogos e nutricionistas que estédo lotados no
ambito da Secretaria Municipal de Saude, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e da Secretaria Municipal
de Educacao, fardo jus as vantagens previstas no Anexo 1
desta Lei, a partir de 01 de novembro de 2015"

“Art. 5° Os quesitos elencados no paragrafo unico do artigo
2° desta Lei, serao dimensionados e avaliados pelos
respectivos responsaveis da Secretaria Municipal de
Salude, Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Secretaria Municipal de Educagao em que o profissional
prestou efetivamente os seus servigos.”

Art. 2° - Fica alterado o Anexo | da Lei n° 2182 de 29 de Janeiro
de 2016, sendo substituido pelo Anexo | desta lei.

Art. 3° - Esta Lei entrara e

vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario '

Ouro Pretp do Oeste, enjq de junho de 2017.

EE—B;-;RROS

NICIPAL

VAGNO GONG
PREFEITO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DE PREFEITO

LEIN® 2182 , 29 DE JANEIRO DE 2016.

«DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DA LEI N°
2159 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2015, QUE
TRATA DA CONCESSAO DE VANTAGENS AOS
PROFISSIONAIS DE SAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto do Oeste, no uso das atribuigdes
que lhe sao conferidas,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a alteragao da Lei n°® 2159 de 03 de
novembro de 2015, que trata da concessdo de vantagens acs profissionais de salde e da
outras providéncias.

Art. 2° Os profissionais médicos, psicologos clinicos, fisioterapeutas,
enfermeiros, bioquimicos, assistentes sociais e psicologos, que estdo lotados no ambito da
Secretaria Municipal de Satde e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, farao jus as
vantagens previstas no Anexo | desta Lei, a partir de 01 de novembro de 2015,

Paragrafo Gnico. Para a concesséo das vantagens de que trata o “caput’,
serao observados os seguintes quesitos:

| - Assiduidade;

Il - Pontualidade;

IIl = Produtividade;

|\ = Resolutividade;

V — Humanizagéo no atendimento;
VI -Exclusividade.

Art. 3° Os profissionais da area de saude assisténcia social de que trata
o caput do artigo 2°, fardo jus as vantagens estabelecidas nos termos do Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico: As vantagens de que trata o caput do Art. 2° sera
devido, de forma proporcional, ao profissional que, no exercicio de suas fungdes, cumprirem
os quesitos de que trata o paragrafo dnico do art. 2° desta Lei.

Art. 4° Os valores de que tratam o Anexo | desta Lei referem-se a carga de
40 horas semanais.

§1° Para os contratos de trabalho com carga de 20 (vinte) horas semanais,
sera concedido o percentual de 50% (cinquenta por cento) dos valores disposios no Anexo |

desta Lei;
O




PREFEITURA DO MUKRICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DE PREFEITO

§2° A o profissional médico admitido por especialidade sera concedida a
gratificag@o prevista no Anexo | desta Lei.

Art. 5° Os quesitos elencados no paragrafo tnico do artigo 2° desta Lei,
serdo dimensionados e avaliados pelos respectivos responsaveis da Secretaria Municipal de
Salde e Secretaria Municipal de Assisténcia Social em que o profissional prestou
efetivamente 0s seus servigos.

Paragrafo unico. O ndo cumprimento do quesito de trata o artigo,
importara na ndo concesséo da gratificagéo respectiva.

Art. 6° Os profissionais que, no decorrer do més de trabalho, apresentar
atestado médico para justificar auséncia, nao fara jus aos valores referentes as vantagens a
que se refere 0 anexo | desta Lei.

Art. 7° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 8° Fica revogada a Lei n° 1249 de 2007 e suas posteriores alteragdes.

Ouro Preto do Oeste, em 29 de Janeiro de _201 6.

i Wi
s ;TONI

JUAN ALEX T

\ PREFEITO
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PREFEITURA DE OURO PRETO DO DESTE
PROCURADORIA JURIDICA
PUBLICACAO
29/01/16 A 22/02/16

& ’1‘:;: 4
Teresa Rodriques Goncalves'”

Camara Municipal de Ouro Preto do Qeste = RO
Publicagdo n? 0236
De: 11/02/2016 . até: 22/02/2016

Agente administrative

Maria Teixeira égbliveira Coelho
Dirt.Protoc.Atg.@eral e Publicagdo
Part.110/ GP/CMOPO-R0O/2013
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LEIN° 2 577 _DE 03 DE NOVEMBRO DE 2015

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE VANTAGENS
AOS PROFISSIONAIS DE SAUDE E DA QUTRAS
PROVIDENGIAS.”

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto do Oeste, no uso das atribuigtes
que lhe séo conferidas,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os profissionais meédicos, psicélogos clinicos, fisioterapeuta e
enfermeiro, que prestem servigos no Hospital Municipal Dr® Laura Maria Braga, no ambito da
Secretaria Municipal de Saude, fardo jus a partir de 01 de Qutubro de 2015 as vantagens
previstas no Anexo | desta Lei.

Paragrafo unico. Para a concessdo das vantagens de que trata o “caput’,
serdo observados os seguintes quesitos:

| — Assiduidade;

|| — Pontualidade;

11l = Produtividade;

IV — Resolutividade;

V — Humanizag&o no atendimento.
VI- Exclusividade.

Art. 2° Os profissionais de saude de trata o caput do artigo 1°, faréo jus as
vantagens estabelecidas nos termos do Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico: As vantagens de que trata o caput do Art. 1° sera
devido, de forma proporcional, ao profissional que, no exercicio de suas fungdes, cumprirem
os quesitos de que trata o paréagrafo Unico do art. 1° desta Lei.

Art. 3° Os valores de que tratam o Anexo | desta Lei referem-se a carga de
40 horas semanais.

§1° Para os contratos de trabalho com carga de 20 (vinte) horas semanais,
sera concedido o percentual de 50% (cinquenta por cento) dos valores dispostos no Anexo |
desta Lei;

§2° A o profissional médico admitido por especialidade sera concedida a
gratificagdo prevista no Anexo | desta Lel.

Art. 4° Os quesitos elencados no paragrafo Unico do artigo 1° desta Lei,
serdo dimensionados e avaliados pelo respectivo Direter Responsavel da Unidade de Saude
em que o profissional prestou efetivamente os seus Servicos.

Paragrafo Unico. O ndo cumprimento do quesito de trata o artigo,
importara na ndo concesséo da gratificagao respectiva.

4



PREFEITURA DO MUKICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DE PREFEITO

Art. 5° O profissional médico que, no decorrer do més de trabalho,
apresentar atestado médico para justificar auséncia, nao fara jus aos valores referentes as
vantagens a que se refere 0 anexo | desta Lei.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 7° Fica revogada a Lei n° 1249 de 2007 e suas posteriores alteragdes.

Quro Preto do Qeste, em 03 de Novembro de 2015,

AA N ALEX TEST®
/PR 1TO k

NTE DE SOUZA
CIAL DA SEMSAU

MARLUQI BR\{
ASSESSORA E
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PREFEITURA DE OURO PRETO DO OESTE
PROCURADORIA JURIDICA
PUBLICAGAO

10/11/15/a 03/1 2/15

> d

o ey
TERESAROQ{Q&UES GONCALVES
Agente Administrativo - CAD 108/2

Camara Municipal de Ouro Preto do Oeste - RO

Publicagio n2 2295
De: 10/11/2015 até.  01/12/2015

.

A
o S
Maria Teixeira deé Oliveira Coelho
" _—
Dirt.Protoc.Arg.Geral e Publicacdo
Port.110/ GP/CMOPO-RQ/2013




rro Jardim Tropical

23.05.2017

Interessado: SEMECE
Assunto....: SOLICITACAO

PROJETO DE LEI QUE AUTORTI ZA ESTENDER A VANTAGEM
CONCEDIDA AOS PROFISSIONAIS DE SAUDE A0S
NUTRICIONISTAS DA SEMECE
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PREFEITURA N_IUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE - RO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURAE ESPORTE.

MEMORANDO N° 32412017

DA: SEMECE

PARA: PREFEITURA MUNICIPAL
ASSUNTO: ALIMENTAGAO ESCOLAR
EM: 23 DE MAIO 2017.

Sra. Procuradora,

De Ordem do Exmo. Senhor Prefeito, solicitamos de vossa Senhoria, 0
Projeto de Lei que autoriza estender a Vantagem, concedida aos profissionais

de Saude, aos Nutricionistas da Semece.

Objetiva conceder 0s Mesmos beneficios da Lei Municipal n° 2159/2015,
alterada pela lei n° 2182 de 29 de janeiro de 2016 aos profissionais da area de

Nutrigao do Municipio de Ouro Preto do Oeste/RO.

Assim sendo, considerando a lei n° 2182/216 concedeu vantagem
pecuniaria aos servidores da saude, limitando apenas aos medicos, psicélogos
clinicos, fisioterapeutas, bioquimicos, assistentes sociais e Psiclogos que estao
lotados na Secretaria Municipal de Saude e da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, e considerando ainda que 0S Nutricionistas, embora Sendo
servidores da area da saude, nao foram contemplados pelo beneficio, por nao
serem relacionados na referida lei para que, €m respeito a isonomia entre 08
servidores, seja incluido ©s profissionais nutricionis@gi\b‘fm como estender 08

peneficios da lei aos servidores lotados também na S g:retaria Municipal de

Educacao cultura e Esporte. \ \
/ "‘1 \©
™~ -\\. A
( “ ‘:‘, f / \\Ef‘\ /J \ Y
i % . {. (\’
\ \ O / ﬂ]

Atenciosamente, [
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE i
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE-RO

DECLARACAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

Eu, Paulo Fernandes Bicalho Filho, Assessor Especial de Educagéo, na
qualidade de Ordenador de Despesa, declaro, nos termos do Quadro de
Detalhamento de Despesa — QDD e informagéo de disponibilidade orgamentaria
e financeira, que a despesa abaixo identificada tem adequagdo com a Lei
8.666/93, esta incluida no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias

de na Lei Orgamentaria Anual.

Declaro ainda, que a despesa preenche os requisitos exigidos pela Lei
Completar n° 101/2000 e 04 de maio de 2000, especialmente quanto as normas
dos artigos 16 e 17, sendo que a mesma nao causara impacto limites

estabelecidos para o exercicio financeiro de 2017.

Identificagéo da Despesa: 3.1.90.11.00 - Vencimentos e vantagens

3.1.90.13.00 - Obrigagao Patronal

Dotagéo Orgamentaria: 12.361.0006.2025.0000

Ouro Preto do QOeste, 23 de maio de 2017

Paulo Fernanides Bicalho Filho
Assessor Especial da SEMECE
Ordenader de Despesa
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; . Prefeitura Municipal de Ouro Preto do Oeste
fonete  04.380.507/0001-79
i Praca da Liberdade, 1156 - Bairro Jardim Tropical
www . ouropretodooeste.ro.gov.br

DESPACHO DO PROCESSO

v
Processo...: 1-1812/2017
Interessado: SEMECE (11)

Asgsgunto (1)

218 gl

Despacho

Segue processo para demonstrativo de cdlculos, referente a solicitagdo nas Fls. 02 deste processo que objetiva
conceder beneficios da Lei Municipal n2 2459/2015, alterada pela Lei n? 2182/2016. A solicitagdo da extensdo da
Vantagem aos profissionais de Nutricdo da Semece refere-se ao artigo 29, anexo | da lei citada:

1- Variaveis | e Il no valor de R$ 1.250,00;

2- Vantagens |l e IV no valor de RS 1.250,00; 3

Solicitamos o pagamento do beneficio, relativo as vantagens supracitadas, totalizando o valor de RS 2.500,00 -
considerando tratar-se de cargo de Profissional da drea de Satide. As atividades do profissional Nutricionista, na
educagdo ndo se limitam a elaborago de carddpios. O mesmo assume toda Responsabilidade Técnica, que envolve
além do planejamento, elaboragéo, realizacdo, acompanhamento, supervis3o, avaliagdo, orientacdo dos carddpios
da alimentacio escolar, o acompanhamento de todos os alunos que apresentem condicdes patoldgicas (Alergias,
Intolerancias, Diabetes, Hipertensdo...), que requerem cuidados clinicos nutricionais.

Ouro Preto do Oeste/RO, 25 de maio de 2017.

0
L A
CLAUDIN émia_._ DA SILVA
CAD5359-7

] "f“
Panlo Fern icalho Tilko 3
Assessor Especial da SEMECE

Ordenador de Despesa
Port. 11760 ¢ Port. 11761 de 09/08/17



O—Oma pm do Oeate - E,m‘;.,(.;

i 8:/;5.; neturais no coragio de .ﬂ’lﬂls;fnl

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE - RO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURAE ESPORTE.

REQUERIMENTO

Venho através deste solicitar revogagao de minha Portaria n° 1153 de

outubro de 2016 no cargo de Assessora de Nutricdo e Alimentagao Escolar da
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte — SEMECE, caso _haja

concessao dos beneficios solicitados neste processo nas Fis 02 e 05.

Atenciosamente,

4 ”l!"l‘..h
‘ }’5@” 0. TEMERA
JCIONISTA

1259
55760

JANE

CAD




ESTADO DE RONDONIA
T PODER EXECUTIVO
COEY PREYEITURA MU NICIPAL DE OUROPRETO DO OBESTE - RO

X5
LEIN® DE DE JUNHO DE :
i FSL

«pISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
VANTAGENS AOS PROFISSIONAIS DE
SAUDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito do Municipio de ‘Ouro Preto do Oeste, no uso
das atribuicdes que lhe sao conferidas,

Faz saber que a Camara Municipal de Vereadores de OWo = i

Preto do Qeste, Estado de Rondonia, aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:
L E°l

Art. 19 Qs profissionais medicos, psicologos clinicos €
fisioterapeutas que prestem servicos no Hospital Municipal, fardo jus &s
vantagens previstas no Anexo | desta Lel.

Paragrafo unico. Para a concessao das vantagens de que
trata 0 “caput’, serdo observados 0s seguintes quesitos:

| - Assiduidade;

Il — Pontualidade;

i - Produtividade;

IV - Resolutividade;

\/ — Humanizacao no atendimento,
VI - Exclusividade.

Art. 2° Os profissionais de que trata o artigo anterior, farao
jus a vantagem estabelecida no Anexo | desta Lei.

Paragrafo (nico. As vantagens de que trata o caput sera
devido, de forma proporcional, ao profissional que, No exercicio de suas
fungdes, cumprir 0s quesitos de que trata o paragrafo unico do art. 1° desta Lel.

Art. 3° - Os valores de que tratam o Anexo | desta Lei

GABINETE DO PREFEITO O

Ll

referem-se aos contratos de trabalho com carga de 40 horas semanaigz=~"" "

SEME Z"’/




ESTADO DE RONDONIA
" PODER EXECUTIVO »

“PREFﬁrmnbxMUNKWPALDEOUROPRETUIMJOESTE_RO
GRBINETE DO PREFEITO

§ 1° Para os contratos de trabalho com carga de 20(vi
horas semanais, ser3 concedido o percentual de 50% (cinglienta por ¢
dos valores dispostos no Anexo | desta Lei.

§ 2° Ao profissional médico admitido por especialida
sera concedida a gratificagao prevista no Anexo | desta Lei.

Art. 4° Os quesitos elencados no paragrafo (nico do art, 1°
desta Lei, serao dimensionados e avaliados pelo respectivo Diretor

Responsavel da Unidade de Satide €m que o profissional prestou efetivamente
0s seus servicos. ‘

Paragrafo Unico. O néo, cumprimento do quesito de trata o

artigo, importara na nfo concessio da gratificagao respectiva.

Art. 5° O profissional médico que, no decorrer do més de |
trabalho, apresentar atestado médico para justificar auséncia, nao fara jus aos

valores referentes as vantagens a que se refere o paragrafo Unico do Artigo 1°
desta lei.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

: Art. 7° Revogam-se os Incisos | e Il do Artigo 4° da Lei 888,
de 06 de junho de 2002 e suas modificagdes posteriores, e o Artigo 3° da n.
1.112 de 21de julho de 2005.

Ouro Preto do Oeste/RO, em - de junho de 2007, 118° da Republica.

BRAZ RESENDE il
PREFEITO T
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE '
GABINETE DE PREFEITO

b , DE 03 DE NOVEMBRO DE 2015

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE VANTAGENS |
AOS PROFISSIONAIS DE SAUDE E DA QUTRAS
PROVIDENGIAS."” i

O Prefeito do Municipio de Oure Preto do Oeste, no uso das atribuices || -

que lhe sao conferidas,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:, .

Art. 1° Os profissionais médicos, psicologos clinicos, fisioterapeuta e |
enfermeiro, que prestem servicos no Hospital Municipal Dr? Laura Maria Braga, no ambito da
Secretaria Municipal de Saude, fardo jus a partir de 01 de Qutubro de 2015 as vantagens
previstas no Anexo | desta Le

Paragrafo unico. Para a concessao das vantagens de que trata o “caput’,
serdo observados os seguintes quesitos:

| - Assiduidade:;

Il —= Pontualidade;

Il ~ Produtividade;

IV — Resolutividade:

V — Humanizagdo no atendimento
V- Exclusividade

Art. 2° Os profissionais de salde de trata o caput do artigo 1°, fardo jus-as |
vantagens estabelecidas nos termos do Anexo | desta Lai.

Paragrafo Unico: As vantagens de que trata o caput do Art; 1° sera
devido, de forma proporcional ao profissional que, no exercicio de suas fungdes, cumprirem
0s quesitos de que trata o paragrafo Unico do art 1° desta Lei

Art. 3° Os valores de gque tratam o Anexo | desta Lei referem-se a carga de
40 horas semanais.

§1° Para os contratos de trabalho com carga de 20 (vinte) horas semanais,
serd concedido o percentual de 50% (cinquenta por cento) dos valores dispostos no Anexo |
desta Lei;

§2° A o profissional medico admitido por especialidade sera concedida a
gratificacdo prevista no Anexo | desta Lei.

Art. 4° Os quesitos elencados no paragrafo Unico do artigo 1° desta.Lei;
serao dimensionados e avaliados pelo respectivo Diretor Responsavel da Unidade de Saude
em que o profissional prestou efetivamente os saus servigos

Paragrafo unico. O nac cumprimento do quesito de trata o artigo,
importara na nao concesséo da gratificagdo respectiva



~":@  PREFEITURA DO MUKICIPIO DE OUROD PRETO DO OESTE
&/ GABINETE DE PREFEITO

Art. 5° O profissional medico que, no decorrer do més de trabalho,
apresentar atestado médico para justificar ausencia nao fara jus aos valores referentes as
vantagens a que se refere o anexo | desta Lel

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 7° Fica revogada a Lei n® 1249 de 2007 e suas posteriores alteragdes.

Quro Preto do Oeste, em 03 de Novembro de 2015.
i P SN Y -
JUAN ALEX TESTONIY
. ‘“\\ PR?FEJTO e
i

MARLUCI BR%_LL#A‘NTE DE SOUZA
ASSESSORA ESFECIAL DA SEMSAU
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PREFEITURA Dt L uURO PRETO DO OESTE
PROCUR/.JORIA JURIDICA
PULLICAGAOD
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1

’l
TERESAROD 5 #1ES GONCALVES

Camara Municipal de Ouro Preto do Oeste - RO

Publicacio n? 2295

De:10/11/2015 até  01/12/2015

s
}

‘o
Maria Teixeirel};ié Oliveira Coelho
Dirt.Protoc.Arg.Geral e Publicagdo
Port. 110/ GP/CMOQPQ-RO/2013
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“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE VANTAGENS
AOS PROFISSIONAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDORES

PUBLICOS DOS MUNICIPIO DE OURO PRETO DO
QESTE.”

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto do Oeste, nO USO

das atribuicdes que lhe a0 conferidas,

sanciona a seguinte Let

EMEGE )

24

Faz saber que a “g4mara Municipal aprovou € eley

Art. 1°- Os profissionais de Assisténcia Social que. il

prestam servigos no ambito do IPSM-Instituto de Previdéncia dos Servidores
Plblicos do Municipio de Ouro Preto do Oeste, farao jus as vantagens previstas no
Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico — Para a concessdo das vantagens de
que trata o “caput’, serao observados 0s seguintes quesitos!

| - Assiduidade,

|| - Pontualidade;

Il — Produtividade,

IV - Resolutividade;

\/ - Humanizagao no atendimento,
V| - Exclusividade.

Art. 2° - Os Profissionais de Assisténcia Social de que
trata o caput do artigo 1° farfo jus as vantagens estabelecidas nos termos do anexo
| desta Lel. )

paragrafo Unico — As vantagens de que trata o caput do
Art. 1° sera devida, de forma proporcional, ao profissional que no exercicio de suas
fungdes, cumprirem 0S quesitos de que trata 0 paragrafo Unico do art. 1° desta Lei.

Art. 3° - Os Valores de que tratam o Anexo | desta Lei
referem-se a carga de 40 horas semanais.

Paragrafo Unico — Para 0% contratos de trabalhos com
carga de 20 (vinte) horas semanais, sera concedido 0 percentual de 50% (cingquenta
por cento) dos valores dispostos no anexe | desta lei;




GABINEYE DO PREFEITO

v s et
artigo 1° desta Lei serdo dimensionados e avaliados pelo responsavel da Diretoria!
de Beneficios do IPSM ;

Art. 4° - Os quesitos elencados no paragrafo dnt Yo

Paragrafo Unico - O n&do cumprimento do quesito de

trata o artigo importara na nac concessao da gratificagao respectiva.

Art. 5°- Os profissionais que no decorrer do meés de

trabalho, apresentar atestado medico para justificar auséncia, néo fara jus aos
valores referentes as vantagens a que se refere o anexo | desta Lei.

publicagéo.

Art. 6° - Esta Le entrarda em vigor na data de sua

i .) A - ’ J
. \ ]| . if kb
Ouro Preto do Oeste‘<,?’émh’\ de 4 j\,_ﬁll_“].}k,l‘w..».; de 20160

\

\"‘U
%,

.,
"

JUAN ALEX TESTONI “\«\\
PREFEITO MUNICIPAL M D

v,
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DE I DE A, l© DE 2046@570 0 ¢
ANEXO |
7 e e -
| |
FUNGAO | VENCIMENTO anico) (nico) 1 \
| VANTAGENS | VANTAGENS | . -'TOTAL . |
':. VARIAVEIS | VARIAVEIS Il |
o | lell 'L VeV |
"'ﬂ" e i e i e RS — 3 S NS s e 4
k ASSISTENTE | Ro 108544 ATE RS 420,00 | ATE RS42000 | RS2.533,44 |
\ SOCIAL | | 5 w
R e et el o et IO (R i
4 ::‘:‘:L"’ﬁx-hh.h
JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO MUNICIPAL B
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DE PREFEITO

LEINC 2182 .29 DE JANEIRO DE 2016.

“DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DA LEI N°
2159 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2015, QUE
TRATA DA CONCESSAO DE VANTAGENS AOS
PROFISSIONAIS DE SAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto do Oeste, no uso das atribuicdes
que lhe sao conferidas,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispbe sobre a alteracdo da Lei n° 2159 de 03 de
novembro de 2015, que trata da concessao de vantagens aos profissionais de saude e da
outras providéncias. ‘

Art. 2° Os profissionais meédicos, psicologes clinicos, fisioterapeutas,
enfermeiros, bioquimicos, assistentes sociais e psicélogos, que estdo lotados no ambito da
Secretaria Municipal de Saude e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, far@o jus as
vantagens previstas no Anexo | desta Lei, a partir de 01 de novembro de 2015. |

paragrafo unico, Para a concessio das vantagens de que trata o “caput”,
serdao observados 0s seguintes quesitos:

| — Assiduidade;

|| - Pontualidade;

Il = Produtividade;

|V — Resolutividade;

\V - Humanizagao no atendimento;
V| -Exclusividade.

i

Art. 3° Os profissionais da area de saude e assisténcia social de que trata
o caput do artigo 2° farao jus as vantagens estabelecidas nos termos do Anexo | desta Lei.

paragrafo Unico: As vantagens de que trata o caput do Ar. 2° sera
devido, de forma proporcional, ao profissional que, no exercicio de suas fungdes, cumprirem
os quesitos de que trata o paragrafo unico do art. 2° desta Lel.

Art. 4° Os valores de que tratam o Anexo | desta Lei referem-se a carga de

40 horas semanais.

§1° Para os contratos de trabalho com carga de 20 (vinte) horas semanais, |

sera concedido © percentual de 50% (cinquenta por cento) dos valores dispostos no Anexo |

desta Lei; \D

o

1§
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE
GRABINETE DE PREFEITO

§2° A o profissional médico admitido por especialidade sera concedidaa |
gratificagéo prevista no Anexo | desta Lei. ‘

Art. 5° Os quesitos elencados no paragrafo unico do artigo 2° desta Lei,
serdo dimensionados e avaliados pelos respectivos responsaveis da Secretaria Municipal de
Saude e Secretaria Municipal de Assisténcia Social em que o profissional prestou
efetivamente 0s seus servicos.

Paragrafo unico. O nio cumprimento do quesito de trata o artigo,
importara na ndo concessao da gratificagio respectiva.

Art. 6° Os profissionais que, no decorrer do més de trabalho, apresentar ‘
atestado médico para justificar auséncia, néo fara jus aos valores referentes as vantagens a
que se refere o anexo | desta Lei. .

Art. 7° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Art. 8° Fica revogada a Lei n° 1249 de 2007 e suas posteriores alteragodes.

Ouro Preto do Oeste, em 29 de Janeiro de 2016:

=\ \

//JUAN ALEX TESTONI
/ '\ PREFEITO

N

T




ol1343d
NOLSIL XTIV NVNT
'/f 4
: ) - : 2
br'€0L 2 $Y 00'G0S $d 2 00'50S $ 2V vi'e691 $d O2ININDOI8
WVID0S
yL'€ESZ $Y 00'0ZF $Y 2 00'0ZY $4 AW yr'€69) 8 J1INILSISSY
 vr'e6.Z $Y 1 Ll 00°0SS$M @IV | 00'0GS $¥ oY | PP'EETL Y O¥IFWYIINT
vv'e66'C $Y =i -00°059 $4 AV 00°'0S9 $¥ 23V pr'esol 8Y | YIN3dVH3LOISIH
rr'e6l € $Y 0005284 2 | 00'0SL $4 23V pr'e6o1 Sy | 090100I1Sd |
ODINITO
br'E61 € $Y - 00'0S. $4 W 000529 | vPEBILSY | O0D01Q0ISd
Pr'€6L ¥1 $Y 00'000"% $4 9% | 00°000E $4 3 | 00'00SS$U AV | PP'E6I) S ODIa3W
Iv1i0L Al 2
3avVanyioads3a | It SI3AYINVA | 112 I SISAYIHVA
¥Od SNIOVINVA | SNIOVLINVA SNIOVINVA | OLNIWION3A ovySNN4
(¥ peopz8) |  (oZHEe) (o He)
| OX3ANV
9102 3A OHIANVr 3A 6L oN 1371
—»
01134344 10 113IN18VI

11830 aﬁa 01344 0HAD 30 O14JIINAK 00 qmw.:mu_uw._

J




ED\

PREFEITURA DE OURO PRETO DO QESTE
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PUBLICAGAO
29/01/16 A 22/02/16

P 7

Toavnmm Dadelmiine f.‘nunnh‘{ggz’{t‘)‘w‘.

Camara Municipal de Ouro Preto do Oeste - RO
Publica¢do n? 0236

De;11/02/2016 até 22/02/2016 !

Maria Teixeira dubliveira Coelho
Dirt.Protoc,Anq«Ejeral e Publicagdo
Port.110/ GP/CMOPO-RO/2013




Estado de Ronqdhié

/‘ %g Prefeitura da Estancia Turistica de Ouro Preto do Oeste
C)uno E;ggﬂgxamm.amm; Secretaria Municipal de Administracdo

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DO: DRH 3 ‘ 5
PARA: CO ntadOrla L"h‘llf‘; I ‘;r.:“- l' ]
ASSUNTO: Impacto

Conforme solicitado, Ségue processon®1812/2017 coma
elaboracido dos calculos referente a0s custos e despesas financeiras;
conforme solicitado. s

_ FUNCAO NUTRICIONISTA VALORES
VANTAGENS DA FUNCAO 2.500,00
NUTRICIONISTA
GRATIFICACAO JA RECEBIDA PELA 1.800,00
SERVIDORA
DIFERENCA DE VALORES | 700,00
IPSM (18.63 %) SOBRE A DIFERENCA | 130,41

| TOTAL | 830,41

Quro Preto do Oeste /RO, 29 de maio 201 7]

l]
e
Dir. Dep. Recursos Humanos
Portaria 11.689-17/02/2017



Prefeitura Municipal de Ouro Preto do Oeste
04.380.507/0001-79

Praga da Liberdade, 1156 - Bairro Jardim Tropical _
www.ouropretodooeste. ro.gov. br ¥

Sl

_ DESPACHO DO PROCESSO i

¥
Processo. .. : 1-1812/2017
Interessado: SEMECE {1:1)

Assunto....: SOLICITACAQ (1)

Data.,.....: 29/05/2017 12:34:53

Ordgen, ...+ DRE = DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS {37)
Destino....: DC - DIVISAQ DE CONTABILIDADE (41)
Despacho

———

Segue o processo com impacto coforme a folha ne 22

¢

Ouro Preto do Oeste/RO, 29 de maio de 2017,

ALVES SANTOS
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DO DRH PORT.N2 10693
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Considerando que a Lei 2182/2016 concedeu vantagem pecunidria aos
servidores da saude, limitando apenas aos médicos, psicologos clinicos, fisioterapeutas,
bioguimicos, assistentes sociais, verificou-se ainda que os Nutricionistas, embora sendo

servidores da area da saude n3o foram contemplados pelo beneficio, por ndo serem
relacionados na referida Lei.

Em uma breve anélise do Gestdo Fiscal do 32 Quadrimestre de 2016, verifica-se

que com todas as contratagdes dos efetivos do Concurso, bem como essas alteragdes
segue demonstrativo:

Acréscimo em Folha de Pagamento

BASE SALARIO CARGOS CONTRATACAO IMEDIATA

34.802.487,28 | DESPESA COM PESSOAL ATE DEZEMBRO/2016

115,798,40 | CONTRATAGAO DA EDUCAGAO (MOTORISTA E MECANICO)

88.553,61 | CONTRATAGCAQ DA SAUDE (HOSPITAL MUNICIPAL)

419.394,08 | CONTRATAGAO DA SEMINFRA (TRABALHADORES BRAGAIS E ELETRICISTA)

260.178,50 | CONTRATACAO DA EDUCAGAO (PROFESSORES E MERENDEIRAS)

CRIACAO DE CARGOS DO HOSP MUNICIPAL, EM SUBSTITUICAO DOS MEDICOS
- .451,454,48 | PLANTONISTAS E AG LIMPEZA TEMPO DETERMINADO

25.352,00 | CRIAGAO DE CARGOS PROCESSO 1098/2017

22.366,26 | CONTRATAGAO ODONTOLOGO

48.300,00 | CRIAGAO DE CARGO PROCESSO 1798/2017

|

| ;

( 5.812,87 | VANTAGEM PARA NUTRICIONISTA

[ 35.345.788,52 ’ TOTAL ESTIMATIVO DA DESPESA COM PESSOAL ATE DEZEMBRO/2017

mceita Corrente Liquida i 69.347.992,78

Despesa com pessoal 35.345,788,52

 Limite prudencial (PARAGRAFQ UNICO DO ART, 22 LRF) 51,3% 35.575.520,30

Limite maximo permitido 54%

| 37.447.916,10
% aplicado até o M&s de Dezembro/2017 '

‘Valor aplicadoa maior do limite prudencial 51,30%

Valgr aﬁlicadb-'éi"ménor-.do limite Permitido 54%.

Considerando o alerta emitido pelo Tribunal de Contas no 3¢
Quadrimestre/2016, verifica-se que ainda encontra-se no intervalo de 48,61% a 51,30%,
onde se faz necessario o gestor adotar de imediato medidas para se manter dentro do
limite imposto para evitar o cometimento de impropriedade na Gestdo Fiscal, conforme
a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Em uma breve andlise sobre o exercicio de 2017, ¢ importante ressaltar que
havers anmento no Gasto com Pessoal, uma vez que o Tribunal de Contas ja revogou o
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¥ .
ser eliminado nos 04 proximos quadrimestres caso ultrapasse o limite permitido (item IV
do acérdéo), sendo 1/3 nos 02 quadrimestre seguinte,

T

Oportuno observar que, conforme Processo 194/2017, em Janeiro/2017 houve o
aumento do Piso dos Professores onde houve um aumento da despesa com pessoal em
RS 130.291,47 (Cento e Trinta Mil, Duzentos e Noventa e Um Reais e Quarenta e Sete
Centavos) por més, porém ao analisar a Portaria Interministerial n2 08 de 26/12/2016 do
FNDE, utilizando o valor por aluno x quantidade de alunos informados no Educacenso,
estima-se que sera arrecadado junto ao FUNDEB aumento na arrecadagdo do FUNDEB
de RS 2.219.208,33 (Dois Milhdes, Duzentos e Dezenove Mil, Duzentos e Oito Reais e
Trinta e Trés Centavos), valor esse suficiente para suprir esse aumento.

Numa simples projegdo, considerando apenas os fatos relacionados abaixo,

segue demonstrativo para conhecimento para a perspectiva da situacdo do exercicio de
2017:

| PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE W

;

Denise M Yamano
Contadora

1 - Receita Corrente Liquida em 31/12/2016 69.347.992,78
2 - Aumento Receita do FUNDEB estimado para 2017 2.219.208,33
3 - Total Estimativa Receita Corrente Liquida (1+2) 71.567.201,11
4 - Gasto com Pessoal em 31/12/2016 : 34.802.487,28
5 - Aumento com contratagdo dos Motoristas e Mecanico ate 12/2017 ] 115.798,40
6 - Aumento com reajuste do Piso Salarial dos Professares ate 12/2017 - ‘l Bl o S 1.§_§3.789,11
7 - Aumento com contratacio do Técnico de Enfermagem e Enfermeiro ate 12/2017 : r Y 88.553,61
8 - Aumento com contratagdo da Educacio dos Professores e Merendeiras ate 12/2017 ' -~ 269.178,50
9 - Aumento da criagdo de cargos Processo 1098/2017 '25.352,00
10 - Aumento com contratagiio Odontdlogo 22,366,26
11 - IRRF Pessoal do exercicio de 2016 1.701.017,67
12 - Diminuigdo com criagdo de cargos do Hospital em substituicdo dos Plantonistas e Contrato
Tempo Determinado ate 12/2017 -451.454,48
13 - Criagdo de cargos 48.300,00
14 - Vantagem Nutricionista 5.812,87
15 - Total Estimado da Despesa com Pessoal exercicio 2017 (4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) 38.321.201,22
[ % Gasto com Pessoal estimativo para o exercicio 2017- (11/3)*100 53,55
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE///\“’ A ¥ Uy

RELATORIO DE GESTAO FISCAL £ i

DEMONSTRATIVO DA DESPESAS COM PESSOAL RS

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO:Set/2016 a Dez/2016

L & Al X i 1 1 1 H ol i
fr DESPESA 47.399.098,51
= Pessoal Ativo 43.126.966,31
Pessoal Inativo ¢ Pensionistas 4.272.132,20 0,00
Outras desp. de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagdo 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF)(II) 12.596.611,23 0,00
Indenizagdes por Demissdio ¢ Incentivos & Demissdio Voluntdria 2.717.219,56 0,00
Decorrentes Decisio Judicial de periodo anterior ao da apuragiio 114.751,37 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de perfodo anterior ao da apuragio 0,00 0,00
Inativos ¢ Pensionistas com Recursos Vinculados 3.993.949,72 0,00, ;
IRRF Pessoal ativo(Parecer Prévio n°056/2002/TCE-RQ) i 1.701.017,67 0,00
PACS/PSF (Parecer Prévio n°177/2003/TCE-RO) 4.069.672,91 0,00
% Verbas indenizatorias (Substitui¢do, abono permanencia. féras indenizadas, licenga premio, 1/3 de férias) 0,00 lT.GG" | 1
: DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-11) i . 34.802.487,28 - - 950‘ 92T

UMITF MAXIMO (VI) (mclsos I, [T ¢ I11, art. 20 da LRF) 37 447 916,10 4,00
LIMITE PRUDENCIAL (VII) = (0,95 x V1) (pardgrafo uinico do art.22 da LRF) 35.575.520,30 : 51,30
LIMITE DE ALERTA (VIIT) = (0,90 x VI) (inciso 11 do § 1° do ant.59 da LRF) 33.?03.12.4,49 48,60 » il

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas, No encerramento do exercicio, as despesas ndo
i i liquidadas inscritas em restos a pagur no-processados sdo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas
e it eaecutadas estdo segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve & entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64,
b) Despesas empenhadas mas ndo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nilo-processados, consideradas liquidadas no encerramento do
exercicio, por forga inciso 11 do art.35 da Lei 4.320/64
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Prefeitura Municipal de Ouro Preto do Oeste

04.380.507/0001-79
Praga da Liberdade, 1156 - Bairro Jardim Tropical
www.ouropretodooeste,ro.gov.br

Processo...:

1-1812/2017
Interessado: SEMECE (11)

Assunto....: SOLICITAGAO (1)

-3 - QUOUPRE Ry 29/05/2017 15:58:48

Origem.....,: DC - DIVISAO DE CONTABILIDADE (41)
Destino....: PJ - PROCURADORIA JURIDICA (79)
Despacho

SEGUE PROCESSO COM PARECER.

Glaucineia de Souza Gomes

CADASTRO N9 4047/9

~ DESPACHODOPROCESSO




_ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE

PARECER JURIDICO

INTERESSADO: Camara Legislativa 'unicipal

ASSUNTO: Extensao de Vantagem concedida aos Profissionais de Saude
DATA: 14/06/2017

“DISPOE. SOBRE A EXTENSAO DE
VANTAGEM CONCEDIDA  AOS
PROFISSIONAIS DE SAUDE AOS
NUTRICIONISTAS DA SEMECE, E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS”,

| - RELATORIO

Vieram os autos para analise a respeito do Projeto de Lei de n.
2208 de 14 de junho de 2017, que dispde sobre a vantagem concedida através da
Lei 2159/2015 alterada pela Lei 2182/2016 para os profissionais de salde, aos
Nutricionistas da SEMECE. ) e ‘ |

A propositura encontra sua justificativa as fls,02, vem instruida com ...
a Declaragdo de Adequacdo Orcamentaria as, fls...03, .que,- demonstrou que a
despesa preenche os requisitos exigidos pela Lei Complementar n.101/2000.

Juntou-se aos autos a Lei 1249/07 e Lei n. 2159/15 dispde sobre as
vantagens aos profissionais de saide, as fls. 08. Parecer Contabil, Orcamentos
Fiscais e da Seguridade Social, Planilhas de Estimativa do Impacto Orcamentario-
Financeiro e Demonstrativo da Compatibilidade da programagdo dos orgamentos
com os objetivos e metas constantes da LDO, e demais documentos. ,

Assim, cumpre-me manifestar sobre o mérito do Projeto, avaliando
estritamente os aspectos formais da proposicao em tela.

E o relatério. Estuciada a matéria, passo a.opinar.




ESTADO DE RONDONIA g
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE QURO PRETO DO OESTE £y

Il- FUNDAMENTACAO RSt
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analise técnica de suas disposicoes, ou seja, se as mesmas respeitam as exigéncias
constitucionais e legais, remanescendo aos nobres Vereadores, 0 estudo sobre a
viabilidade da alteracdo. Contudo no presente caso especifico o Parecer sera
quanto a sua finalidade e formalizacao.

A Constituicdo Federal promulgada em 1988 contemplou a
existéncia de entes federativos em trés diferentes niveis - Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios - dotando-os de autonomia e atribuindo a cada um, campos de
atuacao estatal determinados. .

Essa discriminacio ou reparticdg de competéncias, no entanto,
pode ser apresentada de duas naturezas: legislativa ou material. Constituem

competéncias legislativas privativas da Uniao as matérias arroladas no art. 22 da

CF. A competéncia concorrente aquela concedida a Uniao, aos Estados e ao Distrito
Federal relativamente as matérias enumeradas no art 24 e competenmas
remanescentes, sendo deferido aos Estados consoante o paragrafo unico do art. 25
da CF.

O Projeto de Lei n°. 2208/17, objetiva conceder os mesmos
beneficios dado aos demais profissionais de saude, aos profissionais da SEMECE da i
area de Nutricdo do Municipio, nido havendo v1c1o de competenma no refendo
Projeto de Lei em questdo. Analisanco os documentos Juntados constata-se que 0
mesmo preenche os critérios acima expostos.

lll- CONCLUSAO ;
Esta Procuradoria opina pela concessao da Va

alertando que o Executivo adote habitualmente as medidas: pertmentes ara

manter-se dentro do limite de despesas com pessoal, sob pena de infringir o artlgo

59 da LRF.
E o Parecer, s.m.j.
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ROB_IﬁS TE DE J. BARROS

Proc ‘radora Juridica
Part 11872-17

Inicialmente ressalto que o Parecer Juridico tem por objetivo uma*’
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Processo...: 1-1812/2017
Interessado: SEMECE (11) ! B |
Assunto....: SOLICITAGAO (1) bR
Data.......: 14/06/2017 12:20:16

Origem.....: PJ - PROCURADORIA JURIDICA (79)

Destino....: GABINETE DO PREFEITO (71)

Despacho

SEGUE PROCESSO COM O PARECER E PROJETO DE LEI ELABORADO PARA ASSINATURA DO EXCELENTISSIMO
SENHOR PREFEITO.

Quro Preto do Oeste/RO, 14 de junho de 2017.

L L

Kell f.}gntos
Procuraggria Juridica
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