PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

Oficio n° 301/GP/2021 25 de Junho de 2021

A Sua Exceléncia a Senhora

ROSARIA HELENA DE OLIVEIRA LIMA
Presidente (a) da Camara Municipal
Ouro Preto do Oeste — RO.

Senhora Presidenta,

Encaminhamos o Projeto de Lei n° 2701 de 25 de junho de 2021, que
“DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO PARA
ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA CONSTITUIGAO
FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, para que seja submetida & elevada
apreciagéo dos Senhores Vereadores.

Considerando a natureza da matéria, solicitamos que seja observado o
regime de urgéncia especial, inclusive, com a convocagdo de SessoOes
Extraordinarias.

Na oportunidade, renovamos os protestos de elevada estima e
consideracio.

Atenciosamente.

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 2497/2021

Excelentissimo Senhor Presidente

Honra-nos encaminhar o Projeto de Lei n° 2701 de 25 de Junho
de 2021, que “DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, para que seja
submetida & elevada apreciacdo dos Senhores Vereadores.

A regra constitucional para admissdo de servidores e empregados
publicos é o concurso publico, para os cargos e empregos em geral (art. 37, I1), e o
processo seletivo publico, que é o concurso para a admissdo dos agentes
comunitarios de salde e agentes de combate as endemias (art. 198, § 4°).

A Constituigdo Federal ressalva apenas a nomeagao para cargo em
comiss&o (art. 37, Il e V) e a contratag&o por tempo determinado para atender a
necessidade tempordria de excepcional interesse publico (art. 37, IX), sendo que o
presente projeto trata da ultima hipdtese de admiss3o de servidores publicos a titulo
precario.

As contratagdes temporarias no servigo publico s6 foram autorizadas
para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico
previstas em lei, conforme disciplinado pelo artigo 37, IX, da Constituigdo Federal,
verbis:

Art. 37.[...]

IX - a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico;

Dessa forma, a licitude da contratagéo temporaria esta condicionada
ao preenchimento dos seguintes requisitos constitucionais:

1) previsdo legal das hipdteses de contratacéo temporaria;
2) realizagdo de processo seletivo simplificado;

3) contratagdo por tempo determinado;

4) atender necessidade temporaria;
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PREFEITURR DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

5) presencga de excepcional interesse publico.

Nao preenchido qualquer requisito necessario a contratagao
temporaria, a administragdo Puablica nao utilizar esta modalidade de contratacdo, sob
pena de ofensa a obrigatoriedade do concurso publico, tornando o ato nulo,
consoante § 2° do artigo 37 da Constituicéo Federal, que assim dispde:

Art. 37. [...]

§ 2° - A nédo observancia do disposto nos incisos Il e Il implicara
a nulidade do ato e a punigido da autoridade responsavel, nos termos da lei.
(grifei)

Assim, por expressa determinacdo constitucional, o ente politico
interessado em se valer do instituto deve regulamentar, por meio de lei, os casos de
contratagdo temporaria de pessoal, estabelecendo as hipoteses e situagbes que
poder&o justificar a sua realizagdo, observando os requisitos elencados acima e
devendo ter como norte os principios da razoabilidade e da moralidade.

Cumpre salientar que a Secretaria Municipal de Saude, no presente
processo justifica a realizagdo de Processo Seletivo que € destinado a contratacggo
em carater tempordrio para atender a ala COVID do Hospital Municipal Dra. Laura
Maria Braga para substituicdo imediata daqueles que encontram-se afastados por
licenga médica, além de alguns servidores estarem pedindo demissao; Outro fator é
0 vencimento do edital do Chamamento Publico N° 002/CPL/2020 ao qual nao
podera convocar mais ninguém, além disso 17 servidores do processo seletivo n°
001/2019 néo teréo contratos renovados.

A Secretaria Municipal de Satde, considera que os afastamentos por
licengas médicas vém sendo recorrentes em razdo de ser a classe de profissionais
da enfermagem, e limpeza e conservagao os mais acometidos da COVID-19 por
estarem na linha de frente dos servigos hospitalares, tal qual vem ocorrendo no
Hospital Municipal Doutora Laura Maria Carvalho Braga.

Atualmente estamos no pico da pandemia (provavel segunda onda)
de Covid 19, e desde janeiro de 2021 houve um incremento absurdo nos novos
casos e como provavelmente é a nova Cepa variante P1 em que pelos recentes
estudos a taxa de transmiss&o é superior a 70% e taxa de agravamento do quadro
clinico de leve para moderados e graves é superior a 50% a cepa original. E tal
evento adverso refletiu em nosso ambiente hospitalar com aumento enorme em
nuimero de internagbes na ala covid, a qual hoje conta com 18 leitos de internagdo
para casos moderados e graves e com média de taxa de ocupagdo de 100% dos
leitos diariamente.

Sendo que no presente momento ndo temos candidatos das categorias
de enfermeiro, técnico de enfermagem e agente de limpeza e conservagéo aprovado
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

no ultimo Concurso Publico Municipal realizado no ano de 2016, nem téo pouco no
ultimo Processo Seletivo que possa vir a ser convocado e a finalizagéo;

Considerando por fim, que a situagdo de emergéncia em salde
decorrente da COVID19 nos imp&e a responsabilidade pela obrigagdo do dever de
fazer, conforme esta disposto nos Decretos Municipais em vigéncia, os quais
fizemos juntar a presente justificativa, sob o aspecto de garantir as condigdes
adequadas de atendimentos emergenciais, especialmente na ala COVID, é
necessario realizar Processo Seletivo Emergencial para contratagdo temporaria de
profissionais de enfermagem e trabalhadores na area de limpeza e conservagao
para contratagdo emergencial e temporaria, cujo objetivo sera a contratacdo de 17
(dezessete) técnicos de enfermagem, 04 (quatro) enfermeiros, 04 (quatro) agente de
limpeza e conservag&o, por um prazo de 06 (seis) meses, podendo ser renovado por
igual periodo, conforme as necessidades da Secretaria Municipal de Satde.

A contratagdo temporaria dos profissionais para trabalhar da area de
saude nos cargos de Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Agente de Limpeza e
Conservagéo, sdo de extrema necessidade, vez que o Hospital Municipal - Ala Covid
encontra-se desassistido.

Conforme consta no Processo Administrativo n°® 1578/2021, cépia em
anexo, que foi emitido parecer contabil no id.115555, parecer da Coordenadoria do
Sistema de Controle Interno id 117594 e parecer juridico no id 118553.

Por fim, diante da real necessidade do Municipio para dar continuidade
ao atendimento da pandemia decorrente da Covid-19, apresentamos o presente
projeto de lei, na certeza de contar com o apoio de Vossas Exceléncias para a
imediata aprovagao do incluso projeto de lei, requerendo, nos termos do art. 41 da
Lei Organica Municipal, a sua tramitagdo em Regime de Urgéncia, antecipo
sinceros agradecimentos, com especial estima e consideragéo.

Ouro Preto do Oeste, em 25 de junho de 2021

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 2.701 25 DE JUNHO DE 2021

“DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS
TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto Do Oeste, no uso das
atribuicbes que |he sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal de
Ouro Preto do Oeste aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. O Executivo Municipal fica autorizado a contratar, em razdo de excepcional
interesse publico, profissionais da area de saude, para os cargos de Técnico de
Enfermagem, Enfermeiro e Agente de Limpeza e Conservagédo, nas quantidades,
escolaridade, carga horaria, vencimentos e atribuigbes, constantes nos Anexos | e ||
desta Lei.

Art. 2°. O prazo das contratacdes de que trata esta Lei, sera de 06 (meses),
podendo ser prorrogado a critério da administragdo, e de acordo com a sua
necessidade.

§ 1° - Nas contratagdes de que trata a presente Lei, serdo observados os padrdes de
vencimentos do Poder Executivo Municipal.

§ 2° - Tera direito o servidor contratado ao ressarcimento do trabalho extraordinario,
nos mesmos termos e percentuais do pagamento efetuado ao servidor efetivo.

Art. 3°. Todas as contratagdes aqui autorizadas estdo fundamentadas no inciso IX
do artigo 37 da Constituicdo Federal, inclusive no caso especifico desta lei, em razio
da necessidade da continuidade dos servigos publicos.

Art. 4°. E vedado o desvio de fungéo das pessoas contratada na forma da Lei, sob
pena de nulidade do ato.

Art. 5°. O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

I — receber atribuigées, funcdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato,
nem ser colocado a disposicao de outro orgao ou entidade;
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituigao, para
0 exercicio de cargo em comiss&o ou fungéo de confianga.

Art. 6°. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a:
I - pelo término do prazo contratual:
Il - a pedido do contratado;

lll = por conveniéncia da administragdo, a juizo da autoridade que proceder a
contratacgao;

IV — quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

§ 1° - A extingdo do contrato, em raz&do do inciso Il e lll, deste artigo, devera ser
comunicado pelas partes que der origem, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, sob pena de indenizagao equivalente ao més de trabalho.

§ 2° - A extingéo do contratado, em raz&o do inciso |, deste artigo, devera ser paga
ao contratado as verbas proporcionais inerentes ao 13° salario, férias e abono de
férias, se o contrato tiver uma duragso superior a 90 (noventa) dias.

§ 3° - A extingdo do contratado, em razdo do inciso IV, deste artigo, n&o cabera ao
contratado qualquer tipo de ressarcimento e/ou indenizacgéao.

Art. 7°. Aplicar-se-4 ao pessoal contratado nos termos desta Lei, as regras
estabelecidas no respectivo contrato e no que couber, as normas insitas no Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 8°. O pessoal contratado sera para atender, exclusivamente, a pandemia
COVID-19, junto ao Hospital Municipal Dra. Laura Maria Carvalho Braga.

Art. 9°. O pessoal contratado por forca da presente Lei sera vinculado ao Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 10. A contratagéo dos profissionais para prestagéo dos servigos sera precedida
de Processo Seletivo Simplificado, mediante entrevistas e a apresentagdo de
curriculum vitae.

Paragrafo Unico - A forma da selecdo simplificada observara ao Principio da
Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 11. Justifica-se a excepcionalidade do interesse publico para a contratacdo dos
profissionais desta Lei, a falta de servidores efetivos disponiveis para tal finalidade e
o fato da transitoriedade do servico a ser realizado, o que inviabiliza a contratagao
por meio de concurso publico.
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PREFEITURR DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE
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Art. 12. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a
indenizacgodes:

I - pelo término do prazo contratual;
Il - por iniciativa do contratado.

Art. 13. O processo seletivo simplificado para contratagdo dos profissionais,
obedecera a seguinte sistematica:

| — Edital do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria
dos profissionais, que devera ser publicado nos érgdos oficiais e jornal de grande
circulagio;

Il - Convocagéo de candidatos para selegéo pela administracao municipal,
atraves de edital publicado nos murais dos 6rgéos oficiais e jornal de grande
circulagéo, com a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data de apresentacao
para a selegio;

Il — Processo de selecdo através de avaliagdo curricular, entrevista e,
exame de salde através da unidade de satde municipal;

IV — Constituigdo de Comissdo de Selegdo Simplificada de Pessoal
Temporario, composta de servidores do quadro permanente, através de Ato do
Prefeito (a) no Poder Executivo.

Art. 14. As despesas decorrentes da execugao da presente Lei serdo suportadas
pelas dotagdes orcamentarias proprias, consignadas no orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 15. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos a
partir da data de publicacao.

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO |
PROJETO DE LEIN°® 2.701 25 DE JUNHO DE 2021

CARGOS DA LOTAGAO QUANTIDADE |[ESCOLARIDADE |[CARGA REMUNERAGAO
SEMSAU HORARIA
Enfermeiro Hospital 04 Nivel Superior 40h R$ 1.994,88

Municipal
Técnico em Hospital 17 Nivel Médio 40h R$ 1.216,39
Enfermagem Municipal
Agente de LimpezalHospital 04 Nivel Fundamentall40h R$ 1.100,00
e Conservagao Municipal

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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I'IIEI‘HTIIIII DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO I
PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 2.701 25 DE JUNHO DE 2021

ATRIBUICOES DOS CARGOS:

1.Enfermeiro:

Planejar, organizar, coordenar e avaliar servicos de enfermagem; prestar servigos de
enfermagem em hospitais, unidades sanitarias, ambulatérios e segdes proprias;
prestar cuidados de enfermagem aos pacientes hospitalizados; ministrar
medicamentos prescritos, bem como cumprir outras determinagdes médicas; zelar
pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes; preparar o campo operatorio e
esterilizar o material; orientar o isolamento de pacientes; supervisionar o servigo de
higienizagdo dos pacientes; orientar, coordenar e supervisionar a execugdo das
tarefas relacionadas com a prescricédo alimentar: planejar, executar, supervisionar e
avaliar a assisténcia integral de enfermagem a clientes de alto e médio risco,
enfatizando o autocuidado e participando de sua alta da instituicdo de saude;
acompanhar o desenvolvimento dos programas de recursos humanos para area de
enfermagem; aplicar terapia, dentro da area de sua competéncia, sob controle
medico; prestar primeiros socorros; aprazar exames de laboratdrios, de raio X e
outros; aplicar terapia especializada, sob controle médico: promover e participar para
0 estabelecimento de normas e padrées dos servicos de enfermagem; participar de
programas de educagéo sanitaria e de satde publica em geral; auxiliar nos servigos
de atendimento materno-infantil; participar de programas de imunizagdo; realizar
visitas domiciliares para prestar esclarecimentos sobre trabalho a ser desenvolvido
por equipes auxiliares; realizar consulta de enfermagem a sadios e a portadores de
doengas prolongadas; prover e controlar o estoque de medicamentos; manter
contato com responsaveis por estoques de medicamentos; manter contato com
responsaveis por unidades médicas e enfermarias para promover a integragao do
servico de enfermagem com os de assisténcia meédica; participar de inquéritos
epidemiolégicos; participar de programas de atendimento a comunidades atingidas
por situagdes de emergéncia ou de calamidade publica; realizar e interpretar testes
imunodiagnosticos e auxiliares de diagndsticos; requisitar exames de rotina para os
pacientes em controle de salde, com vistas aplicagdo de medidas preventivas;
colher materiais para exames laboratoriais; prestar assessoramento a autoridade em
assuntos de sua competéncia; emitir pareceres em matéria de sua especialidade;
orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes

- auxiliares; executar outras tarefas afins.

2.Técnico de Enfermagem:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

Atribuigdes: Acompanhar e executar os servigos de enfermagem nas unidades de
saude, zelando metas e rotinas de trabalho, para auxiliar no atendimento aos
pacientes; auxiliar na elaboragdo do plano de enfermagem; desenvolver programas
de orientagdo as gestantes, as doengas transmissiveis e outros; preparar e
esterilizar material e instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo a normas
e rotinas preestabelecidas para realizagdo de exames, tratamentos e intervencdes
cirdrgicas; executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcdo,
determinadas pelo conselho de classe e pelo superior imediato.

3. Agente de Limpeza e Conservagao:

AtribuigOes: Realizar a limpeza e a conservagdo das instalagbes e equipamentos
do prédio onde funciona o Hospital Municipal; efetuar a coleta de lixo em todos os
ambientes do Hospital Municipal;, executar tarefas de arrumagio, limpeza e
conservagao nas dependéncias do Hospital Municipal. Executar outras atribuicdes
congéneres inerentes ao cargo respectivo.

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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1 SEMSAU - SECRETARIA MUN. DE SAUDE GABINETE DO PREFEITO 28/05/2021 28/05/2021
10:43:24 11:45:00
2 GABINETE DO PREFEITO DRH - DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 28/05/2021 31/05/2021
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11:00:17 11:05:14
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10:29:28 10:34:12
6 SEMSAU - SECRETARIA MUN. DE SAUDE DRH - DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 01/06/2021 02/06/2021
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO
1-1578/2021

No dia 26 de maio de 2021 as 10:52 horas, foi protocolado nesta reparticdo, sob niimero 1-

15678/2021 o presente processo, através de SEMSAU, referente a PROCESSO SELETIVO (87) com a

finalidade de:

CONTRATACAO DE ENFERMEIROS, TECNICOS DE ENFERMAGEM E
AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAGAO. .

Para constar, lavrou-se o presente TERMO DE ABERTURA que constara dos autos
administrativos.

Stefany Santos
SEMSAU - SECRETARIA MUN. DE SAUDE

Avenida Daniel Comboni, n°

1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: w

ww.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

svancans Documento assinado eletronicamente por Stefany Santos, Agente Administrativo, em

Syl 26/05/2021 as 11:04, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n°
: 13.714 de 27/08/2020.

§ A1 8 R uEs

23 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
= informando o ID 110071 e o codigo verificador BCOC38FF,

Referéncia: Processo n® 1-1578/2021.

Docto ID: 110071 v1

Termo de Abertura Integrado PROCESSO SELETIVO de 26/05/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 110071 e CRC: BCOC3... 1/
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ESTADO DE RONDONIA
DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

= .

PREFEITURA MUNICIPAL

Memorando n° 601/SEMSAU/2021

limo(a). Senhor(a)
Representante do GABINETE DO PREFEITO

Assunto: Solicitacdo de autorizagao para realizagdo de Processo Seletivo para contratagio
de profissionais de enfermagem e agente de limpeza e conservacgao.

Senhor Prefeito,

Cumpre-nos solicitar 4 Vossa Exceléncia, nos termos da Justificativa em anexo,
autorizagéo para realizacdo de Processo Seletivo para contratagéo emergencial temporaria de
issi superior, médio e fundamental das categorias de enfermeiro, téchico em

de limpeza e conservagao, cujo objetivo sera atender as necessidades
urgentes e inadiaveis da Secretaria Municipal de Satde, na ala COVID do Hospital Municipal de
Saude, por um prazo de 01 (um) ano, podendo ser renovado por igual periodo somente uma
tnica vez, conforme quadro de necessidades abaixo:

CARGO QUANTIDADE [ ESCOLARIDADE CARGA REMUNERACAO
HORARIA
Enfermeiro 04 Nivel Superior 40h R$ 1.994,88
+ vantagens que
poderao ser
acrescentadas
Técnico em 17 Nivel Médio 40h R$ 1.216,39
Enfermagem + vantagens que
poderédo ser
acrescentadas
Agente de 04 Nivel Fundamental | 40h R$ 1.100,00
Limpeza e + vantagens que
Conservagéo poderao ser
acrescentadas

Sendo s6 para o momento, desde j& agradeco.

Atenciosamente,

Ouro Preto do Oeste/RO, 26 de maio de 2021.

Memorando 601 de 26/05/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 110089 e CRC: 5F835237).

1/5



07/07/2021

Nivel Médio

Técnico em Enfermagem Temporario

Ensino Médio completo; Curso concluido de Técnico de Enfermagem legalmente
reconhecido; Registro no respectivo conselho de fiscalizacéo do exercicio profissional -
COREN.

Descrigdo Sumaria e Atribuiges Tipicas do cargo de Técnico em Enfermagem
Temporario: Prestar assisténcia ao paciente zelando pelo seu conforto e bem estar,
administrar medicamentos e atuar em pequenas cirurgias, posicionando de forma
adequada o paciente e o instrumental; Organizar ambiente de trabalho e dar
continuidade aos plantdes; Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranca; Realizar registros e elaborar relatdrios técnicos:
Desempenhar atividades e realizar agdes para promogéo da satde da familia: Prestar
assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos pacientes, sob
supervis&o do enfermeiro; Auxiliar o superior na prevengao e controle das doencgas
transmissiveis em geral, em programas de vigilancia epidemioldgica e no controle
sistematico da infecgao hospitalar; Preparar pacientes para consultas e exames,
orientando-os sobre as condigdes de realizagdo dos mesmos: Colher ou auxiliar o
paciente na coleta de material para exames laboratoriais, segundo orientacao; Realizar
exames de eletro diagndsticos e registrar os eletrocardiogramas efetuados, segundo
instrugbes médicas ou de enfermagem; Orientar e auxiliar pacientes, prestando
informacdes relativas a higiene, alimentagao, utilizacdo de medicamentos e cuidados
especificos em tratamento de salde; Verificar os sinais vitais e as condigdes gerais dos
pacientes, segundo prescrigdo médica e de enfermagem:; Preparar e administrar
medicagbes segundo prescrigdo médica, e sob supervisdo do Enfermeiro, quando
necessitar desta; Cumprir prescrigdes de assisténcia médica e de enfermagem;
Realizar a movimentagéo e o transporte de pacientes de maneira segura e eficaz;
Auxiliar nos atendimentos e procedimentos de urgéncia e emergéncia; Realizar
controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem necessarios para a
realizag&o de relatorios e controle estatistico; Efetuar o controle diario do material,
equipamentos e medicamentos utilizados, bem como requisitar, segundo as normas da
unidade, o material necessario a prestagdo da assisténcia a satde do paciente; Auxiliar
o Enfermeiro na prestagdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado
grave; Auxiliar o Enfermeiro na prevencgéo e controle das doencas transmissiveis em
geral, em programas de vigilancia epidemioldgica e no controle sistematico da infeccao
hospitalar; Auxiliar o Enfermeiro na prevengao e controle sistematico de danos fisicos
que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude; Participar nos
programas e nas atividades de assisténcia integral a sadde individual e de grupos

Memorando 601 de 26/05/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 110089 e CRC: 5F835237).
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especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; Executar atividades de
limpeza, desinfecgso, esterilizagdo de materiais e equipamentos mediante aplicagdo de
técnicas apropriadas, bem como seu armazenamento e distribuicao; Verificar e
comunicar a coordenagso equipamentos avariados ou desgastados, solicitando sua
substituicao, se necessario; Realizar atividades na promocéo de campanha do
aleitamento materno bem como a coleta no lactario ou no domicilio; Auxiliar na
Preparacao do corpo apés o 6bito: Atuar na supervis&o de pessoal auxiliar de atividades
de enfermagem, transmitindo informagdes, prestando assisténcia técnica e
acompanhando a execucdo das tarefas; Colaborar no desenvolvimento de programas
educativos, atuando no treinamento € capacitagéo de pessoal auxiliar de atividades de
enfermagem e na educagéo de grupos da comunidade; Desempenhar outras atividades
correlatas.

Nivel Fundamental Incompleto

Agente de Limpeza e Conservagio

Ensino Fundamental Incompleto

Descrigdo Sumaria e Atribui¢ées Tipicas do cargo de Agente de Limpeza e
Conservagdo Temporario: Os trabalhadores nos servicos de coleta de residuos, de
limpeza e conservagao de areas publicas coletam residuos domiciliares, residuos
sélidos de servicos de satde e residuos coletados nos servigos de limpeza e
conservagao de areas publicas. Preservar as vias publicas, calgadas, sarjetas e
calgaddes, acondicionando o lixo para que seja coletado e encaminhado para o aterro
sanitario. Conservar as areas publicas lavando-as, pintando guias, postes, viadutos,
muretas e etc. zelam pela Ségurancga das pessoas sinalizando e isolando areas de risco
e de trabalho, trabalhar com Seguranga, utilizando equipamento de protegdo individual e
promovendo a seguranca individual e da equipe; Realizar a limpeza e a conservagéo
das instalagées e equipamentos dos prédios onde funcionam as unidades da Prefeitura.
Executar eventuais mandados, fazer cha ou café assim como servi-los, servir 4guas e
tarefas correlatas. Carregar e descarregar méveis e equipamentos em veiculos.
Executar tarefas manuais simples que exijam esforgo fisico, certos conhecimentos e
habilidades elementares. Efetuar g coleta de lixo domiciliar, comercial e industrial.
Varrer as vias e logradouros publicos. Recolher o lixo de mercado publico e feiras livres.
Executar tarefas de limpeza em geral, inclusive com remogé&o de entulhos, carregar e
descarregar veiculos de transporte de lixo. Limpar terrenos, limpar e conservar galerias,
esgotos e canais. Incinerar lixo. Efetuar demolicdo de construgéo irregulares e remover
material e sobras de construgdes jogadas em vias publicas. Auxiliar na construgdo de
andaimes, palanques e outras. Executar tarefas bracais como: abrir valas, tapar
buracos, capinar, rogar, quebrar pedras, limpar ralos, auxiliar na pintura de sinalizagdes,
auxiliar no plantio, adubagem e poda, operar maquinas manuais e bater estacas,
trabalhar com emulsao asfaltica, preparar argamassa e concreto, executar limpeza de

Memorando 601 de 26/05/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 110089 e CRC: 5F835237). 3/5
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conservacéo e limpeza de cemitério, realizar limpeza e conservagédo em dependéncias
escolares, Executar outras atribuicdes congéneres inerentes ao cargo respectivo.

Nivel Superior

Enfermeiro Temporario

Ensino Superior concluido no Curso de Enfermagem; Registro no respectivo conselho
de fiscalizagéo do exercicio profissional - COREN.

Descrigdo Sumaria e Atribuigoes Tipicas do cargo de Enfermeiro

Temporario: Prestar assisténcia ao paciente em clinicas, ambulatérios, unidades e
servigos de saude e domicilios; Realizar procedimentos de enfermagem de maior
complexidade; Coordenar e auditar as acoes desenvolvidas na area de enfermagem;
Participar no planejamento, execugao, avaliagdo e supervisdo das acoes de saulde;
Responder tecnicamente pelo servigo de enfermagem nas unidades e servigos de
saude; Planejar e coordenar as agoes desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de
Saude; Desenvolver agées de ensino, pesquisa e extens3o; Sistematizagdo da
assisténcia de enfermagem; Elaborag&o e reviséo dos protocolos assistenciais de
saude; Desenvolver as atribuigbes inerentes ao Exercicio Profissional de Enfermagem
Lei n° 7.498/1986; Prestar consultoria técnica conforme necessidade e solicitagdo da
Secretaria de Saude, em todos os Departamentos; Planejar, organizar, coordenar e
avaliar os servigos de enfermagem e suas atividades tecnicas e auxiliares nas unidades
de saude; Padronizar normas e procedimentos de enfermagem com programas de
educagéo continuada; Promover a prevengao e controle de danos que possam ser
causados ao paciente durante a assisténcia de enfermagem; Participar do
planejamento, execucdo e avaliagdo da programagso de saude; Realizar consulta de
enfermagem visando identificar problemas no processo saude-doenga, prescrevendo e
implantando medidas que contribuam Para a promogao, protegado, recuperagio ou
reabilitagdo do individuo, familia ou comunidade; Prescrever assisténcia e cuidados
diretos a pacientes com patologias graves e/ou com risco de morte; executar as a¢des
de assisténcia de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam
conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisées imediatas; Atender
pacientes em casos de emergéncia, ministrando-lhes os primeiros socorros até a
chegada do médico; Participar de equipe multidisciplinar na discriminagéo de acdes de
saude a serem prestadas ao individuo, familia e comunidade, na elaboraggo de projetos
€ programas, na superviséo e avaliacdo de servigos, na capacitagdo e treinamento dos
recursos humanos; Atuar na prevengao e controle sistematico da infeccdo em unidades
de saude e de doencas infectocontagiosas, inclusive como membro das respectivas
comissdes; Assistir a gestante, parturiente e puérpera; acompanhar o trabalho de parto,
ou efetuar este, na auséncia do meédico-obstetra, quando nao apresentar distocia;
Participar dos processos de padronizagéo, aquisicdo e distribuicao de equipamentos e
materiais utilizados pela enfermagem; Participar e/ou elaborar atividades educativas
aos trabalhadores para prevencéo de acidentes de trabalho e doengas ocupacionais
através de campanhas e programas permanentes; Atuar junto a equipe do servigo de
Memorando 601 de 26/05/2021, assinado na forma do Decreto n® 13.714/2020 (ID: 110089 e CRC: 5F835237). 4/5
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saude ocupacional no registro de dados de acidente de trabalho, doengas ocupacionais
e agentes insalubres que representem riscos a satide do trabalhador; Dar apoio técnico
ao médico do trabalho nas atividades gerais de enfermagem; Prever, prover e controlar
o material da unidade de salde; Realizar e/ou colaborar em pesquisa cientifica na area
da salde; Desempenhar outras atividades correlatas.

Avenida Daniel Comboni, n® 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

ausumcsos Documento assinado  eletronicamente (ICP-BR) por Juan Alex Testoni, Prefeito (a), em

,mwg,ggg' 27/05/2021 as 12:01, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n°

S 13.714 de 27/08/2020.
avancans. Documento assinado eletronicamente por Sidonio Jose da Silva, Assessor Especial da
eyl SEMSAU, em 27/05/2021 as 13:11, horério de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do

ELETRBMICA

e Decreto n® 13.714 de 27/08/2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
% informando o ID 110089 e o cédigo verificador 5F835237.

Referéncia: Processo n° 1-1578/2021. Docto ID: 110089 v1

Memorando 601 de 26/05/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 110089 e CRC: 5F835237). 5/5
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

SEMSAU - SECRETARIA MUN. DE SAUDE
Declaragao: 21

DECLARAGAO DE ADEQUAGAO DA DESPESA

Eu, Sidénio José da Silva, atualmente no cargo de Ordenador de Despesas, declaro nos termos
do Quadro de Detalhamento da Despesa QDD e informag&o de disponibilidade orgamentaria e
financeira, que a despesa abaixo identificada tem adequacéo com a Lei 4.320 de 17 de marco de
1964, esta incluida no Plano Plurianual 2019/2021, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei
Orgamentaria Anual.

Declaro ainda, que a despesa preenche os requisitos exigidos pela Lei Complementar n.°
101/2000 de 04 de maio de 2000, em seu artigo 65, bem como os requisitos exigidos para
contratagdo temporario para enfrentamento do Covid 19, conforme artigo 82 da Lei
Complementar Federal N° 173, de 27 de maio de 2020.

Identificagdo da Despesa: 3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas 3.1.90.13 Obrigacdo
Patronal

Processo: 1578/2021 PROCESSO SELETIVO

Ouro Preto do Oeste/RO, aos 28 de maio de 2021.

Declarag&@o 21 de 28/05/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 111463 e CRC: 3045C37D). 1/2
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Ouro Preto do Oeste, aos 28 de maio de 2021

Avenida Daniel Comboni, n® 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

~vancans. Documento assinado eletronicamente por Sidonio Jose da Silva, Ordenador De Despesas Da

TR SEMSAU, em 28/05/2021 as 11:24, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art, 18 do
MRS Decreto n° 13.714 de 27/08/2020.

5 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
4 informando o ID 111463 e o codigo verificador 3045C37D.

Referéncia: Processo n® 1-1578/2021. Docto ID: 111463 v1

Declaragéo 21 de 28/05/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 111463 e CRC: 3045C37D). 212
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

Memorando n° 688/HM/2021

limo(a). Senhor(a)
Representante do SEMSAU - SECRETARIA MUN. DE SAUDE

Assunto: SOLICITAGAO

Prezado Senhor(a),

Com os cordiais cumprimentos, vimos mui respeitosamente, através deste, solicitar a contratacdo
de 04 Enfermeiros e 04 Agentes de Limpeza para esta Unidade Hospitalar.

Segue justificativa em anexo.

Sendo s6 para o momento, desde j& agradeco.
Atenciosamente,

Quro Preto do Oeste/RO, 27 de maio de 2021.

Avenida Daniel Comboni, n° 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

P Laancans Documento assinado eletronicamente por Sidonio Jose da Silva, Assessor Especial da
~ (Q Sr= bl SEMSAU, em 27/05/2021 as 13:11, horério de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do
Decreto n°® 13.714 de 27/08/2020.

e _~~ncaoa Documento assinado eletronicamente por Flavio Farias de Almeida, Diretor Geral do Hospital
=Ll Municipal SEMSAU, em 27/05/2021 as 13:14, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no
art. 18 do Decreto n°® 13.714 de 27/08/2020.

| Qa1H B EFUES

Anexos
Seq. Documento Data ID
1 Justificativa ENFERMEIROS E LIMPEZA 27/05/2021 110577

% A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ourooretodooeste.ro.gov.br,

informando o ID 110520 e o codigo verificador DF89FB83.

Cientes
Seq. Nome CPF Data/Hora
1 Stefany Santos *** 083.802-** 10/06/2021 08:28 ’
Referéncia: Processo n° 1-1578/2021. Docto ID: 110520 v1

Memorando 688 de 27/05/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 110520 e CRC: DF89FB83).
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ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

Memorando n° 678/HM/2021

llmo(a). Senhor(a)
Representante do SEMSAU - SECRETARIA MUN. DE SAUDE

Assunto: SOLICITAGAO

Prezado Senhor(a),

Com os cordiais cumprimentos, vimos mui respeitosamente, através deste, solicitar a contratagio,
por processo seletivo, de 14 Técnicos em Enfermagem para esta Unidade Hospitalar.

Sendo s6 para 0 momento, desde ja agradeco.

Atenciosamente,

Ouro Preto do Oeste/RO, 26 de maio de 2021.

Avenida Daniel Comboni, n® 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
tato

Contato: (69) 3461-2416 - Site: Www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

avancans Documento assinado eletronicamente por Sidonio Jose da Silva, Assessor Especial da
sl SEMSAU, em 26/05/2021 as 10:39, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do
EETTrT e Decreto n° 13.714 de 27/08/2020.

avancans Documento assinado eletronicamente por Flavio Farias de Almeida, Diretor Geral do Hospital
= irtitelll Municipal SEMSAU, em 26/05/2021 as 11:02, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no
I art. 18 do Decreto n° 13.714 de 27/08/2020.

Anexos
Seq. Documento Data ID
1 Justificativa TECNICOS PROCESSO SELETIVO 26/05/2021 110020

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br.
4 informando o ID 109795 e o codigo verificador F7636CD3.

Cientes
Seq. Nome CPF Data/Hora
1 Stefany Santos ***,083.802-** 10/06/2021 08:27
Referéncia: Processo n° 1 -1578/2021. Docto ID: 109795 v1

Memorando 678 de 26/05/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 109795 e CRC: F7636CD3).
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 1)

1-1578/2021

Data/Hora: 28/05/2021 10:43:24

Origem: SEMSAU - SECRETARIA MUN. DE SAUDE (85)
Destino: GABINETE DO PREFEITO (71)

Finalidade: ()

Despacho:

SEGUE PROCESSO PARA AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DE PESSOAL NOS CARGOS
DE ENFERMEIRO, TECNICO EM ENFERMAGEM E AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVACAO
PARA ATENDER A SEMSAU FRENTE A COVID-19. APOS AUTORIZACAO, ENCAMINHAR O
PROCESSO AO DRH PARA ELABORAGAO DO QUADRO DE CARGOS E VAGAS, COM
DEMONSTRACAO DE VALORES. APOS DEVERA SEGUIR PARA COMPARECER CONTABIL,
DEMONSTRANDO SE HAVERA IMPACTO ORCAMENTARIO OU NAO COM A DESPESA DE

PESSOAL E TAMBEM DEVERA TER ANALISE DO CONTROLE INTERNO REFERENTE A

DESPESA E ANALISE JURIDICA.

Avenida Daniel Comboni, n° 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: Www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

N ..ncaos Documento assinado eletronicamente por Stefany Santos, Agente Administrativo, em
] f{{‘é}“ et 28/05/2021 as 10:44, horério de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n°

rwe 13.714 de 27/08/2020.,

S ;;.. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
ﬁfﬂ% informando o ID 111474 e o codigo verificador 35BC86CS8.

Referéncia: Processo n° 1-1578/2021. Docto ID: 111474 v1

Despacho Integrado 1 de 28/05/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 111474 e CRC: 35BC86C8).
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 2)

1-1578/2021

Data/Hora: 28/05/2021 13:06:01

Origem: GABINETE DO PREFEITO (71)

Destino: DRH - DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS (37)
Finalidade: ()

Despacho:

Vieram os autos para autorizagéo a respeito da contratag&o de pessoal nos cargos de Enfermeiro,
Técnico de Enfermagem e Agente de Limpeza e Conservagao, para atender a SEMSAU frente ao
COVID-19. Encaminho o presente ao DRH para elaboragdo do quadro de cargos e vagas, com
demonstragdo dos valores. Apds devera seguir para parecer contabil, demonstrando se havera
impacto orgamentario ou ndo com a despesa de pessoal e também devera ter analise do Controle
Interno referente a despesa e analise juridica.

Avenida Daniel Comboni, n® 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

cuscrcaze. Documento assinado  eletronicamente (ICP-BR) por Juan Alex Testoni, Prefeito (a), em
el Lol 28/05/2021 as 13:10, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n°
13.714 de 27/08/2020.

RERTIFILAND BIRITE

ks A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
=45 informando o ID 111783 e o codigo verificador A75800C0.

Referéncia: Processo n° 1-1578/2021. Docto ID: 111783 v1

Despacho Integrado 2 de 28/05/2021, assinado na forma do Decreto n® 13.714/2020 (ID: 111783 e CRC: A75800C0).
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 3)

1-1578/2021

Data/Hora: 31/05/2021 11:00:17

Origem: DRH - DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS (37)
Destino: SEMSAU - SECRETARIA MUN. DE SAUDE (85)
Finalidade: ()

Despacho:

SEGUE A PEDIDO.

Avenida Daniel Comboni, n® 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

Documento assinado eletronicamente por Claudia Gomes da Silva, Dir. Dep. Recursos
Humanos - CC 1.2, em 31/05/2021 as 11:01, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no
art. 18 do Decreto n°® 13.714 de 27/08/2020.

i ANBIC ATA
"{"—.:3' ARGINATURA
; @., ELETROMICA

181N 8 ERHEN

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
225 informando o ID 112189 e o codigo verificador 53D4B0B9.

Referéncia: Processo n° 1-1578/2021. Docto ID: 112189 v1

Despacho Integrado 3 de 31/05/2021, assinado na forma do Decreto n°® 13.714/2020 (ID: 112189 e CRC: 53D4B0B9).
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

MINUTA DE PROJETO LEI

Art. 1°- O Executivo Municipal fica autorizado a contratar, em razdo de excepcional interesse publico,
profissionais da area de salide, Cargo Técnico de Enfermagem, Enfermeiro e Agente de Limpeza e
Conservagdo, nas quantidades, escolaridade, carga horaria, vencimento e atribuigbes presentes no
Anexo desta Lei.

Art. 2° - As contratagdes de que trata esta Lei, terdo vigéncia da data da efetiva contratagdo até o
prazo maximo de 12 (doze) meses. Podera, a critério da administragdo, ser prorrogado por igual
periodo e somente uma Unica vez.

§ 1° - Nas contratagdes de que trata a presente Lei, serdo observados os padrdes de vencimentos do
Poder Executivo Municipal.

§ 2° - Tera direito o servidor contratado ao ressarcimento do trabalho extraordinario, nos mesmos
termos e percentuais do pagamento efetuado ao servidor efetivo.

Art. 3°- Todas as contratagbes aqui autorizadas estdo fundamentadas no inciso IX do artigo 37 da
Constituigo Federal, inclusive no caso especifico desta lei, em razdo da necessidade da continuidade
dos servigos publicos.

Art. 4°- E vedado o desvio de func@o das pessoas contratada na forma da Lei, sob pena de nulidade
do ato.

Art. 5°- O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

I - receber atribuigdes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato, nem ser colocado a
disposi¢do de outro 6rgéo ou entidade;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituigdo, para o exercicio de
cargo em comissdo ou funcgéo de confianca.

Art. 6°- O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a:

I pelo término do prazo contratual;

Il a pedido do contratado;

Il por conveniéncia da administragéo, a juizo da autoridade que proceder a contratagdo;

IV quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

§ 1° - A exting&o do contrato, em razéo do inciso Il e Ill, deste artigo, devera ser comunicado pelas

partes que der origem, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sob pena de indenizagdo
equivalente ao més de trabalho.

Minuta de Projeto de Lei 01 de 31/05/2021, assinado na forma do Decreto n°® 13.714/2020 (ID: 112293 e CRC: 834A2FBS5).

1/3
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§ 2° - A extingdo do contratado, em razdo do inciso I, deste artigo, devera ser paga ao contratado as
verbas proporcionais inerentes ao 13° salario, férias e abono de férias, se o contrato tiver uma
duragéo superior a 90 (noventa) dias.

§ 3° - A extingdo do contratado, em razdo do inciso IV, deste artigo, ndo cabera ao contratado
qualquer tipo de ressarcimento e/ou indenizacao.

Art. 7°- Aplicar-se-& ao pessoal contratado nos termos desta Lei, as regras estabelecidas no
respectivo contrato e no que couber, as normas insitas no Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Municipais.

Art. 8°- O pessoal contratado sera para atender, exclusivamente, a pandemia COVID-19, junto ao
Hospital Dra. Laura Maria Carvalho Braga

Art. 9°- O pessoal contratado por forca da presente Lei serd vinculado ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 10 - A contratagdo dos profissionais para prestacdo dos servicos sera precedida de Processo
Seletivo Simplificado, mediante entrevistas e a apresentagao de curriculum vitae.

Paragrafo Unico- A forma da selecdo simplificada observara ao Principio da Impessoalidade,
moralidade e eficiéncia.

Art. 11 - Justifica-se a excepcionalidade do interesse publico para a contratagdo dos profissionais
desta Lei, a falta de servidores efetivos disponiveis para tal finalidade e o fato da transitoriedade do
servico a ser realizado, o que inviabiliza a contratagdo por meio de concurso publico.

Art. 12 - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-&, sem direito a indenizagdes:
| - pelo término do prazo contratual;
Il - por iniciativa do contratado.

Art. 13 - O processo seletivo simplificado para contratagéo dos profissionais, obedecera a seguinte
sistematica:

I - Edital do Processo Seletivo Simplificado para contratagéo temporaria dos profissionais, que devera
ser publicado nos ¢érgéos oficiais e jornal de grande circulagéo;

Il - Convocagéo de candidatos para selegéo pela administragdo municipal, através de edital publicado
nos murais dos 6rgéos oficiais e jornal de grande circulagdo, com a antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias da data de apresentagéo para a selecdo;

Il - Processo de selegéo através de avaliagdo curricular, entrevista e, exame de saude através da
unidade de satide municipal;

IV Constituicdo de Comissao de Selegéo Simplificada de Pessoal Temporario, composta de servidores
do quadro permanente, através de Ato do Prefeito (a) no Poder Executivo Municipal.

Art. 14 - As despesas decorrentes da execucgéo da presente lei seréo suportados pelas dotacdes
orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente suplementadas se necessario.

Art. 15 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, com seus efeitos a partir da data
publicacgéo.

Minuta de Projeto de Lei 01 de 31/05/2021, assinado na forma do Decreto n® 13.714/2020 (ID: 112293 e CRC: 834A2FB5). 2/3
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ANEXO |
CARGO QUANTIDADE | ESCOLARIDADE CARGA REMUNERACAO
HORARIA
Enfermeiro 04 Nivel Superior 40h R$ 1.994,88
+ vantagens que
poderéao ser
acrescentadas
Técnico em 17 Nivel Médio 40h R$ 1.216,39
Enfermagem + vantagens que
poderao ser
acrescentadas
Agente de 04 Nivel Fundamental | 40h R$ 1.100,00
Limpeza e + vantagens que
Conservagao poderéao ser
acrescentadas

Avenida Daniel Comboni, n® 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

cusurcaos. Documento assinado eletronicamente (ICP-BR) por Juan Alex Testoni, Prefeito (a), em
bl 31/05/2021 as 13:20, horéario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n®
PRy 13.714 de 27/08/2020.

avancana Documento assinado eletronicamente por Sidonio Jose da Silva, Ordenador De Despesas Da

il SEMSAU, em 31/05/2021 as 14:50, horéario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do
12014 S RRKRES DeCretO n° 13714 de 27/08/2020

Sewies A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
e informando o ID 112293 e o codigo verificador 834A2FB5.

Referéncia: Processo n° 1-1578/2021. Docto ID: 112293 v1

Minuta de Projeto de Lei 01 de 31/05/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 112293 e CRC: 834A2FB5). 3/3
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 4)

1-1578/2021

Data/Hora: 31/05/2021 12:37:13

Origem: SEMSAU - SECRETARIA MUN. DE SAUDE (85)
Destino: DRH - DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS (37)
Finalidade: ()

Despacho:

SEGUE PROCESSO COM A MINUTA DO PROJETO DE LEI.

Avenida Daniel Comboni, n® 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

i avancaosa Documento assinado eletronicamente por Stefany Santos, Agente Administrativo, em
1 "‘ ABUINATURS
@_ ELETROMICA

1IN EEUEN

13.714 de 27/08/2020.

31/05/2021 as 12:37, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n°

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,

: % informando o ID 112332 e o codigo verificador 936CD97A.
oLl

:
25

Referéncia: Processo n® 1-1578/2021. Docto ID: 112332 v1

Despacho Integrado 4 de 31/05/2021, assinado na forma do Decreto n°® 13.714/2020 (ID: 112332 e CRC: 936CD97A).
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 5)

1-1578/2021

Data/Hora: 01/06/2021 10:29:28

Origem: DRH - DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS (37)
Destino: SEMSAU - SECRETARIA MUN. DE SAUDE (85)
Finalidade: ()

Despacho:

SEGUE PROCESSO A PEDIDO.

Avenida Daniel Comboni, n® 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

| svancaoa Documento assinado eletronicamente por Claudia Gomes da Silva, Dir. Dep. Recursos
Fy=artell Humanos - CC 1.2, em 01/06/2021 as 10:32, horéario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no
wart. 18 do Decreto n® 13.714 de 27/08/2020.

C

PN S BN

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
sz informando o ID 112824 e o codigo verificador 92B48ACA.

Referéncia: Processo n® 1-1578/2021. Docto ID: 112824 v1

Despacho Integrado 5 de 01/06/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 112824 e CRC: 92B48AC1).
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

MINUTA DE PROJETO LEI

Art. 1°- O Executivo Municipal fica autorizado a contratar, em razdo de excepcional interesse publico,
profissionais da area de salde, Cargo Técnico de Enfermagem, Enfermeiro e Agente de Limpeza e
Conservagéo, nas quantidades, escolaridade, carga horaria, vencimento e atribuigdes presentes
no Anexo desta Lei.

Art. 2° - As contratagbes de que trata esta Lei, terdo vigéncia da data da efetiva contratagdo até o
prazo maximo de 12 (doze) meses. Podera, a critério da administragdo, ser prorrogado por igual
periodo e somente uma Unica vez.

§ 1° - Nas contratagdes de que trata a presente Lei, serdo observados os padrées de vencimentos do
Poder Executivo Municipal.

§ 2° - Tera direito o servidor contratado ao ressarcimento do trabalho extraordinario, nos mesmos
termos e percentuais do pagamento efetuado ao servidor efetivo.

Art. 3°- Todas as contratagdes aqui autorizadas estdo fundamentadas no inciso IX do artigo 37 da
Constituicdo Federal, inclusive no caso especifico desta lei, em raz3o da necessidade da continuidade
dos servigos publicos.

Art. 4°- E vedado o desvio de fungdo das pessoas contratada na forma da Lei, sob pena de nulidade
do ato.

Art. 5°- O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

I - receber atribuigdes, fungdes ou encargos néo previstos no respectivo contrato, nem ser colocado a
disposigéo de outro 6rg&o ou entidade;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢cdo, para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungéo de confianga.

Art. 6°- O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a:

I pelo término do prazo contratual;

Il a pedido do contratado;

Il por conveniéncia da administragdo, a juizo da autoridade que proceder a contratagdo;

IV quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

§ 1° - A extingdo do contrato, em razdo do inciso Il e lll, deste artigo, devera ser comunicado pelas

partes que der origem, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sob pena de indenizagao
equivalente ao més de trabalho.

Minuta de Projeto de Lei 01 de 01/06/2021, assinado na forma do Decreto n°® 13.714/2020 (ID: 112843 e CRC: 71090892). 1/3
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§ 2° - A extingdo do contratado, em razdo do inciso I, deste artigo, devera ser paga ao contratado as
verbas proporcionais inerentes ao 13° salario, férias e abono de férias, se o contrato tiver uma
duraggo superior a 90 (noventa) dias.

§ 3° - A extingdo do contratado, em razdo do inciso IV, deste artigo, ndo cabera ao contratado
qualquer tipo de ressarcimento e/ou indenizagao.

Art. 7°- Aplicar-se-& ao pessoal contratado nos termos desta Lei, as regras estabelecidas no
respectivo contrato e no que couber, as normas insitas no Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Municipais.

Art. 8°- O pessoal contratado sera para atender, exclusivamente, a pandemia COVID-19, junto ao
Hospital Dra. Laura Maria Carvalho Braga

Art. 9°- O pessoal contratado por forca da presente Lei sera vinculado ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 10 - A contratagdo dos profissionais para prestacdo dos servigos serd precedida de Processo
Seletivo Simplificado, mediante entrevistas e a apresentacao de curriculum vitae.

Paragrafo Unico- A forma da selegdo simplificada observara ao Principio da Impessoalidade,
moralidade e eficiéncia.

Art. 11 - Justifica-se a excepcionalidade do interesse publico para a contratagdo dos profissionais
desta Lei, a falta de servidores efetivos disponiveis para tal finalidade e o fato da transitoriedade do
servigo a ser realizado, o que inviabiliza a contratagé@o por meio de concurso publico.

Art. 12 - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a indenizagoes:
I - pelo término do prazo contratual;
Il - por iniciativa do contratado.

Art. 13 - O processo seletivo simplificado para contratacdo dos profissionais, obedecera a seguinte
sistematica:

| - Edital do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria dos profissionais, que devera
ser publicado nos 6rgaos oficiais e jornal de grande circulagéo;

Il - Convocagédo de candidatos para selegéo pela administragdo municipal, através de edital publicado
nos murais dos 6rgéos oficiais e jornal de grande circulagé@o, com a antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias da data de apresentagao para a selecao;

lll - Processo de selegdo através de avaliagdo curricular, entrevista e, exame de satde através da
unidade de sadude municipal;

IV Constituigdo de Comisséo de Sele¢éo Simplificada de Pessoal Temporario, composta de servidores
do quadro permanente, através de Ato do Prefeito (a) no Poder Executivo Municipal.

Art. 14 - As despesas decorrentes da execugdo da presente lei serdo suportados pelas dotacoes
orcamentarias proprias, consignadas no orcamento vigente suplementadas se necessario.

Art. 15 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos a partir da data
publicagao.

Minuta de Projeto de Lei 01 de 01/06/2021, assinado na forma do Decreto n® 13.714/2020 (ID: 112843 e CRC: 71090892). 2/3
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ANEXO |

CARGO QUANTIDADE | ESCOLARIDADE | CARGA REMUNERACAQO
HORARIA

Enfermeiro 04 Nivel Superior 40h R$ 1.994,88
Técnico em 17 Nivel Médio 40h R$ 1.216,39
Enfermagem
Agente de 04 Nivel Fundamental | 40h R$ 1.100,00
Limpeza e
Conservagao

Avenida Daniel Comboni, n° 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

susurcaos. Documento assinado  eletronicamente (ICP-BR) por Juan Alex Testoni, Prefeito (a), em

e il 01/06/2021 as 12:01, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n°

e 13.714 de 27/08/2020.
«vancana Documento assinado eletronicamente por Sidonio Jose da Silva, Assessor Especial da
il SEMSAU, em 01/06/2021 as 13:28, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do

ELETROMWICA

eIy Decreto n® 13714 de 27/08/2020

§ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
yw3 informando o 1D 112843 e o codigo verificador 71090892.

Referéncia: Processo n® 1-1578/2021. Docto ID: 112843 v1

Minuta de Projeto de Lei 01 de 01/06/2021, assinado na forma do Decreto n°® 13.714/2020 (ID: 112843 e CRC: 71090892). 3/3
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 6)

1-1578/2021

Data/Hora: 01/06/2021 10:52:39
Origem: SEMSAU - SECRETARIA MUN. DE SAUDE (85)

Destino: DRH - DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS (37)
Finalidade: ()

Despacho:

SEGUE PROCESSO COM A CORREGAO DA TABELA DE QUADRO DE VAGAS NA MINUTA
DE PROJETO DE LEI, AO QUAL DEVERA SER LEVADO EM CONSIDERACAO A QUE
CONSTA NA MINUTA (ID-112843), DEVERAO SER DESCONSIDERADOS O QUE CONSTAM
NO (ID-112293) E A TABELA DO MEMORANDO N° 601 (110089).

Avenida Daniel Comboni, n°® 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

awvancaps Documento assinado eletronicamente por Stefany Santos, Agente Administrativo, em
g et 01/06/2021 @s 10:53, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n°
13.714 de 27/08/2020.

1 2N ¥ EARES

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
informando o ID 112867 e o codigo verificador 751ACO05E.

Referéncia: Processo n° 1-1578/2021. Docto ID: 112867 v1

Despacho Integrado 6 de 01/06/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 112867 e CRC: 751ACO5E). 11
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Prefeitura Municipal de Ouro Preto do Oeste

04.380.507/0001-79
Praga da Liberdade, 1156 - Jardim Tropical
www.ouropretodooeste.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRONICO
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MD5: 525892ACEE059C4632F9ADDC93ED41B0
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 7)

1-1578/2021

Data/Hora: 02/06/2021 12:03:23

Origem: DRH - DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS (37)
Destino: DC - DIVISAO DE CONTABILIDADE (41)
Finalidade: ()

Despacho:

SEGUE PROCESSO COM ELABORACAO DOS CALCULOS REFERENTES AOS CUSTOS E
DESPESAS FINANCEIRAS PARA A CONTRAGCAO EMERGENCIA TEMPORARIA DE 04
ENFERMEIROS - 40 HORAS, 17 TECNICOS EM ENFERMAGEM - 40 HORAS E 04 AGENTES
DE LIMPEZA E CONSERVACAO - 40 HORAS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, POR UM PRAZO DE 12 MESES, PODENDO SER
PRORROGADO POR IGUAL PERIODO.

Avenida Daniel Comboni, n® 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

svanucaos Documento assinado eletronicamente por Claudia Gomes da Silva, Dir. Dep. Recursos
sl Humanos - CC 1.2, em 02/06/2021 as 12:08, horério de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no
wart. 18 do Decreto n® 13.714 de 27/08/2020.

1AM B LR HEA

=% A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
5 informando o ID 114213 e o codigo verificador 1EB5A8FS.

Referéncia: Processo n® 1-1578/2021. Docto ID: 114213 v1

Despacho Integrado 7 de 02/06/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 114213 e CRC: 1EB5A8F8).
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

Parecer Contabilidade n° 78/CONT/2021
Assunto: PROCESSO SELETIVO

Em analise ao Processo n° 1578/2021, verifica-se que a Secretaria Municipal Satde
solicitou conforme Despacho Integrado 3 de 11/05/2021 (ID 103208), para a emisséo de parecer
quanto ao impacto financeiro orcamentario referente a realizag&o de processo seletivo em regime
e contratagé@o temporaria pela CLT, segue conforme tabela de calculo abaixo.

_CALCULO DE IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO PARA REALIZAGAO PROCESSO SELETIVO |

O RS variagao [ T
Indice de participagéo dos ultimos 12 ; ot Limite o/
meses (malo 2020 2 abril 2021) (a) | R®  48299.586.60,  4dsen LBl >
§ ! '~ Limite | |
RECETA CORRENTE LIQUIDA - RCL 'R$ 108.215.588,51 | o gt | 51,30%
! RS 5677659401  5247% Ll | 48,60%
DESPESAORGADA 2021 (c) ! na S Sl
DESPESA REALIZADA 2021 'R$  15.716.606,12 14,52%, §
f°Quadrimeste(d) .
; | | » Percentual ; ;
: = : ! :de aumento! :
VALOR CONTRATAGAO PARA 12 |R$ ; ji= RUIHETII, §
MESES (e) 901.294,68 | 0,83% no indice | |
e i paticpagso

total = (a) + (e) 45,41% - :

Conforme apresentado o aumento da despesa sera de R$ 901.294,68 para custear o
periodo de 12 meses, representando um % de 0,83% (zero virgula oitenta e trés) de aumento na
folha de pagamento.

Considerando o % de 14,52% de participagé@o das despesas realizadas nos quatro
primeiros meses de 2021 de R$ 15.716.606,12 (quinze milhdes, setecentos e dezesseis mil,
seiscentos e seis reais e doze centavos), somados ao percentual de aumento de despesa obtido,
salientamos que a despesa encontra-se dentro do esperado para o exercicio.

Considerando o limite de Alerta de 48,60, em relagdo a despesa orgada para o
exercicio de 2021 no valor de R$ 56.776.594,01 (cinquenta e seis milhdes, setecentos e setenta e
seis mil, quinhentos e noventa e quatro reais e um centavo) confrontado com a receita corrente
liquida desconsiderando a RCL no valor acumulado dos ultimos 12 meses de R$ 108.215.588,51
(cento e oito milhdes, duzentos e quinze mil, quinhentos e oitenta e oito reais e cinquenta e um
centavos), obtendo % de 52,47%, saliento que se faz necessario a realizagéo de agdes que visem

0 contigenciamento das despesas com folha, visto que ja ultrapassou o limite prudencial.

Parecer 78 de 04/06/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 115555 e CRC: BOCC3A9A).

112
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Considerando que o presente processo seletivo é para atendimento das necessidades de
pessoal geradas pela Pandemia Mundial COVID-19, tal contrag&o se justifica pela lei pandémica
conforme artigo 82, da Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio de 2020.

Sendo assim somos favoraveis a continuidade do presente processo.

Ouro Preto do Oeste/RO, 04 de junho de 2021.

Avenida Daniel Comboni, n° 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

wvancsos Documento  assinado eletronicamente por Deysy Kelle Misael dos Santos, Agente

ki bl Administrativo, em 04/06/2021 as 12:20, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art.

rrrrome 18 do Decreto n°® 13.714 de 27/08/2020.
avancans Documento assinado eletronicamente por Juliano Silva dos Passos, Diretor do Departamento
il il de Contabilidade, em 04/06/2021 as 16:01, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no

ererrwew art. 18 do Decreto n°® 13.714 de 27/08/2020.

3 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
%% informando o ID 115555 e o codigo verificador BOCC3A9A.

Referéncia: Processo n° 1-1578/2021. Docto ID: 115555 v1

Parecer 78 de 04/06/2021, assinado na forma do Decreto n°® 13.714/2020 (ID: 115555 e CRC: BOCC3A9A).
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 8)

1-1578/2021

Data/Hora: 04/06/2021 12:28:43

Origem: DC - DIVISAO DE CONTABILIDADE (41)
Destino: SISTEMA DE CONTROLE INTERNO (107)
Finalidade: ()

Despacho:

segue para continuidade do processo.

Avenida Daniel Comboni, n°® 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

senucaoa Documento assinado eletronicamente por Deysy Kelle Misael dos Santos, Agente
e el Administrativo, em 04/06/2021 as 12:29, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art.
18 do Decreto n°® 13.714 de 27/08/2020.

1OAIN P RREEN

7 i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
sy informando o ID 115581 e o codigo verificador 37ED9EEA.

Referéncia: Processo n° 1-1578/2021. Docto ID: 115581 v1

Despacho Integrado 8 de 04/06/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 115581 e CRC: 37ED9EE4).
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

Parecer n® 83 / SCSI /2021
ORIGEM: SEMSAU
PROCESSO N° 01578/2021
OBJETIVO: Realizagdo de Processo Seletivo Curricular
DESTINO: Procuradoria Juridica
EM, 08 de junho de 2021.

Chegou neste Controle Interno o processo n° 1578/2021, para andlise, quanto a
autorizacéo para realizagdo de Processo Seletivo para contratacdo emergencial temporaria de
profissionais de nivel superior, médio e fundamental das categorias de enfermeiro, téchico em
enfermagem e agente de limpeza e conservagéo, cujo objetivo serd atender as necessidades
urgentes e inadiaveis da Secretaria Municipal de Saude, na ala COVID do Hospital Municipal de
Saude, por um prazo de 01 (um) ano, podendo ser renovado por igual periodo somente uma
Unica vez, atender o Hospital Municipal Dr® Laura Maria Carvalho Braga da Secretaria Municipal
da Saude, de acordo com o memorando 601/SEMESAU/2021(ID 11089).

Verifica-se que foram juntados o Demonstrativo da Despesa com Pessoal anexo (ID
115555), pelo Departamento de Contabilidade, portanto considerando que o indice de despesa
com pessoal de 52,47%, esta situado superior ao intervalo de 48,60% a 51,30%, sendo, portanto,
superior ao limite para emissdo de alerta de que trata o inciso |l do § 1° do art. 59 da LRF, de
48,60% (percentual equivalente a 90% sobre o limite de 54%, conforme estipulado no inciso Il do
§ 1° do art. 59 c/c alinea b do inciso Ill do artigo 20, ambos da LRF), sendo assim ha necessidade
de emisséo de alerta ao Chefe do Poder Executivo Municipal. Considerar o despacho da

Contabilidade que nos informa o percentual gasto com pessoal estimado para o Exercicio de
2021 de 52,47%.

Sendo assim, conforme apresentagdo do Demonstrativo pela Contadoria, o gasto com
pessoal até o més de dezembro/21 importard no indice de 52,47%, Razio pela qual a
Coordenadoria de Controle Interno, alerta ao Chefe do Poder Executivo Municipal que adote as
medidas que julgar necessarias para se manter dentro dos limites de gastos com pessoal
estabelecidos na Lei Federal n. 101/2000.

Nesse contexto, em tese ndo poderia ser realizado o processo seletivo, pois implicaria em
aumento de despesa com pessoal além do limite permitido em lei.

Entretanto, a Lei complementar n. 173 de 2020, trouxe nova redagao para o Art. 65 da Lei
Complementar n.101/2000, na seguinte forma:

Art. 5. Na ocorréncia de calamidade publica reconhecida pelo Congresso Nacional,
no caso da Uni&o, ou pelas Assembléias Legislativas, na hipétese dos Estados e

Parecer Controle Interno 83 de 09/06/2021, assinado na forma do Decreto n® 13.714/2020 (ID: 117594 e CRC: 982D1015). 1/2
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Municipios, enquanto perdurar a situagao:
[...]

§ 1° Na ocorréncia de calamidade publica reconhecida pelo Congresso Nacional, nos
termos de decreto legislativo, em parte ou na integralidade do territério nacional e
enquanto perdurar a situacdo, além do previsto nos inciso | e Il do caput: (Incluido
pela Lei Complementar n°® 173, de 2020)

[...].

Il - serdo dispensados os limites e afastadas as vedagOes e sangdes previstas e
decorrentes dos arts. 35, 37 e 42, bem como sera dispensado o cumprimento do
disposto no paragrafo Unico do art. 8° desta Lei Complementar, desde que os
recursos arrecadados sejam destinados ao combate 3 calamidade publica; (Incluido
pela Lei Complementar n® 173, de 2020)

lll - serdo afastadas as condigOes e as vedagbes previstas nos arts. 14, 16 e 17 desta
Lei Complementar, desde que o incentivo ou beneficio e a criagdo ou o aumento da
despesa sejam destinados ao combate a calamidade publica. (Incluido pela Lei
Complementar n° 173, de 2020).

Portanto, considerando que o Processo Seletivo, tem como objetivo o atendimento
das necessidades urgentes e inadiaveis da Secretaria Municipal de Saude, na ala COVID do
Hospital Municipal de Sautde, por um prazo de 01 (um) ano.

Encontra-se devidamente amparado pelo ordenamento juridico brasileiro conforme
acima demonstrado, razdo pela qual encaminhamos para prosseguimento dos demais atos
necessarios para sua efetivacao.

Avenida Daniel Comboni, n°® 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

~vancaps Documento assinado eletronicamente por Cleria Elias Resende Amancio, Auxiliar Do Sistema
===t De Controle Interno, em 09/06/2021 as 08:09, horério de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no
TR art 18 dO DeCretO n° 13714 de 27/08/2020

ey A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br.
&akd informando o ID 117594 e o codigo verificador 982D1015.

Referéncia: Processo n° 1-1578/2021. Docto ID: 117594 v1

Parecer Controle Interno 83 de 09/06/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 117594 e CRC: 982D1015). 2/2
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 9)

1-1578/2021

Data/Hora: 09/06/2021 08:10:14
Origem: SISTEMA DE CONTROLE INTERNO (107)

Destino: PJ - PROCURADORIA JURIDICA (79)
Finalidade: ()

Despacho:

segue com processo analisado

Avenida Daniel Comboni, n® 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

vancaos Documento assinado eletronicamente por Cleria Elias Resende Amancio, Auxiliar Do Sistema
Ll Wl De Controle Interno, em 09/06/2021 as 08:11, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no
art. 18 do Decreto n° 13.714 de 27/08/2020.

VAN @ ESEEN

i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
Asr informando o ID 117601 e o codigo verificador ABC06066.

Referéncia: Processo n°® 1-1578/2021.

Docto ID: 117601 v1

Despacho Integrado 9 de 09/06/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 117601 e CRC: A8C06066).
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 10)

1-1578/2021

Data/Hora: 09/06/2021 11:14:04

Origem: PJ - PROCURADORIA JURIDICA (79)

Destino: SEMSAU - SECRETARIA MUN. DE SAUDE (85)
Finalidade: ()

Despacho:

CONSTATA-SE QUE A JUSTIFICIATIVA NO ID 110749 NAO FOI ASSINADO. ENCAMINHO O
PRESNETE PROCESSO PARA ASSINATURA DA JUSTIFICATIVA ID 110749 PELO ASSESSOR
ESPECIAL DA SEMSAU.

Avenida Daniel Comboni, n° 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

svancana Documento assinado eletronicamente por Lucinei Ferreira de Castro, Procuradora Juridica -
syt Gabinete do Prefeito, em 09/06/2021 as 11:15, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no
art. 18 do Decreto n°® 13.714 de 27/08/2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
informando o ID 118008 e o codigo verificador EA660E4D.

Referéncia: Processo n® 1-1578/2021. Docto ID: 118008 v1

Despacho Integrado 10 de 09/06/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 118008 e CRC: EAG60E4D).
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

JUSTIFICATIVA PARA PROPOSTA DE PROJETO DE LEI DE CONTRATACAO EMERGENCIAL
MODALIDADE DE PROCESSO SELETIVO

A Secretaria Municipal de Saude, vem por meio do presente justificar a realizagdo de Processo
Seletivo destinado a contratagédo em carater temporario para atender a ala COVID do Hospital
Municipal Laura Maria Braga para substituigédo imediata daqueles que encontram-se afastados
por licenga médica, além de alguns servidores estarem pedindo demissdo; Outro fator é o
vencimento do edital do Chamamento Publico N° 002/CPL/2020 ao qual ndo podera convocar
mais ninguém, além disso 17 servidores do processo seletivo n° 001/2019 nao terdo contratos
renovados.

Considerando que os afastamentos por licengas médicas vém sendo recorrentes em razdo de
sera classe de profissionais da enfermagem, e limpeza e conservacdo os mais acometidos da
COVID-19 por estarem na linha de frente dos servigos hospitalares, tal qual vem ocorrendo no
Hospital Municipal Doutora Laura Maria Carvalho Braga;

Atualmente estamos no pico da pandemia (provavel segunda onda) de covid 19, e desde janeiro
de 2021 houve um incremento absurdo nos novos casos e como provavelmente é a nova Cepa
variante P1 em que pelos recentes estudos a taxa de transmissdo é superior a 70% e taxa de
agravamento do quadro clinico de leve para moderados e graves é superior a 50% & cepa
original. E tal evento adverso refletiu em nosso ambiente hospitalar com aumento enorme em
numero de internagdes na ala covid, a qual hoje conta com 18 leitos de internacdo para casos
moderados e graves e com média de taxa de ocupacido de 100% dos leitos diariamente.

E no presente momento ndo temos candidatos das categorias de enfermeiro, técnico de
enfermagem e agente de limpeza e conservagdo aprovado no Ultimo Concurso Publico Municipal
realizado no ano de 2016, nem tdo pouco no Ultimo Processo Seletivo que possa vir a ser
convocado e a finalizagao;

Considerando por fim, que a situagdo de emergéncia em salude decorrente da COVID19 nos
impde a responsabilidade pela obrigagdo do dever de fazer, conforme esté disposto nos Decretos
Municipais em vigéncia, os quais fizemos juntar & presente justificativa, sob o aspecto de garantir
as condicbes adequadas de atendimentos emergenciais, especialmente na ala COVID, é
necessario realizar Processo Seletivo Emergencial para contratagéo temporaria de profissionais
de enfermagem e trabalhadores na area de limpeza e conservagéo para contratagdo emergencial
e temporaria, cujo objetivo sera a contratagcdo de 17 (DEZESSETE) técnicos de enfermagem, 04
(QUATRO) enfermeiros, 04 (QUATRO) agente de limpeza e conservagdo, por um prazo de 01
(um) ano, podendo ser renovado por igual periodo somente uma Unica, conforme as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude.

Ouro Preto do Oeste, 09 de junho de 2021.

Avenida Daniel Comboni, n® 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste,ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

Documento assinado eletronicamente (ICP-BR) por Juan Alex Testoni, Prefeito (a), em
09/06/2021 as 12:00, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n°

Justificativa 01 de 09/06/2021, assinado na forma do Decreto n°® 13.714/2020 (ID: 118089 e CRC: 62814A72).
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Justificativa 01 de 09/06/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (

MITVITLVL |

ousurcane 13.714 de 27/08/2020.

sancana Documento assinado eletronicamente por Sidonio Jose d
ABBINATURA

e SEMSAU, em 09/06/2021 as 13:52, horario de Ouro Preto do
T Decreto n° 13.714 de 27/08/2020

a Silva, Assessor Especial da
Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br.
=% informando o ID 118089 e o codigo verificador 62814A72.

Cientes
Seq. Nome

CPF Data/Hora
1 Stefany Santos

***.083.802-** 09/06/2021 11:57

Referéncia: Processo n° 1-1578/2021.

Docto ID: 118089 v1

ID: 118089 e CRC: 62814A72). 2/2
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 11)

1-1578/2021

Data/Hora: 10/06/2021 08:28:35

Origem: SEMSAU - SECRETARIA MUN. DE SAUDE (85)
Destino: PJ - PROCURADORIA JURIDICA (79)
Finalidade: ()

Despacho:

SEGUE PROCESSO COM A JUSTIFICATIVA ASSINADA.

Avenida Daniel Comboni, n° 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

AERINATIRY
ELETROMICA

§AINF

®13.714 de 27/08/2020.

svarncaos Documento assinado eletronicamente por Stefany Santos, Agente Administrativo, em
10/06/2021 as 08:29, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n°

5 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,

: js informando o ID 118471 e o codigo verificador 491A1570.

Referéncia: Processo n° 1-1578/2021. Docto ID: 118471 v1

Despacho Integrado 11 de 10/06/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 118471 e CRC: 491A1570).
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
ESTADO DE RONDONIA
PROCURADORIA JURIDICA
GABINETE DO PREFEITO

PARECER N° 308/2021

AUTOS N°1578/2021
ORIGEM: SEMSAU
DATA: 10.06.2021

Trata-se de processo administrativo que tem por objeto quanto
a autorizagéo de Processo Seletivo para contratagdo emergencial temporaria
de profissionais de nivel superior, médio e fundamental das categorias de
enfermeiro, técnico em enfermagem e agente de limpeza e conservacso.

No id 118089 consta pedido e justificativa para emiss&o do projeto de
lei da SEMSAU que trata de autorizagdo para atender as necessidades
urgentes e inadiaveis da Secretaria Municipal de Salde, na ala COVID do
Hospital Municipal de Saude, por um prazo de 06 (seis) meses, atender o
Hospital Municipal Dr® Laura Maria Carvalho Braga, com interveniéncia da
Secretaria Municipal da Salude, de acordo com o memorando
466/SEMESAU/2021(ID 98118).

No id 97835 a Secretaria Municipal de Salde, justifica que a
realizagdo de Processo Seletivo € destinada a contratacdo em carater
temporario para atender a ala COVID do Hospital Municipal Laura Maria Braga
para substituicdo imediata daqueles que encontram-se afastados por licenca
meédica, além de alguns servidores estarem pedindo demissdo. Além disso, é o
vencimento do edital do Chamamento Publico N° 002/CPL/2020 ao qual n3o
podera convocar mais ninguém, bem como 17 funcionarios contratados do
processo seletivo n® 001/2019 nédo poderao ter renovagéo contratual, em razao
do prazo previsto para contratagdo. .Alega ainda, que os afastamentos por
licengas médicas vém sendo recorrentes emrazdo de ser a classe de
profissionais da enfermagem, e limpeza e conservagéo os mais acometidos da
COVID-19 por estarem na linha de frente dos servicos hospitalares, tal
qual vem ocorrendo no Hospital Municipal Doutora Laura Maria Carvalho
Braga.

Vale aqui fazer as seguintes consideragoes:

CONSIDERANDO que a Organizacdo Mundial da Saude — OMS declarou em
11 de margo do corrente a elevacdo do estado da contaminacdo para
pandemia em mais de 115 paises do COVID-2019, que infelizmente é uma
doenga que assolou o mundo e tém desencadeado nimeros assustadores de
infectados e de falecimentos;

CONSIDERANDO que o COVID-2019 causa doenga respiratoria em quadro
que pode variar de leve a moderado, semelhante a uma gripe, mas que alguns
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ESTADO DE RONDONIA
PROCURADORIA JURIDICA
GABINETE DO PREFEITO

casos podem ser mais graves, como a ocorréncia de sindrome respiratéria
aguda grave e complicagdes e, em casos extremos, pode levar a 6bito:
CONSIDERANDO que a rede municipal de satde deve implementar planos de
contingéncia a partir dos protocolos orientados pelo Ministério da Satde e pela
OMS, devendo estar preparada para prevenir a infecgdo e ao mesmo tempo
para receber eventualmente os casos graves da doenca, necessitando da
contratacdo de servicos e compra de material e insumos em carater
emergencial;

CONSIDERANDO que o art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, inciso XXI,
admite a contratagéo de obras, servicos, compras e alienacées com ressalvas
em casos especificados na legislagéo;

CONSIDERANDO que em situa¢des que demandam uma acdo rapida e eficaz
por parte da administrag&o publica, a Lei n° 8.666/1993 permite ao gestor a
contratagdo direta de bens e servicos sem a necessidade de prévio
procedimento licitatorio (artigo 24, inciso 1V);

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.979/2020 que dispds sobre as medidas
de enfrentamento da emergéncia de salude publica decorrente do COVID-19,
bem como a Medida Proviséria n° 926/2020, que altera a Lei Federal n°
13.979/2020, dispondo sobre procedimentos para aquisigdo de bens, servicos
e insumos destinados ao enfrentamento da emergéncia;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 25.940, de 30 de margo de 2021, que
altera e acresce dispositivos ao Decreto n° 25.859, de 6 de marco de 2021.,
que mantém a situagao de calamidade publica em todo o territério rondoniense,
para prevencao e enfrentamento a COVID-19, e suas posteriores alteragdes
que tratam sobre a pandemia do COVID -19 no Estado de Rondénia;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 14.410 de 18 de abril de 2021, que “
Institui o Sistema de Distanciamento Social Controlado para fins de Prevencéo
e de Enfrentamento a Epidemia causada pelo novo Coronavirus — Covid 19, no
ambito do Municipio de Ouro Preto do Oeste— RO, reitera a declaragdo de
estado de calamidade publica em todo territério municipal e revoga Decreto
Municipal n® 14.399 de 11 de abril de 2021.

CONSIDERANDO, ainda, que o Municipio de Ouro Preto do Oeste enfrenta
uma situagdo anormal e excepcional que merece por 6bvio tratamento
diferenciado para a contratacéo de profissionais, materiais e insumos para o
tratamento e a adog¢éo de medidas profilaticas para a prevengao da COVID-19;

No presente caso foi emitida analise contabil pelo Departamento de
Contabilidade ( id11555), vez que ndo trata-se de gasto com pessoal. Assim
menciona o Departamento Contabilidade: .ccocevveerernnn. “Considerando o limite
de Alerta de 48,60, em relagdo a despesa orgada para o exercicio de 2021
no valor de R$ 56.776.594,01 (cinquenta e seis milhdes, setecentos e
setenta e seis mil, quinhentos e noventa e quatro reais e um centavo)
confrontado com a receita corrente liquida desconsiderando a RCL no
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valor acumulado dos ultimos 12 meses de R$ 108.215.588,51 (cento e oito
milhées, duzentos e quinze mil, quinhentos e oitenta e oito reais e
cinquenta e um centavos), obtendo % de 52,47%, saliento que se faz
necessario a realizagcdo de agdes que visem o contigenciamento das
despesas com folha, visto que ja ultrapassou o limite prudencial.
Considerando que o presente processo seletivo é para atendimento das
necessidades de pessoal geradas pela Pandemia Mundial COVID-19, tal
contragdo se justifica pela lei pandémica conforme artigo 8% da Lei
Complementar Federal N° 173, de 27 de maio de 2020.”

No id 111463, consta declaracdo orgamentaria de adequacéo de
despesa pela SEMSAU.

No id 117594, consta analise da CSCIl, que autorizou o
prosseguimento do presente processo.

Vejamos o que estabelece o artigo 7° da Lei Complementar n® 173
de 27 de maio de 2020, que “Estabelece o Programa Federativo de
Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19), altera a Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, e da outras providéncias”.

Art. 7° A Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, passa
a vigorar com as seguintes alteragodes:

PAMEBS. o ——————

§ 1° Na ocorréncia de calamidade publica reconhecida pelo
Congresso Nacional, nos termos de decreto legislativo, em parte ou na
integralidade do territério nacional e enquanto perdurar a situagao, além
do previsto nos incisos | e Il do caput:

| - serao dispensados os limites, condigoes e demais restricdes
aplicaveis a Uniao, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, bem
como sua verificagao, para:

a) contratagao e aditamento de operagdes de crédito;
b) concessao de garantias;

c) contratagdo entre entes da Federagao; e

d) recebimento de transferéncias voluntarias;:

Il - serdo dispensados os limites e afastadas as vedagbdes e
sangdes previstas e decorrentes dos arts. 35, 37 e 42, bem como sera
dispensado o cumprimento do disposto no paragrafo unico do art. 8°
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desta Lei Complementar, desde que os recursos arrecadados sejam
destinados ao combate a calamidade publica;

lll - serdo afastadas as condicées e as vedagoes previstas nos
arts. 14, 16 e 17 desta Lei Complementar, desde que o incentivo ou
beneficio e a criagdo ou o aumento da despesa sejam destinados ao
combate a calamidade publica.

§ 2° O disposto no § 1° deste artigo, observados os termos
estabelecidos no decreto legislativo que reconhecer o estado de
calamidade publica:

| - aplicar-se-a exclusivamente:

a) as unidades da Federagio atingidas e localizadas no
territério em que for reconhecido o estado de calamidade publica pelo
Congresso Nacional e enquanto perdurar o referido estado de
calamidade;

b) aos atos de gestdo orgamentaria e financeira necessarios ao
atendimento de despesas relacionadas ao cumprimento do decreto
legislativo;

Il - ndo afasta as disposigdes relativas a transparéncia, controle
e fiscalizagdo.

Art. 8° Na hipétese de que trata o art. 65 da Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os

Municipios afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia da
Covid-19 ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

§ 1° O disposto nos incisos II, IV, VIl e VIl do caput deste
artigo ndo se aplica a medidas de combate a calamidade publica referida
no caput cuja vigéncia e efeitos ndo ultrapassem a sua duragao.

Em conformidade com a Lei Complementar 173/20202, que
alterou o artigo 65 da LRF, concedendo a suspensa das exigéncias relativa aos
indices, ou seja, afastou as vedactes e das condicbes para concessdo de
beneficios, incentivos ou aumento de despesas envolvidas com o combate a
pandemia. No caso, o ente municipal tera um maior tempo para reduzir os
indices com gasto com pessoal, que se encontra acima do limite prudencial.

Diante da solicitagdo e exposicdo de motivos da Secretaria
Municipal de Salde, para a criagdo dos cargos Enfermeiro, Técnico
Enfermagem, agente de limpeza e conservacao para a realizagdo de Processo
Seletivo e contratagdo em carater temporario na ala COVID do Hospital
Municipal Laura Maria Braga, que fardo atendimento dos pacientes com
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suspeita ou infectados com a COVID-19, no ambito do Municipio de Ouro Preto
do Oeste.

Portanto, com a justificativa da Secretaria Municipal de Saude,
em decorréncia da demanda de atendimento em razdo do nuamero de
infectados no nosso Municipio, sendo que a equipe ordinaria do Hospital e
unidade basica de satde n&o dispdem de condigdes para atender, até mesmo
porquanto alguns profissionais tiveram que ser dispensados por estarem
contaminados e no grupo de risco da COVID-19, entenderam por necessaria
que algumas das empresas contratadas, as quais prestam servicos
profissionais médicos contratados através do Chamamento Pdblico n°
005/2019, atenderam especificamente os pacientes com suspeita ou infectados
com a COVID-19.

Assim, dada a situagdo adversa ocasionada pela pandemia da
COVID-19, que sem duvidas configura emergéncia, entende-se que podera ser
justificavel — autorizagdo legislativa para a criagdo dos cargos Enfermeiro,
Técnico Enfermagem, agente de limpeza e conservacio, realizacdo de
Processo Seletivo e contratacdo em carater temporario na ala COVID do
Hospital Municipal Laura Maria Braga, objetivando a prestagdo de servigos aos
pacientes com suspeita ou infectados com a COVID-19, que devera se dar nos
prazos e condi¢cdes estipulados pelo Municipio.

Diante do exposto, submeto o presente processo a apreciagéo
do Sr. Prefeito Municipal, para a decis&o final, conforme dispde o Decreto n°
14404 de 14 de abri de 2021, que “Dispde sobre o Plano de
Contingenciamento de Gastos do Poder executivo e da outras Providencias.

Apo6s deliberacdo Sr. Prefeito Municipal, sendo esta favoravel,
encaminhar a Procuradoria Juridica para elaboracao de projeto de lei.

LUCINEI FERREIRA DE CASTRO
PROCURADORA JURIDICA




Prefeitura Municipal de Ouro Preto do Oeste

04.380.507/0001-79
Praga da Liberdade, 1156 - Jardim Tropical
www.ouropretodooeste.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRONICO

Tipo do Documento Identificagdo/NUmero Data

Parecer 308 10/06/2021

ID: 118553 Processo Documento
EhEssE

CRC: 6C36DE1E
Processo: 1-1578/2021

Usuario: Lucinei Ferreira de Castro

Criagdo: 10/06/2021 09:17:02  Finalizagdo: 10/06/2021 09:21:34

" oh

MD5: B362B54F9749952315F5DF36361C42EF
SHA256: B45CC7263C3A61EBC428B31324E3AE92D93FDCDD6E996D25719F10B54FF13A7C

Sumula/Objeto:
Parecer n° 308 10.06.2021

INTERESSADOS
SEMSAU OURO PRETO DO OESTE RO 10/06/2021 09:17:02
ASSUNTOS
PROCESSO SELETIVO 10/06/2021 09:17:02
CIENTES

Lucinei Ferreira de Castro

ASSINATURAS ELETRONICAS

10/06/2021 09:21:34

Lucinei Ferreira de Castro Procuradora Juridica - Gabinete do Prefeito

10/06/2021 09:24:17

Parecer 308 de 10/06/2021, assinado na forma do Decreto Municipal n° 13.714/2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRCode acima ou ainda através do site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br

informando o ID 118553 e o CRC 6C36DE1E,

DigProc - Gestéo Integrada de Documentos e Processos Eletronicos

Pagina 1.



07/07/2021

Oww st Foreiie

eicger muFucais un cortsie dt Pimayinis

ESTADO DE ROND(?NIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 12)

1-1578/2021

Data/Hora: 10/06/2021 09:26:02

Origem: PJ - PROCURADORIA JURIDICA (79)
Destino: GABINETE DO PREFEITO (71)
Finalidade: ()

Despacho:

Segue o presente processo para deliberagdo do Senhor Prefeito.

Avenida Daniel Comboni, n® 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

ST P DA

Documento assinado eletronicamente por Lucinei Ferreira de Castro, Procuradora Juridica -
1 *"\ ABBINATURS
X G\,, ELETROMIEA

Gabinete do Prefeito, em 11/06/2021 as 10:17, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no
art. 18 do Decreto n°® 13.714 de 27/08/2020.

1EHAUM @ BB HEA

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
= informando o ID 118581 e o cddigo verificador F85B113B.

Referéncia: Processo n® 1-1578/2021. Docto ID: 118581 v1

Despacho Integrado 12 de 10/06/2021, assinado na forma do Decreto n° 13.714/2020 (ID: 118581 e CRC: F85B113B).

17



07/07/2021

OW m

eiegas meturais an corngie da fmaginin

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA OURO PRETO DO OESTE

DESPACHO DO PROCESSO INTEGRADO (ID 13)

1-1578/2021

Data/Hora: 23/06/2021 09:27:30

Origem: GABINETE DO PREFEITO (71)
Destino: PJ - PROCURADORIA JURIDICA (79)
Finalidade: ()

Despacho:

SEGUE PROCESSO PARA ELABORACAO DO PROJETO DE LEI.

Avenida Daniel Comboni, n° 1156 - Bairro Jardim Tropical - Ouro Preto do Oeste/RO
Contato: (69) 3461-2416 - Site: www.ouropretodooeste.ro.gov.br - CNPJ: 04.380.507/0001-79

L ANAC A DA

L Documento assinado eletronicamente por Juan Alex Testoni, Prefeito (a), em 23/06/2021 as
1 "" AEAINATURS
LA ELETROMICA

10:33, horario de Ouro Preto do Oeste/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n® 13.714 de

27/08/2020.

C1EaIN e eeEeN

i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.ouropretodooeste.ro.gov.br,
:’ informando o ID 125268 e o cddigo verificador 03ABBB46.

Referéncia: Processo n® 1-1578/2021. Docto ID: 125268 v1

Despacho Integrado 13 de 23/06/2021, assinado na forma do Decreto n°® 13.714/2020 (ID: 125268 e CRC: 03ABBB46).

17



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 2.701 25 DE JUNHO DE 2021

“DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS
TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto Do Oeste, no uso das
atribuigbes que Ihe sédo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal de
Ouro Preto do Oeste aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. O Executivo Municipal fica autorizado a contratar, em razdo de excepcional
interesse publico, profissionais da area de saude, para os cargos de Técnico de
Enfermagem, Enfermeiro e Agente de Limpeza e Conservago, nas quantidades,
escolaridade, carga horaria, vencimentos e atribuigdes, constantes nos Anexos | e |I
desta Lei.

Art. 2°. O prazo das contratagdes de que trata esta Lei, serd de 06 (meses),
podendo ser prorrogado a critério da administragdo, e de acordo com a sua
necessidade.

§ 1° - Nas contratagdes de que trata a presente Lei, serdo observados os padroes de
vencimentos do Poder Executivo Municipal.

§ 2° - Tera direito o servidor contratado ao ressarcimento do trabalho extraordinario,
nos mesmos termos e percentuais do pagamento efetuado ao servidor efetivo.

Art. 3°. Todas as contratagbes aqui autorizadas estdo fundamentadas no inciso IX
do artigo 37 da Constituicdo Federal, inclusive no caso especifico desta lei, em razio
da necessidade da continuidade dos servigos publicos.

Art. 4°. E vedado o desvio de fungéo das pessoas contratada na forma da Lei, sob
pena de nulidade do ato.

Art. 5°. O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

I — receber atribuigdes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato,
nem ser colocado a disposig&o de outro 6rgdo ou entidade:
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Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituigado, para
0 exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianca.

Art. 6°. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a:
| - pelo término do prazo contratual;
Il - a pedido do contratado;

Il — por conveniéncia da administragdo, a juizo da autoridade que proceder a
contratacao;

IV — quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

§ 1° - A exting&o do contrato, em razdo do inciso Il e Ill, deste artigo, devera ser
comunicado pelas partes que der origem, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, sob pena de indenizagdo equivalente ao més de trabalho.

§ 2° - A exting&o do contratado, em razdo do inciso |, deste artigo, devera ser paga
ao contratado as verbas proporcionais inerentes ao 13° salario, férias e abono de
férias, se o contrato tiver uma duragao superior a 90 (noventa) dias.

§ 3° - A extingdo do contratado, em razéo do inciso IV, deste artigo, ndo cabera ao
contratado qualquer tipo de ressarcimento e/ou indenizacio.

Art. 7°. Aplicar-se-a ao pessoal contratado nos termos desta Lei, as regras
estabelecidas no respectivo contrato e no que couber, as normas insitas no Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 8°. O pessoal contratado sera para atender, exclusivamente, a pandemia
COVID-19, junto ao Hospital Municipal Dra. Laura Maria Carvalho Braga.

Art. 9°. O pessoal contratado por forga da presente Lei sera vinculado ao Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 10. A contratag&o dos profissionais para prestagéo dos servigos sera precedida
de Processo Seletivo Simplificado, mediante entrevistas e a apresentagdo de
curriculum vitae.

Paragrafo Unico - A forma da selegdo simplificada observara ao Principio da
Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 11. Justifica-se a excepcionalidade do interesse publico para a contratagéo dos
profissionais desta Lei, a falta de servidores efetivos disponiveis para tal finalidade e
o fato da transitoriedade do servigo a ser realizado, o que inviabiliza a contratagao
por meio de concurso publico.
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Art. 12. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a4, sem direito a
indenizagoes:

| - pelo término do prazo contratual;
Il - por iniciativa do contratado.

Art. 13. O processo seletivo simplificado para contratagdo dos profissionais,
obedecera a seguinte sistematica:

I — Edital do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria
dos profissionais, que devera ser publicado nos 6rgdos oficiais e jornal de grande
circulagao;

Il - Convocagéo de candidatos para selecdo pela administragdo municipal,
através de edital publicado nos murais dos 6rgdos oficiais e jornal de grande
circulagdo, com a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data de apresentacao
para a selegdo;

Il — Processo de selegdo através de avaliagdo curricular, entrevista e,
exame de saude através da unidade de satude municipal;

IV — Constituicdo de Comissdo de Selegdo Simplificada de Pessoal
Temporario, composta de servidores do quadro permanente, através de Ato do
Prefeito (a) no Poder Executivo.

Art. 14. As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei serdo suportadas
pelas dotagbes orgamentdrias proprias, consignadas no orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 15. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos a
partir da data de publicagéo.

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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ANEXO |
PROJETO DE LEIN° 2.701 25 DE JUNHO DE 2021

CARGOS DA LOTAGAO QUANTIDADE |[ESCOLARIDADE [CARGA [REMUNERAGAO
SEMSAU HORARIA
Enfermeiro Hospital 04 Nivel Superior 40h R$ 1.994,88

Municipal
Técnico em Hospital 17 Nivel Médio 40h R$ 1.216,39
Enfermagem Municipal
Agente de LimpezalHospital 04 Nivel Fundamental40h R$ 1.100,00
e Conservagao Municipal

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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ANEXO I
PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 2.701 25 DE JUNHO DE 2021

ATRIBUICOES DOS CARGOS:

1.Enfermeiro:

Planejar, organizar, coordenar e avaliar servigos de enfermagem; prestar servigos de
enfermagem em hospitais, unidades sanitarias, ambulatérios e segbes proprias;
prestar cuidados de enfermagem aos pacientes hospitalizados; ministrar
medicamentos prescritos, bem como cumprir outras determinagbes médicas; zelar
pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes; preparar o campo operatério e
esterilizar o material; orientar o isolamento de pacientes; supervisionar o servigo de
higienizagdo dos pacientes; orientar, coordenar e supervisionar a execugéo das
tarefas relacionadas com a prescrigdo alimentar; planejar, executar, supervisionar e
avaliar a assisténcia integral de enfermagem a clientes de alto e médio risco,
enfatizando o autocuidado e participando de sua alta da instituicdo de saulde;
acompanhar o desenvolvimento dos programas de recursos humanos para area de
enfermagem; aplicar terapia, dentro da area de sua competéncia, sob controle
medico; prestar primeiros socorros; aprazar exames de laboratérios, de raio X e
outros; aplicar terapia especializada, sob controle médico; promover e participar para
o estabelecimento de normas e padrées dos servigos de enfermagem; participar de
programas de educagao sanitaria e de saude publica em geral; auxiliar nos servigos
de atendimento materno-infantil; participar de programas de imunizagao; realizar
visitas domiciliares para prestar esclarecimentos sobre trabalho a ser desenvolvido
por equipes auxiliares; realizar consulta de enfermagem a sadios e a portadores de
doengas prolongadas; prover e controlar o estoque de medicamentos; manter
contato com responsaveis por estoques de medicamentos; manter contato com
responsaveis por unidades médicas e enfermarias para promover a integragéo do
servico de enfermagem com os de assisténcia médica; participar de inquéritos
epidemiologicos; participar de programas de atendimento a comunidades atingidas
por situagbes de emergéncia ou de calamidade publica; realizar e interpretar testes
imunodiagnosticos e auxiliares de diagnosticos; requisitar exames de rotina para os
pacientes em controle de salde, com vistas aplicagdo de medidas preventivas;
colher materiais para exames laboratoriais; prestar assessoramento a autoridade em
assuntos de sua competéncia; emitir pareceres em matéria de sua especialidade;
orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes
auxiliares; executar outras tarefas afins.

2.Técnico de Enfermagem:
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Atribuigdes: Acompanhar e executar os servicos de enfermagem nas unidades de
saude, zelando metas e rotinas de trabalho, para auxiliar no atendimento aos
pacientes; auxiliar na elaboragdo do plano de enfermagem; desenvolver programas
de orientacdo as gestantes, as doengas transmissiveis e outros: preparar e
esterilizar material e instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo a normas
e rotinas preestabelecidas para realizagéo de exames, tratamentos e intervengdes
cirirgicas; executar quaisquer outras atividades correlatas a sua fungdo,
determinadas pelo conselho de classe e pelo superior imediato.

3. Agente de Limpeza e Conservagéo:

Atribui¢des: Realizar a limpeza e a conservagao das instalagdes e equipamentos
do prédio onde funciona o Hospital Municipal; efetuar a coleta de lixo em todos os
ambientes do Hospital Municipal; executar tarefas de arrumagéo, limpeza e
conservacgao nas dependéncias do Hospital Municipal. Executar outras atribuicoes
congéneres inerentes ao cargo respectivo.

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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MENSAGEM N° 2497/2021

Excelentissimo Senhor Presidente

Honra-nos encaminhar o Projeto de Lei n°® 2701 de 25 de Junho
de 2021, que “DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA
CONSTITUIGAO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, para que seja
submetida a elevada apreciagdo dos Senhores Vereadores.

A regra constitucional para admissdo de servidores e empregados
publicos é o concurso publico, para os cargos e empregos em geral (art. 37, ll), e o
processo seletivo publico, que é o concurso para a admissdo dos agentes
comunitarios de saude e agentes de combate as endemias (art. 198, § 4°).

A Constituicdo Federal ressalva apenas a nomeagao para cargo em
comiss&o (art. 37, Il e V) e a contratagéo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico (art. 37, IX), sendo que o
presente projeto trata da ultima hipotese de admisséo de servidores publicos a titulo
precario.

As contratagbes temporarias no servico publico s6 foram autorizadas
para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico
previstas em lei, conforme disciplinado pelo artigo 37, IX, da Constituigdo Federal,
verbis:

Art. 37.[...]

IX - a lei estabelecera os casos de contratagcdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico;

Dessa forma, a licitude da contratagdo temporaria estad condicionada
ao preenchimento dos seguintes requisitos constitucionais:

1) previséo legal das hipéteses de contratacao temporaria;
2) realizag&o de processo seletivo simplificado;

3) contratag&o por tempo determinado:;

4) atender necessidade temporaria;
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S) presenga de excepcional interesse publico.

N&o preenchido qualquer requisito necessario a contratagao
temporaria, a administragdo Publica n&o utilizar esta modalidade de contratagao, sob
pena de ofensa a obrigatoriedade do concurso publico, tornando o ato nulo,
consoante § 2° do artigo 37 da Constituicdo Federal, que assim dispoe:

Art. 37.[...]

§ 2° - A nédo observancia do disposto nos incisos Il e Il implicara
a nulidade do ato e a punigéo da autoridade responsavel, nos termos da lei.
(grifei)

Assim, por expressa determinagdo constitucional, o ente politico
interessado em se valer do instituto deve regulamentar, por meio de lei, os casos de
contratagdo temporaria de pessoal, estabelecendo as hipoteses e situagbes que
poderdo justificar a sua realizagdo, observando os requisitos elencados acima e
devendo ter como norte os principios da razoabilidade e da moralidade.

Cumpre salientar que a Secretaria Municipal de Saude, no presente
processo justifica a realizagdo de Processo Seletivo que é destinado a contratacao
em carater temporario para atender a ala COVID do Hospital Municipal Dra. Laura
Maria Braga para substituicido imediata daqueles que encontram-se afastados por
licenga médica, além de alguns servidores estarem pedindo demisséo; Outro fator é
0 vencimento do edital do Chamamento Publico N° 002/CPL/2020 ao qual nao
podera convocar mais ninguém, além disso 17 servidores do processo seletivo n°
001/2019 n&o terdo contratos renovados.

A Secretaria Municipal de Saude, considera que os afastamentos por
licengas médicas vém sendo recorrentes em razéo de ser a classe de profissionais
da enfermagem, e limpeza e conservagdo os mais acometidos da COVID-19 por
estarem na linha de frente dos servigos hospitalares, tal qual vem ocorrendo no
Hospital Municipal Doutora Laura Maria Carvalho Braga.

Atualmente estamos no pico da pandemia (provavel segunda onda)
de Covid 19, e desde janeiro de 2021 houve um incremento absurdo nos novos
casos e como provavelmente € a nova Cepa variante P1 em que pelos recentes
estudos a taxa de transmiss&o é superior a 70% e taxa de agravamento do quadro
clinico de leve para moderados e graves é superior a 50% a cepa original. E tal
evento adverso refletiu em nosso ambiente hospitalar com aumento enorme em
nimero de internagdes na ala covid, a qual hoje conta com 18 leitos de internagao
para casos moderados e graves e com média de taxa de ocupacdo de 100% dos
leitos diariamente.

Sendo que no presente momento néo temos candidatos das categorias
de enfermeiro, técnico de enfermagem e agente de limpeza e conservagéo aprovado
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no ultimo Concurso Publico Municipal realizado no ano de 2016, nem tao pouco no
ultimo Processo Seletivo que possa vir a ser convocado e a finalizag&o;

Considerando por fim, que a situagédo de emergéncia em salde
decorrente da COVID19 nos impde a responsabilidade pela obrigagdo do dever de
fazer, conforme esta disposto nos Decretos Municipais em vigéncia, os quais
fizemos juntar & presente justificativa, sob o aspecto de garantir as condigdes
adequadas de atendimentos emergenciais, especialmente na ala COVID, é
necessario realizar Processo Seletivo Emergencial para contratacgo temporaria de
profissionais de enfermagem e trabalhadores na area de limpeza e conservagdo
para contratagdo emergencial e temporaria, cujo objetivo serd a contratacdo de 17
(dezessete) técnicos de enfermagem, 04 (quatro) enfermeiros, 04 (quatro) agente de
limpeza e conservagéo, por um prazo de 06 (seis) meses, podendo ser renovado por
igual periodo, conforme as necessidades da Secretaria Municipal de Saude.

A contratagdo temporaria dos profissionais para trabalhar da area de
saude nos cargos de Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Agente de Limpeza e
Conservagao, sdo de extrema necessidade, vez que o Hospital Municipal - Ala Covid
encontra-se desassistido.

Conforme consta no Processo Administrativo n° 1578/2021, copia em
anexo, que foi emitido parecer contabil no id.115555, parecer da Coordenadoria do
Sistema de Controle Interno id 117594 e parecer juridico no id 118553.

Por fim, diante da real necessidade do Municipio para dar continuidade
ao atendimento da pandemia decorrente da Covid-19, apresentamos o presente
projeto de lei, na certeza de contar com o apoio de Vossas Exceléncias para a
imediata aprovagdo do incluso projeto de lei, requerendo, nos termos do art. 41 da
Lei Orgéanica Municipal, a sua tramitagdo em Regime de Urgéncia, antecipo
sinceros agradecimentos, com especial estima e consideracao.

Ouro Preto do Oeste, em 25 de junho de 2021

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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Oficio n° 301/GP/2021 25 de Junho de 2021

A Sua Exceléncia a Senhora

ROSARIA HELENA DE OLIVEIRA LIMA
Presidente (a) da Camara Municipal
Ouro Preto do Oeste — RO.

Senhora Presidenta,

Encaminhamos o Projeto de Lei n°® 2701 de 25 de junho de 2021, que
“DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO PARA
ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, para que seja submetida 3 elevada
apreciagédo dos Senhores Vereadores.

Considerando a natureza da matéria, solicitamos que seja observado o
regime de urgéncia especial, inclusive, com a convocagcdo de Sessdes
Extraordinarias.

Na oportunidade, renovamos os protestos de elevada estima e
consideracéo.

Atenciosamente.

JUAN ALEX TESTONI
PREFEITO
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