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Prefeitura do Municipio de Ouro Preto do Oeste-R0

GABINETE DA PREFEITA

LEI N¢ 246 DE 27 DE ABRIL DE 1.990
WREESTRUTURA O QUADRO ADMINISTRATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE OU-
RO PRETO DO OESTE - RO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

A Prefeita do Municipio de Ouro Preto do Oeste-RO,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e proml
go a seguinte Lei:

Art. 1¢ — A CAmara Municipal de Ouro Preto do Oeste, constituir-
se-a de unidades e repartigaes integrantes na estrutura hierarquica do Poder Legis

lativo e compoe-se de conformidade com o anexo LI.

parégrafo Unico — As atribuigoes dos cargos em comissao e fungoes
gratificadas de que trata o anexo II da presente lLei, serao determinadas atraves '

de Resolugao da Mesa Diretora.

Art. 22 — A estrutura basica da or‘ganizac;éo Administrativa da Cé
mara Municipal é constituida em conformidade com O &nexo 1.

Art. 32 - O ocupante de Cargo de provimento em Comissao e Fungoes
gratificadas percebera a titulo de gratificagdo por exercicio do cargo os valores'

constantes do anexo IIT.

o

Art. 4° — O ocupante de Cargo de provimento em Comissao e Fun
goes de confianga, percebera a titulo de gratificagﬁo por exercicio do cargo oS

valores constantes do anexo TI11.

§12 - Designado a exercer Cargo em Comissao, poderé o servidor
municipal, estadual e ou federal optar pelo vencimento do respectivo contrato de
trabalho.

§2¢ - Ocorrendo a opgéo, a gratificagéo por exercicio de cargo '
sera acrescida de 100%(cem por cento).

=i AR 59i— 0 servidor a disposigéo da Camara que nao ocupar fun
cao especifica, devera retornar ao seu orgdo de origem, dentro do prazo maximo de

30(trinta) dias a partir da publicagao desta Lei.jéL \
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- Art. 62 = Cabera a Mesa Diretora verificar a desnecessidade ou
excesso de pessoal procedendo ao processo seletivo e o pessoal considerado exce-
dente ou desnecessario, sera demitido ou colocado em disponibilidade ou devolvi-

do ao seu orgao de origem.

Art., 72 - Os casos omissoes desta Lei serao observados as lLeis
Municipais em vigor. * :

Art. 82 — Os vencimentos basicos, salarios e gratificagaes de
pessoal do quadro do Poder Legislativo perceberéo o mesmo reajuste concedido ao
quadro do PodervExecutivo Municipal.

Art. 99 T Os encargos financeiros decorrentes da presente lei,
serao cobertos pelas dotagées préprias vigentes no orgamento do Poder Legislativo
ficando o Poder Executivo Municipal autorizado a suplementar quando necessario
respeitando o disposto em lei que rege a matéria..

Art. 102 - Esta lLei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
e seus efeitos financeiros retroagem a 12 de abril de 1.990.

Art. 112 - Revogam-se as disposigaes em contrario e em especial

as Leis n%s 43 de 09 de julho de 1.984, 138 de 09 de novembro de 1.987, 193 de 02

N
de maio de 1.989, 202 de 13 de junho de 1.989 e 214 de 05 de outubro de 1.989.7ﬂ5

JOSELITA ARAUJO DE OLIVEIRA

PREFEITA MUNICIPAL
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LEI Ne ! DE DE DE 1990
ANEXO II

A- CARGO EM COMISSAO E FUNGAO DE CONFIANGA

QUANT. sIMBOLO CARGO

01 c.c.-1 " SECRETARIO GERAL 7

01 c.c.~-1 ASSESSOR JURIDICO

15 G.C.=1 ASSESSOR PARLAMENTAR

01 C.C.~2 DIRETOR ADMINISTRATIVO / FINAN
CEIRO

03 C.C.-4 CHEFE DE SEGAO

01 C.C.=5 ASSISTENTE DA PRESIDENCIA

B- FUNGOES GRATIFICADAS

QUANT . siMBOLO CARGO

01 F.G.-1 SERVICO DE PROTOCOLO

01 F.G.-1 SERVICO DE PESSOAL

01 F.G.~-1 SERVIGO DE TESOURARIA

01 : Fo.G.- SERVICO DE TAQUIGRAFIA/EXPE-
DIENTE

01 Bl =2 SERVIGO DE COPA, COZINHA E

LIMPEZA.,&L
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ANEXO III
A- CARGO EM COMISSAO
sIMBOLO VENCIMENTO GRATIFICAGAO
(Cr$) (Cr$)
Gl 35.000,00 35.000,00
C.C-2 27.500,00 27.500,00
c.C.-4 : 15.000,00 15.000,00
C.C;-5 ‘ 10.000,00 10.000,00
B- FUNCAO GRATIFICADA
simMBOLO VENCIMENTO GRATIFICAGAO
(Cr$) (Cr$)
F.G.-1 8.000,00

F.G.~-2 7.000,004}



