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LEIN°/ 43 DE Qbf DE MARCO DE 2009.

“ALTERA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO
ANEXO I DA LEI N° 1401, DE 21 DE JANEIRO DE
2009, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto do Oeste,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O Art. 2° da Lei n° 1260 de 01 de agosto de
2007, da Lei n° 1227 de 14 de maio de 2007 que altera a redagdo dada pela Lei 849, de
17 de setembro de 2001, alteradas pelas Leis n°s 719 de 13 de abril de 1999, alterada
pelas Leis n° 725 de 02 de junho de 1999 e Lei n® 794 de 26 de maio de 2000,
regulamentando ainda o disposto no artigo 17, paragrafo unico da Lei n° 996 de 26 de
fevereiro de 2004, que alterou a Lei n° 850, de 17 de setembro de 2001 no que concerne
a quantidade de cargos, prevalecendo o disposto no anexo I desta Lei, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO I -

CARGOS PROVIMENTO EM COMISSAO

1 } . N° DE
ORGAO CARGO SIMBOLO . CARGOS
Gabinete do Prefeito | Assessor Especial de Gabinete CC.2 1

Assessor Militar CC.2 1 =
Procurador Juridico CCA1 1 “
Procurador Juridico Adjunto CC5 1 ‘
Procurador CC6 2
Auxiliar de Procuradoria Juridica CC8 2
Assessor de Gabinete CC 3 1
Gerente de Projetos e Convénios CC2 1
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Assessor de Projetos e Convénios CC3 3
Coordenador do Sistema de Controle Interno CC.2 1
Auxiliar do Sistema de Controle Interno CC6 3
Assistente do Sistema de Controle Interno CCs 1 :
Assistente Executivo ccé 2| =
Assistente Juridico da CPS CcC6 g
Coordenador Executivo do PROCON CC8 1
Secretario da Junta de Servigo Militar CC8 1
Assistente de Gabinete CC9 2
Administracdao de |Administrador Distrital CC.6 1
Rondominas Assessor Executivo CC.8 1
Assessor Especial CC.2 1]
Contador CC2
Diretor do Departamento de Planejamento e
Orgcamento CC6 1 %
Gerente de Administracéo CC6 1
Assistente de Planejamento CC8 1
Secretaria Municipal | Diretor do Departamento de receitas CC6 1
de Planejamento e | Diretor do Departamento de Cadastro Imobiliario 1
Fazenda e Estatistica Cccé 1
Diretor do Departamento de Projeto e Politica
Urbanistica CC6 1
Diretor da Diviséo de Tesouraria CC.8 1
Diretor da Divis&o de Convénios CC.8 1
Diretor da Divis&o de Empenhos CC.8 1
Diretor da Divisdo de Lancamentos e Receita CC.8 1
Auxiliar de Servicos CC10 B
Assessor Especial CC.2 1
Assessor Especial de Eng. Seg. Trabalho CC2 1
Assessor Técnico de Seg. Trabalho CC6 2
Presidente da Comiss&o Permanente de
; . Licitacao CC4 1
3:?2:::::;?:;2';;“' Gerente de Controle Interno da CPL CC4 1 | g
Diretor do Departamento de Recursos Humanos CC#6 1 -
Assistente de Administracéo cce 2
Diretor da Divisédo Municipal de Transito CC8 1
Secretério da Comissdo Permanentes de
Licitacao CcC7 1
Membros da Comiss&o Permanente de
Licitac&o ‘CC9 3
Diretor do Departamento de Pesquisas e BT
| Registro de Pregos . CcC6 7
Diretor da Divisao de Servigos Gerais SN
Materiais CC.8 1
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Diretor da Divisdo de Patriménio CC.8 1
Diretor de Departamento de Informatica CC6 1
Diretor de Departamento de Aimoxarifado e
Compras CC6 1
Diretor da Divisdo de almoxarifado CC38 1
Diretor da Divisdo de Folha de Pagamento CC38 1
Assessor Especial de Educagéo CC2 2
Assistente Especial de Educacao CC6 3}
Diretor da Div. Dep. Técnico Adm. do CME CC38 1
Diretor da Div. Pedagégico do CME CCs8 1
Assistente Juridico do CME CC6 1
Gerente de Administracdo CC6 1
Diretor do Dep. Administrativo CC6 1
Diretor da Divisdo de Apoio Administrativo CC8 1
Diretor do Departamento de Contabilidade CC6 1
Diretor da Divisdo de Apoio ao Estudante CC38 1
Chefe da Secédo de Apoio Administrativo CC10 1
Coordenador de Transporte do Escolar CC6 1
Assistente de Servico de Transporte do Escolar CC 10 15
Auxiliar de Apoio ao Escolar CC9 4
Assistente de Amb. de Multimeios Educacionais CC 10 10
Assessor Especial de Infra-Estrutura Escolar CC2 3
SECRETARIA Assistente de Infra-Estrutura Escolar — | CC6 6
MUNICIPAL DE Assistente de Infra-Estrutura Escolar — 1| CC6 A5_
EDUCAGAO, Assistente de Infra-Estrutura Escolar — 11| CCs8 21
CULTURAE Diretor do Departamento de Ensino CC6 1
ESPORTES Diretor da Divis&o de Ensino Fundamental cCs8 1
Diretor da Divisdo de Educacéo Infantil cCs8 1
Diretor da Divisdo de Inspecéo CC8 1
Diretor da Diviséo de Ensino Especial CC38 1
Assistente de Comunicacdo em Libras CC2 2
Diretor de Escolas — Tipo | CC10 5
Diretor de Escolas — Tipo Il CC9 9
Diretor de Escolas — Tipo Il CC8 3
Diretor de Escolas — Tipo IV CC6 1
Vice-Diretor de Escolas - Tipo I CC 11 9
Vice-Diretor de Escolas - Tipo lll CC10 3
Vice-Diretor de Escolas - Tipo IV cCs8 1
Secretario de Escolas — Tipo |l CC 11 9
Secretario de Escolas — Tipo Il CC 10 3
Secretario de Escolas — Tipo IV CC8 1
Diretor do Departamento de Cultura e Esportes CC6 1
Diretor da Divisdo de Cultura CC8 1
Diretor da Divisdo de Esportes CC8 1
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Assessor Especial em Saude CC2 1
Assessor Técnico em Saude CC6 1
Coordenador do Departamento de
Contabilidade CC#6 1
Coordenador do Fundo Municipal de saude CC6b 1
Coordenador de Planejamento em Saude CC6 1
Coordenador de Informacgdes e Faturamento CC6 1
Coordenador de Vigilancia Sanitaria CC6 1
Coordenador de Administracdo de Pessoal CC6 1
Gerente de Administracdo CC6 1
Administrador do Hospital Municipal CC3 1
Coordenador Clinico do Hospital Municipal CC6 1
SECRETARIA Coord. de Enfermagem do Hospital Municipal CC6 1
MUNSIg{;;\EL DE Gerente de Controle de Estoques do HM _ CC6 LI
Gerente de Apoio Operac. da Frota e Servigos &
Diversos CC8 117
Gerente da Farmacia Basica cCs8 1
Administrador de Centro de Saude CCs8 4
Administrador do Centro de Zoonoses CC8 1
Gerente do TFD CC8 1
Gerente do SAME CC8 1
Assistente de Salde CC.2 3
Assessor Especial de Infra-Estrutura em Saude CC2 1
Assistente de Infra-Estrutura em Saude — | CC6 4
Assistente de Infra-Estrutura em Saide — CC7 2
Assistente de Infra-Estrutura em Saulde — IlI CCs8 15
Assessor Especial CC2 1
Assessor Especial de Engenharia CC2 1
Assistente Executivo CC6®6 1
Gerente de Administragéo CC6 1| =7
Diretor do departamento de Obras CC6 1]
SECRETARIA Administrador de Frente de servicos CC6 5
MUNICIPAL DE Diretor do Departamento de Agricultura,
INFRA-ESTRUTURA | Abastecimento e Desenvolvimento Rural CCé6 1
E AGRICULTURA | Diretor da Divis&o de Agricultura CcCs8 1
Diretor da Divisdo de Servicos Publicos CcCs8 1
Diretor da Divisdo de Limpeza Publica e
Conservacao CC8 1
Diretor da Divisdo de Pontes e Bueiros cCs8 1
Assistente de Obras e Servicos CC8 10
Auxiliar de Obras e Servigos CC8 10
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Secretaria Municipal | Diretor do Departamento de Meio Ambiente e
de Meio Ambiente e | Urbanismo CC6b 1
Turismo Diretor da Divis&o de Turismo ccs 1
Assessor Especial CC2 1
Assistente Executivo CC6 1
Gerente de Administragéo CC6 1
Diretor da Divisdo de Planejamento e
Contabilidade : CC38 1
SECRETARIA Diretor da Divis&o de Atendimento a Juventude CC9 1
MUNICIPAL DE | Gerente do Fundo de Direitos da Crianga e do
ASSISTENCIA Adolescente CcC8 1
SOCIAL Gerente do Fundo de Assisténcia Social CC8 1
Gerente do Fundo dos Direitos do Idoso CC38 1
Administrador do Abrigo Municipal CC8 1
Gerente do Cadastramento Unico CC8 1
Auxiliar de Servicos CC.10 4
Conselheiro do Conselho Tutelar CC 10 5
NIVEIS DE REMUNERACAO
CARGOS EM COMISSAO
REFERENCIA VENCIMENTO (RS) GRATIFICACAO (RS)
CC1 300,00 2.700,00
CC2 300,00 2.500,00
CC3 300,00 2.200,00
CC4 200,00 1.700,00
CC5 200,00 1.100,00
CC6 200,00 1.010,00
CcC7 150,00 700,00
CCS8 94,00 529,00
CCH9 79,00 450,00
CC10 68,00 320,00
CC11 35,00 238,00

Art. 2° - Fica extinto da estrutura administrativa os cargos de Secretérios
Municipais e Secretario-Chefe de Gabinete.

Art. 3°- O Cargo de Coordenador do Sistema de Controle Interno passa a
perceber a remuneragédo de nivel CC 2.
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Art. 4° - Fica criado na estrutura administrativa do Gabinete do Prefeito, os
cargos de Procurador Juridico, Procurado Juridico Adjunto e Auxiliar de Procuradoria
Juridica.

Art. 5° - Fica criado na Estrutura da Secretaria Municipal de Administragfo, os
cargos de Assessor Especial de Engenharia de Seguran¢a no Trabalho, Assessor
Técnico de Seguranga no Trabalho, Assistente de Administragdo, Gerente de Controle
Interno da CPL e Diretor do Departamento de Almoxarifado e Compras.

Art. 6° - Fica criado na Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de
Educagdo, os cargos de Assessor Especial de Educagdo, Assistente Especial de
Educagdo, Assistente Juridico do CME, Coordenador de Transporte do Escolar,
Assistente de Servigos de Transporte de Escolares, Auxiliar de Apoio ao Escolar,
Assistente de Ambientes de Multimeios Educacionais, Assessor Especial de Infra-
Estrutura Escolar, Assistente de Infra-Estrutura Escolar I, II e III, e Assistente de
Comunicag¢do em LIBRAS.

Art. 7° - Fica criado na Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de
Satide, os cargos de Assessor Especial em Saiude, Coordenador de Administragdo de
Pessoal, Gerente de Controle de Estoques do Hospital Municipal, Gerente de Apoio
Operacional da Frota e Servigos Diversos, Assessor Especial de Infra-Estrutura de
Saude, Assistente de Infra-Estrutura de Saude I, II e III.

Art. 8° - Fica criado na Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de
Infra-Estrutura e Agricultura, os cargos de Assessor Especial, Assistente de Obras e
Servicos.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palécio dos Pioneiros, em 7 Ude Margo de 2009.
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