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LEIN° | SO F DE ) /DE fl i)  DE2010.

“ALTERA A ESTRUTURA

ADMINISTRATIVA DO ANEXO I DA LEI
N° 850 DE 17 DE SETEMBRO DE 2001,
ALTERADA PELA LEI 1494 DE 22 DE
SETEMBRO DE 2009 E LEI 1526 DE 07 DE
JANEIRO DE 2010, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam extintos, na Estrutura Administrativa da
Prefeitura do Municipio de Ouro Preto do Oeste, os cargos em comissdo denominados
Assistente da Procuradoria Juridica.

Art. 2° - Fica alterado o numero de cargos em comissdo
denominados Procurador Juridico Adjunto, bem como o nivel de remunerag@o para CC 4.1
e o nivel de remuneracgio do Procurador Juridico, de conformidade com o anexo.

Art. 3° — Os cargos comissionados que tinham o nivel de
remuneragdo CC 4.1 passam a ter o nivel de remuneragdo CC4.1.1.

Art. 4° - Em decorréncia dos dispositivos anteriores, 0 Anexo
I da Lei n° 1526 de 07 de janeiro de 2010, da Lei 1494 de 22 de setembro de 2009, da Lei
1477 de 25 de agosto de 2009, da Lei 1450 de 09 de junho de 2009, da Lei n® 1430 de 24 de
Margo de 2009, da Lei n° 1401 de 21 de Janeiro de 2009, da Lei 1308 de 28 de maio de
2008, da Lei n° 1260 de 01 de agosto de 2007, da Lei n° 1227 de 14 de maio de 2007 que
altera a redagdo dada pela Lei 849, de 17 de setembro de 2001, alteradas pelas Leis n® 719
de 13 de abril de 1999, alterada pelas Leis n° 725 de 02 de junho de 1999 e Lei n® 794 de 26
de maio de 2000, regulamentando ainda o disposto no artigo 17, paragrafo unico da Lei n°
996 de 26 de fevereiro de 2004, que alterou a Lei n° 850, de 17 de setembro de 2001 no que
concerne a quantidade de cargos, prevalecendo o disposto no anexo I desta Lei, que passa a
vigorar com a seguinte redacéo:
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ANEXO

CARGOS PROVIMENTO EM COMISSAO
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N° DE
ORGAO CARGO SiMBOLO CARGOS ’
Assessor Especial de Gabinete CC.2 1 |
Assessor Militar CC.2 1
Assistente Militar CC4.11 2 g
Procurador Juridico CCA1 1
Procurador Juridico Adjunto CC 41 4
Auxiliar de Procuradoria Juridica CC8 3
Assessor de Gabinete CC 3 1
Gerente de Projetos e Convénios CC2 1
Assessor de Projetos e Convénios CC3 3
Coordenador do Sistema de Controle Interno CC.2 1
Auxiliar do Sistema de Controle Interno CC6 5
Assistente do Sistema de Controle Interno CcCs8 1 |
Assistente Executivo CC®b 3 :
Assistente Juridico da CPS CC6 1
Coordenador Executivo do PROCON CC8 1
Secretario da Junta de Servigco Militar CcC8 1
Gabinete do Prefeito | Assistente de Gabinete CC9 2
Administragiao de |Administrador Distrital CC6 1
Rondominas Assessor Executivo CC.8 1
Assessor Especial CC.2 1
Contador CcC2 1
Diretor do Departamento de Planejamento e
Orgamento CcC6 1
Gerente de Administragdo CC6 1
Assistente de Planejamento CC38 1
Secretaria Municipal | Diretor do Departamento de receitas CC6 1
de Planejamento e | Diretor do Departamento de Cadastro Imobiliario
Fazenda e Estatistica CC®6 1
Diretor do Departamento de Projeto e Politica
Urbanistica CCé6 1
Diretor da Divisdo de Tesouraria cC.8 1
Diretor da Divisdo de Convénios CC.8 1
Diretor da Divisdo de Empenhos CC.8 1
Diretor da Divis&o de Langamentos e Receita CC.8 1
Auxiliar de Servicos CC 10 1
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Assessor Especial CC.2 1 ]
Assessor Especial de Eng. Seg. Trabalho cCc2 1 i
Gerente de Administracdo CC6 1 |
Assessor Técnico de Seg. Trabalho CC6 2
Presidente da Comiss&o Permanente de
Licitacéo CC4 1
Gerente de Controle Interno da CPL CC4 1
Diretor do Departamento de Recursos Humanos CC6 1
Assistente de Administracdo CCs8 10
Diretor da Divisao Municipal de Transito CC8 1
Secretario da Comissdo Permanentes de
Licitacao CC6 1
Membros da Comiss@o Permanente de
Licitacéo CC9 3
Diretor do Departamento de Pesquisas e
Registro de Precos CC6 1 E
Assistente da CPL CcC7 2 b
. . Diretor da Divis&o de Servigos Gerais e (
Secretal.'la! Mun|~c|pal Materais cc8 1
de Administragdo I'; otor da Divisao de Patriménio ccs 1
Diretor de Departamento de Informatica CCe6 1
Diretor de Departamento de Almoxarifado e
Compras CCé6 1
Diretor da Divis&o de almoxarifado CC8 1
Diretor da Divisdo de Folha de Pagamento cCs8 1
SECRETARIA Assgssor Especia?l de Educacéo CC2 3
MUN:!CIPAL DE Assistente Especial de Educacéo CC6 2 ‘
EDUCAGAO, Diretor da Div. Dep. Técnico Adm. do CME CC8 1
CULTURAE Diretor da Div. Pedagdégico do CME CCs8 1 ‘
ESPORTES Assistente Juridico do CME cCcé 1 '
Gerente de Administracéo CC6 1
Diretor do Dep. Administrativo CC6 1
Diretor da Divisdo de Apoio Administrativo CcC8 1
Diretor do Departamento de Contabilidade CC6 1
Diretor da Divisdo de Apoio ao Estudante CC38 1
Chefe da Secéo de Apoio Administrativo CC 10 1
Coordenador de Transporte do Escolar CC6#6 1
Assistente de Servico de Transporte do Escolar cCc 10 15
Auxiliar de Apoio ao Escolar CC9 4
- Assistente de Apoio ao Escolar cc7 2 1
Assistente de Educacédo de Jovens e Adultos CC4.1.1 1 :
Aucxiliar de Educacéo de Jovens e Adultos CC38 2
Assistente de Amb. de Multimeios Educacionais CC 10 10
Assessor Especial de Infra-Estrutura Escolar CC2 3
Assistente de Infra-Estrutura Escolar CC4 2
- i
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Assistente de Infra-Estrutura Escolar — | CC6 8
Assistente de Infra-Estrutura Escolar — Il CC7 8
Assistente de Infra-Estrutura Escolar - 11 CCs8 35 .
Diretor do Departamento de Ensino CC6 1
Diretor da Diviséo de Ensino Fundamental CC38 1
Diretor da Diviséo de Educac&o Infantil CCs8 1 ”
Diretor da Diviséo de Inspegéo CcCs8 1
Diretor da Divisdo de Ensino Especial CC38 1
Assistente de Comunicacdo em Libras CC8 2
Diretor de Escolas — Tipo | CC9 5
Diretor de Escolas — Tipo |l CC38 8
Diretor de Escolas — Tipo lll CC7 2
- Diretor de Escolas — Tipo IV CCe6 2 =
Vice —Diretor de Escolas - Tipo | CC 10 5 ‘
Vice-Diretor de Escolas - Tipo Il CC9 8 |
Vice-Diretor de Escolas - Tipo llI CC8 2 <)
Vice-Diretor de Escolas - Tipo IV cC 7 2 !
Secretario de Escolas — Tipo Il CC 11 9
Secretario de Escolas — Tipo lll CC 10 3
Secretario de Escolas — Tipo IV CC38 2 .
Diretor do Departamento de Cultura e Esportes CC6 1 ]
Diretor da Divisdo de Cultura CC38 1
Diretor da Diviséo de Esportes CC8 1
Assessor Especial em Saude CC2 1
Assessor de Servicos de Salde CCs 1 =
Assessor Técnico em Saude CC6 1
Coordenador do Departame:ito de :
Contabilidade CC6b 1 i
Coordenador do Fundo Municipal de satude CC6 1 i
Coordenador de Planejamento em Salde cCé6 1
Coordenador de Informagdes e Faturamento CC6 1
SECRETARIA Coordenador de Vigilancia Sanitaria CCso 1 g
MU"gg{%\EL e Coordenador de Administragéo de Pessoal CC6 1
Gerente de Administracéo CC6 1
Administrador do Hospital Municipal CcC3 1
Coordenador Clinico do Hospital Municipal CC6 1
Coord. de Enfermagem do Hospital Municipal CCé6 1 !
Gerente de Controle de Estoques do HM CC6 1 o
Gerente de Apoio Operac. da Frota e Servigos ]
Diversos CC38 1 {
Gerente da Farmécia Basica Cccs 1 ;
Administrador de Centro de Saude CC8 4 |
Administrador do Centro de Zoonoses CC8 1 3
Gerente do TFD = CCs8 150 Sl
o~ Gerente do SAME ccs 1 ¢
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Assistente de Salude CC.8 10 g
Assessor Especial de Infra-Estrutura em Saude CC2 1 {
Assistente de Infra-Estrutura em Saude CC4 2 “
Assistente de Infra-Estrutura em Saude — | CC6 4
Assistente de Infra-Estrutura em Sadde - Il cc7 4 -4
Assistente de Infra-Estrutura em Saude — |l CcCs8 20 i
Assessor Especial CC2 1
Assessor Especial de Engenharia CC2 2
Assistente Executivo CC6 1
Gerente de Administragéo CC6 1 ’
Diretor do departamento de Obras CCé6 1 g
Gerente de Servicos de Campo CC4 7
Administrador de Frente de servigos CC4.11 12
Chefe de Equipe CC4.1.1 5
Mestre de Obras CC 31 1
SECRETARIA Apontador de Frente de Servigos CCs6 15
MUNICIPAL DE Diretor do Departamento de Agricultura,
INFRA-ESTRUTURA | Abastecimento e Desenvolvimento Rural CC6 1
E AGRICULTURA | Diretor da Divisdo de Agricultura ccs 1
Diretor da Divisao de Servigos Publicos CC38 1
Diretor da Diviséo de Limpeza Publica e
Conservagéo CC38 1
Diretor da Diviséo de Pontes e Bueiros CC 8 1 %
Assistente de Obras e Servicos CC7 11 |
Aucxiliar de Obras e Servigos CcCc8 11 -
Pedreiro CC 4.2 8 l
Ajudante Geral CC7.1 93 1
Secretaria Municipal | Diretor do Departamento de Meio Ambiente e ’
de Meio Ambiente e | Urbanismo CC6 1
Turismo Diretor da Divis&o de Turismo ccs 1
Assessor Especial CC2 1
Assistente Executivo CC6 1
Gerente de Administragéo CcC6 1
Diretor da Diviséao de Planejamento e '
SECRETARIA Contabilidade CcCs8 1
MUNICIPAL DE Diretor da Divisdo de Atendimento a Juventude CC9 1
ASSISTENCIA Gerente do Fundo de Direitos da Crianga e do
SOCIAL Adolescente ccs 1
Gerente do Fundo de Assisténcia Social CcCs8 1 B
Gerente do Fundo dos Direitos do Idoso CC38 1
Administrador do Abrigo Municipal cca Aubd
Gerente do Cadastramento Unico ccs 1
Assistente de Servicos CCs8 1
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Auxiliar de Servigos CC.10 4 E
Conselheiro do Conselho Tutelar cC 10 5 !
NIVEIS DE REMUNERACAO
CARGOS EM COMISSAO
REFERENCIA VENCIMENTO (RS) GRATIFICACAO (RS)
CC1 400,00 3.100,00
CC2 300,00 2.500,00
CC3 300,00 2.200,00
CC3.1 200,00 1.800,00
CC4 200,00 1.700,00
CC4.1 200,00 1.510,00
CC4.1.1 200,00 1.450,00
CC4.2 200,00 1.150,00
CC5 200,00 1.100,00
CC6 . 200,00 1.010,00
CC"7 150,00 700,00
CC7.1 100,00 600,00
CCs 94,00 529,00
CC9 79,00 450,00
CC10 68,00 320,00
CC11 35,00 238,00

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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Pal4cio dos Pioneiros, em 0 “ de ?c\um }4,0 de 2010.
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JUAN ALEX TESTONI
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