PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE
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“Dispde sobre a criagao do
Servico Especializado Em
Seguranga e Medicina do
Trabalho - SESMT MUNICIPAL,
no Ambito da administracdo
Puablica Municipal direta e
Indireta e da outras
providéncias”.

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto do Oeste,
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizada a criacdo, Instalagdo, Funcionamento e
Manutencdo do Servico Especializado em Seguranga e Medicina do
Trabalho SESMT-MUNICIPAL, no &mbito da administracdo Publica
Municipal Direta e Indireta, que consiste em um servigo destinado ao
desenvolvimento de acdes técnicas, integradas as praticas de gestao
de seguranca, salude e meio ambiente do trabalho, que visa a
prevencdo de acidentes e doengas decorrentes do trabalho, buscando
tornar o ambiente de trabalho compativel, com a preservagdo da
integridade e a promogdo da seguranga e saude dos Servidores
Publicos Municipais.

Art. 2° - Cabe aos Orgdos Publicos da administragdo Publica
Municipal direta e indireta, garantir os meios e recursos necessarios
para o cumprimento dos objetivos € atribuicbes do Servigo
Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho - SESMT
MUNICIPAL.

Art. 3° - Os Servidores PuUblicos Municipais devem observar o
cumprimento das normas de seguranca € saude no trabalho e
contribuir com o Servico Especializado em Seguranca € Medicina do
Trabalho em seus objetivos e agdes.

Art. 4° - Cabe ao Servico Especializado em Seguranga € Medicina do
Trabalho - SESMT MUNICIPAL, o desenvolvimento das acoes técnicas
necessarias & observancia do disposto na legislacdo de seguranga €
saude no trabalho, em consonancia com as atribuicdes profissionais
dos seus integrantes.
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Trabalho serd composto por servidores publico de carreira, sendo 0s !

seguintes profissionais: Técnico de Seguranga do Trabalho,
Engenheiro de Seguranga do Trabalho, Auxiliar ou Técnico de
Enfermagem do Trabalho, Enfermeiro do Trabalho e Médico do
Trabalho.

§ 10 - Para fins de comprovagado da especializacdo, os profissionais
deverdo satisfazer os seguintes requisitos:

I-técnico de seguranca do trabalho: técnico portador de registro
profissional expedido pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

II-engenheiro de seguranga do trabalho: engenheiro ou arquiteto
portador do registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura
e Agronomia local — CREA;

III-médico do trabalho: médico portador registro no Conselho
Regional de Medicina local - CRM.

§ 20 - O registro deverd ser requerido ao 6rgéo regional do MTE e o
requerimento devera conter os seguintes dados:

a)nome dos profissionais integrantes dos servigos especializados de
seguranca e medicina do trabalho;

b)nimero de registro dos profissionais;

c)numero de servidores da requerente;

d)especificacdo da jornada de trabalho;

e)horario de trabalho dos profissionais dos servigos especializados em
seguranca e medicina do trabalho - SESMT - Municipal.

Art. 6° - Aos Profissionais Especializados em Seguranga e Saude no
Trabalho é vedado o exercicio de outras atividades, durante o horario

de atuagdo no Servigo Especializado em Seguranga e Medicina do
Trabalho - SESMT MUNICIPAL.

Art. 7° - Sdo atribuigdes do Servigo Espccializado em Seguranga e
Medicina do Trabalho - SESMT MUNICIPAL.:
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Art. 50 - O Servico especializado em Seguranga e Medicina do
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Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta em seguranga B

salide no trabalho;

b)- promover, desenvolver e participar de acOes educativas em
seguranga e saude no Trabalho;

c)- prover informacgdes em seguranga € saude no trabalho;

d)- antecipar, reconhecer e avaliar os riscos para a seguranca €
salide nos ambientes de trabalho;

e)- indicar medidas de eliminagdo, controle ou reducdo dos agentes
de risco e de seus efeitos, priorizando as medidas de protegao
coletiva;

f)- avaliar a eficdcia de medidas adotadas para a eliminagdo, controle
ou reducdo dos agentes de risco nos ambientes de trabalho;

g)- analisar as causas de doengas e acidentes relacionados ao
trabalho e indicar as medidas preventivas e corretivas pertinentes;

h)- participar da avaliagdo do impacto das alteracdes no ambiente e
condi¢Bes de trabalho sobre a seguranca € saude dos Servidores;

i)- intervir imediatamente nas condigbes de trabalho que estejam
associadas a graves e iminentes riscos para a vida ou saude dos
Servidores;

j)- manter permanente relacionamento com a CIPA, apoia-la, treina-
la e atende-la, conforme dispde a NR 5;

k)- manter registros atualizados referentes a avaliagdes das
condicdes de trabalho, acidentes e doengas do trabalho e acdes
desenvolvidas pelo Servigo Especializado em Seguranga € Medicina do
Trabalho;

Paragrafo Unico. Compete ainda ao SESMT- MUNICIPAL:

I-planejar a politica de Seguranga e Saude no Trabalho;
II-implementar a Politica de Seguranga e Salude no Trabalho;
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a)- assessorar tecnicamente os Servidores e O0S Orgéosf’dé“""‘" ;



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO IIESTE ,
GABINETE DO PREFEITO 3 ;f’)’&f % .

[II-acompanhar e avaliar a politica de Seguranga e Salde no~lwww
Trabalho;

IV-identificar varidveis de controle de doengas, qualidade de vida e

meio ambiente.

V-desenvolver acdes educativas na drea de seguranca e Saude no
Trabalho;

VI-organizar acdes gerais de comunicagao;

VII-auditar na drea de Seguranga e Saude no Trabalho;
VIII-participar de pericias e fiscalizagdes;
IX-apresentar subsidios técnicos para contratos;

X-atuar em acordos e convengdes coletivas e negociaces na area de
Seguranca e Saude no Trabalho;

XI-produzir documentos Técnicos;
XII-avaliar resultados;
XIII-assessorar tecnicamente as CIPAs;

XIV-promover e desenvolver atividades educativas em saude e
seguranca para todos os Servidores, inclusive para 0os ocupastes de
cargos de diregdo e chefia;

XV-antecipar e reconhecer os riscos ambientais, em todas as fases do
processo laboral;

XVI-indicar medidas de eliminagdo, controle ou redugdo dos riscos,
priorizando as medidas de protegdo coletiva;

XVII-avaliar periodicamente a eficacia de medidas adotadas para a
eliminacdo, controle ou redugdo dos riscos nos ambientes de
trabalho;

XVIII-analisar as causas dos agravos relacionados ao trabalho e
indicar as medidas corretivas e preventivas pertinentes;

XIX-analisar as atividades de trabalho envolvidas em acidentes e
doencas do trabalho, avaliando, na normalidade, os determinantes
destes eventos;
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XX-participar dos processos de concepgdo e alteracdes dos postos de
trabalho, escolha de equipamentos, tecnologia, métodos laborais e de
organizacdo do trabalho, promovendo a adaptagao do trabalho ao
homem,;

XXI-intervir imediatamente nas condigbes de trabalho que estejam
associadas a graves e iminentes riscos;

XXII-manter permanente relacionamento com a CIPA, valendo-se, ao
maximo, de suas observacdes, além de apoia-la, treina-la e atendé-la
nas suas necessidades e solicitagoes;

XXIII-manter registros atualizados referentes a avaliagdes das
condicdes de trabalho, indicadores de saude dos Servidores,
acidentes e doencas do trabalho e agdes desenvolvidas pelo SESMT
MUNICIPAL.

Art. 8° - O dimensionamento do Servigo Especializado em Seguranga
e Medicina do Trabalho, vincula-se ao numero total de Servidores
existentes no ambito da Administragdo Publica Municipal Direta e
Indireta.

Art. 9° - O dimensionamento do Servigo Especializado em Seguranga
e Medicina do Trabalho - SESMT MUNICIPAL sera o grau de risco 2,
com composicdo de 01 Técnico de Seguranga do Trabalho, 01 Médico
do Trabalho e 01 Engenheiro de Seguranga do Trabalho, tendo em
vista o nimero atual de 1.389 (um mil trezentos e oitenta e nove) de
servidores:

Art. 10 - As despesas decorrentes com a presente Lei correrdao por
conta de dotacdes proéprias do orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 11 - Esta Lei entra_em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em trario.
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JUAN ALEX\TEST
PREFEITO
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