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“INSTITUIU O PLANO MUNICIPAL DECENAL DE
EDUCACAO, ADEQUANDO-O AO NOVO PLANO
NACIONAL DE EDUCACAOQ".

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE - RO,
faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Fica aprovado o Plano Municipal Decenal de Educagdo -
PME, constante do documento anexo, com as adequagdes apresentadas pelo Novo Plano
Nacional de Educacio - PNE, instituido pela Lei Federal n.2 13.005, de 25 de junho de 2014, com
duragao de dez anos.

Art. 22 O Municipio em articulagdo com o Estado, a Unido e a
sociedade civil, promovera avaliagdes periddicas referentes a implementagdo do PME.

§ 12 O Poder Legislativo, por intermédio da Comissdo de Educagado
da Camara de Vereadores, acompanhara a execucao do PME;

§ 2° A primeira avaliagio realizar-se-a no segundo ano da vigéncia
desta Lei, cabendo a CAmara Municipal aprovar as medidas legais decorrentes, com vistas a
correcdo de deficiéncias e distorgdes.

Art. 32 O Municipio Instituird junto ao Conselho Municipal de
Educag¢io-CME, o Sistema Municipal de Avaliagdo e estabelecera os mecanismos necessarios ao
acompanhamento das metas constantes do Plano Nacional de Educacao.

Art. 42. Os Planos Plurianuais do Municipio serdo elaborados de
modo a dar suporte as metas constantes do PME.

Art. 52 O Municipio empenhar-se-a na divulgacdo desse Plano e da
progressiva realizacdo de seus objetivos e metas, para que a sociedade o conhega amplamente e
acompanhe sua implementacao.

Art. 62 A comemoracdo do “Dia do PME” sera concomitante ao
“Dia do Plano nacional de Educagao”.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢oes contrarlas e special aLei 1.714 de 21 de junho de 2011.
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APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educagado de Ouro Preto do Oeste — PME para o
decénio 2015—2024. documento ora apresentado, constitui-se em um planejamento
de longo prazo, que abrange um conjunto de medidas para aperfeigoar a
participagdo cidada, a gestdo democratica, o financiamento da educacao, a
atualizacdo do curriculo, a valorizagao dos profissionais do magistério, entre outros,
contendo metas e estratégias voltadas para a universalizagdo, democratizagao da
educacdo e oferta de uma educagao de qualidade social, pautada nos valores
humanos, na inclusao, igualdade, diversidade e promog&o da justica social.

A sua elaboragao, em cumprimento a Lei Federal n® 13.005, de 25 junho de
2014 ¢ resultado de um processo de construgao coletiva, tendo sido gestado em
diversos espacos de debates, através da participagao de multiplos sujeitos sociais e
politicos. Na elaboragdo do PME, foram realizados diagnosticos para verificar as
necessidades educacionais da cidade, mediante discusses e debates realizados
nas escolas, em plendrias livres, em reunides com representantes da categoria do
Magistério, promovidas pelo Conselho Municipal de Educagdo — CME e com os
representantes da sociedade civil. O trabalho foi subsidiado pelas Conferéncias
Municipais de Educagdo com vistas a construgao de um pléno que atendesse a
realidade e as necessidades especificas do municipio, articulado com os Planos
Nacional e Estadual de Educagéo - PNE e PEE, respectivamente.

Esse processo estd em consonancia com as perspectivas atuais de definigao
das politicas educacionais no Brasil que, sobretudo nos ultimos anos, recebeu uma
influéncia decisiva de movimentos de mobilizagdo da sociedade, no sentido de
articular a educacdo com as politicas de Estado, resultante de uma ampla
participagao dos diversos setores da sociedade civil e politica.

Ressalta-se que as metas e estratégias apontam para perspectivas
transformadoras e emancipatérias para a educagao de Ouro Preto do Oeste, sendo
delineadas com base na legislagédo educacional e na realidade municipal por meio
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de um mapeamento da situagdo socioeconémica, demogréfica e, principalmente,
educacional, assim como na identificagdo de problemas, dificuldades e avancos

alcangados.
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INTRODUGAO

O Plano Municipal de Educagédo — PME, do municipio de Ouro Preto do
Oeste, respalda-se nos marcos normativos norteadores da elaboragéo dos Planos,
coerente com o Plano Nacional de Educagdo — PNE e ao Plano Estadual de
Educacdo — PEE que fundamentaram todo o processo de construgéo do texto base
do PME. A Constituicdo Federal no Art. 211 determina que a Uni&o, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios organizardo em regime de colaboragao seus
sistemas de ensino. Conforme o § 4° deste artigo, na organizagdo de seus sistemas
de ensino, os entes federados definirdo formas de colaboragdo, de modo a
assegurar a universalizagdo do ensino obrigatorio.

O Art. 214 define que a lei estabelecera o Plano Nacional de Educagao, de
duragdo Decenal, com o objetivo de articular o sistema nacional de educagao em
regime de colaboragdo e definir diretrizes, metas e estratégias de implementagao
para assegurar a manutencdo e o desenvolvimento do ensino em seus diversos
niveis, etapas e modalidades por meio de agées integradas dos poderes publicos
das diferentes esferas federativas.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — Lei n° 9.394/96 em seu
Artigo 1° estabelece a diferenga no conceito sobre educagéo e educagéo escolar. “A
educacao abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na
convivéncia humana, no trabalho, nas instituicbes de ensino e pesquisa, nos
movimentos sociais e organizagdes da sociedade civil e nas manifestagoes
culturais”.

Nesse sentido, a LDB (art.3°.), coerente com o artigo 206 da Constituigao

Federal, estabelece uma base de principios:

Art. 3°. O ensino sera ministrado com base nos seguintes
principios:

| - igualdade de condigbes para o acesso e permanéncia na
escola;
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Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura,
0 pensamento, a arte e o saber;

Il - pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas;

IV - respeito a liberdade e aprego a tolerancia;

V - coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino;

VI - gratuidade do ensino publico em estgbelecimentos oficiais;

VIl -valorizagéo do profissional da educagéo escolar;

VIII - gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e
da legislacéo dos sistemas de ensino;

IX - garantia de padréo de qualidade;

X - valorizagdo da experiéncia extra-escolar,

XI - vinculacdo entre a educagdo escolar, o trabalho e as
praticas sociais;

XIl — consideracdo com a diversidade étnicorracial;.

Os artigos 8°, 10 e 11 definem o sistema de colaboragéo entre as esferas
governamentais na construgdo dos planos de educagdo, com a finalidade de
assegurar a implementagéo das politicas pdbicas educacionais. - valorizagdo do
profissional da educagéao escolar.

“Art. 8°. A Uni&o, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
organizardo, em regime de colaboragdo, os respectivos sistemas de
ensino’.

§ “1° - Cabera a Unido a coordenagdo da politica nacional de
educagdo, articulando os diferentes niveis e sistemas e exercendo

funcdo normativa, redistributiva e supletiva em relagdo as demais
instancias educacionais”. (...).

Art. 10. Os Estados incumbir-se-&o de:

“IIl - elaborar e executar politicas e pl‘anos educacionais, em
consonancia com as diretrizes e planos nacionais de educagéo,
integrando e coordenando as suas agdes e as dos seus Municipios”.

Art. 11. Os Municipios incumbir-se-ao de:
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| — “organizar, manter e desenvolver os orgéos e instituicoes
oficiais dos seus sistemas de ensino, integrando-os as politicas e planos

educacionais da Uni&o e dos Estados’”.
Assim sendo, coerentes com o PNE e o PEE, as diretrizes norteadoras deste
Plano sao:

| — erradicacdo do analfabetismo;

Il — universalizagcao do atendimento escolar,

Il — superagéo das desigualdades educacionais, com énfase na
promogéo da cidadania e na erradicagao de todas as formas de
discriminacao;

IV — melhoria da qualidade da educacéo;

V - formacéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase
nos valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

V| — promogéo do principio da gestdo democrética da educagao
publica;

VIl — promog&o humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do
Pais;

VIl — estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos
publicos em educagdo como proporgdo do Produto Interno Bruto - PIB,
que assegure atendimento as necessidades de expans&o, com padréo
de qualidade e equidade;

IX — valorizacéo dos/as profissionais da educagéo;

X — promog&o dos principios do respeito aos direitos humanos, a
diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

Nessa perspectiva, as diretrizes definidas representam os consensos

construidos no decorrer dos debates que ocorreram e devem continuar a ocorrer
entre os diferentes grupos, organizagdes e classes sociais na construgéo do projeto
de educacéo que representa os Municipios, os Estados e consequentemente o Pais.
Assim, o texto base do PME foi construido a partir dessa concepgéo de alinhamento
entre o PNE, o PEE e o dialogo entre os atores envolvidos no processo de
planejamento e objetiva atender as expectativas da sociedade ouropretense,
respeitando os principios de igualdade, liberdade e de colaboragéo, possibilitando
assim a continuidade da politica educacional.

10
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2. CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO
OESTE

2.1 Aspectos Historicos

A historia do municipio de Ouro Preto do Oeste ¢, praticamente, a historia da
colonizagdo de Rondbnia. A colonizagao oficial de Ronddnia teve inicio em 1968,
quando o Ministério de Agricultura se interessou pela colonizagéo da Amazodnia
Legal. Naquele ano chegaram ao entiao Territorio Federal de-Ronddnia os técnicos
do Instituto Brasileiro de Reforma Agraria (IBRA), com a atribuigao de localizar na
BR 364 uma implantagdo de novos projetos de colonizagdo. Por conta das suas
terras de solo fértil, foi escolhido um local as margens do igarapé Ouro Preto, na BR-
364, distante 40 km da atual cidade de Ji-Parana. Nascia, assim, o Projeto Integrado
de Colonizagao Outro Preto, ou simplesmente, PIC Ouro Preto. O local de instalagao
do projeto pertencia ao seringal Ouro Preto, de propriedade do seringalista Vicente
Sabara Cavalcante. O projeto ja envolvia outros seringais, como: a Boa Vista, Santa
Rosa, Aninga, Curralinho, Miolo, Santa Maria e o seringal Raimundo Pequenino. A
ocupacgdo demografica, que antes da instalagdo do projeto era mais moderada, a
partir de sua implantagao, em 1970, comegou a intensificar-se, inicialmente, nas
margens da estrada e depois ao longo das vicinais abertas pelo INCRA, pelas
Secretarias de Agricultura e de Obras, do entdo territério, pela Prefeitura de Porto
Velho, e ainda pela agéo desbravadora e participativa dos colonos. O plano inicial do
INCRA previa uma capacidade de atendimento a duas mil familias, mas em 1973, ja
contava com mais de trés mil, cada uma delas assentadas em lotes de 100 hectares
de terras. O total de migrantes que se dirigiram a Ouro Preto em mais de trés anos,
foi calculado em cerca de 25 mil pessoas. O nome Ouro Preto, ja adotado pela
populagéo, advém do fato de terem os técnicos do IBRA, no inicio da colonizagao
oficial, identificado um tipo de solo roxo escuro, que eles denominaram ouro preto
modal. O acréscimo do Oeste foi necessario para diferenciar de outro nome ja
existente no Estado de Minas Gerais.
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O nucleo urbano cresceu em ritmo acelerado transformando-se em distrito do
municipio de Ji-Parana, em 30 de janeiro de 1978, através do decreto n°. 81.772
com nome de Ouro Preto.

A Lei n° 6.921, de 16 de junho de 1981, assinado pelo entao presidente da
Republica general Jodo Batista Figueiredo instituiu o municipio de Ouro Preto do
Oeste que até entdo era um distrito de Ji-Parana. Atualmente cerca de 38 mil
habitantes (sendo 29.597 eleitores) residem nas zonas urbana e rural do municipio,
Rondominas, distante 45 quilémetros, ¢ o unico distrito, mas a area geografica de
Ouro Preto do Oeste ja foi maior, dando origem aos demais municipios que
compdem a regido central do Estado, conhecida como a Bacia Leiteira, do qual o
municipio &€ um forte produtor com uma produgéo media de 230 mil litros de leite por
dia, concentra a instalagao de laticinios que industrializam produtos para o consumo
interno e exportagdo para todo o pais.

2.2 - Aspectos Geogrdficos

O Municipio encontra-se localizado na Mesorregiéo leste rondoniense, micro
regigo Ji-Parand, fazendo limites com os municipios de Jaru e Vale do Paraiso ao
norte, Ji-Parana a leste, Nova Uni&o ao oeste e Teixeirépolis ao sul, distante 330 km
da capital do estado Porto Velho.

O municipio conta com uma darea territorial de 1.970 Km (IBGE, 2000), pelo
fato da emancipagao politica de 05 de seus distritos: Vale do Paraiso (Lei 367 de 13
de fevereiro de 1992), Urupa (Lei 368 de 13 de fevereiro de 1992) Mirante da Serra
(Lei 369 de 13 de fevereiro de 1992) Nova Uni&o (Lei 566 de 22 de julho de 1994)
Teixeiropolis (Lei 571 de 22 de julho de 1994).

A cidade possui clima Equatorial, quente e umido, apresentando as seguintes
caracteristicas: periodo mais chuvoso - novembro a abril — superior a 200 mm;
periodo menos chuvoso — maio a outubro, sendo o periodo mais critico 0
compreendido entre junho e agosto com indices inferiores a 35 mm mensais. A
temperatura maxima média: 29°C e a temperatura minima média varia entre 19,0 e
17,9°C, sugerindo um resfriamento noturno. O periodo mais frio estd compreendido

entre os meses de junho e julho. A umidade relativa do ar apresenta os menores
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indices, nos meses de julho, agosto e setembro, média de 73%. O maior periodo de
insolagdo é no més de julho com mais de 259 horas e o menor no més de fevereiro
com menos de 109 horas. A maior evaporagéo acontece no més de agosto.

No que se refere a hidrografia, o municipio compde-se de pequenos riachos e
igarapés, com destaques para: Boa Vista, Miolo, Rio Branco, que transpassam 0S
limites do municipio, entre tantos outros que nascem & terminam dentro de sua area.
A vegetagdo é basicamente tropical: floresta de terra firme, representada pela
floresta tropical aberta e floresta fechada.

Pelo critério econdmico e pelo desconhecimento de técnicas adequadas de
manejo florestal, por parte de madeireiros e agricultores, o desmatamento ocorreu
de forma desordenada, mas ainda, se encontram no municipio, madeiras de lei do
tipo: Angelim, pedra da mata, ipé roxo, ipé amarelo, macaranduba, muiratinga, pau-
roxo, louro, amareldo, cedrona, copaiba, Jutai, sumauma, taquari, entre outras, além
de grande variedade de palmeiras do tipo: agai, babagu, buriti, piagava, etc.

O desastroso processo de uso € Ocupagao do solo expulsou grande
variedade de animais que compunham uma rica e variada fauna, contudo ainda
podem-se encontrar diversas espécies de passaros, macacos, serpentes, roedores,
mamiferos, antilopes, entre outros.

A cobertura vegetal do municipio ainda € consideravel levando-se em conta
os desmembramentos dos distritos e a extensa atividade pecuaria, com predominio
da floresta tropical nas reservas legais ainda existentes, destacando a reserva
urbana do Parque Chico Mendes. _

A populagdo do municipio € constituida basicamente de migrantes oriundos
das mais diversas partes do pais e alguns poucos do exterior, encontra-se de acordo
com o Censo Populacional 2010, na ordem de 37.928 habitantes (IBGE/2010),

distribuidos na zona rural e urbana.

Diferente dos grandes centros urbanos do pais, o povoamento no municipio
apesar da maior concentragéo na area urbana ocorre lentamente. Distribuindo-se 0s
37.928 habitantes pelos 1.970,4 Km?, obtém-se um taxa de 19.06 Hab./Km?
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Tabela 1 — Populagdo Do Municipio

INFORMAGOES SOBRE O MUNICIPIO

Populacao Taxa Analfabetismo (%)
PIB (R$) IDH IDI Populagéo que
Urbana |Rural [Total nunca frequentou a |Valor %
escola
28.180 [9.748 |37.928 |381.340,816 10,682 0,59 4.461 11.7%

Fonte: (1) IBGE - 2010
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Tabela 2- Frequéncia Escolar Por Idade

*

FREQUENCIA ESCOLAR DA POPULAGAO RESIDENTE NO MUNICIPIO.
Populagio residente que nunca frequentou creche ou escola por idade

0 a3 anos 1.844

4 anos 197

.anos 46

6. anos 23

7 a9 anos 19

10a 14 23

15a17 55

18a19 0

20a24 46

25a29 55

30a39 97

40a49 394

50 a 59 447

60 ou mais 1215

Total 4.461

2.3. Populagdo Eleitoral

De acordo com dados do Tribunal Regional Eleitoral, o Municipio o8

colégio eleitoral do Estado com 29.627 eleitores, distribuidos em 02 zonas e 113

segoes.
Organizagao Politica
O Poder Judiciario compde-se no municipio de:
01 Forum Civil e Criminal;
01 Férum Trabalhista (Junta de Conciliagdo do MT);
01 Ministério Publico com duas promotorias.

O Poder Legislativo é representado por uma Camara composta por 09

vereadores.
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O Poder Executivo apresenta o seguinte organograma: Prefeito, Vice-Prefeito,

Assessores, Presidentes e Diretores de Autarquias.
Outros Organismos Publicos

Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural —

EMATER

Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria - EMBRAPA

Comissao Executiva do Plano da Lavoura Cacaueira -CEPLAC

Instituto de Desenvolvimento Agrario de Rondénia — IDARON

Instituto Nacional de Colonizagao e Reforma Agraria
Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS
Centrais Elétricas de Rondénia — CERON

— INCRA

Companhia de Aguas e Esgotos de Rondonia - CAERD

Empresa Brasileira de Correios e Telegrafos - EBCT

Circunscricdo Regional de Transito - CIRETRAN

Cronologia Politica

PERIODO CARGO

NOMES

16.06.1982 Emancipacéo Politica e nomeag&o do
primeiro Prefeito de Ouro Preto do Oeste

Ailton Casales Teixeira

01.01.1983 Posse do primeiro Prefeito eleito

Expedito Rafael Goes de

Siqueira

01.01.1983 Posse do primeiro Deputado Estadual
eleito Ouro Preto do Oeste

Genivaldo José de Souza

01.01.1986 Eleicdo da Deputada Estadual Joselita Araujo de Oliveira

01.01.1989 Posse do segundo Prefeito eleito Joselita Araujo de Oliveira

01.01.1990 Posse dos Deputados Estaduais Agmar de Souza Gomes -
Piau Aurindo Vieira Coelho

01.01.1990 Posse do terceiro Prefeito eleito Agmar de Souza Gomes -
Piau

01.01.1994 Eleicao dos Deputados Estaduais Carlos Magno Ramos
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Rosaria Helena de Oliveira

Lima
01.01.1997 Posse do quarto Prefeito eleito Carlos Magno Ramos
01.01.1997 Eleicao dos Deputados Estaduais Haroldo Franklin Carvalho
Augusto dos Santos
Ronilton Rodrigues Reis
01.01.2001 Posse do quinto Prefeito eleito Carlos Magno Ramos
01.01.2002 Eleico dos Deputados Estaduais Amarildo de Almeida
Haroldo F. Carvalho A. dos
Santos Ronilton Rodrigues
Reis
01.01.2005 Posse do sexto Prefeito eleito Irandir Oliveira Souza
05.08.2007 Posse Vice-Prefeito a Prefeito Braz Resende
01.01.2009 e:fg;)se do sétimo Prefeito eleito Juan Alex Testoni
01.01.2009 Posse dos Deputados Estaduais Jaques Testoni
Marcelino Tenorio
Ca;/alcante
01.01.2013 Posse do oitavo Prefeito eleito Juan Alex Testoni
01.01.2015 Posse do Deputado Estadual Marcelino Tendrio
Cavalcante

2.5. Aspectos Socioeconémicos

O setor comercial de Ouro Preto do Oeste encontra-se bem estruturado, com

grandes lojas nos diversos segmentos, com utilizacgo de marketing e layout no nivel

dos usados nos grandes centros, pode-se se dizer que as lojas contribuem com sua

arquitetura e decoragao, para o embelezamento da cidade.

A Associagdo Comercial e Industrial de Ouro Preto — ACIOP é o 6rgéo que

representa os diversos segmentos do setor comercial, que também abastece os

municipios circunvizinhos que ndo dispoem ainda de lojas com maior diversidade de

produtos: supermercados; moveis e eletrodomésticos; tecidos e confecgdes;

farmacias: informatica; caga e pesca; produtos agropecuarios; papelarias e livrarias;
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material esportivo; material de construcao; hortifrutigranjeiros; carnes; autopecas;
assessorios para veiculos; veiculos e consorcios; motocicletas e acessorios; bares e
restaurantes etc.

O crescimento no setor industrial € timido, a redugdo do setor madeireiro, a
expanséo do setor de laticinios e a melhoria da qualidade no setor moveleiro, foram
as grandes alteragdes nos ultimos anos. Outros segmentos surgem lentamente no
quadro de empregadores do municipio: madeireiras; indUstrias de moéveis; laticinios;
ceramicas; metalurgica (serralherias); estofados; espumas e colchdes; produtos de
limpeza; pées e biscoitos; beneficiamento de cereais; torrefagéo e construgao civil.

Na agricultura destaca-se o café como o principal produto, com produgao
significante no contexto estadual. Quanto a pecuaria, o rebanho leiteiro justifica a
implantagdo de importantes industrias de laticinios, e o rebanho de corte traz ao
municipio grandes numeros de compradores dos frigorificos regionais e nacionais,
contribuindo em muito para o desenvolvimento econémico regional.

O setor de prestagdo de servicos estda em expansdo, nos aspectos
quantitativos e qualitativos, requisitos de uma comunidade de economia e cultura em
ascensdo. Notam-se no municipio excelentes escritorios e clinicas, nos diversos
ramos do setor, destacando-se as areas de: Direito; Contabilidade; Odontologia;
Oftalmologista; Cobrangas; Informatica; Oficinas mecanicas: de maquinas pesadas,
de motocicletas, de maquinas agricolas, de bicicletas, de eletronicos, de
eletrodomésticos; cabeleireiros; esteticistas; agéncias de viagens e turismo;
agéncias de correios; Agencias bancarias; lotéricas; imobiliarias; despachantes;

autoescolas; video locadoras; academias de ginastica e musculagéo.

2.6 . Aspectos Culturais e Esportivos

Trés pracas enfeitam a cidade, com destaque para a Praca da Liberdade,
inaugurada em dezembro de 2003, a praga tornou-se um dos principais
pontos turisticos do municipio por sua exuberante paisagem natural e arquitetonica.
Peixes de varias espécies podem sem vistos no lago que a cerca, alem de aves que
ddo um toque especial ao local. O complexo da praga ainda abrange o novo prédio

da Prefeitura, anfiteatro, Teatro Municipal e um grande espago para shows, com
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capacidade para aproximadamente 25.000 pessoas. Neste espago sdo realizados
“Shows dos fins de anos, Carnavais, Aniversarios da Cidade e muitos outros
eventos”. Na entrada da cidade destaca-se um trevo jardinado com esculturas
tematicas que enfatizam a riqueza do municipio. Todas as ruas contam com servigo
de iluminagao publica, e um moderno sistema de iluminagao clareia o trecho da BR
364, que corta a cidade, separando o centro comercial e o industrial

Praca da Liberdade de Ouro Preto do Oeste / RO

Como todos os municipios do Norte do Pais, a caréncia do setor de
saneamento basico é visivel. Embora se perceba a crescente expansdo do sistema
de distribuicdo de agua potavel, o servico de esgoto sanitario praticamente nao
existe. A populacao utiliza fossas negras e sépticas, o que contribui em muito para a
contaminag&o do lengol freatico, uma vez que grande parte da populagdo ainda faz
uso de pogos e cisternas.

Dentro do contexto cultural o municipio de Ouro Preto do Oeste destaca-se
trabalhos individuais de artistas plasticos e musicos que animam as noites dos
municipes, na sede do Teatro Municipal. Grandes eventos acontecem na Praca da
Liberdade Assis Canuto como o Carnal fora de época, “Carnaouro”, Festividades
alusivas ao Aniversario do Municipio, Revellion, além de outras manifestagées
culturais religiosas. '

Dentre os principais movimentos culturais sobressaem-se o Complexo

Religioso, destacando-se a Festa da Padroeira “Nossa Senhora Aparecida” Festivais
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“Gospel” além de outras manifestacdes que atraem milhares de pessoas das regides
circunvizinhas.

Outro evento que se destaca no municipio € a Feira Agropecuaria “AgriShow
Norte” com competi¢cdes de alto nivel de rodeio profissional com a participagéo de
pedes de Rondodnia, e de diversos estados brasileiros. A feira acontece anualmente
entre os meses de julho a agosto.

Dentre os principais atrativos turisticos da cidade sobressaem-se o
Parque Chico Mendes, uma reserva municipal a cinco quildmetros do centro de Ouro
Preto do Oeste. Nela fica o morro Chico Mendes, de cerca de 450 metros de altura,
coberto de vegetagao nativa, que proporciona, de seu topo, belas vistas diurnas e
noturnas, além de possuir algumas trilhas. A reserva se comunica com outra
reserva, que abrange mais dois grandes morros, cobertos de vegetagéo. E uma bela
area verde que se pode ver da cidade, e que é muito agradavel para se contemplar
e visitar. O local é privilegiado por possuir muitos relevos que dispde de rampas que
possibilita a pratica dovoo livre, sediando grandes campeonatos,
atraindo inUmeros turistas e desportistas de varios estados brasileiros, uma vez
que, o parque € um dos poucos da Amazonia onde se possibilita a pratica deste
esporte.

O Bosque Municipal, reservado na regido central da cidade, € uma area de
preservagdo ambiental que garante a permanéncia de varias espécies de arvores
nativas e em extingdo. Oferece ainda agradavel espaco de lazer com pista para
caminhada, campo de futebol, quadra de areia, pista de skate e academia para os
idosos.

O Hotel Fazenda Coimbra Park, localizado a 12 km do municipio de Ouro
Preto do Oeste, além da boa estrutura, dispée de apartamentos e chalés, o hotel
oferece ainda vasta opgéo de lazer (parque aquatico, campo de futebol, quadra de
esportes, mini fazenda, pesque-pague, esportes radicais, dentre outros),
possibilitando ainda o contato direito dos héspedes com a natureza.

O Parque Recreativo Tocari localiza-se na Linha 80, a 5 km de Ouro Preto do
Oeste. Um lugar agradavel, com area de camping e complexo-aquatico, com piscina
semi-olimpica, infantil e toboagua, além de pesque-pague, campo de futebol e

restaurante.
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O Municipio se faz presente nos campeonatos de futebol profissional do
Estado. Apresenta uma boa estrutura para a pratica de esportes da populagao.
Dispbe de Estadios de Futebol, no Bairro do INCRA, Centro esportivo e um ginasio
poliesportivo coberto, no Bairro Jardim Bandeirantes, Centro Poliesportivo no bairro
Jardim Aeroporto | Centro Poliesportivo no bairro Novo Estado, quadra de areia, no
bairro Jardim Aeroporto I, quadra de areia, no bairro Rodoviario, academias de
ginasticas, musculacéo e artes marciais e Clube de MotoCross.

Além do futebol de campo e de salao, destaca-se o Handebol, o judé, na
preferéncia da populacgo além do MotoCross, competicéo realizada em Ouro Preto
do Oeste que impressiona por atrair um grande publico de varias partes do pais e
até do exterior. Ha ainda participacao nos campeonatos Estadual e Nacional. O judé
tem se destacado a nivel nacional, nas categorias mirins e infantis. O calendario
esportivo destaca os campeonatos municipais de futebol de salgo, futebol de campo,
futebol socyet urbanos e rurais, jogos escolares, e torneios de handebol, voleibol e
judé.

2.7. Transporte e Comunicacgdo

O transporte rodoviario ¢ o Unico meio de que se serve o municipio, que ainda
nao dispbe de aeroporto e nao conta com rios navegaveis. Por estar localizado &s
margens da BR 364 e no interior, conta com um terminal rodoviario a altura, onde
diariamente estacionam 6nibus interestaduais que unem o municipio as demais
regides do pais, além das linhas regionais, que integram as demais localidades do
Estado. Grandes empresas nacionais passam pelo municipio, entre elas: EUCATUR
— empresa Unidao Cascavel de Transportes e Turismo, GONTIJO transporte de
passageiros e cargas; COLIBR! — Turismo e cargas; AGUIA BRANCA — Transporte e
turismo, VIACAO ITAPEMERIM — transporte e turismo; ROTAS - Transporte de
passageiro.

O setor de transporte de cargas encontra muita ocupagao no municipio, onde
a grande produgao agricola lota milhares de veiculos com produtos exportados para

21



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DA PREFEITA

o restante do pais, assim como importa manufaturados e eletrénicos dos grandes
centros industriais. O aeroporto mais proximo € o de Ji-Parana, distante 40 km, o
que nao dificulta muito as saidas emergenciais, quando necessarias.

O municipio se liga ao mundo via satélite e Embratel, através dos sistemas de
telefonia fixa e celular, internet, parabolicas e radios. Encontra-se no municipio, duas
emissoras de radio em frequéncia moderada: Radio Rondénia e a Radio
Comunitaria. Os periédicos do Estado e da Nacdo, também sao distribuidos na
cidade, entre eles: O Estadao, Diario Da Amazénia, Folha de Rondénia, Folha de
Séo Paulo, além do periodico local: Correio Central. Também ha a comunicagéo
através do site local: www.ouropretodooeste.com; www.ouropretoonline.com e

www.gazetacentral.com.

3. DIAGNOSTICO EDUCACIONAL DO MUNICIPIO

Conforme o Art. 22 da LDB, “a Educagdo Basica tem por finalidades
desenvolver o educando, assegurar-lhe a formagdo comum indispensavel para o
exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos
posteriores”. Assim sendo, o Art. 11 inciso V, da referida lei determina que “os
Municipios incumbir-se-do de oferecer a educagéo infantil em creches e pré-escolas,
e com prioridade, o ensino fundamental permitindo a atuagdo em outros niveis de
ensino somente quando estiverem atendidas plenamente as necessidades de sua
area de competéncia e com recursos acima dos percentuais minimos vinculados
pela Constituigdo Federal & manutencido e desenvolvimento do ensino”. Nesse
contexto o municipio de Ouro Preto do Oeste através da Lei Complementar n°
018/2007 de 10 de outubro de 2007 instituiu o Conselho Municipal de Educagao e
pela Lei n°® 1244 de 20 de junho de 2007 instituiu o Sistema Municipal de Ensino do
Municipio de Ouro Preto do Oeste.

Assim sendo, o sistema de ensino do municipio abrange a Educacéo Infantil
em creches e pré-escolas, o Ensino Fundamental e as modalidades de Educacao de

Jovens e Adultos e a Educacdo Especial.
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Nos ultimos anos, ocorreram duas mudancas importantes no pais quanto ao
atendimento escolar. Em relagéo ao Ensino Fundamental, a obrigatoriedade passou
para nove anos (6 aos 14 anos); a Pré-Escola e o Ensino Médio tornaram-se
obrigatérios. O texto constitucional aprovado em 2009 institui a obrigatoriedade da
Educagéo Basica gratuita para todos na idade de 4 a 17 anos, com implementacao
pelos sistemas de ensino, prevista até 2016.

O Municipio de Ouro Preto do Oeste tem grandes desafios a serem
enfrentados e para isso faz-se necessario conhecer a realidade existente. Ouro
Preto do Oeste tem 24 (vinte e quatro) Escolas de Educagéo Basica (estaduais,
municipais e particulares) com 10.551 alunos matriculados, (Censo/2014)
distribuidos respectivamente em 6,8% na Creche, 9,6% na Pré-escola, 63,8 % no
Ensino Fundamental e 19,8% no Ensino Médio. .

O Sistema Municipal de Ensino conta com 13 unidades escolares, atendendo
a todos os bairros da cidade, como também na zona rural do municipio. Essas
escolas abrigam, segundo a matricula final, 5.450 alunos matriculados na Educagao
Infantil, Ensino Fundamental e Educacéo de Jovens e Adultos-EJA.

No Ensino Fundamental, verificou-se um significativo indice de 17.48% de
reprovagao e uma taxa de 5.09% de evasdo escolar.

Ao se analisar os dados referentes a matricula por ano constatou-se um maior
contingente de alunos nos Anos iniciais, e menor, comparativamente, nos demais
Anos do Ensino Fundamental, principalmente no 9° Ano, evidenciando um
afunilamento profundo entre os primeiros e Ultimos Anos.

Outra questdo que pode ser verificada é a reprovagao dos alunos. O maior
percentual esta no 3° e 6° Ano do Ensino Fundamental o que deve demandar
estudos mais analiticos e novas propostas de agbes para esses segmentos.

Estes dados denotam a existéncia de problemas de diversas ordens,
implicando na qualidade do trabalho educativo e, consequentemente, impedindo o
sucesso escolar de todos os alunos e o direito pleno a dignidade humana e ao

exercicio da cidadania.

Entre esses problemas, identificou-se um déficit significativo no quadro de

professores e de pessoal de apoio.
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A partir do lancamento, pelo Ministério da Educagdo do Plano de
Desenvolvimento da Educacéo — PDE e ainda, da instituicdo da Prova Brasil, para
avaliagio dos estudantes do 5° e 9° Anos, a educagdo municipal foi avaliada nos
seus indices de proficiéncia. Os resultados divulgados demonstram que 0 municipio
necessita de politicas educacionais que possam reverter esse quadro, e ainda,
observando as metas do PDE, algumas iniciativas foram tomadas pela Secretaria
Municipal de Educacado, Cultura, Esportes SEMECE, entre elas a garantia de
professores habilitados em &areas especificas, formagdo em servico para os
profissionais em educagdo, suporte pedagogico para as escolas, reforma das
unidades escolares, climatizagao das salas de aulas implantagéo de laboratério de
informatica, entre outros.

O IDEB 2013 do municipio comprovou tendéncia de reversao do fracasso do
ensino publico e sinalizaram uma curva de crescimento do sistema educacional de
Ouro Preto do Oeste, que merece ser compreendida e celebrada pelas comunidades

escolares, diregao e profissionais da educacao.

Tabela 3 - IDEB Resultados E Metas Rede Publica Municipal

IDEB - Resultados e Metas 4.° Ano do Ensino Fundamental

S R toa. g |
I 2™ Instituto Nacional

IDEB

Indice de Desenvolvimento
da Educagdo Basica

IDEE - Resultados e Metas

1~ Pardmetros da Pesquiga s

i Resultado:

i
| Municipio: OURO PRETO DO DESTE REdS daCESING: | Publica

UF: ‘RO

| Série!Ano: Todas

#senel 50 ano | g8istie S0,

s lAetas Projetadas
W3: 2007+ | 2009+ AMs 2013e  20i5s  2ATs 2019
= lag 43 45 43 151 154 57

‘ Municipio + 2005 ¢
| OURO PRETO DO OESTE 35

IDEB - Resultados e Metas 9.° Ano do Ensino Fundamental
24




ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE
GABINETE DA PREFEITA

Hone

= PAROHRGE Dk PRSQIIIRR
Resultaoo:

Rede de ensino: i Pavkcs Shove T AN (S esnie 5" ane

e T

2019 o 2013 o W15 e | 2017 e ZowWe 20218
33 3e 0 as Py <5 (% |

* Nurmees e parbcipanies na P
T HONSRNCIO dé s diviigally

** Bem madia e Prova Brasii 3
NSO ONUIGR0S DY BORC DG
CH FEBUNABOY MAICHIOS M e 7

0% DAk 185 O CeSeMPDenno CRICUIB0
76 Momens 43 LA A0

“W Naovamente

[ COMTOTTMES S INGE - Iadtsio Nacional 08 ERUT0S @ Pesquisas ECUCaionais AN Teimira

ARSIZASO ein 14082014

Esse é um importante resultado, sobretudo por tratar-se dos Anos iniciais,
devendo-se considerar que a evolucio nessa etapa da vida dos escolares
repercutira nos proximos anos nos indices relacionados aos Anos finais.

Além do atendimento da Educacdo Basica, o muni;:ipio dispée de uma
Instituicao Privada de Ensino Superior, UNEOURO regular presencial, oferecendo os
cursos de Graduagdo e Bacharelado e uma Instituicdo de Ensino Superior a
Distancia — UNOPAR. E ainda h& académicos do Ensino Superior que frequentam
no sistema regular as faculdades do Campus da Universidade Federal de Ronddnia-
UNIR, do Instituto de Ensino Superior de Ji-Parana, (ULBRA) e UNICENTRO em
Jaru.

A Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte na busca incessante
pela qualidade de ensino, resolve implantar no seu sistema de ensino, a partir de
2015, o Reordenamento do ensino nas escolas da zona urbana, limitando
atendimento ao Ensino Fundamental | (1. a0 5.° ano).

E uma proposta da Secretaria Municipal de Educagéo, que envolve o Sistema
Estadual e Municipal de Ensino, observando a suas respectivas peculiaridades.
Assim, reordenar significa intervir para corrigir o rumo, definindo medidas que
norteiem o funcionamento e manutengéo das escolas. Dessa forma ha de se garantir
a permanéncia bem-sucedida dos alunos, na escola publica.
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3.1. Educacdo Infantil

Oferece atendimento em 06 escolas urbanas para criangas de 0 a
03 anos (creche) e 04 e 05 (pré-escolar). Escolas que oferecem o atendimento
integral e parcial (creche): EME| Paulo Freire, EMEI Lenita Simao Borges Canuto,
EMEI Rosalina Siqueira, EMEIEF Rondominas e EMEI Disneylandia. Atendimento
parcial na EMEI| Le&ozinho e EMEI Sininho. Atendimento em Pre-Escola na zona
rural nas escolas EMEIEF 22 de Dezembro, EMEIEF Maracatiara e EMEIEF Manoel
Santos.

3.2. Ensino Fundamental

Oferece atendimento em 04 escolas na zona urbana, sendo EMEF Fernando
de Azevedo, EMEF Benjamin Constant, EMEIEF Edna Carioca Gonzales e EMEIEF
Rondominas. Na zona rural atende em 03 escolas, EMEIEF Manoel Santos, EMEIEF
22 de Dezembro EMEIEF Maracatiara.

Tabela 4 - Demonstrativo Capacidade de Vaga por Escola

ESCOLA N° AREA [ CAPACID | CAPACIDADE MATRICULA % USO DAS VAGAS
SALA | PADRAO | ADEPOR| PREDIO
AULA | DAS SALAS SALA TURNO
Mat. | Vesp. | Not | Mat | Yesp | Nof
1| EMEIF Edna Carioca Gonzales 13 35me 30 390 313 [ 201 802 | 746 -
2| EMEF Benjamin Constant 12 35m* 30 360 293 | 309 | 197 | 813 | 858 | 547 |
# | EMEF Fernando de Azevedo 13 35m? 30 390 338 | 322 | 495 | 866 | 825 |120%*
4 | EMEIRosalina Siqueira 07 25m? 25 175 171 | 151 977 | 862 =
2 | EMEI Le&ozinho 03 30m? 25 75 63 | 71 84 | 946 =
§ | EMEI Sininho 05 30m* 25 150 118 | 116 786 | 77.3 -
I | EMEI Lenita S. Borges Canuto 08 30m-® 25 200 178 83 89 41.5*% -
8 | EMEIDisneylandia 04 30m* 25 120 98 | 79 816 | 6583 | -
9 | EMEIPaulo Freire 04 30m? 25 120 115 84 58 70 ~
10 | EMEF 22 Dezembro 08 35m2 30 240 165 | 171 - 687 | 712 z
11| EMEF Manoel Santos 07 35m2 30 210 156 | 142 - 742 | 878 &
12 | EMEF Maracatiara 07 35m2 30 245 174 | 125 - 71 512 _
13 EMEIF Rondominas 09 30m2 25 225 194 | 88 | 4 [862] 835 | 17.7

Fonte: Inspegao Escolar - SEMECE

Qbs:*no periodo notumo, a escola Femando de Azeveda utiliza 02 salas do Programa Mais Educagdo para atender ao n® de alunos que gxcedem
§ua capacidade por prédio/tumo /*E na EMEI Lenita Simio Borges Canuto funcionaa creche em periodo integral.
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3.3. Rede Estadual de Ensino

Oferece atendimento em 09 escolas urbanas nos niveis Fundamental e Médio
nas escolas EEEFM 28 de Novembro, EEEFM Joaquim de Lima Avelino, EEEFM
Aurélio Buarque de Holanda, EEEFM Monteiro Lobato, EEEFM Horacio Carelli
Mendes, EEEFM Maria Matos da Silva (Distrito de Rondominas), CEEJA Professor
Antbnio de Almeida, EEEF Margarida Custddio, e EEEF Joaquim Nabuco.

Escola de Educacgao Especial
A escola Johan Heinrich Pestalozzi, oferece atendimento nas modalidades de
Educagao Especial e Educacéo de Jovens e Adultos.

3.4. Rede Particular

Oferece atendimento em 02 escolas de Educagdo Basica (Educagao Infantil,
Ensino Fundamental e Ensino Médio) nas Escolas UNEOURO e Escola Adventista
de Ouro Preto do Oeste. No atendimento a Educagéo Superior, 0 municipio possui
uma instituicdo Superior Regular.

4. ETAPAS E MODALIDADES DE ENSINO

4.1. Educag¢do Infantil

A Educagao Infantil compreende a idade de 0 (zero) a 5 (cinco) anos sendo
que de 0 (zero) a 3 (trés) anos o atendimento é ofertado em creches e de 4 (quatro)
e 5 (cinco) anos em pré-escolas. A Educacdo Infantil sendo a primeira etapa da
educagdo basica tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianga em
seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a agéo da
familia e da comunidade.
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A Educagéo Infantil tem como um dos objetivos provocar na crianga o
interesse por descobrir e conhecer progressivamente seu préprio corpo, suas
potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando habitos de cuidados
com a propria saude e bem-estar, assim como desenvolver uma imagem positiva de
si, para que possa atuar de forma cada vez mais independente, com confianga em
suas capacidades.

Coerente com as Diretrizes Curriculares Nacional da Educagao Infantil (1998),
a crianga € concebida como “sujeito histérico e de direitos que, nas interagées,
relagdes e praticas cotidianas que vivencia, constréi sua identidade pessoal e
coletiva, brinca, imagina, fantasia, deseja, aprende, observa, experimenta, narra,
questiona e constroi sentidos sobre a natureza e a sociedade, produzindo cultura”.

Nessa perspectiva o curriculo constitui-se como um conjunto de praticas que
buscam articular as experiéncias e os saberes das criangas com os conhecimentos
que fazem parte do patriménio cultural, artistico, ambiental, cientifico e tecnolégico,
de modo a promover o desenvolvimento integral de criancas de 0 a 5 anos de idade.

Assim sendo, as propostas pedagdgicas devem promover em suas praticas
de educagdo e cuidados a integragdo entre os aspectos fisicos, emocionais,
afetivos, cognitivo - linguisticos e sociais da crianga, entendendo que ela é um ser
total, completo e indivisivel. Dessa forma, sentir, brincar, expressar-se, relacionar-se,
mover-se, organizar-se, cuidar-se, agir e responsabilizar-se s&o partes do todo de
cada individuo.

Ao reconhecer as criangas como seres integros que aprendem a ser e a
conviver consigo mesmas, com os demais € com o meio ambiente de maneira
articulada e gradual, as propostas pedagogicas devem buscar a interagdo entre as
diversas areas de conhecimento e aspectos da vida cidada como contetidos basicos
para a constituicdo de conhecimentos e valores.

Dessa maneira, os conhecimentos sobre espaco, tempo, comunicag3o,
expresséo, a natureza e as pessoas devem estar articulados com os cuidados e a
educacgéo para a saude, a sexualidade, a vida familiar e social, o0 meio ambiente, a
cultura, as linguagens, o trabalho, o lazer, a ciéncia e a tecnologia.

Tudo isso deve acontecer num contexto em que cuidados e educagédo se

realizem de modo prazeroso, ludico. Nesta perspectiva, as brincadeiras
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espontaneas, o uso de materiais, os jogos, as dangas e os cantos, as comidas e as
roupas, as miultiplas formas de comunicagdo, de expressdo, de criagdo e de
movimento, o exercicio de tarefas rotineiras do cotidiano e as experiéncias dirigidas
exigem que o conhecimento dos limites e alcance das acOes das criancas e dos
adultos sejam contemplados.

A participagdo dos educadores ¢ fundamental, desde a organizagao do
espago, moveis, acesso a brinquedos e materiais, aos locais como banheiros,
cantinas e patios, até a divisao do tempo e do calendario anual de atividades,
passando pelas relagdes e agdes conjuntas com as familias e os responsaveis, o
papel dos educadores ¢ legitimar os compromissos assumidos por meio da proposta
pedagogica da escola.

4.1.1. Diagndstico da Educagdo Infantil

De acordo com os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE (2010) ha em Ouro Preto do Oeste 3.441 criangas de 0 a 5 anos. Dessas,
apenas 1.721 estdo matriculadas em Escolas de Educacgéo Infantil e em instituigbes
publicas e privadas, conforme Censo Escolar 2014.

Tabela 5- Populagio Por Faixa Etéria

Populacéo 0 a3 anos 4 a5 anos
( Localizagao / Faixa Etaria)
Urbana 1.559 904
Rural 631 347
Total 2.190 1.251
Fonte: IBGE (2010)
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Tabela 6- Evolugdo Matricula Da Educagio Infantil 2006-2014

EDUCACAO INFANTIL

ANO 2006 | 2007 | 2008 {2009 |2010 |[2011 |[2012 | 2013 2014
MATRICULA | 1.358 | 1.249 | 1.437 | 1.588 | 1532 | 1.486 | 1.624 1.655 1.571
N° 1121 | 1.031 | 1.222 | 1.332 | 1.337 | 1.277 | 1.411 1.5622 1.436
Cc % 825 | 8254 | 8539 | 83.88 | 87.30 | 85.93 | 86.89 | 91.96 91.40
N° 116 93 97 98 81 89 91 83 108
T % 8.54 7.45 6.78 6.17 5.30 5.98 5.77 5.01 6.88
N° 121 125 112 158 114 120 118 50 27
E % 8.91 10 7.82 9.94 740 | 8.09 | .7.33 02 1072

Fonte: Censo Escolar 2006/2015.

Legenda: C= Conclusado T= Transferéncia E= Evaszo

Em relagdo a matricula observa-se uma oscilagdo com leve aumento e

redugéo ocorrida principalmente no ultimo ano, sendo que ocorreu um aumento de

2011 para 2013. Quanto aos dados qualitativos, vale destacar que os indicadores

referentes a transferéncia superam os de evasio.

Tabela 7 - Matriculas De Alunos Da Educacdo Infantil -2014

Municipio Rede Creche Pré-Escola
Estadual 0 0
OURO PRETO DO OESTE Municipal 502 1.045
Privada 33 63
Total 535 1.108

Fonte: MEC/INEP-2014

Tabela 8- Populagdo E Atendimento De Alunos Da Educacgao Infantil -2014

Municipio Periodo Populagdo | Atendimento Percentual
OURO PRETO DO Creche 2.250 710 30,08%
OESTE Pré-Escola 1.240 1.042 84.03

Fonte: MEC/INEP-2014

Tabela 9- Professores Com Atuacdo Na Educagdo Infantil /Habilitagdo

HABILITACAO

QUANTIDADE
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Nivel I- Magistério ] 01
Nivel | - Magistério -Auxiliar Educacao Infantil 11
Nivel Il - Licenciatura Plena em Pedagogia 58
Total de Professores 70

Fonte: DRH/SEMECE

Na zona urbana ha 06 (seis) instituicoes publicas municipais de Educagao
Infantil, EMEI Paulo Freire, EME| Sininho, EMEI Rosalina Siqueira, EMEI| Lenita
Siméao Borges Canuto, EME| Ledozinho, EMEI Disneylandia e a EMEI Rondominas
no Distrito de Rondominas. Na zona rural 03 (trés) instituicdes publicas municipais
oferecem Educagéo Infantil, EMEIEF 22 de Dezembro, EMEIEF Maracatiara e
Manoel Santos. Ha ainda no municipio 02 (duas) escolas que atendem a Educacao
Infantil, Escola UNEOURO e Escola Adventista, totalizando assim 09 (nove)
instituicdes que prestam atendimento a primeira etapa da Educag&o Basica.

Observa-se que em Ouro Preto do Oeste ha a atencao do poder publico para
a Educagao Infantil e que a ampliagdo da oferta de vagas nesta etapa se faz
necessaria uma vez que esta € um direito da crianga, obrigag¢do do poder publico

municipal, conforme legislagdo em vigor.

4.1.2. Metas e Estratégias da Educacio Infantil

META N° EDUCACAO INFANTIL

AMPLIAR A OFERTA DE EDUCAGAO INFANTIL EM CRECHES DE FORMA
A ATENDER NO MINIMO, 50% DAS CRIANCAS DE 0 A 03 ANOS DE
IDADE ATE A VIGENCIA DESTE PME E UNIVERSALIZAR A EDUCAGCAO

INFANTIL NA PRE-ESCOLA PARA AS CRIANCAS DE 04 A 05 ANOS DE
IDADE ATE 2016.

NO

ESTRATEGIAS DA META 1 - EDUCAGAO INFANTIL

1.1

Adequar e construir instituicio de Educag&o Infantil, respeitando as normas de
acessibilidade, em regime de colaboragdo com Estado e a Uni&o, segundo programa
nacional de construcdo e reestruturacdo de escolas, bem como de aquisicdo de
équipamentos, visando a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de
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Educacgao Infantil, considerando as peculiaridades locais;

1.2

Promover, em regime de colaborac@o, politicas de formagdo continuada para os
profissionais da Educacgéo Infantil.

1.3

Implantar com a participac&o e acompanhamento do CME e entidades afins até o segundo
ano de vigéncia deste PME, avaliagéo da Educag&o Infantil, a ser realizada a cada 02 (dois)
anos, com base em parametros nacionais de qualidade e as diretrizes nacionais da
Educagéo Infantil, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigdes
de gestdo, os recursos pedagogicos e a situacdo de acessibilidade.

1.4

Priorizar o acesso a EducacZo Infantil fomentar e assegurar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos (&s) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacgéo,
assegurando a educagao bilinglie para criancas surdas e a transversalidade da educacéao
especial nessa Etapa da Educaco Basica.

1.5

Implementar em carater complementar, através de parcerias os programas de orientacéo e
apoio as familias, por meio da articulacdo das areas de educagéo, saude, assisténcia social
e secretarias afins, com foco no desenvolvimento integral das criangas de 0 (zero) a 05
(cinco) anos de idade. -

1.6

Proporcionar, com recursos préprios e/ou em parceria com os governos federal e estadual,
transporte aos alunos matriculados na Educagéo Infantil do ensino publico das escolas
municipais residentes na zona rural.

1.7

Fortalecer e implementar o acompanhamento e o monitoramento do acesso € da
permanéncia das criangas na Educacio Infantil, em especial dos beneficidrios de
programas de transferéncia de renda, em colaboragdo com as familias e com os orgaos
publicos de assisténcia social, satde e protecdo a infancia.

1.8

Realizar a chamada publica para matricula de criancas de O(zero) a 05 (cinco) anos, em
parceria com 6rgéos publicos de assisténcia social, saude e protecéo a infancia e Ministério
Publico, preservando o direito de opc&o da familia em relacéo as criangas de até 3 (trés)
anos;

1.9

Assegurar, no prazo de até 5 anos, a partir da vigéncia do Plano, as escolas de educacgédo
infantil da zona urbana e rural a construcao de espacos ludicos de interatividade como:
recursos tecnoldgicos, brinquedotecas, ludoteca, bibliotecas infantis, e parques infantis
considerando a diversidade étnica, de género e sociocultural.

1.10

Ampliar progressivamente a oferta a Educacédo Infantil em tempo integral, de forma a
atender 50% da populagdo de 0 a 3 anos até o final da vigéncia do plano, conforme as
especificidades locais.

1.11

Elaborar e implementar leis para o transporte escolar para criangas de 0 a 05 anos de
idade, articulando com Departamento de Transito do estado e municipios, de acordo com
os padrées de seguranga exigidos pelo Departamento Nacional de Transito (DNT) e as
normas de acessibilidade que garantam a seguranca das criangas com deficiéncia levando
em consideracao o tempo de permanéncia e idade minima dos alunos e assegurando que
cada ente assuma suas responsabilidades de forma a garantir a escolarizagdo dos alunos
oriundos do campo.

1.12

Garantir a presenca do instrutor de Libras e do professor de Braille, nas escolas de
Educacéo Infantil, professor de AEE e de Educacéo Fisica.
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1.13

Criar e Assegurar o atendimento de uma equipe multidisciplinar com: Psicélogos
Educacionais, Psicopedagogos, supervisores, assistente social e orientadores educacionais
em um nucleo de atendimento. -

Firmar parcerias com a Secretaria Municipal de Salde para atender as escolas de
Educagéo Infantil com fonoauditlogos e fisioterapeutas objetivando o atendimento as
especificidades das criancas destas faixas etarias.

1.15

Assegurar a permanéncia do professor e do coordenador pedagdgico em 100% nas
escolas da Educacdo Infantil da rede Publica Municipal de Ensino, por intermédio de
concurso publico, considerando a relevancia destes profissionais para o desenvolvimento
das atividades educativas.

1.16

Garantir o planejamento e a execucdo de rotinas pedagogicas apropriadas ao atendimento
em escolas da Educagéo Infantil e ao tempo de permanéncia das criangas na instituigao,
levando em considerago situacoes de alimentacé&o, higiene, cuidados e aprendizagem, em
consonancia com as Diretrizes Curriculares da Educag&o Infantil.

1.17

Estruturar, em regime de colaboraco com os governos federal e estadual e parceiros de
areas afins, um ambiente tecnolégico, com produtos inteligentes como jogos interativos,
audiobooks, programas para computador, aplicativos educacionais apropriados as criancas
de Educagéo Infantil.

1.18

Assegurar a alimentacéo escolar adequada para as criangas atendidas na Educagéo
Infantil, através da colaboracdo financeira da Unido e dos Estados, garantindo o
acompanhamento do setor de profissional de nutricdo, cuidando também das
especificidades alérgicas e restricées médicas a lactose e outros conforme indicagdes
meédicas.

Garantir, no prazo de até 5 anos a partir da vigéncia do plano que as vagas em creches e
pré-escola sejam oferecidas proximas as residéncias das criangas, como consta nas
DCNEI, respeitando o limite de vagas da sala de aula, estabelecido em Leis.

4.2 Ensino Fundamental

Em relagcdo ao Ensino Fundamental, a ampliagdo para Nove Anos, respalda-

se legalmente a partir da Lei de Diretrizes e Bases - LDB n° 9394/96, que sinalizou
para o ensino obrigatério de nove anos de duragéo, a iniciar-se aos seis anos de
idade. Com a aprovagao da Lei n° 11.114 de 16 de maio de 2005 e da Lei n° 11.274
de 6 de fevereiro de 2006, que alteram alguns artigos da LDB, fica institucionalizado
0 ensino fundamental de nove anos de duracio.

A inclus@o das criangas de seis anos de idade na instituicdo escolar,
enquanto politica nacional de educagéo deve-se dentre outros fatores, ao fato de
recentes pesquisas mostrarem que, 81,7% das criangas de seis anos estio na

escola, sendo que 38,9% frequentam a Educacgao Infantil, 13,6% as classes de
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alfabetizagéo e 29,6% ja estao no Ensino Fundamental (IBGE, Censo Demografico
2000).

Os estudos demonstram que, quando as criangas ingressam na escola antes
dos sete anos de idade apresentam, em sua maioria, resultados mais elevados
comparativamente aquelas que ingressaram somente aos sete anos. Esse dado
reforga o propésito de ampliagédo do Ensino Fundamental para nove anos, uma vez

que permite aumentar o numero de criangas a serem incluidas no sistema
educacional.

O processo de universalizagao do acesso ao Ensino Fundamental, na década
de 1990, representa inegavel avango na histéria educacional brasileira,
principalmente em relagdo a garantir o ensino publico no Brasil. Observa-se
claramente a universalizacdo do Ensino Fundamental em Ouro Preto do Oeste,
sendo o Sistema Municipal o maior detentor da matricula das criangas na faixa etaria
a ser atendida. )

Nesse sentido, o Ensino Fundamental com a ampliagdo de nove anos, pode
garantir de maiores condigbes para a formacgédo dos estudantes na sua totalidade.
Nesta perspectiva, entende-se o Ensino Fundamental como um meio para que os
estudantes possam compreender a realidade e aponta para uma educacgdo que
forme pessoas mais aptas a assimilar mudangas, mais auténomas em suas
escolhas, que respeitem as diferencas e superem a segmentagdo social. Nesse
contexto, a politica educacional do municipio de Ouro Preto do Oeste, deve ser
ética, contemplando o respeito as relacées étnico raciais e cultura afro-brasileira e
africana, contextualizando um curriculo multicultural, emergindo como uma
possibilidade necessaria de reconhecimento, valorizagdo e de superagdo das
discriminagdes, atuando, portanto, sobre um dos mecanismos de exclusao,
propiciando assim, a construgdo de uma sociedade realmente justa. Sendo assim,
as metas e estratégias do Ensino Fundamental do municipio caminham no sentido
de atribuir maior importancia a formacédo do individuo em todas as suas dimensdes,
possibilitando condi¢&o para que nosso estudante seja sujeito com conhecimentos e
valores capazes de superar as limitagbes que contempla a sociedade

contemporéanea.
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Dados da Secretaria Municipal de Educagdo permitem observar mudangas

deste nivel de ensino a partir do ano 1990, com queda acentuada a partir de 2007

das escolas multisseriadas na zona rural devido ao nimero reduzido de alunos, uma
vez que as familias foram a procura de melhores condigées de vida em outros
lugares e em alguns casos buscaram a zona urbana para trabalharem no comércio

ou em outros servigos. Observa-se ainda a queda da natalidade e da diminui¢ao no

numero de criangas de 0 a 14 anos em nosso municipio, tendéncia observada em

todo o Brasil, conforme dados do IBGE.

4.2.2. Diagnostico

De acordo com o Ultimo Censo Escolar em 2014, Ouro Preto do Oeste

possuia 7.356 alunos no Ensino Fundamental dos quais 51,33% estavam inseridos

nas turmas de 1° a 5° anos e 48,67% nas turmas de 6° a 9° Anos.

Tabela 10 - Matricula Ensino Fundamental- 2014 (12 ao 92 ano e eja).

. Dependéncia

Ensino Ensino | EJA (Presencial) EJA (semipresencial)

Fundamental Médio

Anos Anos

Iniciais | Finais | | Fundamental Médio | Fundamental Médio
Municipal 2 046 803 Q 732 [i] Q ]
Privada 188 116 47 ] i} Q Q
Total 3041 2490 1103 522 623 368 344
Fonte: INEP/MEC- 2014
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Tabelall- EJA -Taxa de Retengdo - 2011 a 2014 (12 A 82 SERIE). | E Il ETAPAS.

Ano | Matricula Final N° de alunos Retengio%

2011 2863 452 15,7%

2012 2846 344 12%

2013 2732 288 10,54%

2014 3134 421 13,43%
Fonte: CENSO ESCOLAR 2011/2014 - SELIECE

Tabela 12 - Matricula EJA Da Rede Estadual E Taxas De Aprovacdo,
Reprovacdo, Evasdo Escolar E Transferéncia 2006-2014.
ANO 2006 [ 2007 | 2008 | 2009 2010 2011 2012 [ 2013 [ 2013
MATRICULA | 162 321 148 54 85 85 106 65 80
N° |90 86 78 36 a3 52 70 38 53
. % 55,56 | 26,79 | 52,70 | 66,67 | 57.65 6118 [ 66,04 | 3,08 662
N° |24 48 3 3 2 11 5 2 g
A % 1481 [ 14,95 | 20,94 | 7.44 2,35 1294 [472 (308 [112
N° 00 08 05 02 03 02 07 03 88
! % 00 249 [ 338 | 3,70 3,53 2,35 660 461 |75
N° |48 59 35 12 3 25 22 2 12
. % 2963 | 18,38 | 23,65 | 22,22 | 3647 29,41 2264 [3385 |15
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Tabela 13 - Matricula Do Ensino Fundamental Do Sistema Municipal E Taxas
De Aprovacgdo, Reprovacdo, Evasdo Escolar E Transferéncia 2006-2014.

ENSINO FUNDAMENTAL
ANO 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
MATRICULA | 3.372 3.237 3.190 3.295 3325 3.129 3.083 3.017 | 3.401
Ne 1.895 2.251 2.134 2.258 2.485 2.301 2.388 2.352 2.664
A
% 56.20 69.54 £56.90 68.53 74.70 73.54 -| 77.46 77.95 78.36
Ne 685 437 490 578 444 452 344 28 421
R %o 20.31 13.50 16.35 17.48 13.40 14.44 11.15 954 12.41
Ne 415 344 372 293 271 266 237 287 267
T
% 12.30 10.62 11.68 8.89 8.20 8.50 7.68 8.51 7.85
Ne 377 205 194 168 125 110 114 92 a7
E
% 11.18 6.33 6.08 5.09 3.70 3.52 3.70 3.0 1.38

Fonte: Censo Escolar 20068/2014
Legenda: A= Aprovacéo, R- Reprovacao: T= Transferéncia; E= Evasdo|

Tabela 14. Matricula Do Ensino Fundamental Da Rede Estadual E Taxas De
Aprovacgao, Reprovagdo, Evasio Escolar E Transferéncia 2006-2014.

ENSINO FUNDAMENTAL

ANO 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
MATRICULA | 162 321 148 54 85 85 106 65 80
N° 90 86 78 36 49 52 70 38 53
g % 55,56 26,79 52,70 | 66,67 |5765 |61,18 66,04 | 3,08 66,25
N° 24 48 31 4 2 11 5 2 9
i % 14,81 14,95 20,94 | 7,41 2,35 12,94 4,72 3,08 11,25
Ne 00 08 05 02 03 02 07 03 06
! % 00 2,49 3,38 3,70 3,63 2,35 6,60 4,61 7.5
Ne° 48 59 35 12 31 25 24 22 12
- % 29,63 18,38 2365 | 2222 |3647 |2941 2264 |3385 |15
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Em relagdo a matricula observa-se uma oscilagdo com leve aumento e

reducado ocorrida principalmente no ultimo ano, sendo que ocorreu um aumento de

2011 para 2013. Quanto aos dados qualitativos, vale destacar que os indicadores

referentes a transferéncia superam os de evaséo.

Tabela 15- IDEB - Resultados E Metas- Escolas Municipais

Resultados e Metas- Escolas Municipais - 5.° ANO

IDEB OBSERVADO METAS PROJETADAS
Escola 2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
EMEIEF EDNA
CARIOCA GONZALES %8 58 |61 163 |66 |68
S 38 |46 41 |44 |a7 |50 |53 |55
E,\OAEI[I)ESMINAS 34 |45 36 |39 |42 |45 |48 |5.1
EMEF MANOEL
SANTOS 3.4 4.4 3.7 3.9 4.2 4.5 4.8 5.1
EMEF FERNANDO DE | 3.1 33
AZEVEDO 3.4 4.2 3.2 3.5 3.9 4.2 4.5 4.8 51 5.4
EMEF BENJAMIN 2.8 2.8
CONSTANT 35 |41 29 |32 |36 |39 |42 |45 |48 |51
Fonte: MEC - INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
Resultados e Metas- Escolas Municipais - 9° ANO

IDEB OBSERVADO METAS PROJETADAS
Escola 2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
EMEIEF 22 DE
DEZEMBRO 3.3 B/ 34 37 40 |43 4.6 4.8
EMEF MANOEL
SANTOS 2.8 32 |35 |38 |41 |43
EMEIEF
MARACATIARA 3.0 |41 32 |34 |37 |40 |43 |46
EMEF FERNANDO
DE AZEVEDO 2.6 Sl 3.3 3.8 4.2 4.4 4.7 5.0
EMEF BENJAMIN
CONSTANT 28 |28 |39 [41 |29 |31 (34 [39 |43 |45 |48 |51

Fonte: MEC - INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira

4.2.3 Metas e Estratégias do Ensino Fundamental

NSINO FUNDAMENTAL

95%

DOS ALUNOS CONCLUAM ESSA ETAPA NA

’UNIVERSALIZAR O ENSINO FUNDAMENTAL DE NOVE ANOS, PARA
TODA POPULAGCAO DE 06 A 14 ANOS E GARANTIR QUE PELO MENOS

IDADE
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RECOMENDADA ATE O ULTIMO ANO DA VIGENCIA DESTE PME.

NO

ESTRATEGIAS DA META 2 — ENSINO FUNDAMENTAL

2.1

Realizar o levantamento da demanda, pela Secretaria Municipal de Educagdo Cultura e
Esportes, de matricula do Ensino Fundamental para os anos iniciais e finais visando &
ampliagdo da rede fisica escolar, dentro dos padrées de qualidade, atendendo as
especificidades das etapas, modalidades e diversidades, no sentido de garantir vagas em
escolas préximas das residéncias dos (as) alunos;

2.2

Adequar, até o 5° ano de vigéncia deste PME, a infraestrutura fisica de todas as escolas da
rede publica municipal de acordo com os padrdes de qualidade estabelecidos em lei, na
perspectiva da educagéo integral.

2.3

Assegurar recursos necessarios para mobiliar adequadamente os espagos internos e criar
espacos externos, dos alunos de 06 anos e daqueles com mobilidades reduzidas do Ensino
Fundamental de 09 anos até o 2° ano de vigéncia do plano;

2.4

Garantir que, a partir da aprovacao do PME, todas as escolas de Ensino Fundamental
reformulem seus Projetos Politico-pedagégicos anualmente, estabelecendo metas de
aprendizagem, em conformidade com a organizagdo do curriculo, respeitando as
diversidades culturais e regionais, com observancia das Diretrizes Curriculares para o
Ensino Fundamental e com assessoria da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e
Esporte.

25

Construir gradativamente quadras poliesportivas, refeitérios e auditérios em todas as
escolas de Ensino Fundamental que dispuserem de espaco fisico a partir do 2° ano de
vigéncia desse plano.

2.6

Construir espagos fisicos para o acompanhamento individualizado dos alunos do Ensino
Fundamental, com garantia do reforco escolar no contra turno para os alunos com
defasagem na aprendizagem.

2.7

Fortalecer, em regime de colaboracao, Programas de Correcao de Fluxo Escolar, reduzindo
as taxas de repeténcia, evasio e distor¢ao idade/ano nas escolas de Ensino Fundamental.

2.8

Promover a¢des que garantam o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar de todos os alunos, inclusive os beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, bem como das situacbes de discriminacao,
preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condigdes adequadas
para o sucesso escolar dos alunos em colaboragdo com as familias e com orgéos publicos
de assisténcia social, saude e protecao a infancia, adolescéncia e juventude, promovendo
maior interac&o e divulgacdo dos dados entre as secretarias afins.

2.9

Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria com 6rgéos
publicos de assisténcia social. satde e de protecdo a infancia, adolescéncia e juventude,
bem como chamada escolar através da comunicacdo de massa e projetos integrados a
escola (FICAI), para a busca desses alunos.

2.10

Criar e Assegurar o atendimento de uma equipe multidisciplinar com: Psicélogos
Educacionais, Psicopedagogos, supervisores, assistente social e orientadores educacionais
em um nucleo de atendimento.
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2.1

Propor programas voltados a saude do escolar, coordenados pelo Setor de Saude, para
atendimento com especialistas: médico, dentista, fonoaudiélogo, otorrinolaringologista,
oftalmologista, em parceria com os Governos Federal, Estadual, através da Secretaria
Municipal de Saude, com atendimento periodico e regular.

2.12

Adquirir e desenvolver tecnologias pedagoégicas de qualidade, profissionais qualificados e
adequar os espacos fisicos para que possam ser desenvolvidas atividades que combinem,
de maneira articulada, a organizacéo do tempo e das atividades didaticas entre a escolae o
ambiente comunitario, considerando as especificidades da educacdo especial, das escolas
do campo.

213

Assegurar a avaliagéo institucional das escolas de Ensino Fundamental, com a participagao
da comunidade e a partir de dados de auto avaliacao e de avaliacdo externa.

2.14

Promover a relagdo das escolas com instituicdes e movimentos culturais e ampliagédo do
espaco fisico a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais, para a livre fruicdo
dos (as) alunos (as) dentro e fora do ambiente escolar.

2.15

Criar mecanismos que promovam a efetiva participagéo dos pais ou responsaveis no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das
relacdes entre as escolas e as familias, de acordo com o que estabelece o Art. 205 da
Constituicdo Federal/CF e Art.4° do Estatuto da Crianca e do Adolescente/ECA.

2.16

Garantir a oferta do Ensino Fundamental, para as popula¢ées do campo, garantindo-lhes a
Seguranca, transporte escolar, qualidade de ensino e a adequacéo de espaco fisico.

217

Desenvolver e garantir formas alternativas de oferta do Ensino Fundamental, garantida a
qualidade, para atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades de carater
itinerante.

2.18

Garantir até o 3° ano de vigéncia do PME, recursos para implantar e implementar projetos
na area de Educacdo Fisica, desporto e cultura, no Ensino Fundamental, em 100% das
escolas.

2.19

Definir Diretrizes Municipais para a politica de formag&o inicial e continuada de professores
e demais profissionais do Ensino Fundamental.

2.20

Viabilizar até o 5° ano de vigéncia do plano, a implantagéo de bibliotecas escolares com
espacos fisicos, funcionarios capacitados e acervo adequado e suficiente ao nivel de
educagéo e ao numero de alunos atendidos pela escola.

2.21

Assegurar a partir da vigéncia do plano, a aquisicdo de acervo bibliografico na area de
Supervis&o Escolar, Orientagéo Educacional, Gestéo, Psicologia Educacional, Professor de
Atendimento Educacional Especializado, Psicopedagogia e areas afins, em 100% das
escolas, para subsidiar o trabalho destes profissionais em suas respectivas atividades.

2.22

Assegurar, a partir da aprovacao do PME, a instituicéo de recursos financeiros, humanos e
logisticos no Plano Plurianual - PPA do Municipio para a operacionalizacdo do Programa
Saude na Escola/PSE, com origem dos Recursos do Tesouro Municipal.

2.23

Garantir até o 2° ano de vigéncia deste plano, recursos financeiros que venham
proporcionar a inovagéo de préaticas pedagogicas nos sistemas de ensino, com a utilizagdo
de recursos educacionais que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos
alunos;

2.24

Implantar a partir da vigéncia deste plano os Referenciais Curriculares do ERsing

Fundamental de forma participativa, considerando as transformagdes que se processam na
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sociedade contemporanea e as necessidades apresentadas -pelos docentes e demais
membros da comunidade escolar do Municipio.

Garantir a partir de 2015, lotacdo de profissionais capacitados e/ou habilitados nos setores
de apoio pedagégico, inclusive Laboratérios de Informatica, Biblioteca, e outros,

do PME, a relacdo entre o numero de alunos e professores
garantindo a qualidade do processo ensino e aprendizagem limitando preferencialmente 25
alunos dos anos iniciais (1.° @20 3.%), 30 alunos (4.° e 5°) 35 alunos anos finais do Ensino
Fundamental.

Programar a partir do segundo ano de vigéncia do PME um sistema informatizado em todas
as escolas municipais, com acesso a internet, tendo em vista o controle e a disponibilizacgo

| Criar Programas de atendimento a

prevencao da sadde fisico e mental dos profissionais de
educacso.

———— e

4.3 Ensino Médio

Coerente com a LDB, o Ensino Médio, etapa final da Educagao Basica, com

duragdo minima de trés anos,
aprofundamento  dos

possibilitando o Prosseguimento de estudos, bem Como a preparagéo

trabalho e a cidadania e o aprimoramento do educando como pessoa

continuar aprendendo.

conhecimentos

adquiridos

tem como finalidade a consolidagcdo e o

no Ensino

Fundamental,
basica para o
humana, para

O Ensino Médio no municipio de Ouro Preto do Oeste encontra-se sob a
responsabilidade do sistema estadual de ensino, funcionando atualmente em 7(sete)

escolas, conforme matricula a seguir.

Tabela 16. Matricula Do Ensino Médio 2006-2014

2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2017 | 2013 2013 | 2014

ESTADUAL 2.581 (2494 12531 | 2956 | 2969 |3.118 2.959 |2.931 |1.904
MUNIGIPAL. 1 1o o | [ || |
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[PARTICULAR [ - [-—— |- [— [ - [ — | — |
Fonte: INSPECAO ESCOLAR- CRE- OPO
Tabela 17 — Matricula Do Ensino Médio- Eja- Rede Estadual 2006-2014
REDE 2006 | 2007 | 2008 2009 2010 2011 2012 | 2013 2014
ESTADUAL 534 634 658 811 819 704 773 764 780
MUNICIPAL
PARTICULAR
4.3.1 Meta e Estratégia do Ensino Médio.
META N° ENSINO MEDIO
AMPLIAR O ATENDIVIENTO ESCOLAR PARA A POPULAGAO DE 15 A
17 ANOS, E ELEVAR, ATE O FINAL DO PERIODO DE VIGENCIA
3 DESTE PME, A TAXA LIQUIDA DE MATRICULAS DO ENSINO MEDIO
DE 45,7% PARA 80% NESSA FAIXA ETARIA.
N° ESTRATEGIA DA META 3 — ENSINO MEDIO
3.1 Estabelecer um dialogo permanente com o Estado para a garantia das vagas
para os alunos concluintes do Ensino Fundamental.
4.4 Educagdo Especial

A Constituicdo Federal delermina que deva ser garantido a todos os

educandos o direito de acesso e permanéncia aos niveis mais elevados do ensino,

da pesquisa e da criagéo artistica, de acordo com a capacidade de cada um (art.

208, V).

A Educacéo Especial, conforme define a LDB 9.394/96 € uma modalidade de

educacdo escolar que perpassa numa acgdo transversal por todos os niveis -

Educagéo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educagado Superior, bem

como as demais modalidades — Educacao de jovens e adultos e educagao

profissional.
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Neste sentido, a Educacdo Especial na perspectiva da educagao inclusiva
garante o cumprimento do direito constitucional de que todos os alunos devem
frequentar as classes comuns do Ensino Regular. Os pressupostos tedricos e a
pratica pedagogica e social da educagao inclusiva e visa atender o desenvolvimento
global dos alunos.

Para o municipio oferecer educacdo de qualidade para todos a politica
educacional deve garantir a educagao inclusiva por meio da eliminagao das barreiras
arquitetonicas, pedagogicas e de comunicacdo com o atendimento aos alunos com
deficiéncia (intelectual, visual, auditivo, fisica e motora, multipla deficiéncia),
transtornos globais do desenvolvimento (autismo, psicose e neuroses graves) e altas
habilidades ou superdotagdo, em salas regulares (educagado infantil, ensino
fundamental, educacdo de jovens e adultos), avaliados pela coordenagao de
Educacao Especial da Secretaria Municipal de Educagao ou com diagnéstico clinico
particular.

O atendimento a alunos matriculados no Sistema Municipal de Ensino
acontece em salas de recursos equipadas para o atendimento as especificidades do
aluno com deficiéncia: intelectual, visual, audio comunicagao, transtorno global do
desenvolvimento entre outros.

Essa modalidade da educacdo escolar encontra-se fundamentada na
concepgdo dos direitos humanos e pautada pelos principios éticos, politicos,
estéticos e da equidade, de modo a assegurar o respeito da dignidade humana, a
igualdade de oportunidades, a valorizagao das diferencas e o exercicio da cidadania.

A tabela a seguir mostra a matricula da Educagéo Especial, em que os dados
demonstram um aumento significativo no periodo de 2010-2014, passando de 40
para 237 matriculas. ‘

Tabela 18 — Evolugdo Da Matricula Da Educagdo Especial 2010- 2014

2010 2011 2012 2013 2014

MATRICULA 40 64 68 70 107

Fonte: INSPECAO ESCOLAR — SEMECE
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Tabela 19 — Atendimento De Alunos Com Necessidades Educacionais Especiais
Do Sistema Municipal De Ensino - 2014

ESCOLAS TOTAL
EMEIF Edna C. Gonzales 27
EMEF Benjamin Constant 09
EMEF Fernando de Azevedo 24
EMEI Rosalina Siqueira 03
EMEI Le&aozinho 01
EMEI Sininho 03
EMEI Lenita Canuto 01
EMEI Disneylandia 02
EMEI Paulo Freire 0
EMEF 22 Dezembro 04
EMEF Manoel Santos 04
EMEF Maracatiara 21
EMEIF Rondominas 08
TOTAL 107

Fonte: INSPECAO ESCOLAR - SEMECE

4.4.1. Metas e Estratégias da Educacgao Especial

META N° EDUCACAO ESPECIAL
GARANTIR, PARA A POPULAGAO DE 4 A 17 ANOS, O ATENDIMENTO
ESCOLAR AOS (AS) ALUNOS (AS) COM DEFICIENCIA, TRANSTORNOS
GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO E ALTAS HABILIDADES/
4 SUPERDOTAGAO, DE FORMA A ATINGIR, EM CINCO ANOS, NO MINIMO

50% DA DEMANDA E ATE O FINAL DA DECADA A SUA
UNIVERSALIZACAO, PREFERENCIALMENTE NA REDE REGULAR DE
ENSINO, COM A GARANTIA DE SISTEMA EDUCACIONAL INCLUSIVO, DE
SALAS DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS, CLASSES, ESCOLAS, OU
SERVICOS ESPECIALIZADOS, PUBLICOS OU CONVENIADOS.
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NO

ESTRATEGIAS DA META 4 - EDUCAGAO ESPECIAL

4.1

Promover a partir do 3.° ano de vigéncia deste PME, gradativamente a universalizagdo do
atendimento escolar & demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3 (trés)
anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotago, observado o que dispde a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996, que estabelece as diretrizes e bases da Educagéo Nacional;

4.2

Implementar em 03 anos e universalizar gradativamente ate o final da vigéncia do plano, o
ensino e o uso fluente da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS ), a leitura e escrita do
sistema Braille, o tadoma e outros recursos de comunicagéo alternativa e aumentativa para
os educandos surdos, cegos, surdos-cegos e outros, bem como para profissionais da
educagao.

4.3

Implantar e estruturar ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar a
formacdo continuada de professores para o atendimento educacional especializado e
capacitagéo dos demais funcionarios das escolas urbanas e escolas rurais.

4.4

Assegurar a partir do 3° ano de vigéncia do PME que as instituices de ensino viabilizem
certificagdo de terminalidade, aos educandos com deficiéncia e que nao tenham alcangado
os resultados de escolarizagdo previstos no art.32, inciso | da LDB 9394/96, encaminhando-
os para a Educagéo de Jovens e Adultos e/ou cursos profissionalizantes, nos periodos
diurno ou noturno.

4.5

Implantar e implementar gradativamente em parceria com o Estado durante a vigéncia do
plano, Centro Educacional Especializado, dotando-os de infraestrutura e profissionais
habilitados e ou capacitados para a garantia do atendimento aos estudantes, publico alvo
da Educacéo Especial.

46

Proporcionar aos estudantes que apresentam forma e comunicagéo diferenciada, acesso
as informagdes, aos conteudos curriculares e ao ensino de linguagens e codigos
especificos de comunicag@o, sinalizagdo e tecnologias assistivas, que atendam as suas
necessidades especificas em todos 0s espagos escolares;

4.7

Garantir a ampliaco das equipes de profissionais da educagéo para atender a demanda do
processo de escolarizacdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo, garantindo a contratagdo de
professores (as) do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio:
professor auxiliar de educagéo especial, guias-intérpretes para surdo-cegos, professores
intérpretes de LIBRAS, prioritariamente surdos e professores bilingues.

4.8

Garantir a partir do 3° ano de vigéncia do PME a oferta de educagéo bilingle, em Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua
Portuguesa como segunda lingua, alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva em todas
as etapas, niveis e modalidades de ensino em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do
Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts 24 e 30 da Convengéo sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogédo do Sistema Braille de leitura
para cegos e surdo-cegos.

4.9

Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas instituicoes
publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia por
meio da adequacio arquitetdnica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizagao de
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material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no
contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificagéo dos
(as) alunos (as) com altas habilidades/superdotagéo;

4.10

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao atendimento
educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos
(as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagio beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situagdes de discriminagao, preconceito e violéncia, com
vistas ao estabelecimento de condicdes adequadas para o sucesso educacional, em
colaboracdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, satde e
protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude.

4.11

Definir no segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e politica de
avaliagdo e supervisdo para o funcionamento de instituicdes publicas e privadas que
prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagao.

4.12

Promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando ampliar as condigbes de apoio ao
atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/, superdotagdo matriculadas nas redes publicas de
ensino.

4.13

Promover parcerias com instituicoes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando ampliar a oferta de formagéo
continuada e a producéo de material didatico acessivel, assim como os servigos de
acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participagdo e aprendizagem dos estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo
matriculados na rede publica de ensino.

414

Assegurar aos professores (as) das instituicoes comunitérias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, 0 acesso aos cursos de formagéo e
especializagdo oferecidos pelos 6rgdos governamentais federais, estaduais e municipais.

4.5 Metas E Estratégias Do Ensino Fundamental - Alfabetizagdo

META N° | ENSINO FUNDAMENTAL - ALFABETIZAGAO

ALFABETIZAR TODAS AS CRIANGAS NO MAXIMO ATE O FINAL DO 3°
ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL.

N° ESTRATEGIAS DA META 5 - ENSINO FUNDAMENTAL-
Estruturar a partir da aprovagdo do PME até 2018 os processos pedagogicos de
5.1 alfabetizacdo, nos anos iniciais do Ensino Fundamental, articulando-os com as

estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo e valorizagéo profissional
dos professores alfabetizadores, assegurando uma politica municipal especifica que
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contemple formag&o continuada de professores, condi¢des, jornada de trabalho e
gratificacao salarial, apoio pedagdgico, material adequado e especifico, bem como
espaco fisico restrito as séries afins, garantindo a alfabetizagdo plena de todas as
criangas.

52

Apoiar-se dos instrumentos de avaliagdo nacional periddicos e especificos para aferir
a alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano e avaliar os resultados obtidos a
fim de ofertar subsidios e formacéo continuada especifica aos educadores, bem como
estimular o sistema de ensino e as escolas a criarem os respectivos instrumentos de
avaliacdo e monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar
todos os alunos até o final do terceiro ano do Ensino Fundamental.

5.3

Garantir e apoiar a partir da aprovacdo do PME a alfabetizacdo de criangas do
campo, e de populagdes itinerantes, com recursos financeiros para producédo de
materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de acompanhamento que
considerem o uso da lingua materna e a identidade cultural.

54

Promover, estimular e garantir a partir da aprovagédo do PME o acesso a formagéao
continuada de professores (as) para a alfabetizagc&o de criangas, com o conhecimento
de novas tecnologias educacionais e praticas pedagodgicas inovadoras, para
professores alfabetizadores até 2018.

55

Garantir e implementar a partir da aprovagéo do PME a alfabetizacdo das pessoas
com deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizacéo
bilingue de pessoas surdas e Braille para pessoas cegas e/ou com deficiéncia visual
sem estabelecimento de concluséo de curso, respeitando o quantitativo de alunos,
profissionais capacitados, auxiliares, e acessibilidade conforme estabelecido na
Legislacéo.

5.6

Apoiar e garantir até 2016 a composi¢céo de turmas de alunos em fase de alfabetizagéo,

preferencialmente 25 alunos por sala de aula, respeitando o espago fisico.

4.6 Metas E Estratégias Do Ensino Fundamental - Educagdo Em Tempo
Integral

META N°

ENSINO FUNDANMENTAL- EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL

OFERECER EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL EM, NO MINIMO, 30%
DAS ESCOLAS PUBLICAS DA EDUCAGAO BASICA ATE O FINAL DO

6 = A
PERIODO DE VIGENCIA DESTE PLANO.
N° ESTRATEGIAS DA META 6 — EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL
Promover, com o apoio da Unido, a oferta de Educacdo Basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagogico e multidisciplinares,
6.1 inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as)

alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7
(sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com dedicagdo exclusiva da jornada
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dos profissionais da educacdo em uma Unica escola, incluindo gratificagédo no
vencimento base a partir da vigéncia do plano.

6.2

Instituir no prazo de 02 anos da vigéncia do PME, em regime de colaboracgao,
programa de construgéo, reforma e ampliagéo de escolas com padrdo arquiteténico e
de mobilidrio adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente em
comunidades pobres ou com criangas em situagéo de vulnerabilidade social.

6.3

Garantir e institucionalizar 2 ampliacdo e reestruturagdo das escolas publicas, ja
contempladas com a educacéo integral a partir da aprovagao deste PME até 2024,
por meio da instalagdo de quadras poliesportivas, laboratorios, inclusive de
informatica, espacgos para atividades culturais, bibliotecas, sala de descanso para 0s
estudantes, salas ambientes, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da produgdo de material didatico e da formagéo de
recursos humanos para a educagao em tempo integral.

6.4

Fomentar a articulacio da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas,
pragas, parques e teatros.

6.5

Viabilizar a partir da implantagdo do PME a complementagéo do valor per capita do
PMAE para as escolas de tempo integral.

6.6

Garantir o transporte escolar aos estudantes do campo na oferta de carga horaria
ampliada, considerando-se as peculiaridades locais, garantindo-lhes acesso e
permanéncia as atividades da educagéo integral.

6.7

Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas e culturais articulados com o PPP da escola.

6.8

Estabelecer parcerias com Universidades, Institutos e Entidades para formagéo
continuada de recursos humanos para a Educacgéo Integral em Jornada Ampliada, a
partir da vigéncia do plano. "

4.7 Metas e Estratégias do Ensino Fundamental - IDEB

META N° ENSINO FUNDAMENTAL- IDEB
ATINGIR AS METAS DO INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO
7 BASICA - IDEB NAS ESCOLAS DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DE
OURO PRETO DO OESTE.
IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do Ensino Fundamental 52 55 27 6,0
Anos finais do Ensino Fundamental 4.7 50 B,2Z 55
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NO

ESTRATEGIAS DA META 7 - IDEB

71

Estabelecer e implantar na Proposta Curricular, as diretrizes pedagogicas para a
Educacao Basica e a Base Nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes para cada ano do Ensino
Fundamental respeitada a diversidade regional, estadual e local.

7.2

Assegurar que:

a) No quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos
estudantes do Ensino Fundamental tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado
em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano
de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel.

b) No ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes do Ensino
Fundamental tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%
(oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel.

7.3

Organizar indicadores de avaliag&o institucional com base no perfil do estudante e do
corpo de profissionais da Educagéo, nas condigdes de infraestrutura das escolas, nos
recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras
dimensoées relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino,
com base nos Parametros Nacionais de Avaliag&o.

7.4

Induzir processo continuo de auto avaliagdo das escolas de Educacdo Basica, por
meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensbes a
serem fortalecidas, destacando-se a atualizagdo do PPP, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formagédo continuada dos/as profissionais da educagéo e o
aprimoramento da gestdo democratica.

7.5

Orientar e monitorar o preenchimento do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE
interativo) ou outro Programa equivalente, além de acompanhar a execugao das
acdes nas escolas de Educagao Basica.

7.6

Formalizar e executar os Planos de Acdes Articuladas (PAR), dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a Educagdo Basica publica e as estratégias
de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestéo educacional, a formagao
de professores e profissionais de servigos ou apoio escolares, a ampliagéo e ao
desenvolvimento de recursos pedagégicos e a melhoria e expanséo da infraestrutura
fisica da rede escolar.

7.7

Orientar e monitorar as Unidades Escolares para que atinjam as metas do IDEB,
diminuindo a diferenca entre as escolas com os menores indices e a média municipal,
garantindo equidade da aprendizagem, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

7.8

Adquirir tecnologias educacionais para o Ensino Fundamental, incentivando praticas
pedagodgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, com
preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o
acompanhamento dos resultados no sistema de ensino.

7.9

Informatizar integralmemé a gestdo das escolas municipais e da Secretaria Municipal
de Educacao, bem como manter Programas de Formagao Continuada para o pessoal
técnico da Secretaria.
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7.10

Garantir politicas de combate a violéncia na escola, em parceria com 0rgaos
competentes, inclusive pelo desenvolvimento de agdes destinadas a capacitacéo de
educadores para deteccio dos sinais de suas causas, como a violéncia domeéstica e
sexual, favorecendo a adog¢do de providéncias adequadas para promover a
construgdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranga para a
comunidade.

7.1

Implementar politicas de inclusdo e permanéncia nas escolas para adolescentes e
jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situagdo de rua,
assegurando os principios da Lei n°8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente, Lei 11.525 de 24 de setembro de 2007.

712

Garantir, na Proposta Curricular e no PPP, a aplicacéo de conteudos sobre o Ensino
da Histéria da Africa e Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena e implementar
agdes educacionais, nos termos das Leis n°*10.639, de 9 de janeiro de 2003,
e11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a implementagéo das respectivas
Diretrizes Curriculares Nacionais, por meio de ag¢des colaborativas com féruns de
Educagao para a Diversidade Etnico-Racial (ERER), conselhos escolares, equipes
pedagogicas e sociedade civil.

4.8 Metas e Estratégias do Insino Fundamental- Escolaridade Média

META N° | ENSINO FUNDAMENTAL- ESCOLARIDADE MEDIA
ELEVAR A ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULACAO A PARTIR DE 18
. (DEZOITO) A 29 (VINTE E NOVE) ANOS, DE MODO A ALCANGAR NO

MINIMO, 12 (DOZE) ANOS DE ESTUDOS NO ULTIMO ANO DE VIGENCIA
DESTE PLANO, PARA AS POPULAGCOES DO CAMPO, DA REGIAO DE
MENOR ESCOLARIDADE NO PAIS E DOS 25% (VINTE E CINCO POR
CENTO) MAIS POBRES, E IGUALAR A ESCOLARIDADE MEDIA ENTRE
NEGROS E NAO NEGROS DECLARADOS A FUNDAGAO INSTITUTO
BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA - IBGE, COM VISTAS A
REDUCAO DA DESIGUALDADE SOCIAL.

N° [ ESTRATEGIAS DA META 8- ESCOLARIDADE MEDIA

8.1 | Apoiar programas e projetos que desenvolvam metodologias capazes de priorizar

acompanhamento aos estudantes com rendimento escolar defasado considerando as
especificidades dos segmentos populacionais apontados pela meta.

8.2 | Assegurar em regime de colaboracéo, transporte escolar aos alunos durante todo ano

letivo, conforme calendario escolar, em todos os niveis e modalidades de ensino aos
segmentos populacionais considerados.
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4.9 Educacgdo de Jovens e Adultos

Os déficits do atendimento no Ensino Fundamental resultaram, ao longo dos
anos, num grande numero de jovens e adultos que nédo tiveram acesso ou nao
conseguiram terminar o ensino fundamental obrigatério. Dados recentes do MEC
apontam que o Brasil tem 13,2 milhdes de analfabetos e mais 15 milhes de
pessoas que frequentaram a escola por menos de quatro anos, ocupando a 82
posi¢éo no rankig mundial.

Busca-se hoje, suprir o direito que lhes foi negado a epoca apropriada e o
enfrentamento desse problema deve ser realizado pelo Poder Publico e pela
sociedade em geral. A defasagem educacional de contingente expressivo da
populacdo, decorrente de fatores tais como: falta de informagéo, necessidade,
interesse, atendimento insuficiente, oportunidade e falta de uma politica educacional
de combate a evasdo escolar — causado por circunstancias desfavoraveis no
processo de escolarizagéo e/ou problemas socioecondmicos diversos - reflete-se no
aparecimento de uma massa de jovens e adultos que demanda formas alternativas
de estudos para suprir suas necessidades educacionais.

Embora o Municipio de Ouro Preto do Oeste venha apresentando
progressivo e continuo crescimento no atendimento a Educagédo de Jovens e
Adultos, com avancos significativos quando comparados aos de outras regides do
Pais, um consideravel contingente, em numeros absolutos, demanda tanto
programas destinados a conclusdao do Ensino Fundamental e continuidade no
Ensino Médio, como outros dirigidos especialmente a alfabetizagado de jovens e
adultos, pois, analisando o Censo Escolar de 2012/2014 constatamos que
curiosamente os maiores indices de matriculas nesta modalidade concentram-se no
1° semestre de cada ano com significativa queda nos 2° semestres nas 02 escolas
Municipais que atendem a EJA.

Inserir esta clientela na Educagdo de Jovens e Adultos envolve toda a
sociedade e a ela devem fazer frente tanto o Poder Publico quanto a iniciativa
privada, como estimulo a parcerias que envolvam instituicdes governamentais e nao

governamentais.
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4.9.1 Metas e Estratégias do Ensino Fundamental - Alfabetizacdo de Adultos

META N° | ENSINO FUNDAMENTAL- ALFABETIZAGAO DE ADULTOS

9

ELEVAR A TAXA DE ALFABETIZAGAO DA POPULAGAO COM 15 ANOS
OU MAIS PARA 95% ATE 2020 E, ATE O FINAL DA VIGENCIA DESTE PME
REDUZIR EM 40% A TAXA DE ANALFABETISMO FUNCIONAL.

NO

ESTRATEGIAS DA META S - ALFABETIZAGCAO DE ADULTOS

9.1

Implementar acgbes de alfabetizacdo de jovens, adultos e idosos através de Programas
Federais e Organizacdes n2o governamentais.

9.2

Assegurar em regime de parceria o transporte escolar gratuito aos alunos da modalidade
EJA das éreas rurais e areas de dificil acesso e pessoas com mobilidades reduzidas,
gradativamente, a partir da implementag&o deste plano;

9.3

Garantir durante a vigéncia do Plano, parcerias para o desenvolvimento de programas e
projetos que visem a reducéo das taxas de evasado escolar na EJA.

4,9.2 Metas e Estratégias da Educagdo de Jovens e Adultos - Educagdo
Profissional

META N° | EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

10 OFERECER, NO MINIMO, 25% DAS MATRICULAS DE EDUCAGAO DE

JOVENS E ADULTOS, NA FORMA ARTICULADA A EDUCAGAO
PROFISSIONAL, NOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL.

NO

ESTRATEGIAS DA META 10 — ALFABETIZAGAO DE JOVENS E ADULTOS

10.1

Implementar programas de educacéo profissional para os trabalhadores, sob coordenagédo
do Sistema Municipal de Ensino em parceria com a rede federal, estadual e instituigdes
privadas de ensino, que garantam aos jovens e adultos uma educagdo integrada a
educacgao profissional no nivel fundamental.

10.2

Garantir a partir da implantagéo do PME, reforma, ampliagdo e aquisi¢éo de equipamentos,
mobiliarios e laboratdrios, voltados a expansao e a melhoria da rede fisica das escolas
publicas que atuam na Educagéo de Jovens e Adultos, integrada & educagéo profissional,
garantindo acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

10.3

Realizar em parceria com o estado, no inicio do ano letivo a chamada escolar da populagéo
de 15 a 18 anos que necessitam iniciar ou concluir sua escolarizagéo nas etapas da EJA e
Educacao Profissional.
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10.4

Promover a integracéo da EJA com politicas publicas de saude, trabalho, meio ambiente,
cultura, lazer e esporte, entre outros na perspectiva da formacdo integral dos cidad3os;

10.5

Fomentar a integragédo da educacio de jovens e adultos com a educagdo profissional,
compativel com as necessidades produtivas e com os planos de desenvolvimento do
Estado, regido ou micro regido, observando as caracteristicas do publico alvo e
considerando suas especificidades.

10.6

Garantir a formagédo continuada a docentes do Sistema Municipal de Ensino que atuam na
Educagéo de Jovens e Adultos articulada a Educagao Profissional.

4.9.3 Metas e Estratégias da Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio

METAN° | EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO

TRIPLICAR AS MATRICULAS DA EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA
DE NIiVEL MEDIO, ASSEGURANDO A QUALIDADE DA OFERTA E PELO

11 MENOS 50% (CINQUENTA POR CENTO) DA EXPANSAO NO SEGMENTO
PUBLICO.
N° | ESTRATEGIAS DA META 11 — EDUCACAO PROFISSIONAL

11.1 | Incentivar a educagéo profissional como educagéo continuada, ampliando as oportunidades
de ingresso no mundo do trabalho.
11.2 | Apoiar e divulgar as agdes que visam a Educag&o Profissional Técnica de nivel médio, por

meio de parcerias com os seguintes programas: PRONATEC (Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego), instituido pelo MEC; FIES (Programa de
Financiamento Estudantil- técnico), instituido pelo Governo Federal; e também através do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia- IFRO.

4.10 Ensino Superior

A educagao superior sera ministrada em instituicoes de ensino superior,

publicas ou privadas, com variados graus de abrangéncia ou especializa¢ao”, tendo

por finalidade, dentre outras de semelhante relevancia: o estimulo & criagdo cultural,

o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo; a formagéo de

diplomados nas diferentes areas do conhecimento, colaborando na sua formagao

continua; o incentivo ao trabalho de pesquisa e investigagéo cientifica; a promogéo e

a divulgacéo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos; o estimulo ao

conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais e
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regionais; a prestacdo de servigos especializados & comunidade e o

estabelecimento com esta de uma relagéo de reciprocidade

4.10.1 Metas E Estratégias Do Ensino Superior - Elevacdo Da Taxa De
Matricula

META N° ENSINO SUPERIOR- ELEVACAO DA TAXA DE MATRICULA

ELEVAR A TAXA BRUTA DE MATRICULA NA EDUCAGAO SUPERIOR
PARA 50% (CINQUENTA POR CENTO) E A TAXA LIQUIDA PARA 33%
(TRINTA E TRES POR CENTO) DA POPULAGAO DE 18 (DEZOITO) A 24
(VINTE E QUATRO) ANOS, ASSEGURADA A QUALIDADE DA OFERTA E
EXPANSAO PARA, PELO MENOS, 40% (QUARENTA POR CENTO) DAS
NOVAS MATRICULAS, NO SEGMENTO PUBLICO.

12

N° | ESTRATEGIAS DA META 12 — ENSINO SUPERIOR

12.1 | Apoiar cursos de preparacao para o ENEM em parceria com instituicdes de ensino superior
da cidade.

12.2 | Divulgar no Sistema Municipal de Ensino os cursos oferecidos pelas instituicdes federais e
estaduais, bem como as diversas formas de ingresso ao ensino superior tais como: SISU,
PROUNI e FIES.

4.10.2 Metas e Estratégias do Ensino Superior - Elevacgido da Qualidade

META N° ENSINO SUPERIOR- ELEVAGAO DA QUALIDADE

ELEVAR A QUALIDADE DA EDUCAGCAO SUPERIOR PELA AMPLIAGAO
DA ATUACAO DE MESTRES E DOUTORES NAS INSTITUIGOES DE
EDUCAGAO SUPERIOR PARA 20% NO MiNIMO, DO CORPO DOCENTE
EM EFETIVO EXERCICIO, SENDO, DO TOTAL, 5% DOUTORES.

13

N° ESTRATEGIAS DA META 13 — ENSINO SUPERIOR

13.1 Divulgar linhas de financiamento de apoio a pesquisa que possam contribuir para a
formagéo de mestres e doutores para o avango do ensino e da pesquisa.

13.2 Criar mecanismos para facilitar o acesso a formacéo de mestres e doutores.
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4.10.3 Metas e Estratégias do Ensino Superior - Aumento de Mestres e
Doutores

META N°

ENSINO SUPERIOR- AUMENTO DE MESTRES E DOUTORES

ELEVAR GRADUALMENTE O NUMERO DE MATRICULAS NA POS-
GRADUAGAO STRICTO SENSU, DE MODO A ATINGIR A TITULAGCAO

14 ANUAL DE 60.000 (SESSENTA MIL) MESTRES E 25.000 (VINTE E CINCO
MIL) DOUTORES.
N° ESTRATEGIAS DA META 14 — ENSINO SUPERIOR

14.1 Divulgar linhas de financiamento de apoio a pesquisa que possam contribuir para a
formagao de mestres e doutores para o avango do ensino e da pesquisa.
Divulgar no Sistema Municipal de Ensino os cursos oferecidos pelas instituicoes

14.2 : i
federais e estaduais de Mestrado e Doutorado.

14.3 Criar mecanismos para facilitar o acesso a formagao de mestres e doutores.

4.10.4 Metas e Estratégias do Ensino Superior - Licenciatura na area de

Atuacao 7
META N° | ENSINO SUPERIOR - LICENCIATURA NA AREA DE ATUAGAO
GARANTIR, EM REGIVME DE COLABORAGAO ENTRE A UNIAO, O
15 ESTADO E OS MUNICIPIOS, NO PRAZO DE 5 (CINCO) ANOS DE

VIGENCIA DESTE PME, QUE TODOS OS PROFESSORES DA
EDUCAGCAO BASICA POSSUAM FORMAGAO ESPECIFICA DE NiVEL
SUPERIOR, OBTIDA EM CURSO DE LICENCIATURA NA AREA DE
CONHECIMENTO ENM QUE ATUAM.

N° | ESTRATEGIAS DA META 15 — LICENCIATURA NA AREA DE ATUAGAO

15.1 | Atuar conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagnéstico das

necessidades de formacéo de profissionais da educagéo e da capacidade de atendimento,
por parte de instituicdes publicas e comunitarias de educagéo superior existentes no Estado
e Municipios, e defina obrigagdes reciprocas entre os participes, organizando e unificando

em bancos de dados essas informacdes relacionadas ao diagnostico.

Criar em 02 (dois) anos a partir da vigéncia do PME sistema permanente de formagé&o dos

15.2 | profissionais da educagéo, com o objetivo de assegurar a oferta e a execugao de cursos de

formacéo inicial, qualificada e especifica por area de conhecimento e atuagéo.
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15.3 | Proporcionar e garantir no periodo de 2015 a 2018, a 22 Habilitagdo a 100% dos professores
com Licenciatura que estejam em efetivo exercicio do magistério na Educagdo Basica,
atuando em outra(s) disciplina(s), que néo aquela da sua formacéo, nas unidades escolares
da rede publica de ensino;

Assegurar durante a vigéncia do PME professor substituto para o profissional de educagéo
15.4 | que esteja participando de cursos de formagéo continuada, em areas afins, ou por motivos
de doengas e licengas.

Propor no curriculo da formacao inicial das instituicées superiores publicas e privadas,
15.5 | componentes curriculares especificos para professores que atuam ou atuardo com alunos
com necessidades educacionais especiais e educacao do campo, sendo a oferta desses
programas na forma presencial, semi-presencial e/ou Pedagogia da alternancia;

Promover articulagéo entre a formacdo académica e as demandas da Educacao Basica,
15.6 | hem como estabelecer uma relacédo de troca de experiéncia entre os profissionais da
Educagao Basica e Superior.

Divulgar e incentivar a participacao nos cursos das plataformas ja existentes, com recursos
15.7 | tecnoldgicos e acesso a internet de qualidade nas unidades escolares.

4.10.5 Metas e Estratégias do Ensino Superior - Formag¢do em Nivel Pés
Graduacao

META N° | ENSINO SUPERIOR - FORMAGCAO EM NIVEL DE POS GRADUAGAO

FORMAR, EM NIVEL DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU, 50% DOS
PROFESSORES DA EDUCAGAO BASICA, ATE O ULTIMO ANO DE
VIGENCIA DESTE PME E GARANTIR A TODOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO BASICA FORMACAO CONTINUADA EM SUA AREA DE
ATUACAO, CONSIDERANDO AS NECESSIDADES, DEMANDAS E
CONTEXTUALIZACOES DOS SISTEMAS DE ENSINO.

16

N.° ESTRATEGIAS DA META 16 — FORMAGAO EM NIVEL DE POS GRADUAGAO

16.1 | Realizar, no prazo de 01 ano e em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico
para dimensionamento da demanda por formagdo continuada e fomentar a respectiva
oferta por parte das instituicdes publicas de educagdo superior, de forma organica e
articulada as politicas de formac&o do Estado de Ronddnia e dos Municipios.

16.2 Estabelecer parcerias com as |ES locais, prioritariamente as publicas, para promover a
partir de 2016, programas de Pds-Graduagdo Lato Sensu com vista a formagédo de
profissionais da Educacéo para o Sistema de Ensino, priorizando os profissionais do
Ensino Publico Municipal.

16.3 | Implantar a partir da vigéncia do PME programa de composi¢do de acervo de obras
didaticas, paradidaticas e de literatura e de dicionarios, acervo digital e programa
especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e
em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores da rede
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da cultura da investigagéo, em ambientes adequados e com profissionais habilitados.

16.4

de Strictu Sensu em area afim, sem prejuizo da remuneragéo do cargo.

4.11 Valorizagdo Profissional

A qualificagdo dos profissionais da Educagdo se apresenta como um dos
maiores desafios para os sistemas de ensino do pais. A implementagdo de politicas
de formagé&o inicial e continuada dos profissionais € uma condigao essencial para o
avanco cientifico e tecnologico do pais, para a educagao politica e elevacéo cultural
da populagdo brasileira. E importante salientar a acao desses profissionais na
construgao de uma escola democratica, solidaria e competente.

A expectativa da sociedade brasileira, em relagédo ao papel da escola, é a de
que contribua, de fato, para desenvolver os valores essenciais ao convivio humano
e, a0 mesmo tempo, proporcione oportunidades que permitam a inclusido de todas
as nossas criangas e jovens no mundo da cultura, da ciéncia, da arte e do trabalho.

Muitos estudos tém-se concentrado na questdo da abertura e do
enraizamento da escola na comunidade, como uma imposicdo de novos tempos.
Recomendam que a mesma tenha de ser mais mobilizadora e organizadora de um
processo cujo movimento deve envolver os pais e a comunidade. Isso permitiria
integrar os diversos espacos educacionais que existem na sociedade e, sobretudo,
ajudar a criar esse ambiente cientifico e cultural que leve a participagdo e ao reforgo
das atitudes criativas do cidadao.

A ampliagdo do universo cultural é, hoje, uma exigéncia colocada para a
maioria dos profissionais. No caso dos profissionais da educagéo, ela é
imprescindivel.

Os desafios contemporaneos impostos a Educacdo. Basica e aos seus

profissionais precisam ser igualmente enfrentados nos cursos de formagao
continuada e permanente. A Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e esportes

deve criar condigbes objetivas de formagdo em servico, para todos os niveis e
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modalidades de ensino, ampliando os espacos de trabalho pedagodgico, de forma
presencial e/ou a distancia, oferecendo, assim, condigées para a reflexdo da equipe
escolar sobre as suas praticas pedagoégicas. As escolas devem proporcionar
condigdes efetivas de formagao em servigco e de participacdo de toda equipe escolar
em reunides de avaliagdo e reflexdo do Projeto Politico Pedagoégico e em especial
condicdes para que os professores participem de reunides com a equipe diretiva.

Tabela 20 - Demonstrativo De Professores Municipais /Habilitagdo - 2014

HABILITACAO QUANTITATIVO
Professor Leigo (cargo em extingéo) 01
Magistério — Nivel | 08
Professor Auxiliar - Educacao Infantil 08
Professor Auxiliar — Educagéo Especial 12
Licenciatura Curta — (Em extingéo) 01
Licenciatura Plena — Nivel Il 354
Total a 384

Fonte: DRH/SEMECE

4.11.1 Metas e Estratégias da Valorizacio Profissional

META N° | VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

VALORIZAR 0OS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DO SISTEMA
17 MUNICIPAL DE EENSINO A FIM DE EQUIPARAR GRADUALIYIENTE, A
PARTIR DA VIGENCIA DESTE PLANO, AO RENDIMENTO MEDIO DOS
DEMAIS PROFISSIONAIS COM ESCOLARIDADE EQUIVALENTE.

N° ESTRATEGIAS DA META 17 — VALORIZAGCAO PROFISSIONAL

171 Garantir percentual minimo de 10% (dez por cento) de disperséo salarial entre professor
Nivel Superior e Nivel Médio (Viagistério) podendo chegar até 50% (cinquenta por cento)
sendo 5% anualmente durante a vigéncia do PME, a partir do ano de 2018, com
inser¢ao no PPA e regularizacéo no Plano de Carreira.

Garantir a partir da vigéncia do PME, que todos os cursos de aperfeicoamento e
17.2 qualificagéo na area de atuacéo com carga horaria de no minimo 360 horas cumulativa,
seja remunerado com percentual de no minimo 3% do salario base com regulamentagéo
no Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal dependendo da disposi¢édo
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orgamentaria, a partir do ano de 2018.

17.3 Garantir a partir do 3° ano de vigéncia deste PME, auxilio transporte, alimentagdo e
saude a todos os trabalhadores em Educagdo conforme disposicdo orgamentaria, a
partir do ano de 2018.

174 Garantir o cumprimento da Jornada de trabalho com espago fisico adequado, reservada
ao Planejamento aos profissionais do Magistério, conforme a Lei de n® 11.738 de 16 de
julho de 2008.

17.5 Valorizar os profissionais do Magistério do Sistema Municipal de Ensino, a fim de
equiparar gradualmente, a partir da vigéncia deste plano, ao rendimento médio dos
demais profissionais com escolaridade equivalente com efeitos financeiros a partir do
ano de 2018, a ser regularizado no Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal.

17.6 Atualizar o Plano de Carrcira e Remuneragdo do Magistério Publico, até o final do
segundo ano de vigéncia deste PME de acordo com as metas e estratégias
estabelecidas neste PME.

17.7 Viabilizar junto a Unido, assisténcia financeira especifica para implementagdo de
politicas de valorizagéo dos (as) profissionais do Magistério, em particular o Piso Salarial
Nacional Profissional.

17.8 Instituir no prazo de cinco anos, Nucleo Municipal de Formacao Pedagdgica de
Professores para estudos, producao e socializagdo, dos saberes escolares.

17.9 Garantir o direito a aposentadoria especial aos Profissionais do Magistério que por
problemas de salde tenham sido readaptados conforme disposicdo orcamentaria.

17.10 | Cumprir o Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério Publico nos artigos que se
referem a afastamento para qualificagdo a todos os profissionais do Magistério que
requererem, obedecendo aos critérios legais e parecer da Comissdo de Gest3o do Plano
de Carreira.

17.11 Assegurar que os recursos resultantes da Lei 12.858 de 09/09/2013 sejam destinados
exclusivamente para valorizacZo salarial dos Profissionais da Educagéo.

17.12 Elevar a partir do 3° ano de vigéncia deste PME as gratificagdes de pos-graduacéo, Lato

Sensu e Stricto Sensu para 25%, 50% e 75% respectivamente, na area de atuagio
conforme evolugédo orgcamentaria com regulamentacido no Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal.
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4,11.2 Metas e Estratégias da Valorizagao Profissional - Plano de Carreira e

Remunerac¢do do Magistério

META
NO

VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO- PLANO DE
CARREIRA E REMUNERAGAO DO MAGISTERIO.

18

GARANTIR ANUALMENTE, A IMPLEMENTAGCAO DO PLANO DE CARREIRA E
REMUNERAGAO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL TOMANDO COMO
REFERENCIA O PISO SALARIAL NACIONAL PROFISSIONAL, DEFINIDO EM LEI
FEDERAL, NOS TERMOS INCISO VIIl DO ART. 206 DA CONSTITUICAO FEDERAL.

NO

ESTRATEGIAS DA META 18 - VALORIZA(H”\O~ DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGCAO- PLANO DE CARREIRA E REMUNERAGAO DO MAGISTERIO

18.1

Implantar e garantir, no Sistema Municipal de Ensino acompanhamento dos profissionais
iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais capacitados e experientes, a fim
de fundamentar, com base em avaliacdo documentada, a deciséo pela efetivagéo apds o
estagio probatério e oferecer, durante este periodo, curso de aprofundamento de
estudos na area de atuacdo do professor, com destaque para os conteudos a serem
ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina.

18.2

Garantir agilidade nos processos de aposentadoria, para que sejam publicados em no
maximo 03 meses, a partir do momento da solicitagéo.

18.3

Assegurar a partir da vigéncia do PME 04 (quatro) horas semanais de formagdo
continuada computada na hora de trabalho para profissionais de suporte pedagégico a
docéncia.

18.4

Assegurar a participacéo dos profissionais da Educagéo no Programa de Formagéo “Pré
Funcionario”, a partir da vigéncia do PME.

18.5

Garantir a contratagéo temporéria de professores substitutos, quando os titulares dos
cargos estiverem afastados por motivos previstos em Lei, conforme disponibilidade
orcamentaria e financeira com regulamentacdo no Plano de Carreira do Magistério
Publico Municipal.

18.6

Aumentar o percentual da progressdo horizontal de 2% para 3% a cada dois anos
conforme projecdo de receitas e regulamentagdo no Plano de Carreira do Magistério
Publico Municipal.

18.7

Garantir custeio das despesas pertinentes a cursos de formacdo continuada dos
profissionais da educacdo e aos que trabalham em escola de dificil acesso, conforme
disponibilidade financeira.
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4.12 Gestdo Democradtica

A gestdo democratica ndo € s6 um preceito constitucional. E também um
principio pedagogico. A participacdo popular e a gestdo democratica fazem parte da
tradicdo das chamadas “pedagogias participativas”, sustentando que elas incidem
positivamente na aprendizagem. Pode-se dizer que a participagdo e a autonomia
compdem a propria natureza do ato pedagégico. Formar para a participagédo néao é
s6 formar para a cidadania, é formar o cidad&o para participar com responsabilidade
do destino de seu pais; a participagdo € um pressuposto da prépria aprendizagem.
A gestao democratica da escola ¢ responsabilidade conjunta de uma equipe gestora,
composta por diregdo, conselhos escolares, coordenadores pedagogicos,
professores e demais funcionarios, com representantes de todos os segmentos da
comunidade mais ampla. Essa equipe € responsavel por construir uma educagéo
voltada para a transformacgéo da sociedade e ndo para a manutengéo das condigdes
vigentes. E responsavel também, pelas decisbes e acgdes vividas na escola. Pela
definicao de seus objetivos estratégicos, de seus valores e dos trabalhos de equipe,
elaborados para a vivéncia social. Para atingir plenamente a gestao democratica ha
de se perceber que a escola necessita de um envolvimento nessa perspectiva, 0s
avancgos dentro dos propdsitos estabelecidos devem ser apreciados, avaliados e

reavaliados no coletivo.
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4.12.1 Metas e Estratégias da Gestdo Democratica de Ensino

META N°

GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO

19

ASSEGURAR CONDICOES PARA FORTALECER A EFETIVAGAO DA
GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCAGAO, POR MEIO DA PARTICIPAGAO
DIRETA DA COMUNIDADE ESCOLAR NOS TERMOS DA LEI.

N.°

ESTRATEGIAS DA META 19 - GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO

19.1

Garantir nos termos da Lei a efetivacdo da Gestdo Democratica nas escolas municipais
a partir da vigéncia do PME, proporcionando a gradativa autonomia administrativa
financeira da Escola.

19.2

Ampliar e acompanhar os programas de apoio e formagdo de conselheiros, dos
Conselhos de Alimentagéo Escolar, dos Conselhos de Acompanhamento e Controle
Social do FUNDEB, aos conselhos de acompanhamento de politicas publicas, aos
conselhos escolares e aos representantes educacionais, garantindo a esses
colegiados, espaco fisico adequado com a construgdo de uma sede Unica para todos
os conselhos, equipamentos e meios de locomogéo para visitas as escolas visando o
bom desempenho dessas funcdes, até o 4° ano de vigéncia deste PME.

19.3

Fortalecer a gestdo escolar com o apoio técnico e formativo nas dimensoes:
pedagogica, administrativa e financeira, para que esta possa gerir, a partir de
planejamento estratégico, os recursos financeiros da escola, garantindo a participagéo
da comunidade escolar na definicdo das agdes do plano de aplicagdo dos recursos e
no controle social, visando o efetivo desenvolvimento da gestdo democratica,
implementando politicas de financiamento, de forma conjunta a politica de gestéo
democratica, descentralizando sua aplicagdo e possibilitando maior autonomia as
unidades escolares a partir da promulgacao deste PME.

194

Estimular o fortalecimento de Conselhos Escolares, e Conselho Municipal de Educagéo
como instrumentos de participagdo e fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional,
inclusive por meio de programas de formacgdo de conselheiros, assegurando-se
condicdes de funcionamento auténomo a partir da promulgacéo da Lei.

19.5

Estimular a constituicdo e o fortalecimento de Grémios Estudantis e Conselhos
Escolares, assegurando-lhes, inclusive espacos adequados e condigbes de
funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulacdo organica com os conselhos
escolares, por meio das respectivas representacées e garantida em legislagdes
especificas a partir da promulgagéo da Lei.

19.6

Constituir Foruns Permanentes Municipais de Educagdo com o intuito de coordenar as
conferéncias municipais bem como efetuar o acompanhamento da execug¢do do PME,
garantindo representagdo paritéria (da sociedade civil organizada e governo) nos
mecanismos decisorios das politicas publicas educacionais com implantacdo no
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primeiro bimestre apos a promulgacao da Lei do PME.

19.7

Ampliar o fortalecimento dos érgaos democraticos das escolas: conselhos escolares,
grémios estudantis ou outra forma de organizag&o dos estudantes, criando estruturas
para o funcionamento, bem como, o incentivo a formag&o de liderangas, por meio de
cursos e outras modalidades culturais, em parceria com universidades e centros de
estudos e de formacdo politica e do Programa Nacional de Educagéo Fiscal em um
prazo de 02 anos.

19.8

Implementar o Projeto Politico Pedagogico, de forma participativa, nas instituigoes
escolares, visando o atendimento as aspiracdées da comunidade local num todo, a partir
da promulgagao da Lei.

19.9

Assegurar e estimular a participagdo e a consulta de Profissionais da Educagéo, alunos
(as) e seus familiares na formulagdo dos projetos politicos-pedagégicos, curriculos

escolares, planos de gest&o escolar e regimentos escolares, a partir da promulgagéo
da Lei.

19.10

Criar no ambito dos 6rgéos colegiados comissdo de avaliagdo institucional com a
participac&o de todos os segmentos da comunidade escolar, no prazo de 02 anos.

19.11

Garantir formacdo continuada sobre as dimensdes financeira, pedagodgica, fiscal e
contabil, institucional e administrativa para  professores, gestores,
supervisores/orientadores educacionais escolares, demais profissionais da escola e
conselheiros escolares a fim de garantir a efetivagdo da gestdo democréatica no
Sistema Municipal num prazo de 02 anos.

4.13 Financiamento da Educacdo

A Carta Magna determina que a educagdo seja oferecida em igualdade de

condigdes para o acesso e a permanéncia na escola, que seja garantido o padréo de

qualidade, a gratuidade do ensino em estabelecimentos oficiais, a valorizagéo dos

profissionais, entre outros aspectos relevantes. Para garantir a efetivagao de tais

principios, vale destacar o financiamento da educagdo como elemento estruturante

para a organizagdo e o funcionamento das politicas publicas educacionais e para

materializacdo do Sistema Nacional de Educagédo - SNE. Assim sendo, mesmo que

ndo seja fator suficiente e nem exclusivo, o financiamento se apresenta como

condicdo necessaria para a universalizagdo do direito a educagdo publica de

qualidade.
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Em termos de financiamento para a educagdo, a Constituigdo Federal (Art.
212) garante percentuais minimos da receita resultante de impostos a manutengao e
desenvolvimento do ensino, sendo 18% da receita da Unifio e 25% da receita dos
estados, Distrito Federal e municipios, incluindo-se as transferéncias ocorridas entre
esferas de governo e o salario - educagdo. A este respeito, torna-se importante
ressaltar que a vinculagdo de recursos prevista na Constituicao Federal ndo tem
atendido as reais necessidades da educagdo, dificultando a superagao dos
problemas evidenciados. Assim sendo, a sociedade como um todo tem se
mobilizado no sentido de elevar os recursos financeiros como percentual do PIB
(CONAE 2014). Uma das propostas defende a ampliacao do percentual do PIB
investido em educagéo até o patamar de 10%, com definigdo de outras fontes de
recursos financeiros, além dos impostos, para todos os niveis, etapas e modalidades
da educagao.

Torna-se importante ressaltar que, no ambito da educagédo basica, destaca -
se¢ o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizagé&o dos Profissionais da Educagdo — FUNDERB que foi criado pela Emenda
Constitucional n® 53/2006 e regulamentado pela Lei n® 11.494/2007 e pelo Decreto
n° 6.253/2007, em substituicdo ao Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do
Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério — FUNDEF, que vigorou de
1998 a 2006. O FUNDEB tem vigéncia prevista de 2007 -2020 e constitui - se em um
fundo de carater “especial, de natureza contabil e de ambito estadual (um fundo por
estado e Distrito Federal, num total de vinte e sete fundos), formado, na quase
totalidade, por recursos provenientes dos impostos e transferéncias dos estados,
Distrito Federal e municipios, vinculados a educagao por forca do disposto no art.
212 da Constituigdo Federal” (FNDE, 2014). A titulo de complementagdo, compde o
FUNDEB “uma parcela de recursos federais, sempre que, no ambito de cada
Estado, seu valor por aluno no alcangar o minimo definido nacionalmente”.
“Independentemente da origem, todo o recurso gerado é redistribuido para aplicagao
exclusiva na educagéo basica” (FNDE, 2014).

Diante do exposto, conclui-se que, na atualidade, assiste - se a um

movimento em favor da ampliagdo de recursos financeiros que precisa,
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necessariamente, ser acompanhada por agdes de regulagdo do regime de

colaboragao entre Unido, estados, DF e municipios.

No ambito deste Plano Municipal de Educagédo, com base nos aportes legais

acerca do financiamento da educagdo brasileira e naquilo que orienta os Planos

Nacional e Estadual de Educagao, ratifica - se a estrita relagdo entre o financiamento

e a educagao de que pelo controle social.

4.13.1 Metas e Estratégias do Financiamento da Educag:éb

META N°

FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO

20

AMPLIAR O INVESTIMENTO PUBLICO EM EDUCAGAO, DE FORMA A
GARANTIR INVESTIMENTOS DE NO MINIMO 15% COM RECURSOS DO
TESOURO MUNICIPAL PARA COMPLEMENTAGAO DOS RECURSOS
VINCULADOS A MANUTENGCAO DO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
COM AMPLIAGAO GRADATIVA DE 1,5% AO ANO DURANTE O PERIODO DE
VIGENCIA DO PME, CONTADOS A PARTIR DE 2018.

NO

ESTRATEGIAS DA META 20 — FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO

20.1

Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis, etapas
e modalidades da Educag&o Basica, observando-se as politicas de colaboragéo entre os
entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitérias e do § 1° do art. 75 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de
1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforgco fiscal de cada ente

federado, com vistas a atender suas demandas educacionais & luz do padrio de
qualidade nacional;

20.2

Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento e controle da arrecadacao,
bem como da aplicagéo dos recursos advindos da contribuigéo social do salario-educagéo
e dos recursos do pre-sal, conforme previsto na Lei n°® 12.858, de 09 de setembro de
2013.

20.3

Destinar a Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, os recursos advindos do pré-
sal, conforme previsto na Lei n° 12.858, de 09 de setembro de 2013.

20.4

Implantar, no prazo de trés anos de vigéncia deste PME, o custo aluno qualidade inicial
CAQI referenciado no coniunto de padrdes minimos estabelecidos na legislacao
educacional federal, o qual passara ser par@metro para o financiamento de todas as
etapas da Educagéo Basica, a partir da disponibilidade financeira.

20.5

Implementar o Custo Aluno Qualidade — CAQ como parémetro para o financiamento da
educacao de todas as etapas e modalidades da Educag&o Bésica, gradativamente a partir
do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com
investimentos em qualificacdo e remuneracdo do pessoal docente e dos demais
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profissionais da educagé&o publica, em equipamentos necessarios ao ensino e em
aquisi¢cao de material didatico escolar, alimentacéo, transporte escolar e infraestrutura das
escolas para a oferta de maior tempo de permanéncia dos alunos, a partir da
disponibilidade financeira.

20.6

Fortalecer os mecanismos e/ou os instrumentos que assegurem nos termos da legislag&o
vigente a transparéncia e o controle social na utilizagéo dos recursos publicos aplicados a
Educacao, com a realizacdo de audiéncias publicas e a criagdo de portais eletrénicos de
transparéncia.

20.7

Prover aos Conselhos de Controle Social dos recursos financeiros a estrutura necessaria
para o seu bom funcionamento a partir do 4° ano de vigéncia deste PME.

20.8

Garantir a capacitagdo dos membros dos Conselhos de Controle Social, com a
colaboragéo do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia e Ministério Publico de
Rondénia.

20.9

Disponibilizar a partir da vigéncia do PME, de forma sistematizada e objetiva, via sistema
integrado de informacdo e aberto a consulta eletrénica, aos gestores escolares,
informacdes de todos os programas e convénios federais, estaduais e municipais
disponiveis a Educagao, com o objetivo de ampliar a captagéo e utilizacio de recursos
publicos, fomentando inclusive as parcerias publico-privadas.

20.10

Priorizar o regime de colaboragéo entre o Estado e o Municipio, na oferta de Educacéo
Escolar; garantia de eficacia na corresponsabilidade, no planejamento, e no
estabelecimento de normas, implementando e assegurando os mecanismos de
negociagdo e na deliberacéo conjunta e cooperagéo, bem como na desburocratizagéo dos
procedimentos de repasse.

5 - ACOMPANHAMENTO, MM ONITORAMENTO E AVALIACAO DO
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE OURO PRETO DO OESTE.

O Plano Municipal de Educagdo mantendo o principio da participagdo

democratica € um documento que prevé a definicio de metas e estratégias
educacionais de Ouro Preto do Oeste para a década 2015 a 2024. O seu

planejamento, organizagdo e realizagdo de agbes integradas, entre os oOrgédos

governamentais e da sociedade civil, tem como foco a qualidade da Educacio
Infantil, do Ensino Fundamental e das modalidades de Educagdo de Jovens e

Adultos e Educagao Especial no municipio.

Ressalta - se que, apos sua aprovagao, o PME respondera as expectativas e

especificidades da educagdo para atender a comunidade Ouropretense nos

préximos dez anos, de forma articulada com o PEE e o PNE e em consonancia com
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a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional de n° 9394/96, bem como com a
Lei Organica do Municipio de Ouro Preto do Oeste. Nesse contexto, faz-se
necessario prever o estabelecimento de mecanismos de acompanhamento e
avaliagao que possibilitem ao sistema municipal de educagdo composto pela
SEMECE, pelo FME e CME o cumprimento das metas e estratégias estabelecidas
no periodo de vigéncia deste plano.

A Secretaria Municipal de Educagio, 6rgdo responsavel pela gestio da
politica publica de educagdo compete cumprir, monitorar e avaliar o cumprimento
das metas e estratégias do PME, assim como garantir o suporte técnico e
administrativo para as acgdes do Forum Municipal de Educagao, fortalecendo o
regime de colaboragéo.

Ao Conselho Municipal de Educagédo de Ouro Preto do Oeste cabe, enquanto
6rgao normativo do sistema acompanhar e avaliar a execucéo do Plano Municipal de
Educagado. Ao Férum cabe acompanhar e avaliar a implementagdo do PME bem
como acompanhar, junto a Camara dos Vereadores, a tramitacdo de projetos
referentes a politica municipal de educagdo, em especial a do Projeto de Lei do
Plano Municipal de Educagéo, definido no artigo 214 da CF, com alteracoes da
Emenda 59/2009 da Constituiczo Federal.

A partir da aprovacdo do presente PME serdo realizadas periodicamente
agbes estratégicas de acompanhamento e avaliagdo tais como: seminarios,
encontros de educadores municipais, audiéncias publicas e conferéncias municipais,
sob a coordenagéo do Férum Municipal de Educacao, divulgando as deliberagdes.
Para que a sociedade civil possa acompanhar a execucio e a avaliagao do PME,
serao realizadas, de dois em dois anos, encontros com o objetivo de promover
balangos dos resultados alcancados, garantindo o principio da participagido e o

exercicio da democracia. Extraordinariamente, a primeira revisiao do PME devera ser
realizada um ano apés a sua homologacéo.

Ouro Preto Do Oeste, 28 de Maio De 2015.
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Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte.
Conselho Municipal de Educacéo de Ouro Preto do Oeste/RO

Prefeita Municipal

Joselita Araujo da Silva
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Paulo Fernandes Bicalho Filho
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Josimaria Rosa Pereira da Cruz
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TABELA N° 17-DEMONSTRATIVO FOLHA DE PAGAMENTO FUNDEB 60% e 40%

’ ~ RECEITA FUNDEB/DEMONSTRATIVO DA FOLHA DE PAGAMENTO/ 2014 -

S
TOTA 60 FO SA CLT SA M ALDO
ES L % LHA LDO 1 60% LDO 2 DE FINAL
454, 385. 68. 14.9 53.9 3. 50
AN 757.495,98 497 58 580,40 917,18 35,71 81,47 778,52 202,95
770.5 462. 391. 71. 14.9 56.0 0, 56
EV 97,52 358,51 300,47 058,04 64,20 93,84 00 .093,84
639.2 383. 403. - 16.9 - 10 -
AR 96,87 578,12 347,77 19.769,65 96,30 36.765,95 091,42 | 46.857,37
783.6 470. 392. 77. 113. - 11 -
BR 53,76 192,25 381,99 810,26 276,99 35.466,73 097,65 | 46.564,38
868.7 521. 568. - 89.2 - 9. -
Al 25,50 115,30 960,73 47.845,43 62,31 | 137.107,74 078,22 | 146.185,96
847.3 508. 508. 158 90.1 - 11 -
UN 4720 408,32 249,37 95 82,31 90.023,36 371,77 | 101.395,13
798.3 479. 458. 20. 96.1 - 10 -
uL 46,57 007,94 062,41 945,53 55,87 | .75.210,34 844,39 | 85.854,73
831.1 498. 489, 8.9 113. = 11 =
GO 35,22 681,13 698,63 82,50 626,33 | 104.643,83 .006,81 | 115.650,64
822.1 493. 469. 24, 110. - 13 -
ET 88,65 313,19 160,44 152,75 022,48 85.869,73 890,57 | 99.760,30
868.5 521. 435. 85. 91.3 = 12 z
uT 06,36 103,81 348,65 755,16 4561 5.590,45 321,00 | 17.911,45
905.9 543. 426. 117 91.3 25.7 9. 16
ov 08,57 543,94 468,64 .075,30 02,06 7324 596,88 176,36
1177 706. 473. 232 157. 75.2 18 56
EZ 711,40 626,84 675,69 951,15 718,77 32,38 .584,08 648,30
10.07 6.04 5.40 6840 999. - 12 -
oT 0.911,60 2.546,96 2.235,19 311,77 788,94 | 359.477,17 1.461,31 | 480.938,48
9.515 64
REV .00,00 ,77%
FO SA CL SA co P 6.52
40% LHA LDO T 40 LDO NFIANGA ROPRIOS 3.485,44
302.9 197 105 6.9 98. 357 20
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AN 98,39 .094,48 .903,91 91,29 912,62 3,88 617,72
308.2 187 120 6.0 114 21
EV 39,01 .34585 893,16 79,97 813,19 0,00 163,04
2557 191 64. 6.0 57. 4.80 22,
AR 18,75 687,80 030,95 36,40 994,55 2,16 485,82
313.4 197 116 5.9 110 52.9 20
BR 61,51 .369,03 092,48 74,70 117,78 94,28 247,40
347.4 214 133 1.3 131 66.4 20
Al 90,20 216,81 273,39 36,82 .936,57 44,58 462,74
338.9 209 129 129 69.0 31
UN 38,88 .528,04 410,84 0 410,84 - 80,33 462,13
319.3 210 108 108 82.2 30
UL 38,62 732,55 606,07 0 606,07 00,08 .344,66
332.4 212 120 120 84.2 21
GO 54,09 217,21 236,88 0 236,88 91,60 689,44
328.8 196 132 132 86.0 26
ET 75,46 512,68 362,78 0 362,78 25,86 424,42
347.4 195 152 152 88.8 26
uT 02,54 .267,00 135,54 0 .135,54 { 98,23 193,30
362.3 201 160 160 818 27
oV 62,62 .986,07 .376,55 0 376,55 J 31,79 .365,10
470.6 218 252 252 143, 28
EZ 91,50 579,51 111,99 0 111,99 J 022,01 .866,48
4.027 2.4 1.5 26. 1.5 ( 763. 29
oT .971,57 32.537,03 95.434,54 419,18 | 69.015,36 [ 164,80 7.322,25

Fonte: SEMECE
TABELA N° 18 - RECEITA FONTE DE RECURSO

ECEITA / A 2012 o8
e e
CURSO TESOURO _ 15.189.992, 16.326.233, 17.632.395,00
24 62
RECURSO CONVENIOS 1.188.822,3 1.462.588.7 1.850.000,00
0 0
RECEITAS DE TRANSF. DA 9.009.622.4 9.623.086,6 10.499.136,00
UNIAO 8 6
PDDE 9.979,20 4.579,50 4.866,00
PNATE 126.015,81 224.591,40 195.226,00
PNAE 241.353,20 296.544,00 232.165,00
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SALARIO-EDUCAGAO 267.640,91 381.494,22 384.383,00
OUTRAS TRASFERENCIAS - 21.441,00
FNDE
TOTAL 26.033.426,14 28.319.118, 30.819.612,00
10

FONTE- SETOR DE CONTABILIDADE -PMOPO
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LEI N° 13.005, DE 25 DE JUNHO DE 2014

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Faz saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° E aprovado o Plano Nacional de Educagéo - PNE, com vigéncia por 10 (dez)
anos, a contar da publicagéo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao cumprimento do
disposto no art. 214 da Constituicdo Federal.

Art. 2° S&o diretrizes do PNE:

| - erradicagéo do analfabetismo;

[l - universalizag&o do atendimento escolar;

Il - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogdo da
cidadania e na erradicagdo de todas as formas de discriminacéo:

IV - melhoria da qualidade da educacio;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
eticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogao do principio da gestdo democratica da educacao publica;

VII - promog&o humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagdo como
proporgao do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de
expansdo, com padréo de qualidade e equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educagéo;

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia
deste PNE, desde que n&o haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ter como referéncia a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demografico e os censos
nacionais da educagéo basica e superior mais atualizado, disponiveis na data da publicac&o
desta Lei.

Paragrafo unico. O poder publico buscara ampliar o escopo das pesquisas com fins
estatisticos de forma a incluir informagéo detalhada sobre o perfil das populacées de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia.

Art. 5° A execugdo do PNE e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas, realizados pelas seguintes instancias:

| - Ministério da Educagao - MEC;
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[l - Comissdo de Educagéo da Camara dos Deputados e Comissao de Educacéo,

Cultura e Esporte do Senado Federal,

[Il - Conselho Nacional de Educacao - CNE;

IV - Férum Nacional de Educacéo.

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagées nos respectivos'sitios
institucionais da internet;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das
estratégias e o cumprimento das metas;

[l - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em educagao.

§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PNE, o Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP publicara estudos
para aferir a evolugdo no cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei, com
informacgdes organizadas por ente federado e consolidadas em ambito nacional, tendo como
referéncia os estudos e as pesquisas de que trata o art. 4°, sem prejuizo de outras fontes e
informacdes relevantes.

§ 3° A meta progressiva do investimento publico em educacido sera avaliada no
quarto ano de vigéncia do PNE e podera ser ampliada por meio de lei para atender as
necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 4° O investimento publico em educagéo a que se referem o inciso VI do art. 214 da
Constituicédo Federal e a meta 20 do Anexo desta Lei engloba os recursos aplicados na
forma do art. 212 da Constituigdo Federal e do art. 60 do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitérias, bem como os recursos aplicados nos programas de expansao
da educacdo profissional e superior, inclusive na forma de incentivo e isengédo fiscal, as
bolsas de estudos concedidas no Brasil e no exterior, os subsidios concedidos em
programas de financiamento estudantil e o financiamento de creches, pré-escolas e de
educacéo especial na forma do art. 213 da Constituicdo Federal.

§ 5° Sera destinada a manutencéo e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo
aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, além de outros
recursos previstos em lei, a parcela da participagédo no resultado ou da compensagédo
financeira pela exploragdo de petréleo e de gas natural, na forma de lei especifica, com a
finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista no inciso VI do art. 214 da
Constituicéo Federal.
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Art. 8° A Unido promovera a realizagdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias
nacionais de educagdo até o final do decénio, precedidas de conferéncias distrital,
municipais e estaduais, articuladas e coordenadas pelo Férum Nacional de Educacao,
instituido nesta Lei, no ambito do Ministério da Educacso.

§ 1° O Forum Nacional de Educagé&o, além da atribuicdo referida no caput:

| - acompanhara a execugdo do PNE e o cumprimento de suas metas:

Il - promoverd a articulacdo das conferéncias nacionais de educagdo com as
conferéncias regionais, estaduais e municipais que as precederem.

§ 2° As conferéncias nacionais de educacdo realizar-se-30 com intervalo de até 4
(quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execucdo deste PNE e subsidiar a
elaboragao do plano nacional de educagéo para o decénio subseqtente.

Art. 7° A Uni&o, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios atuardo em regime de
colaboragéo, visando ao alcance das metas e a implementac&o das estratégias objeto deste
Plano.

§ 1° Cabera aos gestores federais, estaduais, municipais e do Distrito Federal a
adogdo das medidas governamentais necessarias ao alcance das metas previstas neste
PNE.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adocgdo de medidas
adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperacgio entre
os entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de
coordenagéo e colaboragao reciproca.

§ 3° Os sistemas de ensino dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios criardo
mecanismos para o acompanhamento local da consecugdo das metas deste PNE e dos
planos previstos no art. 8°.

§ 4° Havera regime de colaboragéo especifico para a implementagao de modalidades
de educagéo escolar que necessitem considerar territorios étnico-educacionais e a utilizacao
de estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e

linglisticas de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a
essa comunidade.

§ 5° Serd criada uma instancia permanente de negociacdo e cooperagdo entre a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios.

§ 6° O fortalecimento do regime de colaboragdo entre os Estados e respectivos
Municipios incluira a instituicdo de instancias permanentes de negociagdo, cooperagéo e
pactuacao em cada Estado.
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§ 7° O fortalecimento do regime de colaboragdo entre os Municipios dar-se-a,
inclusive, mediante a adogéo de arranjos de desenvolvimento da educacéo.

Art. 8° Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo elaborar seus
correspondentes planos de educagédo, ou adequar os planos ja aprovados em lei, em
consonancia com as diretrizes, metas e estratégias previstas neste PNE, no prazo de 1 (um)
ano contado da publicacao desta Lei.

§ 1° Os entes federados estabelecerdo nos respectivos planos de educagéo
estratégias que:

| - assegurem a articulacdo das politicas educacionais com as demais politicas
sociais, particularmente as culturais;

Il - considerem as necessidades especificas das populagdes do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas, asseguradas a equidade educacional e a diversidade
cultural;

lll - garantam o atendimento das necessidades especificas na educagdo especial,
assegurado o sistema educacional inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades;

IV - promovam a articulacao interfederativa na implementagdo das politicas
educacionais.

§ 2° Os processos de elaboracao e adequacao dos planos de educagdo dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, de que trata o caput deste artigo, serdo realizados com
ampla participacdo de representantes da comunidade educacional e da sociedade civil.

Art. 9° Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo aprovar leis
especificas para os seus sistemas de ensino, disciplinando a gestdo democratica da
educacao publica nos respectivos ambitos de atuacéo, no prazo de 2 (dois) anos contado da
publicagéo desta Lei, adequando, quando for o caso, a legislagéo local ja adotada com essa
finalidade.

Art. 10. O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os orgamentos anuais da
Unigo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios serdo formulados de maneira a
assegurar a consignacao de dotacdes orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e
estratégias deste PNE e com os respectivos planos de educagéo,r a fim de viabilizar sua
plena execucéo.

Art. 11. O Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagéo Bésica, coordenado pela
Unido, em colaboragdo com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, constituira fonte
de informagéo para a avaliagédo da qualidade da educag&o basica é para a orientagdo das

politicas publicas desse nivel de ensino.
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§ 1° O sistema de avaliacdo a que se refere o caput produzira, no maximo a cada 2
(dois) anos:

| - indicadores de rendimento escolar, referentes a0 desempenho dos (as)
estudantes apurado em exames nacionais de avaliagéo, com participagéo de pelo menos
80% (oitenta por cento) dos (as) alunos (as) de cada ano escolar periodicamente avaliado
em cada escola, e aos dados pertinentes apurados pelo censo escolar da educagao basica;

Il - indicadores de avaliacéo institucional, relativos a caracteristicas como o perfil do
alunado e do corpo dos (as) profissionais da educagdo, as relagdes entre dimensdo do
corpo docente, do corpo técnico e do corpo discente, a infraestrutura das escolas, os
recursos pedagdgicos disponiveis e os processos da gestéo, entre outras relevantes.

§ 2° A elaboragdo e a divulgacio de indices para avaliagdo da qualidade, como o
indice de Desenvolvimento da Educacao Basica - IDEB, que agreguem os indicadores
mencionados no inciso | do § 1° nao elidem a obrigatoriedade de divulgag&o, em separado,
de cada um deles.

§ 3° Os indicadores mencionados no § 1° seréo estimados por etapa,
estabelecimento de ensino, rede escolar, unidade da Federacdo e em nivel agregado
nacional, sendo amplamente divulgados, ressalvada a publicacéo de resultados individuais e
indicadores por turma, que fica admitida exclusivamente para a comunidade do respectivo
estabelecimento e para o 6rgao gestor da respectiva rede.

§ 4° Cabem ao INEP a elaborac&o e o calculo do IDEB e dos indicadores referidos
no § 1°.

§ 5° A avaliagéo de desempenho dos (as) estudantes em exames, referida no inciso |
do § 1° podera ser diretamente realizada pela Unido ou, mediante acordo de cooperagéo,
pelos Estados e pelo Distrito Federal, nos respectivos sistemas de ensino e de seus
Municipios, caso mantenham sistemas proprios de avaliagdo do rendimento escolar,
assegurada a compatibilidade metodolégica entre esses sistemas € 0 nacional,
especialmente no que se refere as escalas de proficiéncia e ao calendario de aplicacao.

Art. 12. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PNE, o Poder
Executivo encaminhard ao Congresso Nacional, sem prejuizo das prerrogativas deste
Poder, o projeto de lei referente ao Plano Nacional de Educacéo a vigorar no periodo
subsequente, que incluird diagnéstico, diretrizes, metas e estratégias para o proximo
decénio.

Art. 13. O poder publico devera instituir, em lei especifica, contados 2 (dois) anos da
publicagéo desta Lei, o Sistema Nacional de Educagdo, responsavel pela articulagio entre
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os sistemas de ensino, em regime de colaboracdo, para efetivacdo das diretrizes, metas e
estratégias do Plano Nacional de Educacéo.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia, 25 de junho de 2014; 193° da Independéncia e 126° da Republica.
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