PMOPO
LDO 2019

Folhas :

Faeger i a i~ Estado de Rondonia
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LEI N° 2510 DE 29 DE JUNHO DE 2018.

SUMULA: DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
A ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA
O EXERCICIO DE 2019, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Ouro Preto do Oeste, Estado de Rondo6nia, no uso das
atribui¢des que lhe so conferidos por Lei, fago saber, que a Camara Municipal aprovou, e
eu sanciono a seguinte lei:

I - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2°, da
Constitui¢do Federal, na Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, as diretrizes
para a elaboragdo da lei orgamentaria do exercicio financeiro de 2019, compreendendo:

I-  as Metas Fiscais;

I - asPrioridades da Administragdo Municipal;

IIT - a Estrutura dos Orgamentos;

IV - as Diretrizes para a Elabora¢&o do Orgamento do Municipio;
V - as Disposigdes sobre a Divida Publica Municipal;

VI - as Disposi¢des sobre Despesas com Pessoal;

VII - as Disposig¢des sobre Alteragdes na Legislagdo Tributaria; e
VIII - as Disposi¢des Gerais.

Paragrafo unico: Integram este projeto de lei, os seguintes anexos:

[ - Anexo de Prioridades e Metas;
II - Anexo de Metas Fiscais;
III - Anexo de Riscos Fiscais;

II - DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei Complementar n°. 101, de
04 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas, despesas, resultado primério, nominal e
montante da divida publica para o exercicio de 2019, estdo identificados nos
Demonstrativos desta Lei, em conformidade com a Portaria n® 637 de 18 de Outubro de

2012, da STN. //
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Art. 3° - A Lei Orcamentdria Anual abrangera as Entidades da Administra¢do Direta,
Indireta constituida pelas Autarquias, Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas ¢ Sociedades
de Economia Mista que recebem recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4° - O Anexo de Riscos Fiscais, § 3° do art. 4° da LRF, foi incluido nos moldes do
Manual Técnico de Demonstrativos Fiscais da Portaria n® 553 de 22 de Setembro de 2014,
da STN.

Art. 5° - Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais desta Lei, constituem-se de:

[ - ANEXO DE RISCOS FISCALIS, integrado por:
a) Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

IT - ANEXO DE METAS FISCALIS, integrado por:

a) Demonstrativo | - Metas Anuais;

b) Demonstrativo II - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;
¢) Demonstrativo III - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos
Trés Exercicios Anteriores;

d) Demonstrativo IV - Evolugéo do Patriménio Liquido;

e) Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienac¢do de
Ativos;

f) Demonstrativo VI - Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia dos Servidores;

g) Demonstrativo VII - Estimativa e Compensagido da Renuncia de Receita; e

h) Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado.

III - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 6° - As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o exercicio financeiro
de 2019, sdo as especificadas no Anexo I — Das Metas e Prioridades da Administracdo
Publica Municipal desta Lei e estdo em conformidade com Plano Plurianual de 2018 a
2021 e com os objetivos e normas estabelecidas nesta lei.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Orgamentaria para 2019 serfio destinados,
preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas no Anexo I — Das Metas e
Prioridades da Administragdo Publica Municipal, nfo se constituindo, todavia, em limite &
programacdo das despesas.

§ 2° - Na elaboragéio da proposta orgamentaria para 2019, o Poder Executivo podera
aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar a
despesa or¢ada a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.
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IV - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 7° - O orgamento para o exercicio financeiro de 2019 abrangera os Poderes
Legislativo e Executivo, Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas e Outras, que recebam
recursos do Tesouro e da Seguridade Social e serd estruturado em conformidade com a
Estrutura Organizacional estabelecida em cada Entidade da Administragdo Municipal.

Art. 8° - A Lei Orgamentdria para 2019 evidenciara as Receitas e Despesas de cada uma
das Unidades Gestoras, especificando aquelas vinculadas a Fundos, Autarquias, e aos
Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social, desdobradas as despesas por fungdo, sub-
fung¢fo, programa, projeto, atividade ou operagdes especiais e, quanto a sua natureza, por
categoria econdmica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagdo, tudo em
conformidade com as Portarias SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e alteragdes posteriores, as

quais deverdo conter os Anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional -
STN.

Art. 9° — O Projeto de Lei or¢amentaria serd encaminhado ao Legislativo, conforme
estabelecido no art. 22, Paragrafo Unico, inciso I da Lei 4.320/1964, ¢ conforme estabelece
a Lei Orgénica do Municipio e serd composto de:

I - texto dalei;
II - quadros orgamentarios consolidados;

III — anexos do orgamento fiscal e de seguridade social, discriminando a receita e a
despesa.

Art. 10 - Nos or¢amentos fiscal e da seguridade social, serd discriminada a despesa por
unidades or¢amentarias, detalhada pela estrutura programatica, especificando as categorias
econdmicas, grupos de natureza de despesa e modalidades de aplicagéo.

Art. 11 - O projeto de lei orgamentdria sera apresentado segundo os seguintes
desdobramentos:

I — Receitas Correntes e Receitas de Capital;
IT — Despesas Correntes e Despesas de Capital.

V - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO
ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 12 — A elaborag¢do do projeto, a aprovagdo e a execu¢do da Lei Orcamentaria do
Municipio relativo ao exercicio de 2019, deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o
amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas, bem
como levar em conta a obtengdo de resultados previstos no Anexo de Metas Fiscais, que
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integra o presente projeto de lei, alem dos pardmetros da receita corrente liquida, visando o
equilibrio orgamentario financeiro.

Art. 13 - Os estudos para definigdo dos Orgamentos da Receita para 2019 deverdo
observar os efeitos da alterag@o da legislagdo tributaria, incentivos fiscais autorizados, a
inflag@o do periodo, o crescimento econdmico, a ampliagdo da base de calculo dos tributos

e a sua evolug@o nos ultimos cinco exercicios e a proje¢do para os dois seguintes (art. 12 da
LRF).

Paragrafo Unico — Para fins de transparéncia da gestdo fiscal e em observancia do
principio da publicidade, o Poder Executivo disponibilizara na internet, na Prefeitura e no
Portal de Transparéncia, os respectivos documentos para acesso de toda a sociedade:

[ — o Plano Plurianual — PPA e suas Revisdes;

II — a Lei de Diretrizes Or¢amentarias;

Il — a Lei Orgamentaria Anual.

Art. 14 - A elaboragdo do projeto, a aprovac@o e a execugdo da lei or¢amentdria, serdo
orientadas no sentido de alcangar superdvit primdrio necessério para garantir solidez
financeira da administragéo publica municipal.

Art. 15 - Na execugo do orgamento, verificado que o comportamento da receita podera
afetar o cumprimento das metas de resultado primdrio e nominal, os Poderes Legislativo e
Executivo, de forma proporcional as suas dotagdes e observadas a fonte de recursos,
adotardo o mecanismo de limitagdo de empenhos e movimentacdo financeira nos
montantes necessarios, na forma do art. 9° da LRF.

Art. 16 — Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado, nos termos da
Constitui¢do Federal, a incluir na Lei Or¢amentaria autorizagfo para:

I — abertura de créditos adicionais e a realizagfio de operagdes de crédito por antecipagio
de receita, consoante a legislagao;

II — realizar operagdes de credito até o limite estabelecido pela legislagio vigente;

III — abrir créditos adicionais suplementares e especiais até o limite de 20% (vinte por
cento) do total geral de cada orgamento, nos termos da legislagdo vigente;

IV — transpor, remanejar ou transferir recursos, de uma categoria de programacio para
outra, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operagdes Especiais, através de Decreto do
Prefeito Municipal no dmbito do Poder Executivo e por Decreto Legislativo do Presidente
da Cémara no ambito do Poder Legislativo (art. 167, VI da Constituigiio Federal).

§ 1°. - A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da existéncia de
recursos disponiveis para a despesa e sera precedido de justificativa do cancelamento e do
refor¢o das dotagdes, nos termos da lei vigente.

§ 2°. — As emendas apresentadas pelo Legislativo que proponham alteragdo da proposta
or¢amentaria encaminhada pelo Poder Executivo, bem como dos Projetos de Lei relativos
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a Créditos Adicionais a que se refere o art. 166 da Constitui¢do Federal, serdo apresentados
na forma e no nivel de detalhamento estabelecido para a elaborag¢do da Lei Orcamentaria.

Art. 17 — Além da observancia das metas e prioridades definidas nesta Lei, a Lei
Orgamentaria de 2019 e seus créditos adicionais, observado o disposto no art. 45 da Lei
Complementar n°. 101/2000, somente incluirdo projetos novos se:

[ - houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em andamento;

II — estiverem preservados os recursos necessarios a conservagéo do patriménio publico;

II — estiverem perfeitamente definidas as fontes de recursos;

[V — os recursos de contrapartidas oriundos de transferéncias de convénios ou de operagdes
de crédito, tenham como objetivo concluir etapas de uma a¢do municipal.

Art. 18 — A lei orgcamentdria poderd conter reserva de contingéncia constituida
exclusivamente com recursos do orgamento fiscal e sera equivalente a até, 2,00% (dois por
cento) da receita corrente liquida prevista na proposta or¢amentaria de 2019.

§ 1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia serfio destinados ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtengéo de resultado primério
positivo se for o caso, e também para abertura de Créditos Adicionais Suplementares
conforme disposto na Portaria MPO n°. 42/1999, art. 5° e Portaria STN n°. 163/2001, art. 8°
(art. S°III, "b" da LRF).

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais, casos estes ndo
se concretizem, poderdo ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal

para abertura de créditos adicionais suplementares de dotagdes que se tornaram
insuficientes.

Art. 19 - Os investimentos com duragdo superior a 12 meses sé constario da Lei
Orgamentéria Anual se contemplados no Plano Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 20 — O Poder Executivo estabelecera por ato proprio, ate 30 (trinta) dias ap6s a
publicacdo da lei orgamentaria de 2019, as metas bimestrais de arrecadacio, a programagio
financeira e o cronograma mensal de desembolso, respectivamente, nos termos dos arts. 8°
e 13 da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Art. 21 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas,
beneficiara somente aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo, cultural,
esportivo, de cooperagdo técnica e voltada para o fortalecimento do associativismo
municipal e dependera de autorizagdo em lei especifica (art. 4°, I, "f" e 26 da LRF) e,
ainda, que atendam aos seguintes requisitos:

I - as entidades que prestem atendimento direto ao publico de forma gratuita;
II - as entidades sem fins lucrativos que realizem atividades de natureza continuada;
III — as entidades que tenham sido declaradas por lei como sendo de utilidade publica;
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IV — outras exigéncias previstas em regulamento.

§ 1° - As entidades beneficiadas nos termos deste artigo prestario contas ao Poder
Executivo, dos recursos recebidos, ficando proibido novo repasse caso tenha prestagdo de
contas pendentes.

§ 2° - As entidades beneficiadas com recursos publicos, a qualquer titulo, submeter-se-3o a
fiscalizagdo do poder concedente, com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e
objetivos para os quais receberam recursos.

Art. 22 - As obras em andamento e a conservagdo do patrimdnio publico terdo prioridade
sobre projetos novos na alocag¢do de recursos orgamentarios, salvo projetos programados
com recursos de transferéncia voluntéria e operagéo de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 23 - Despesas de competéncia de outros entes da federagfo s6 serfio assumidas pela
administragdo Municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes e previstos
recursos na lei orcamentéria (art. 62 da LRF).

Art. 24 - A inclusio, na lei or¢amentéria, de transferéncias de recursos para o custeio de
despesas de outros entes da Federagéo somente podera ocorrer em situagdes que envolvam

claramente o atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos constantes no art.
62 da Lei Complementar n°. 101/2000.

Art. 25 - A previso das receitas e a fixagdo das despesas serfo or¢adas para 2019 a precos
correntes.

Art. 26 - A lei or¢amentaria discriminard, no érgdo responséavel pelo débito, as dotagdes
destinadas ao pagamento de precatérios judiciais em cumprimento ao disposto no art. 100
da Constituigdo Federal.

Art. 27 - A execugdo do orgamento da Despesa obedecerd, dentro de cada Projeto,
Atividade ou Operagdes Especiais, a dotagfio fixada para cada Grupo de Natureza de

Despesa/Modalidade de Aplicagdo, com apropriagdo dos gastos nos respectivos elementos
de que trata a Portaria STN n°. 163/2001.

Art. 28 - Durante a execugdo orgamentaria de 2019, se o Poder Executivo Municipal for
autorizado por lei, podera incluir novos projetos, atividades ou operagdes especiais no
orgamento das Unidades Gestoras na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas
prioridades para o exercicio de 2019 (art. 167, I da Constituigio Federal).

Art. 29 — Na programagéo da despesa ndo poderfio ser:
[ - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e

legalmente instituidas as unidades executoras;
II - incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de uma unidade or¢amentaria;

7




Yoo

Ouno Prets o ove .o
Baegr i e e 2 e [USTAAO de Rondonia

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO PRETO DO OESTE

III — transferidos a outras unidades orgamentarias os recursos recebidos por transferéncia
de outra esfera de governo;

IV — incluidas despesas a titulo de investimentos — Regime de Execugdo Especial —
ressalvados os casos de calamidade piiblica formalmente reconhecidos, na forma do artigo
167, §3° Constituigdo Federal.

Art. 30 - O controle de custos das agdes desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal,
obedecera ao estabelecido no art. 50, § 3° da Lei Complementar Federal n°. 101/2000.

Paragrafo umico — Os custos serdo apurados através de operages orcamentérias,
tomando-se por base as metas fiscais previstas nas planilhas das despesas e nas metas
fisicas realizadas e apuradas ao final do exercicio (art. 4° “e” da Lei Complementar Federal
101/2000).

Art. 31 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no Plano Plurianual, que
integrarem a Lei Orcamentaria de 2019 serfio objeto de avaliagio permanente pelos
responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e
avaliar seus custos e cumprimento das metas fisicas estabelecidas (art. 4°, I, "e" da LRF).

Art. 32 - A proposta orgamentdria do Poder Legislativo serd apresentada ao Poder
Executivo até o dia 30 de Setembro de 2018, para a consolidagio do Orgamento Geral do
Municipio.

Paragrafo Unico - A proposta or¢gamentéaria do Poder Legislativo ndo podera apresentar
valores diferentes daqueles que lhe couber pelos limites percentuais, de forma a garantlr 0
fechamento do Orgamento Anual.

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 33 - A Lei Or¢amentaria de 2019 poderd conter autorizagio para contratagdo de
Operagdes de Crédito pelo Executivo Municipal, a qual fica condicionada ao atendimento
das normas estabelecidas na Lei Complementar n°. 101/2000 e atendidas as exigéncias
estabelecidas na Resolugfo n°. 43/2001 do Senado Federal.

§1°- A contratagdo de operagdes de crédito dependerd de autorizagdo em lei especifica
(art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

§ 2° - A Lei Orcamentaria podera autorizar a realizagdo de operagdes de crédito por
antecipago de receita, desde que observado o disposto na legislag&o pertinente.

Art. 34 — A Lei Orgamentaria garantira recursos para o pagamento da despesa com divida
municipal € com o refinanciamento da divida publica, nos termos dos contratos firmados,
inclusive com a previdéncia social. %
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Art. 35 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagdo pertinente e
enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resultado primario necessario
através da limitagdo de empenho e movimentagéo financeira (art. 31, § 1°, IT da LRF).

VII - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCITAIS

Art. 36 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa, poderfo em
2019, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a
remuneracdo de servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso
publico ou caréater temporario na forma de lei, observados os limites e as regras da LRF
(art. 169, § 1°, II da Constitui¢do Federal).

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverio estar
previstos na lei de orgamento para 2019.

Art. 37 - Ressalvada a hipdtese do inciso X do artigo 37 da Constituigdo Federal, a despesa
total com pessoal de cada um dos Poderes em 2019, Executivo e Legislativo, ndo excedera
em Percentual da Receita Corrente Liquida, obedecido o limite prudencial de 51,30% e
5,70% da Receita Corrente Liquida, respectivamente (art. 71 da LRF).

Art. 38 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse publico,
devidamente justificado pela autoridade competente, a Administragiio Municipal podera
autorizar a realizagdo de horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal
ndo excederem a 95% do limite estabelecido no art. 20, III da LRF (art. 22, paragrafo
unico, V da LRF).

Art. 39 - O Executivo Municipal adotara as medidas estabelecidas no §3° do art. 169 da
Constituigdo Federal para reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites
estabelecidos nos arts. 19 e 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 40 — As despesas com pessoal e encargos sociais serfio fixadas observando-se ao
disposto nas normas constitucionais aplicdveis, na Lei Complementar Federal n°. 101 de 04
de maio de 2000, na Lei Federal n°. 9.717/1998 e na legislagdo municipal em vigor.

Art. 41 — As remuneragdes e os subsidios dos agentes publicos dos Poderes Executivo e
Legislativo do Municipio de Ouro Preto do Oeste e fundagdes serfio revistos anualmente na
forma do inciso X do art. 37 da Constitui¢do Federal, no més de abril, sem distingdo de
indices, extensivos aos proventos da inatividade a as pensdes.

§ 1° - A revisdo geral anual de que trata o caput deste artigo observara as seguintes
condi¢des:
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[ — previs@o do montante da respectiva despesa e correspondentes fontes de custeio na lei
orcamentaria anual;

II — comprovagéo da disponibilidade financeira que configure capacidade de pagamento
pelo governo, preservados os compromissos relativos a investimentos e despesas
continuadas nas reas prioritarias de interesse econdmico e social;

III — compatibilidade com a evolugdo nominal e real das remunera¢des no mercado de
trabalho;

[V - atendimento aos limites para despesa com pessoal de que tratam o art. 169 da
Constitui¢do Federal e a Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000.

§ 2° - Até que outro indice seja estabelecido em Decreto, devera ser utilizado como indice
de revisdio geral de remuneragdo o INPC — Indice Nacional de Precos ao Consumidor, do
IBGE, e, no caso de extingéo deste, outro que vier a substitui-lo.

§ 3° - Serdo deduzidos da revisdo de que trata este artigo percentuais concedidos no
exercicio anterior, decorrentes de reorganizagdo ou reestruturagio de cargos e carreiras,
bem como da implantagdo ou modifica¢do dos Planos de Carreiras, Cargos e Salérios.

§ 4° - A reviso de que trata esta Lei abrange os servidores publicos efetivos, temporérios,
cargos em comissdo, empregados publicos do Poder Executivo e suas Fundagdes e do
Poder Legislativo, bem como os agentes politicos dos Poderes Executivo e Legislativo.

VIII - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 42 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou ampliar
beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econdmico, a
geragdo de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos
favorecidas, devendo esses beneficios ser considerados no célculo do orcamento da receita
e serem objeto de estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que
iniciar sua vigéncia e nos dois subseqiientes (art. 14 da LRF).

Art. 43 - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos
para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderfio ser cancelados, mediante
autorizagdo em lei, ndo se constituindo como renuncia de receita (art. 14 § 3° da LRF).

Art. 44 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isen¢do ou beneficio de natureza
tributdria ou financeira constante do Or¢amento da Receita, somente entrard em vigor apos
adogéo de medidas de compensagdo (art. 14, § 2° da LRF). %
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IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45 - O Executivo Municipal enviard a proposta or¢gamentéria & Camara Municipal até
o dia 30 de Setembro de 2018, conforme estabelecido na Lei Orgénica do Municipio, que
apreciara e a devolverd até o encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1° - A Camara Municipal ndo entrard em recesso enquanto ndo cumprir o disposto no
"caput" deste artigo

§ 2° - Se o projeto de lei orgamentaria anual nfo for encaminhada a sang#o até o inicio do
exercicio financeiro de 2019, fica o Executivo Municipal autorizado a executar a proposta
orgamentdria na forma original, até a san¢@o da respectiva lei orgamentaria anual.

Art. 46 - Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual atraso no
pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 47 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos tltimos quatro meses do

exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio subseqiiente, por ato do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 48 - O Executivo Municipal est4 autorizado:

I - a firmar convénios com o Governo Federal e Estadual através de seus érgdos da
administragéo direta ou indireta, para realizagdo de obras ou servigos de competéncia ou
ndo do Municipio.

II — contrair empréstimos destinados a investimentos e programas, com lei autorizatéria
especifica do Legislativo.

Art. 49 — O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para
propor modificagdo nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes
Orgamentdrias, ao Orgamento Anual e aos Créditos Adicionais enquanto ndo iniciada a
votagdo, no tocante as partes cuja alteragfo € proposta.

Art. 50 - Todos os fatos relativos a transferéncia de recursos financeiros para outra esfera
de governo ou entidade privada conterdo obrigatoriamente referéncia ao programa de

trabalho correspondente ao respectivo crédito orgamentario no detalhamento existente na
lei orgamentaria.

Art. 51 — Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que

viabilizem a execug¢@o de despesas sem comprovada a suficiéncia de disponibilidade de
dotagdo orgamentéria.

Art. 52 — E vedado consignar na Lei Orgamentaria crédito com finalidade imprecisa ou
com dotag¢@o ilimitada.

PMOPO
LDO 2019
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Art. 53 — Fica o Poder Executivo autorizado a alterar o Anexo de Metas e Prioridades,
sempre que houver necessidade, com prévia autorizagdo do Poder Legislativo.

Art. 54 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Ouro Preto do Oeste, Estado do Rondénia, 29 de Junho de 2018.
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PREFEITURA MUN. OURO PRETO DO OESTE — RO Page 1 of 3
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
PRIORIDADES E INDICADORES POR PROGRAMAS (LDO INICIAL 2019)
2019

Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro

MES MES
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro :
Custelo Mensal MES MES 0 12
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Servngos de consultorla e assessorla SERV SERVICOS 0 1
Indicador Unldade de Med/da lndlce Recente Indice Futuro
Custelo Mensal MES MES 0 12

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Custeio MES MES 0 : 12

Indicador - Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Custeio Mensal MES MES 0 12
indfsarior A Unidade de Medida Indice Recente  Indice Futuro
Custelo Mensal MES MES 0 12

Un/dade de Medida
MES

/nd/cador
Custeio Mensal

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Custeio Mensal MES MES 0 12
Indicador : Unidade de Medida Indice Recente Iice Futuro
Custeio Mensal MES MES 0 12
' /nd/cador : . Un/dade de Med/da i Indice Recente Indlce Fut
Custeio Mensal MES MES 0 12

Indicador " Unldadede MO indice Recerife. — Indice Futaro
Custeio Mensal MES MES 0 12
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PRIORIDADES E INDICADORES POR PROGRAMAS (LDO INICIAL 2019)
2019

Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
MES MES

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Custelo Mensal MES MES 0 12

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Custeio Mensal MES MES 0 12

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Ind/ce Futuro
Custelo Mensal MES MES , 0 12

Indicador A Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Custe|o Mensal MES MES 0 12
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Custeio Mensal MES MES 0 12
/ndicador Unidade de Medida Ind/ce Recente /nd/ce Futuro
Percentual de alunos atendidos % PERCENTUAL 0 ~ 100
/nd/cador ' Un/dade de Med/da Indice Recente Ind/ce Futuro
Custeio Mensal MES MES 0 12
Indicador : ’ . Unidade de Medida " Indice Recente Indice Futuro
Custeio Mensal MES MES 0 12
/nd/cador Unidade de Medida : Indice Recente /nd/ce Futuro
Custeio Mensal MES MES 0 _ 12
/n /cador ke : i : Un/dade de Med/da » : lnd/ce Recente Indice Futuro
Custeio Mensal MES MES 0 12

/ndicaor , ” . , v iade de Media ; /nice Rente Iice Furo
Custeio Mensal MES MES 0 ' 12
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PRIORIDADES E INDICADORES POR PROGRAMAS (LDO INICIAL 2019)
2019

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Custeio Mensal MES MES S 0 12

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro

Custeio un ANO 48 0

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
MES MES

o ki i R s e S bt 8 0 Y i Mot N i it s

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
RESERVA ANO 0 1
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Receitas Rendimentos
Receittas Rendimentos Previdenciarios
Receita de Alienagdes

Receita Total * Utilizando-se do indice de estacionalidade dos ultimos 5 anos, com base na receita efetivada até Junho/2017

Amortizagdo da divida
Juros da Divida

Reserva de Contigéncia
Reserva Do RPPS

Divida Consolidada

Divida Consolidada Liquida

4.816.850,03
(8.444.908,18)

780.993,12

ASPECTOS DA RECEITA

780.993,12

7.773.597,61

ASPECTOS DA DESPESA
815.209,88 1.290.746,26
29.691,03 47.010,70
819.079,86 1.296.873,71
600.000,00
4.001.640,15 2.710.893,89
(8.479.124,94) (8.988.878.08)

Reserva de Contigéncia sera utilizada para amortizar os Impactos da Provisdes Matematicas previdénciarias a longo Prazo,.

como efeito de expurgar esses resultados d

Divida Consolidada apurada pelo Relatério RGF 3° Quadrimstre 2017 - Excluida o Passivo Atuarial

Inflagdo base IPCA 6,29000 2,95000
Variagdo do Indice 1,04833 1,49167
Indice do Valor con: 1,07290 1,03950

Valor PIB base 201¢  36.563.000.000,00
Crescimento Economico do PIB * Unido

http:/Awww.sepog.ro.gov.br/Uploads/Arquivos/PDF/PIBRondonia/PRODUTO%20INTERNO%20BRUTO%202015-.pdf

ASPECTOS ECONOMICOS

3,50000
1,58333
1,04500

3,50000
1,58333
1,04500
1,03500
3,50000

808.327,88
8.045.673,53

2.043.677,27
74.433,45
2.053.379,06

667.216,62
(10.224.227,47)

3,50000
1,58333
1,04500
1,03500
3,50000

836.619,35
8.327.272,10

3.235.815,54
117.852,71
3.251.176,67

(2.568.598,92)
(12.623.423,66)

3,50000
1,58333
1,04500
1,03500
3,50000
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AMF/Tabela 6 - DEMONSTRATIVO 6 - AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - D

MUNICIPIO DE OURO PRETO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2019

6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinca "a"
(173 g E

&

& @
it i

4

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIA

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuigdes dos Segurados
Pessoal Civil
Pessoal Militar -
Outras Receitas de Contribuigdes
Reccita Patrimonial
Reccita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensagdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alicnagdo de Bens, Dircitos ¢ Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(-) DEDUGCOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1T)
RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuigdes
Patronal
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Cobertura de Déficit Atuarial
Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
(=) DEDUCOES DA RECEITA

S) (O

9.478.842,83
9.478.842.83
2.162.148,81
2.159.629,28

2.519,23

7.316.694.02

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

10.728.595,99

2.487.861,52 5.859.865,70
2.486.094,43 5.859.865,70|
2.486.094,43 5.859.865,70
0,00

1.767,09 0,00
8.240.734.47 7.773.597,61
0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00, 0,00

0,00 0,00

0,00, 0,00

0,00, 0,00

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (D= @+ 1I)" = Soii o i

LW 9478.842.83]

_ 1072850590 e 136331463 31

2

) Raar

ad

DESPESAS PREVIDENCIARI
ADMINISTRACAO
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Despesas Previdenciarias
Compensagdo Previdencidria do RPPS para 0 RGPS
Demais Despesas Previdenciarias
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V)
ADMINISTRAGAO
Despesas Correntes
Despesas de Capital

IAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV)

4.180.169,68
784.675.23
745.730,23
38.945,00
3.395.494 45
3.395.494 45

4.819.269,68

5.480.758,67

825.319,96 2.399.588,55

778.256,65 2.399.588,55
47.063,31

3.993.949,72 3.081.170,12

3.993.949,72 3.081.170,12
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V) = (IV.+ V) Sd3

i

78

4.,180.169,68

_ 481926968 1 5.480.758,67

5.909.32631

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS

Plano Financeiro
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagdo de Reserva
Outros Aportes para 0 RPPS

Plano Previdenciério
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Outros Aportes para o RPPS

0,00

0,00

0,00

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS Raiiabinb e

BENS E DIREITOS DO RPPS

FONTE: Reccitas ¢ Despesas Prevvidénciarias



Tabela 6.1 - PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

MUNICIPIO OURO DE PRETO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2019

AMF — Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea “a”) R$ 1,00
Patriménio R$ 70.956.931,99
" '  RECEITAS § DESRESASEE | I RESUNTADOS | SATDOFINANCEIR OFHE

'PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO | DO EXERC]
gt Sriin a)ils Gk (©=@b) S
2016 4.554.390,6 2.741.110,18 1.813.280,43 72.770.212,42
2017 4.635.965,73 3.409.766,80 1.226.198,93 73.996.411,35
2018 4.195.479,45 6.875.894,32 -2.680.414,87 71.315.996,48
2019 4.161.669,55 7.263.419,15 -3.101.749,60 68.214.246,88
2020 4.031.562,28 8.328.288,65 -4.296.726,37 63.917.520,51
2021 3.921.274,81 9.215.153,50 -5.293.878,69 58.623.641,82
2022 3.850.621,84 9.787.964,43 -5.937.342,59 52.686.299,23
2023 3.768.142,75 10.415.795,68 -6.647.652,93 46.038.646,30
2024 3.518.593,23 12.166.594,26 -8.648.001,03 37.390.645,27
2025 3.406.008,80 12.931.217,43 -9.525.208,63 27.865.436,64
2026 3.285.991,83 13.711.129,17 -10.425.137,34 17.440.299,30
2027 3.178.319,67 14.372.886,93 -11.194.567,26 6.245.732,04
2028 3.068.311,42 15.015.326,95 -11.947.015,53 -5.701.283,49
2029 2.943.638,81 15.716.907,99 -12.773.269,18 -18.474.552,67
2030 2.839.796,50 16.247.568,63 -13.407.772,13 -31.882.324,80
2031 2.712.472,43 16.890.752,03 -14.178.279,60 -46.060.604,40
2032 2.612.851,11 17.322.214,28 -14.709.363,17 -60.769.967,57
2033 2.539.689,79 17.555.009,84 -15.015.320,05 -75.785.287,62
2034 2.451.821,00 17.843.838,33 -15.392.017,33 -91.177.304,95
2035 2.342.256,39 18.226.994,20 -15.884.737,81 -107.062.042,76
2036 2.263.547,10 18.389.560,27 -16.126.013,17 -123.188.055,93
2037 2.197.098,48 18.445.677,06 -16.248.578,58 -139.436.634,51
2038 2.116.484,76 18.549.819,54 -16.433.334,78 -155.869.969,29
2039 2.050.632,01 18.534.293,50 -16.483.661,49 -172.353.630,78
2040 1.990.911,06 18.450.342,32 -16.459.431,26 -188.813.062,04
2041 1.904.626,09 18.480.896,73 -16.576.270,64 -205.389.332,68
2042 1.847.384,48 18.316.410,30 -16.469.025,82 -221.858.358,50
2043 1.794.833,23 18.094.621,40 -16.299.788,17 -238.158.146,67
2044 1.038.778,65 17.861.247,77 -16.822.469,12 -254.980.615,79
2045 966.084,23 17.583.964,01 -16.617.879,78 -271.598.495,57
2046 897.155,23 17.256.399,38 -16.359.244,15 -287.957.739,72
2047 842.467,04 16.826.375,76 -15.983.908,72 -303.941.648,44
2048 804.953,98 16.282.797,16 -15.477.843,18 -319.419.491,62
2049 766.571,10 15.721.197,74 -14.954.626,64 -334.374.118,26
2050 727.130,37 15.144.685,64 -14.417.555,27 -348.791.673,53
2051 689.651,34 14.540.666,51 -13.851.015,17 -362.642.688,70
2052 656.244,05 13.902.418,69 -13.246.174,64 -375.888.863,34
2053 614.866,56 13.291.477,01 -12.676.610,45 -388.565.473,79
2054 572.806,08 12.675.284,46 -12.102.478,38 -400.667.952,17
2055 537.917,02 12.020.196,99 -11.482.279,97 -412.150.232,14
2056 505.439,29 11.352.699,55 -10.847.260,26 -422.997.492,40
2057 475.487,70 10.675.994,47 -10.200.506,77 -433.197.999,17
2058 443.258,11 10.015.554,68 -9.572.296,57 -442.770.295,74
2059 413.875,67 9.351.652,81 -8.937.777,14 -451.708.072,88



2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090

384.971,74 8.698.560,49 -8.313.588,75 -460.021.661,63
356.667,03 8.059.006,58 -7.702.339,55 -467.724.001,18
329.076,73 7.435.594,84 -7.106.518,11 -474.830.519,29
302.315,61 6.830.918,76 -6.528.603,15 -481.359.122,44
276.491,12 6.247.406,01 -5.970.914,89 -487.330.037,33
251.707,25 5.687.406,47 -5.435.699,22 -492.765.736,55
228.054,99 5.152.976,10 -4.924.921,11 -497.690.657,66
205.609,33 4.645.809,24 -4.440.199,91 -502.130.857,57
184.437,01 4.167.413,67 -3.982.976,66 -506.113.834,23
164.590,33 3.718.971,50 -3.554.381,17 -509.668.215,40
146.099,36 3.301.162,23 -3.155.062,87 -512.823.278,27
128.975,84 2.914.250,73 -2.785.274,89 -515.608.553,16
113.211,27 2.558.045,10 -2.444.833,83 -518.053.386,99
98.783,14 2.232.036,98 -2.133.253,84 -520.186.640,83
85.657,52 1.935.459,23 -1.849.801,71 -522.036.442,54
73.786,96 1.667.240,15 -1.593.453,19 -523.629.895,73
63.112,99 1.426.058,44 -1.362.945,45 -524.992.841,18
53.569,62 1.210.422,90 -1.156.853,28 -526.149.694,46
45.090,95 1.018.844,59 -973.753,64 -527.123.448,10
37.614,33 849.907,81 -812.293,48 -527.935.741,58
31.078,42 702.226,94 -671.148,52 -528.606.890,10
25.417,30 574.312,08 -548.894,78 -529.155.784,88
20.560,24 464.565,33 -444.005,09 -529.599.789,97
16.436,77 371.394,05 -354.957,28 -529.954.747,25
12.976,27 293.203,09 -280.226,82 -530.234.974,07
10.105,24 228.331,14 -218.225,90 -530.453.199,97
7.750,69 175.129,35 -167.378,66 -530.620.578,63
5.843,86 132.043,97 -126.200,11 -530.746.778,74
4.320,75 97.628,63 -93.307,88 -530.840.086,62
3.124,03 70.588,58 -67.464,55 -530.907.551,17
1515,51 49.808,76 -48.293,25 -530.955.844,42

FONTE: IPSM /OADCON - ASSESSORIA PREVIDENCIARIA DATA BASE 30/12/2013

Nota: Projegdo atuarial elaborada em 30/12/2003
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Ouwro Prets . oue monn
Betesas naturais no corasgie da Pmazinie
ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE OURO PRETO DO OESTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FAZENDA

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
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